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MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

ACTA SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL

En Temuco, a 21 de noviembre de 2023, siendo las 15:15 horas, en el nombre de
Dios y de los ciudadanos de la comuna, se da inicio a la Sesion Ordinaria del Concejo
Municipal, presidida por el concejal Sr Esteban Barriga Rosales, con la presencia del
Secretario Municipal, don Juan Araneda Navarro, en su calidad de Ministro de Fe en las

actuaciones municipales.

ASISTENCIA CONCEJALES

Sr. Juan Aceiton Vasquez(a)

Sr. Esteban Barriga Rosales

Sr Alejandro Bizama Tiznado

Sr. Fredy Cartes Valenzuela

Sra. Viviana Diaz Carvallo(a)

Sra. Soledad Gallardo Vasquez(a)
Sr. Bruno Hauenstein Araya

Sra. Claudia Pefiailillo Guzméan

Sr Carlos Sepulveda Vergara

Sr Marco A. Vasquez Ulloa

TABLA

1.- ACTA ANTERIOR

2.- CORRESPONDENCIA

3.- CUENTA DEL PRESIDENTE

4.- MATERIAS PENDIENTES

5.- MATERIAS NUEVAS
INFORME DE COMISIONES

6.- AUDIENCIAS PUBLICAS

7.- VARIOS

1. ACTA ANTERIOR.

El Sr Presidente(s) pone en votacion la aprobacion del acta de Concejo
correspondiente a la Sesion Ordinaria del 14 de noviembre de 2023. Se aprueba sin
observaciones, por unanimidad.



2. CORRESPONDENCIA. No Hay

3. CUENTA DEL PRESIDENTE

Correspondiente al periodo del 15 al 21 de noviembre de 2023. Queda a disposicién
del concejo y se consigna en Acta.

4. MATERIAS PENDIENTES. No hay

5. MATERIAS NUEVAS
INFORME DE COMISIONES

- ACTA COMISION DE ADM. Y FINANZAS
Informa el concejal Sr Marco Antonio Vasquez:

“El jueves 16 de noviembre del 2023, siendo las 15:08 hrs., se relne
la Comision Administracion y Finanzas, en forma dual: presencial y, por la plataforma de
Zoom, con la participaciéon de las Concejales Sras. Viviana Diaz y Soledad Gallardo vy, los
Concejales Sres. Alejandro Bizama, Carlos Sepulveda, Bruno Hauenstein y Juan Aceitén
quien la preside en forma Subrogante.

Participan ademas de la reunion el Administrador Municipal (S), Sr.
Ricardo Toro; la Directora Juridica, Sra. Muriel Maturana; el Director de Presupuestos, Sr.
Jorge Quezada; el Director de Educacion, Sr. Héctor Marcelo Segura; el Director de Gestidn
de Personas, Sr. Carlos Millar; la Jefe Gestién del Depto. de Finanzas de Salud, Sra. Mdnica
Sanchez; la Jefe de Finanzas del Depto. de Educacion, Sra. Patricia Diaz, la Jefe de Rentas
y Patentes, Sra. Heileen Almendra; el Encargado de Vinculacion con el Medio y Relaciones
Internacionales, Sr. Sergio Yafiez; de Administracién y Finanzas, Sra. Laura Barriga; de la
Direccion de Control, Sr. Roberto Martinez y, los funcionarios de Secpla, Sres. Francisco Baier
y, Gonzalo Burgos; de Dideco, Sr. Luis Coloma y, de Administracién, la Sra. Romina Llanos.

En la reunioén de trabajo se analizaron las siguientes materias:
TABLA

1.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
MUNICIPAL N° 91,92 Y 93

EDUCACION N° 88, 89,90 Y 91

SALUD N° 37 Y 38

2.- MINUTA CIERRE PRESUPUESTARIO ANO 2023

3.- MODIFICACION PROYECTO FONDECOV 2023: TALLER DE CROCHET ENTRE
PALILLOS Y SUENOS, COMPRAS DIFIEREN DEL DETALLE ORIGINAL DEL FLUJO DE
CAJA.

4.- PATENTE DE ALCOHOLES

- FICHA N° 35 SOLICITUD DE APROBACION TRASLADO PATENTE ROL 4-2470
(PATENTE ADJUDICADA EN REMATE SEGUN D.A 1500 FECHA 25.09.2023) PIRCUNCHE
N° 0698.

5.- CONVENIO DE PARTICIPACION PROYECTO FONDEF 1T2310062 UNIVERSIDAD DE
LA FRONTERA Y ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.



6.- AUTORIZACION ANTICIPO DE SUBVENCION PLAN DE RETIRO DOCENTE-CUPOS
ANO 2021, LEY 20.976.”

“1.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Hace la presentacion el Sr. Jorge Quezada.
PROPUESTA MUNICIPAL N° 91 - DIR. TURISMO, PATRIMONIO Y CULTURA

Se solicita disminuir en M53.800 Servicio de produccion y desarrollo de eventos.

Se solicita aumento en § 3.800 en Premio y otros, para concretar premiacion a ganadores del X

Concurso Regional de Pintura Contemporanea "Araucania de Cordilleraa Mar".

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: CULTURA MINUTA N°: 91 14-11-2023

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION :
A 5 - Incluida \
INGRESQS MS ee .. | N
Modificacion

Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion

TOTAL AUMENTO _
> INGRESOS 5 - S Incluida |,
Modificacion

Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion

EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL DISMINUCION

CASTOS Incluida
Moadificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
22.08.011.006 10.04.01 SERVICIO DE PRODUCCION Y DESARROLLO DE EVENTOS 3.800 S 8700 1
$ -
g -
B. TOTAL AUMENTO $ 3.800 Incluida .
GASTOS MS e . N
: o : > Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
24.01.008.002 16.04.02 PREMIOS Y OTROS 3.800 S 6.000| 2

Analizada la propuesta se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacién de PROPUESTA MUNICIPAL N° 91
—DIR. TURISMO, PATRIMONIO Y CULTURA que redistribuye recursos en las partidas y
por los montos que sefiala. Se aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA MUNICIPAL N° 92- DIR. SEGURIDAD PUBLICA



Redistribucion de recursos para el financiamiento de actividad descrita a continuacion.

Desarrollo de actividad para la conmemoracion del dia internacional de la eliminacién de la
violencia contra las mujeres, actividad que se realizara en el parque isla cautin el dia 25 de
noviembre y espera recibir 1000 personas.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

SEGURIDAD MINUTA
MINUTA PRESUPUESTARIA DE: PUBLICA Ne:

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

92 15-11-2023

TOTAL DISMINUCION INGRESOS § - Presupuesto
- - Centro de : . M$ Vigente Ne
Asignacion Costos Nombre de la asignacion (incuido
B. TOTAL AUMENTO INGRESOS % - Presupuesto
. o Centro de . o M$ Vigente Ne
Asignacion Costos Nombre de la asignacion Tearik

EN PRESUPUESTO.DE GASTOS

TOTAL DISMINUEION.GASTOS 1§ | e 20.000 | Presupuesto
Asignacion Zetiis Nombre de la asignacion =1 LEEE N®
'9 Costos '9 (Incluido
2208011002 121001 Eventos Serv. A La Comunidad 20.000 $ -1
B. TOTAL AUMENTO GASTOS § 12.400 Presupuesto
. . Centro de : o M$ Vigente Ne
Asignacion Costos Nombre de la asignacion (Incluido
2208999009 141508 Otros Servicios Generales 3.000 3.000 2
2208011004 141508 Eventos Programas Sociales 9.400 17.275

Analizada la propuesta se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacion de PROPUESTA MUNICIPAL N° 92-
DIR. SEGURIDAD PUBLICA. gue redistribuye recursos en las partidas y por los montos
gue sefala. Se aprueba, por unanimidad.

Concejal Sr Sepullveda: a propoésito de la aprobacion de esta minuta, recordar que este dia
de la eliminacion de la violencia contra la mujer es este dia sdbado 25. Por lo tanto, estamos
bastante sobre el tiempo para la promocion de esta actividad que va a ser un gran evento en
el Parque Isla Cautin, que también va a estar vinculado con lo que teniamos pendiente, que
era nuestra fiesta de la Diversidad en la comuna de Temuco. Y van a haber varias actividades
ese dia en el Parque Isla Cautin. También vamos a tener el cierre de uno de los fondos de
cultura en la pasarela Supra, que es en el fondo un evento de disefio textil, ecoldgico
sustentable, de reciclaje también en nuestra comuna. Entonces va a ser un dia bastante activo
en el Parque y yo quisiera comprometer, a propoésito de la aprobacion de esta minuta, a
nuestra Direccion de Comunicaciones de la Municipalidad, para que pueda hacer todo el
esfuerzo a partir de mafiana para promocionar esta actividad, el dia sdbado en el Parque Isla
Cautin. No sé si es necesario que Comunicaciones incluso pueda pagar avisaje, publicidad
en redes sociales como se ha hecho con otros grandes eventos que hemos tenido en la



comuna, que también eso se pueda comprometer, dado los pocos tiempos que tenemos para

la promocién de esta importante actividad. Gracias, Presidente.

“PROPUESTA MUNICIPAL N° 93- DIR. DE PRESUPUESTOS

Se redistribuye presupuesto para suplementar cuenta de "Compensacion por Dafios a terceros y/o la
propiedad" por sentencia judicial dictada por la Corte Suprema con fecha 27/07/2023, donde se
indica que la municipalidad debe pagar la suma de 11.724 UF por |a responsabilidad en el contrato
de concesion de estacionamiento de la plaza Anibal pinto.

Se suplementa la cuenta de transferencia a la corporacion de cultura para suplementar la
subvencion.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: PRESUPUESTO HINGTA 93 14-11-2023

Ne°:
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION INGRESOS & -

Centro de

Presupuesto
M$ Vigente | N°

Asignacion Costos Nombre de la asignacion (Inchido

B. TOTAL AUMENTO INGRESOS & = Presupuesto
L Centro de o M$ Vigente | N°

Asignacion Costos Nombre de la asignacion (Incuido

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL DISMINUGION'GASTOS § ° 3304000

Presupuesto

L Centro de ry\r M$ Vigente | N°
Asignacion Costos Nombre de la asignacion (Inchido
2208007003] 120302 Vghiculos Municipales 200.000 3.729.54|

2208003 120401 Serv. Mantencion de Jardines 130.000 5.312.160
B. TOTAL AUMENTO GASTOS § 330.000 Presupuesto

L Centro de o M$ Vigente | N°
Asignacion Costos Nombre de la asignacion (Incuido

2602 111201  [Compensacion por Dafios a terceros y/o la propiedad ~ 280.000 590.000| 1
2401999001 160501 Transf. Corp. Cultura 50.000 610.000| 2

La Sra. Muriel Maturana sefala que, esta modificacion presupuestaria
tiene razon, es una sentencia dictada por la Corte Suprema de fecha reciente, que ya esta en
estado de cumplase vy, deriva del juicio de estacionamiento subterraneo de larga data. Indica
que, se trata de aquel juicio que en alguna oportunidad presentd una minuta en el Concejo,
en donde explico cudl era el escenario de esa causa, fueron demandados por casi 60.000 UF
y, llegaron hasta la instancia de la Corte Suprema. En definitiva, la Corte acogio6 parcialmente
la demanda de autos y condena a pagar la suma que ya sefialé el director, 11.724 UF.
Evaluaba las posibilidades que tenian de pago de esa sentencia y estimando que lo mas
pertinente, a pesar de haber hecho negociaciones con la contraparte en que ellos habian
entregado la posibilidad que hubiesen pagado con cargo a otras formas de pago v,
entendiendo que esas otras formas de pago no resultan pertinentes, es que se allanan a
pagar, en definitiva, el monto que asciende a esa cantidad que ha sefialado el director.



Ademas, como sefiald, ya estan en la etapa del camplase. La causa ya volvié
a la Corte Suprema Temuco, por lo tanto, no queda mas que proceder al pago.

El Concejal Sr. Alejandro Bizama consulta el motivo del Juicio.

La Sra. Muriel Maturana le responde que, ese juicio se origina cuando
en el afio 2018, se licita la concesién de los estacionamientos subterraneos, el que esta en la
Plaza Anibal Pinto, al frente y, el que esta en la Plaza Recabarren y, la concesionaria demanda
al municipio por diversos items mayormente o el que da lugar al cumplimiento parcial de la
demanda, dice relacion con el incumplimiento de la zona de exclusién, con el otorgamiento de
patentes de estacionamientos en la zona que en ese minuto cuando se formularon las bases,
se estableci6 como zona de exclusién y la Municipalidad comprometiéndose a diversas
obligaciones, entre ellas la de no otorgamiento de patentes comerciales dentro de ese
perimetro que alli mismo las bases sefialaron y, habiéndose constatado por parte de la
demandante el incumplimiento, esto es, que funciond y se otorgd una patente en ese
perimetro. Fundamentalmente eso es lo que origina el pago de esta sentencia.

El Concejal Sr. Alejandro Bizama sefiala que, deben tener una minuta
mas explicativa, no por nada estan pagando 300 o 500 mil pesos contra factura frente a un
dafo evidente, compensacién de dafos y, perjuicios a los vecinas, pero 280 millones a una
empresa que alega aquello y, que la Corte ha encontrado razén a'su alegaciéon, se imagina
gue también habra algin procedimiento interno y administrativo.

Sra. Muriel Maturana indica que, va a refrescar la minuta que se hizo
y, se presentdé en su oportunidad, porque esto se presentd al Concejo en detalle hace un
tiempo atras, cuando la causa se fue ala Corte Suprema, cuando decidieron seguir hasta la
Gltima instancia y, a ese informe le va a adicionar algunos antecedentes nuevos vy,
efectivamente Concejal, como sefialo, esto deriva de una licitacion bastante antigua, en la que
evidentemente una vez formuladas las bases y hecha la licitacién de esa forma, les guste o
no, tienen que ajustarse a lo que en su minuto se determind incluir en esas bases
administrativas como cancha para jugar en la licitacion.

El Concejal Sr. Carlos Sepulveda indica que, para un poco dar
continuidad a lo que decia su colega el concejal Sr. Alejandro Bizama, en el fondo, més alla
de que haya habido una licitacion con ciertas reglas, después hay un proceso en el que se
otorga una patente que transgrede esas reglas y, ahi hay también una falta administrativa que
no se advierte en el fondo, porgue se dio una patente existiendo una prohibicién por contrato
y, ahi cudles fueron los filtros que fallaron, en definitiva, porque se incumplié ese contrato, eso
es lo que falta quizas tener también claridad.

Sra. Muriel Maturana le responde que, lo van a sefialar expresamente,
independiente de la opinion profesional que se pueda tener frente a aquella decisién . de la
administracion de ese entonces, de generar una prohibicion de ese tipo en unas bases de
licitacion.

El Presidente de la Comision (S) Concejal Sr. Juan Aceitdn consulta
si hay alguna otra duda y, que cualquier pregunta se puede hacer en la sesion del Concejo
cuando se tenga que aprobar el dia martes se vera y, la directora juridica aclarara algunos
otros temas.

Sra. Muriel Maturana sefiala que, le parece pertinente que desde la
Direccion Juridica generen la minuta con anticipacion al dia martes, para que ustedes puedan
verla y lleguen el dia martes, ya teniéndola en su poder y, habiendo podido siquiera haberla
leido.

El Concejal Sr. Carlos Sepulveda indica que, entiende que tampoco
tienen la posibilidad como de pagar o no pagar, estan frente a una obligacién ya expresa
judicial. Entonces es mas que nada para poder conocer el detalle de la situacion.



Sra. Muriel Maturana indica que, por supuesto, esto no se pasa como
aprobacién para el Concejo, no estan pasando la aprobacién del pago de la sentencia, sino
gue lo que se esta pasando es la modificacion presupuestaria.”

El Sr Presidente(s): antes de votar yo creo que es bueno poder hacer un resumen de lo que
estd pasando acay que lo dijo el concejal en el acta. Y para poder darle la palabra a cada uno
de los colegas que esta aqui. Yo recuerdo muy bien que este es un juicio de los
estacionamientos, porque no tenian lo que nosotros le habiamos ofrecido alguna vez en el
municipio. Y que eran algunas cosas que teniamos el perimetro de exclusién, que lo
preguntaba Alejandro ahi también. Y es que ademas se les garantizé en algin momento a la
gente de los estacionamientos que se iba a instalar el edificio municipal frente a la plaza de
los militares y producto de esto nosotros tenemos que pagar. Porque nosotros ademas en el
momento de la demanda, lo dijimos aqui en el Consejo. ¢ Saben qué? sigamos hasta el final.
Esa fue una decision de nosotros, porque la Administracion lo que hace es llegar antes del
juicio y esto fue una decision de nosotros y la perdimos. Y hoy dia estamos perdiendo, que
vamos a tener que pagar 400 millones de pesos para que lo diga Muriel en el resumen y
tengamos super claro lo.que se va a pagary, por qué aqui nos estan multando con esto. Muy
bien.

Directora de Asesoria Juridica Sra. Maturana: Presidente, buenas tardes por su intermedio
a todos los concejales, tal como se sefialé en la comisién donde se sometié a conocimiento
esta materia, yo hice llegar a sus casillas de correo electrénico, un Informe acabado respecto
de la situacion del juicio de estacionamientos, que es la causa de SE 6236- 2013, seguida
ante el Primer Juzgado Civil de Temuco. Consta-del primer acapite que habla de los
antecedentes generales respecto a la contratacion, las Bases de Licitacién que datan del afio
2008, el contrato que se celebré el mismo afio y, las modificaciones posteriores que ese
contrato sufri6. En lo pertinente, el segundo acépite que habla de los antecedentes judiciales,
sefala entonces que con fecha 3 de octubre del 2013 la empresa Araucania Sociedad
Concesionaria interpuso acciones judiciales respecto a lo que ellos entendian habia un
incumplimiento contractual por parte del municipio. Y en especifico sefiala el incumplimiento
de la obligacién municipal de establecer areas de exclusién de estos en estacionamientos de
superficie y, ademas, la fiscalizacion de esta del respeto de esta area de exclusion. Ademas,
en su minuto la Municipalidad de Temuco se obligd a crear una Ordenanza Municipal que
regulara dicha area de exclusién y contar con la debida fiscalizacion para resguardar el
cumplimiento. Efectivamente en nuestras bases y, se adjunté al informe las partes o las copias
de los pantallazos de las Bases de Licitacion. Efectivamente, también en la etapa de preguntas
y respuestas de la licitacion misma se hicieron preguntas relativas a este tema y fueron
aclaradas por el municipio. Y ahi es como por distintos montos y conceptos se demandé.
Primero, por existencia de playas irregulares, se fue demandando afio a afio, en el afio 2011
7.220 UF, el afio 2012 14.440 UF, el afio 2013, 14.440 UF y asi sucesivamente. Mayor costo
de obra 41.370 UF, 14.080 UF y 11.958 UF por el atraso de la puesta en marcha. Y, lo que
dice usted recién Presidente en el perjuicio que habria sufrido la empresa por no haber
construido nosotros el edificio consistorial emplazado frente a la Plaza Recabarren 11.018 Uf
el afio 2011, 14.400 UF el afio 2012, 19.930 UF 930 UF el afio 2013, 19.930 UF por cada uno



de los afos hasta el afio 2040. Todas estas sumas demandadas corresponden al item lucro
cesante, que es lo que en derecho significa lo que la empresa dejé de percibir por esos
incumplimientos. Ellos presentaron demanda, nosotros contestamos la demanda. A su vez,
demandamos reconvencionalmente, por cuanto nosotros también entendiamos que habian
ciertas partes del contrato con incumplimientos imputables a la empresa.

La sentencia de primera instancia acogio la demanda, pero solo en parte condenando a la
municipalidad a pagar un poco més de 4 millones de pesos, lo que para nosotros resultaba
absolutamente provechoso. Sin embargo, via recurso apelacion esta causa fue conocida por
la Corte de Apelaciones de Temuco, la que confirmé esta sentencia en primera instancia los
4 millones y tanto. Sin embargo, via recurso de casacién, la causa fue elevada ante la Corte
Suprema en la ciudad de Santiago v, la Corte Suprema dict6 sentencia de reemplazo, esto
es, acogio el recurso de casacion, en parte acogiendo dicha accién, entonces dicta sentencia
de reemplazo con fecha 27 de julio del 2023y, expuso en lo relevante el considerando 11.°y
el considerando 14.° que efectivamente habia incumplimientos por. parte del municipio. Y en
virtud de estos argumentos es que la Corte Suprema condend a la Municipalidad de Temuco
al pago de una suma Unica -bastante menor en todo caso a lo demandado- por la suma de
11.724 UF, qué es lo que efectivamente debemos pagar al dia de hoy. Y sefalar, Presidente
y concejales que actualmente la causa se encuentra en etapa de cumplimiento, esto es, no
hay recursos susceptibles de ser interpuestos en contra de la misma. Y ya estamos en la
etapa en que simplemente corresponde pagar. Este mismo Informe bastante mas acabado
esta en sus casillas de correo electronico.

El concejal Carlos Sepulveda y después el concejal Marco Antonio Vazquez. Luego el concejal
Cartes

Concejal Sr Sepulveda: Presidente, justamente a propdsito de la discusién de la Comisién
es que solicitamos esta minuta mas detallada respecto de esta transferencia, porque como
bien lo decia nuestra Directora-Juridica estamos en una situacion de dltima instancia, por lo
tanto, no pagar significa entrar en el incumplimiento de la'ley y nosotros hoy dia como Concejo
Municipal responsablemente estamos obligados a aprobar estos recursos. Sin embargo, me
parece importante que nosotros podamos mirar lo que esta pasando hoy dia, lo que vamos
este mas de 11.000 Uf, Entiendo que no sé si alguien puede decirlo en millones de pesos. Por
sobre las 400 millones de pesos que vamos a tener que pagar cierto a la sociedad
Estacionamientos Araucania, Sociedad concesionaria. A propdsito de un contrato que insisto,
hay que mirar desde dos perspectivas al menos, una, la politica y segundo, la administrativa.
Desde la perspectiva politica, poder hacer una critica respecto de este tipo de contratos que
celebré la anterior administracion con estas empresas que sostienen una serie de garantias
gue nosotros debiéramos cuestionarnos. Estas garantias que se le fueron dando, incluso
agregando cada vez a este contrato y que hoy dia.

O sea, hablamos hace unos concejos atras de 15 mil millones que la Municipalidad de Temuco
pretende entregar a la educacion publica de nuestra comuna para el proximo afio. Y aqui a
una sola empresa le estamos pagando practicamente la mitad de lo que vamos a aportar a la



educacioén publica de nuestra comuna por estas multas. Entonces, lo primero es que nosotros
podamos revisar, no sé, con el equipo de compras publicas y todo, si es que estas decisiones
gue se tomaron desde la administracién anterior en la modificacién de este contrato fueron en
perjuicio de nuestra propia municipalidad y, de nuestro erario municipal. Por una parte,
también aquellos, todos quienes participaron de este proceso. Si es que estas situaciones se
mantienen en nuestras actuales compras publicas, en nuestros actuales contratos de
concesiones. ¢, Cudles son los cambios que se han hecho? Entonces, esta es una perspectiva
politica y que nosotros tenemos que ser capaces de cuestionar y poner sobre la mesa, a
propdsito de cédmo celebramos estos grandes contratos multimillonarios y donde, ademas de
las ganancias que obtienen por el negocio, ademas nos exigen estas indemnizaciones a
nosotros como Municipalidad de Temuco, porque estamos celebrando contratos y se vienen
otros estacionamientos en otros lugares de nuestra ciudad, Prieto Norte, entre otros. Y
también mas all4 de aquello gue uno puede ser critico respecto de estas decisiones que fueron
politicas. También. Bueno, ya estdbamos con un contrato sobre la mesa que nos obligaba a
estas cosas.

Entonces también tenemos que ver cuales fueron las responsabilidades administrativas que
nos llevaron al incumplimiento de este contrato, porque efectivamente lo que dice el fallo de
reemplazo del 27 de julio menciona claramente cuéles fueron las cosas que no hicimos, que
estabamos obligados por el contrato: Dictar una Ordenanza Municipal especial en la materia.
¢, Siteniamos este contrato, quién era responsable de hacer esta ordenanza, de proponerla al
menos? ¢ Y por qué no se hizo? Y de.contar con la debida fiscalizacion sefalando que contaria
para ello con una Unidad de Especial de fiscalizacion en forma permanente. También la
obligacion de no otorgamiento 'y renovacion de patentes de playa de estacionamiento en la
aludida zona de exclusion. Entonces, teniendo la Administracion este contrato sobre la mesa,
estando obligado a cumplirlo, hubieron funcionarios que dieron pie a estas eh patentes en una
zona que ya conociamos como zona de exclusion. Entonces creo que ambas cosas son las
gue tiene que dilucidar este Concejo Municipal respecto de por qué llegamos a un contrato
con este nivel de garantias primero, y también sobre las responsabilidades administrativas
por el incumplimiento que hoy dia nos tienen pagando esta multa. Gracias, Presidente.

Concejal Sr Vazquez: Sefior Presidente, en el mismo tenor de mi colega Sepulveda. Es
importante saber cuéles son las acciones que vamos a seguir. Si bien es cierto podemos decir
vamos a cancelar este dinero, pero hay un deterioro al erario municipal, a nuestros fondos
fiscales. Entonces, si vamos a autorizar, que por ley nos estan exigiendo que tenemos que
pagar estos dineros, pero yo necesito saber cuales son o cudles fueron los responsables para
ver qué medidas o0 acciones se van a seguir. Hay acciones administrativas y puede que haya
acciones legales. Me interesaria saber cual va a ser la linea de accion que vamos a seguir,
porque de cara a la comunidad tenemos que también nosotros hacer valer los recursos que
en estos momentos estamos destinando por una mala gestién administrativa. Muchas gracias.

Concejal Sr Cartes: Gracias, Presidente. La verdad es que creo que como todos
sorprendidos, no por el fallo, sino que sorprendido de la forma en que se contratd. Me cuesta
entender en qué momento nosotros ponemos como clausula un edificio consistorial. Me
cuesta entender que nos comprometamos de esa manera. Y qué facil lo entregamos, porque



aqui entregamos la oreja de manera increible, de una irresponsabilidad tremenda para
aquellos que participaron de este proceso que hoy dia esta costando mas de 400 millones de
pesos, que son parte de las arcas que cuenta el municipio para trabajar en la comunidad, para
trabajar con nuestros vecinos. Yo creo que no se otorgaron nuevas patentes. Yo creo que no
sacamos aquellas que estaban estacionamientos, que habia que sacarlos del area del
perimetro y espero entenderlo de esa manera. Pero la verdad, Presidente, es que yo creo que
me voy a sumar a la peticién de los colegas que quieren tener un informe més detallado en
virtud de lo que aqui sucedi6. Quiero también que tengamos mas detalle y entender que no
vamos a volver a caer en este tipo de torpezas en los futuros contratos que vamos a realizar.
Hoy dia hay contratos en curso y la verdad es que vamos a tener que ser mucho mas
cautelosos al mirar estos contratos, porque sentamos un precedente hoy dia donde la dltima
instancia maxima, la Corte Suprema, nos dice que nosotros adolecemos de todas las faltas y
los errores aca y por lo tanto no hay otra alternativa mas que pagar mas de 400 millones de
pesos. Presidente, me quedo con eso. Me quedo, lamentablemente, con el dolor de pensary
de tratar de entender por qué se hizo lo que se hizo. Pero a su vez solicito gue se nos entregue
un informe un poco mas detallado para entender qué se negocié aca. O sea, a mi me cuesta
entender que de verdad estamos negociando de esta manera. Gracias, Presidente.

Concejal Alejandro Bizama: Presidente. Yo quiero agradecer a la Directora Juridica, ya que,
a solicitud de este concejal, ella nos hace llegar esta minuta bastante clara y explicativa. Y
colega Freddy, yo creo que con eso se explica toda la situacion que nos llevd a este juicio.
Ahi esta lo mas detallado. Es claro vy, lo claro es-lo que plantea Carlos cuando sefiala que en
los términos de las Bases de la adjudicacion hay compromisos. El compromiso de que va a
haber una construccion de un edificio y que vamos.a tener un equipo bajo una Ordenanza
municipal de fiscalizacion permanente y total que le asegure el negocio redondito a esta
empresa. Si ustedes ven los términos de la demanda inicial, son cientos de miles de UFs y no
multipliqué el afio 2013 al 2040 que terminé el contrato, que hoy eran como 11 mil o 14 mil
por afio. Asi que estamos hablando de una ridiculez, una pasada de rosca de la empresa en
toda esta demanda.

Efectivamente, la Corte Suprema ya no es un tribunal local, sino que la Corte Suprema sefiala
gue hay efectivamente lo que acabo de decir, como hecho de un incumplimiento por parte de
la Municipalidad. Este contrato es del 2008, estamos hablando de 15 afios atras, supera la
administracion anterior y estamos hablando de cuatro administraciones atrds. Entonces, me
parece pertinente la solicitud de al menos dilucidar las responsabilidades administrativas de
ser el caso, como primera situacion. Y lo segundo es que, estamos en otra administracion. No
sé si siguen los mismos equipos, pero evidentemente a nivel de gestion municipal es otro
Alcalde y, por lo tanto, el requerimiento es pedirle a esta administracion que le demos los
estandares de cuidado y resguardo del patrimonio municipal a la hora de las bases con las
gue firmamos contrato con diferentes empresas. Hoy hay una un pool de eventuales
inversiones enormes en Temuco via diferentes mecanismos. Por lo tanto, si hay alguna
responsabilidad que nos quepa a este Concejo Municipal, es precisamente entender las
dindmicas con las que hoy dia la Administracion esta llevando a cabo diferentes acciones que
significan construccion de estacionamientos, concesiones de espacios publicos. Hay dos



propuestas al respecto de la administracion, respecto del edificio consistorial y, lo que seria el
equipamiento de tribunales y seguridad publica en lo que es hoy dia la DIDECO. Entonces es
ahi donde tenemos que ponernos con nosotros como concejales y efectivamente
preocuparnos que la Administracion también esté en ese estandar. Eso, Presidente. Gracias.

Concejala Sra. Pefiailillo: Primero, estoy completamente de acuerdo con lo expuesto por mis
colegas. Creo que es necesario ponerle como se dice, nombre y rostro al tema de esta
irresponsabilidad de estar prometiendo temas que claramente no se pudieron cumplir y que
cuatro administraciones atras también. Asi que también procesos administrativos que eran
bastante simples de fiscalizar y no se hizo. Eso es una cosa y el nhombre que tenga que
aparecer tendra que aparecer aqui. Yo no estoy defendiendo a nadie, estoy defendiendo las
arcas municipales.

Segundo, recuerdo que una vez lo conversé con don Ricardo Toro cuando habldbamos de no
ser tan faciles cuando una empresa se nos acerca para hacer una inversion millonaria. Y me
parece que en ese minuto, me gustaria que me corrija si me equivoco, yo pedi que, no seamos
tan inocentes en creer gue nos estan haciendo un favor cuando una empresa quiere hacer un
estacionamiento. Y asi casi que con suerte nos dice ya y les vamos a dar un par de
estacionamientos. Si estan invirtiendo es porgue saben que la ganancia y la utilidad va a ser
grande. Por lo tanto, tenemos que, como se dice en el mercado, echar a pelear a las empresas
y tratar de también nosotros ganar mas y pedir un porcentaje mayor de lo que se pide hasta
el minuto. Yo quiero reiterar eso que recuerdo que se lo dije’en algdn minuto, pero no puedo
recordar con quien lo hablé. Y que nunca se habia pedido y nunca se habia hecho. Y creo
que ahora si se comenzo a hacery se esta pidiendo un porcentaje mas. No recuerdo cudl es
ese porcentaje mas. Entonces, sentar un precedente para que no nos vuelva a pasar lo
mismo. 400 millones de pesos. A veces la peleamos. Hace poco estuvimos entregando una
subvencion, todos contentos, 100 millones, nada. Y ahora tenemos que pasarle 400 a esta
empresa. Pero yo insisto, mas alla de, eh, cuantas administraciones anteriores fueron como
cuatro, decian ustedes. Ya tres. Pero yo creo que esto -no puede pasar colado Presidente.
Son 400 millones de pesos. Y mas alla la responsabilidad politica, el alcalde que haya sido y
todo. Por mi no hay problema. ¢Pero también qué pasd con la fiscalizacion? Habia
fiscalizaciones, como decia Carlos super simple, stiper basica. Entonces, ¢,qué hay detras de
todo esto? Eso, presidente, y me gustaria que me pudiese aclarar don Ricardo Toro ¢,qué fue
lo que lo pedi en ese minuto y si finalmente lo estan haciendo? Porque también, como dice el
colega Bizama, se vienen un montén de proyectos multimillonarios para adelante y no
podemos quedarnos con el primer postor. Siinsisto, no nos estan haciendo un favor. Nosotros
le estamos haciendo un favor a las empresas, porque van a ganar hartas lucas Entonces, ¢ de
gué manera nosotros podemos tener mas dinero en nuestras arcas municipales? Una de las
tantas ahi estd. Cuando se nos venga una empresa habra que pedir dos, tres o cuatro y la
gue ofrezca mas nos quedamos con esa. Entonces hay que actuar como.

Director de SECPLA Sr Toro: Buenas tardes. Asi es, concejala, como usted dice lo
realizamos en una comision de vivienda en la cual usted participé6 cuando vimos las bases
administrativas de los financiamientos urbanos compartidos, del estacionamiento
subterraneo, particularmente en el de Prieto Norte, y que ahi usted dijo o solicit6 que no



siguiéramos las experiencias anteriores donde no se exigia una retribucion econdémica de
vuelta, en las Bases que se dejara estipulado y, en las nuevas Bases de financiamiento urbano
compartido se incorpord un puntaje y también un porcentaje minimo. La primera fue un 5%.
Lo fuimos analizando, se ofrecieron mas, se declararon desiertas esas Bases, pero se estan
incorporando los financiamientos urbanos compartidos donde el privado ofrece ciertos
Servicios o concesiones, incorporar un porcentaje de ingreso también de sus ingresos a las
arcas municipales, de que puedan tener de venta mensual, estacionamiento, etcétera de.

Concejala Sra. Penfailillo: ¢De sus ingresos de utilidad, que pase un porcentaje a la
municipalidad, eso?

Director de SECPLA Sr Toro: No. Lo que pasa es que la utilidad es ya ahi, entra un tema de
negocio, efectivamente, el negocio venta con un porcentaje que ingresa a las arcas
municipales.

Directora de Asesoria Juridica Sr Maturana: Presidente, Concejales, solamente un altimo
alcance en relacion a que el informe.que-tienen en sus correos en la Ultima parte se explica
con detalle cudles son los considerandos que establecen los incumplimientos del municipio
gue dieron lugar a acoger esta indemnizacion por incumplimiento contractual. Para que tengan
claro en el fondo cudles son los incumplimientos en los que nosotros incurrimos y que originan
el pago que nos ocupa el dia de hoy, en la tltima pagina del informe.

El Sr Presidente(s): muchas gracias. Solo decir que la verdad es que da una impotencia
gigante el tener que pagar. Yo solamente estaba sacando cuentas que esto significa para la
comuna de Temuco 40 plazas en diferentes barrios, significa 300 mediaguas, que podriamos
entregar en la comuna de Temuco con estos 400 millones de pesos y significa mas de 14.000
canastas familiares que podriamos estar entregando. Pueden ser todo el afio del proyecto
fondos y yo me sumo a las palabras. Recuerdo muy bien la concejala Pefiailillo cuando dijo
las empresas no vienen a hacernos un favor, piddmosle un porcentaje y es la primera vez. Y
el Secpla dijo que se hizo eso. Entonces aqui hay un tema porque tenemos muchos proyectos
gue vienen grandes. y si bien nosotros no podemas meternos enlos contratos, si tenemos las
comisiones donde tenemos que poner alerta respecto a esto, porque yo no sé si aqui se
puede, ver Directora Juridica, el tema de las responsabilidades. Porque aqui alguien tenia que
primero hacer que se cumpla lo que se ofrecié en un contrato, luego alguien tenia que ejecutar
eso y alguien era responsable que se ejecutaran eso, que se hicieran las fiscalizaciones. Yo
no tengo idea si un Alcalde tiene la calidad de funcionario publico, si es que hoy puede
buscarse algun tipo de sancién también.

Directora de Asesoria Juridica Sr Maturana: Presidente, las responsabilidades
administrativas tienen un plazo también de vigencia, tienen un plazo de cinco afios. Han

transcurrido los cinco afios, la responsabilidad administrativa se extingue.
Esta licitacion es del afio 2008. Esta licitacion y la formulacion de las bases son del afio 2008,

El Sr Presidente(s): ¢pero no tiene que ver con el tiempo entonces que se sentencia, Sino
cuando ocurren los hechos?



Directora de Asesoria Juridica Sr Maturana: La verdad es que no me aventuraria yo en
hacer hoy dia un analisis aqui. ¢, Por qué? Porque en estricto rigor, lo que habra que analizar
en su minuto es donde se configura el incumplimiento. Una cosa es el incumplimiento al
momento de no cumplir, valga la redundancia, a lo que nos comprometimos en las bases,
pero habra que entrar, como decia el concejal Bizama ese dia en la comisidn, entrar también
a analizar, la legalidad de esas mismas bases en si mismas, si eran posibles de cumplirse o

no, entonces esto requiere un andlisis un poco mas profundo.

El Sr Presidente(s): Lo que vemos, si nosotros no sabiamos que ibamos a tener ahi porque
no teniamos la certeza, cémo ofrecemos humo, cémo ofrecemos un edificio que va a

construirse ahi, cuando era una idea.

Directora de Asesoria Juridica Sr Maturana: presidente, yo ahi quiero hacer una
aclaracion. La situacion de la construccion-del edificio-consistorial fue una conversacion al
parecer entre pasillos, por decir alguna forma, que se pudo haber sostenido con la empresa
porque ellos asi lo sefialaron, pero eso no quedod establecido ni en el contrato ni en las bases
como obligacién de la municipalidad. Por lo mismo es que yo hacia hincapié en que la ultima
pagina del informe sefiala con' claridad cuales son los considerandos de la sentencia que
establecen los incumplimientos municipales y que sirven de base a la condena, en definitiva,
al pago de la indemnizacién. Y ahi estan ciertas obligaciones a las que nos comprometimos
especificamente en las Bases administrativas. El mismo informe sefiala que articulo de las

bases y qué letra es la que se‘transgredié y de qué forma.

Por lo mismo es que Desde esta direccion se entiende el analisis que se hace de en cuanto
podriamos haber ocupado ese dinero. Sin embargo, yo también quiero ser justa con las
unidades que hemos trabajado en la tramitacién de-este juicio hace mucho tiempo atras, en
este mismo Concejo yo expuse con Francisco Vergara cudl era la realidad de este juicio
cuando estabamos ad portas o recién teniamos la sentencia de primera instancia y alli se
instruyd a seguir hasta las Ultimas consecuencias. El Consejo a nosotros nos pidié avanzar y
llegar hasta el final y eso fue lo que hicimos. Asi, efectivamente, se entiende que hoy dia la
sentencia que obtenemos no es absolutamente acorde a nuestras pretensiones. Sin embargo,
nos parece que, en virtud de los montos demandados, que también pueden ser un poco
exorbitantes, resulta ser, una sentencia compleja, pero no tan terrible, por decirlo de alguna
forma. Y en el fondo recalcar que efectivamente nosotros hicimos todos los esfuerzos como
Direccion Juridica, llegamos hasta la ultima instancia, una causa que se pele6 en la Corte
Supremay, por lo mismo es que no quiero que sirva como consuelo, pero sin embargo dejar
establecido que, como todas las veces, llegamos hasta la Ultima instancia intentando
salvaguardar los recursos y los intereses municipales.

El Sr Presidente(s): Directora, yo creo que el Consejo los quedd super claro, se hizo aqui,
ademas nosotros solicitamos que ustedes iban a llegar al convenio y nosotros solicitamos, lo
tenemos super claro y también tenemos super claro que esta es bastante menor. Sin embargo,
dejando fuera el esfuerzo de esos 400 millones para el municipio, o sea para la comuna de
Temuco, es muchisimo. Por eso es que este Concejo lo que esta solicitando es que se puedan
ver entonces ver las responsabilidades, pero ademas también estar atentos. Yo creo que
nosotros como concejales y ver la forma de estos grandes contratos, cdmo se van a celebrar



de aqui en adelante y como nosotros también somos responsables de esto en la fiscalizacién
de los contratos, tal como lo decia la concejala.

Directora de Asesoria Juridica Sr Maturana: Presidente, respecto a lo que sefialaba el
concejal Sepulveda, y su preocupacion absolutamente vélida respecto de que esto pudiera
volver a pasar en otro contrato, sefialar que esta fue una situacién excepcional. Estas Bases
son especificas creadas para esta licitacion. Se trata de una licitacion en particular de gran
envergadura, la primera de su tipo en la comuna. Por lo tanto, todas las licitaciones posteriores
gue puedan tener relacion con esta, como por ejemplo los estacionamientos de los que usted
hablaba, se estan trabajando con bases distintas o al menos modificadas, porque ademas
tienen una forma de financiamiento diferente.

Concejal Sr Bizama: Presidente, breve. ¢Cual es la idea de montos a compensar
extrajudicialmente, alguna transaccién-extrajudicial? ¢ Tuvimos algin momento de referencia
antes de ir al juicio?

Directora de Asesoria Juridica Sr Maturana: Si. La Corte Suprema llamé a conciliacién.
Tuvimos audiencia de Conciliacion. No me acuerdo en este minuto si dos o tres veces. Y el
llamado a conciliacidn de la Corte Suprema rondaba los 300 millones de pesos, que era el
monto que la Corte estimaba que podiamos haber llegado a un acuerdo. Y nosotros
convencidos de que la sentencia iba a andar mas o menos por esa cifra. Porque ademas, la
contraparte nunca estuvo de acuerdo en llegar a conciliacion en ese monto. El monto era
muchisimo mayor que el que el condenado, el que el ofrecia como base de acuerdo. Seguimos

adelante. Finalmente obtuvimos una sentencia levemente mayor.

Concejal Sr Bizama: Es que solo Presidente, quierorecalcar que esa gestion ya es de resorte
mas de mufieca y decisién politica institucional. Nosotros nos allanamos con los 300 que
sugeria la Corte, pero la contraparte no. En el peor escenario, tendriamos que haber pagado
eso. Los otros tipos no quisieron. Era un advenimiento. No hubo.

Directora de Asesoria Juridica Sr Maturana: No, porque ellos querian alrededor de 2.000
millones. Ellos querian alrededor de 2 mil millones, que es la cifra que estuvieron-de acuerdo
a conciliar. Y -nosotros dijimos que no.

Concejal Sr Sepulveda: Poder asegurar un tiempo de la préxima Comision de Administracion
y Finanzas para profundizar en aquellas dudas que ha planteado el Concejo Municipal. Quiero
insistir en yo di lectura de cuéles son del ultimo parrafo de la sentencia, cudles eran las
cuestiones que por las cuales estabamos haciendo condenados y que no tienen que ver
necesariamente o solamente con el contrato inicial del 2008, sino con lo que no se hizo a partir
de esa fecha hasta esta fecha. Por eso que estas faltas administrativas no son una cuestion
del 2008, sino que esto no se hizo nunca, no se hizo ni 2012, ni 2018, ni 2020. Y eso es lo
gue nosotros estamos diciendo hoy dia, que es lo que toca. Y ahi por supuesto que todavia
hay responsabilidad administrativa. O sea, esta falta ha sido permanente a la vista del propio
contrato. Y también es importante que digamos bueno, quién era el Alcalde de turno cuando
se crearon estas bases y quién era el Alcalde de turno cuando se hicieron estas distintas

modificaciones, porque este contrato sufri6 un nimero importante de modificaciones donde



se fueron, insisto, aumentando las garantias para la empresa y eso debiera estar clarificado
en una comision ad hoc. Gracias, Presidente.

El Sr Presidente(s): O sea que aqui esta, esta super claro. Los alcaldes que estuvieron el
2008 teniamos de Alcalde, si no me equivoco, a Francisco Huenchumilla, fue quien licité estos
estacionamientos. Lo recuerdo muy bien el tema de los arboles, cuando ademas se nos dijo
gue no se iba a morir ningun arbol en los estacionamientos. Y después el contrato se siguid
con el Alcalde Becker. Con quien se hizo los avenimientos, las mejoras de contrato y cada
vez que se iba abriendo. Y esos son los nombres, esos son los alcaldes. Salinas también.

Para terminar, es tanto la indignacion que solo este pago significaba arreglar la Escuela Arturo
Prat. Solo con esto hubiésemos arreglado la Escuela. Asi de grande es lo que perdimos.

El Sr Presidente(s) somete a votacion Propuesta Municipal N° 93 de la Direccion de
Presupuesto que redistribuye el presupuesto de suplementacion en la cuenta de
compensacién de dafios a terceros y a la propiedad, por sentencia juridica dictada por
la Corte Suprema con fecha 27 del.7 del 2023, donde se indica que la Municipalidad de
Temuco debe pagar 11.724 UF por responsabilidad en el contrato de concesién de
estacionamientos de la Plaza Anibal Pinto y, asigna recursos para la Corporacién
Municipal de Cultura. Se aprueba, por unanimidad.

Continua el concejal Sr Vasquez:

“El Concejal Sr. Alejandro Bizama consulta por los 50 millones para
la Corporacion de Cultura.

El Sr. Jorge Quezada le sefiala que, es por los efectos del Gltimo mes
de remuneraciones para la Corporacion de Cultura: la Orquesta y las direcciones del Ballet y
del Coro.

El Concejal Sr. Alejandro Bizama sefiala que, acaso no saben eso a
priori a comienzos de afo, en la definicion del presupuesto y, que las asignaciones de
subvencion debieran cubrir lo minimo, cOmo para estar en noviembre pasando lo dltimo de
plata para llegar a fin de afio, si son . aumento de sueldos.

El'Sr. Jorge Quezada le responde gue, no es aumento de sueldos, sino
gue esperaban que la Corporacion pudiera gestionar mayores recursos para ellos y, para
poder financiar alguna parte de la temporada artistica y, parte también de los costos fijos que,
era la expectativa con la creacion de las corporaciones, situacion que no fue posible este afio.

El Concejal Sr. Alejandro Bizama le sefiala que, con eso, ellos quedan
en entredicho, ya que tienen a alguien gestionando recursos que deberia haber logrado y, no
lo logré.

El Presidente de la Comision (S) Concejal Sr. Juan Aceiton indica
que, seria bueno que se dé una respuesta positiva 0 negativa y, se aclare bien este tema el
dia de la sesion del Concejo Municipal.

El Concejal Sr. Carlos Sepllveda consulta si esta conectada la
Gerente de la Corporacion, le responden que no. Ante eso, sefiala que, efectivamente lo que
plantea su colega Sr. Alejandro Bizama es lo correcto, la subvencién incorpora como minimo
el pago de estas remuneraciones, significa que se ocupé plata del pago de las remuneraciones
para otros fines y, por eso es que hoy dia no les alcanza para pagar los sueldos, porque la



subvencion como minimo tiene el pago de las remuneraciones de estos elencos estables.
Entonces eso es lo que no cuadra, significa que se gasto plata en otra cosa.

El Presidente de la Comisién (S) Concejal Sr. Juan Aceiton

reitera su consulta si se encuentra presente la Gerente de la Corporaciéon Cultura, ante

respuesta negativa, espera que, el préximo martes en la Sesioén del Concejo Municipal, pueda
dar una explicacion o para que ella esté conectada o pueda asistir al Concejo.

Analizada la propuesta se propone su revision en Sala.”

Concejal Sr Bizama: Presidente. La preocupacion que en ese momento manifestamos era
gue cuando se hablaba de que iba a haber una suplementacién de sueldos, mi pregunta es
épor qué suplementar los sueldos cuando sabemos cudl es la plantilla del afio? Entonces en
esa linea que se nos dice lo que pasa es que se suponia 0 se esperaba o algo respecto de
gestiones con financiamiento externo para dar nuevos ingresos y cerrar el presupuesto que
estaba destinado, ¢ entonces, nuestras subvenciones ni siquiera permiten cubrir los minimos?
Ahi tenemos que hacer algo. ¢Cémo vamos a financiar parcialmente al menos los costos
basicos o fijos? Y luego, con la planificacién que puede haber respecto de otros recursos, me
imagino podran financiarse eventuales eventos o acciones, pero me produce ruido el que
tengamos que hacer suplementaciones no planificadas al menos. No sé si esta planificado o
no, respecto de cuestiones que para mi son costos fijos y basicos respecto de, en este caso
las plantillas de funcionarios.

Y sobre eso surgen otras inquietudes. Y ahi, bueno, la cosa agarra vuelo. Pero inicialmente,
era eso. Nuestras subvenciones no dan para cubrir la plantilla municipal.

El Sr Presidente(s): solo una pregunta antes de dar la palabra a don Jorge, porque el tema
de la subvencioén estaba pensada en dar dos y después suplementar en el afio. ¢O esto es
una suplementacién? Porque a veces, por ejemplo, las subvenciones las entregamos en dos
0 en tres tandas, que sabemos que en tres cuotas ¢ esta estaba programada?

Director de Presupuesto Sr Quezada: Presidente por su intermedio, cuando se discuti6 el
presupuesto del afio pasado, en noviembre, Sandra manifesté que la subvencion que ellos
solicitaban era de alrededor de 700 millones de pesos, la del Teatro originalmente y también
se expreso que se iba aipedir gestion de recursos, que se le iban a entregar 560 millones de
pesos y que se esperaba que ellos pudieran gestionar recursos. En el caso de no ser posible,
se iba a suplementar la cuenta de la subvencion a la Corporacion. No alcanzaron.a gestionar
la cantidad de recursos necesarios

El Sr Presidente(s): la Corporacion no gestiond los recursos

Concejal Sr Sepulveda: Si solamente la misma linea de lo que planteaba Jorge creo que es
esta discusion es super ejemplificadora para el ejercicio que vamos a realizar este fin de mes,
del presupuesto 2024, porque lo advertimos en esa conversacion el afio pasado y creo que
nunca debiera estar en entredicho los sueldos de los trabajadores. Y eso es lo que se puso
en entredicho en aquella discusion. Por eso es que lo menciondbamos en la Comision
también, porque la Corporacion también debiera tener la capacidad de priorizar en el gasto

siempre primero la plantilla de remuneraciones y que si es necesario hacer esfuerzo, reducir



gastos. Esto incluso debiera notarse en la parrilla programatica, por ejemplo, pero nunca poner
en entredicho las remuneraciones que de nuevo este afio, cuando discutamos el presupuesto
y veamos gue si o si el presupuesto tiene que alcanzar como minimo para pagar el sueldo a
la gente que esta trabajando en elencos que son permanentes y que también tienen un
respeto por parte de la ciudadania. O sea, que estamos hablando de la Orquesta Filarménica
de Temuco, que ha hecho un tremendo despliegue durante este afio en las Escuela de nuestra
comuna, en el campo, el que hoy dia nos represent6 este afio de forma internacional también.
Entonces, son personas, trabajadores, trabajadoras que no pueden estar sujetas a veamos
cémo lo hace la Corporacioén en la gestion de recursos privados para el proximo afio. Eso yo
creo que solamente hacer énfasis en aquello.

Concejala Sra. Pefailillo: Si, lo mio también es como.una consulta. Recuerdo perfectamente
la discusion del afio pasado con el presupuesto y ahora que lo tenemos la otra semana. A ver,
obviamente lo primero es la planilla de los sueldos de los trabajadores. O sea, yo creo que
eso es indiscutible, pero también me hace ruido lo siguiente que si le. Si le decimos a a la
corporacién mire, le vamos a entregar estos dineros y vamos a esperar que usted haga la
gestion necesaria para poder tener el resto y funcionar. Hoy dia nos damos cuenta que no se
pudo conseguir ni hacer alianzas con el mundo privado, empresas para poder tener esos
extras. Entonces no se pudo. Entonces mi pregunta es. ¢Cuando estemos de nuevo
discutiendo el presupuesto para el 2024, vamos a dejar asi como a'la buena de Dios, como
se dice ya aqui esta la plata nuevamente y esperemos que este afio si puedan lograr las
alianzas y lograr dineros extras? Entonces mi pregunta a juridico ¢se puede exigir o ver a los
seis meses como vamos? porque si hace seis meses hubiésemos visto que no estaba
entrando, no estariamos ahora a menos de un mes’'que termine el afio, que nos estamos
dando cuenta que no estan alcanzando las lucas y ademas también puede, lo digo con todo
respeto, quizas una especie como de conformarse, porgque igual saben que no vamos a dejar
a la Corporacion sin lucas. Entonces puede decir “bueno, mira, sabes que hemos hecho un
par de esfuerzos”. Por favor, estoy especulando ya, bueno, es como que no vamos a hacer
nada. Total, al final igual nos van a suplementar y nos van a tener que pagar la cuestion
porque no podemos dejar a la gente sin lucas y hacemos la parrilla igual. Entonces,
pongamasle un poquito mas de presion a la Corporacion de Cultura y exigir cada trimestre
cuanto va entrando. Porgque también me parece que ir bajando la cartelera tampoco es justo
para la gente.

El Sr Presidente(s): Muchas gracias. Yo también tengo algunas preguntas que quiero antes
gue se respondan. Lo primero es que me sumo ahi a las palabras de por qué a esta altura del
afio también si se sabia antes, ¢como nos sacamos 0 se contraté a mitad de afio alguna
persona extra o hay un presupuesto que salié de lugar? ¢Por qué no nos alcanzé para lo
minimo? ¢Y por qué a esta a a esta altura del afio pedir la suplementacion y no cada tres
meses? Y lo digo porque Jorge Quezada tiene su forma de que va en cada uno de los
departamentos, viendo si se va cumpliendo cada cierto tiempo el porcentaje de metas. (Y
gué es lo que pasa con las Corporaciones y sus metas? Porque son distintas, porque son
entes privados, pero nosotros les traspasamos los recursos.



Entonces yo fui al Teatro Municipal el dia jueves, viernes, que estaba el Bafote presentando
su obra y la verdad es que yo lo que vi fue y con mucha pena fue un y un teatro. Vi un teatro
de ala caida y me dio mucha pena. Porque teniamos la gala del Bafote. No habia una rosa,
no habia un arreglo floral, no existia una alfombra que estuviera recibiendo. No vi el
espectaculo a la altura, los arboles donde estaban nuestros, los ficus que estan a la entrada,
la tierra seca hecha polvo. La verdad es que me dio mucha pena ver un par de nifios. Habia
incluso unas que te recibian que bueno, ellos no sabian quién era uno, entonces te mandaban
para cualquier lado. Pero si me faltaba que yo no vi la gente que se acomodaba dentro del
teatro. En la primera fila tenia personas que se habian sacado los zapatos ahi. Nadie en el
teatro que cuide, que se vea el respeto. Si es un teatro municipal, es el teatro de Temuco.
Entonces, como en la primera fila habia gente sin zapatos, asi, disfrutando, como en el living
de su casa y absolutamente nadie que se hiciera responsable de eso, lo que estaba pasando.
Pero ademas, era nuestro Bafote, lo que decia Carlos puede que no exista presupuesto, pero
yo aqui es donde quisiera decirle ¢qué pasa con la plata de las entradas que tenemos en el
Teatro Municipal, quién se queda con la plata de esas entradas? Y 'si eso, porque nosotros lo
gue estamos viendo es que aqui damos una plata para la subvencion, para pagar el teatro.
¢, Qué se hace con la plata de las entradas? ¢Qué se hace con la plata de los arriendos del
Teatro Municipal? ¢,Por qué eso no se reinvierte? Claramente si no habia plata no iban a tener
para una rosa si no iban a tener para pagar los sueldos, pero ¢qué es lo que pasa con esos
dineros? Porque esos dineros no nos sirven para ir vistiéndonos para todo esto. O sea, el
teatro tiene que estar a la altura de lo que es el Teatro de Temuco. Yo creo que es super
importante que se sepa qué es lo que pasa con eso, si es que entra al Teatro, si se lo queda
la Corporacion y si se lo queda la Corporacién y nosotros no tenemos retorno, entonces hay
una conversaciéon que hay que hacer con la Corporacion antes de que traspasemos los
recursos del nuevo presupuesto municipal, porque ¢qué es lo que pasa con esa plata ahora?
Yo no lo sé. Cuantos arriendos son los que tenemas en el afio ni cuantas son las producciones
gue preparamos nosotros, Tengo la impresién y no quiero ser irrespetuoso Gerente, que
parece que tenemos menos producciones locales que antes. Tengo una.impresion, no la he
visto ni he sumado. Si es que el afio pasado habian 20, este afio hay diez. Creo que algo nos
pasa y el teatro hay que ponerle mucho ojo y lo que va a pasar con las Corporacion y
administrador hoy respondera Sandra, pero yo creo que como Administrador usted y Alcalde
subrogante igual nos tiene algo que decir con la plata de la entrada, con la Corporacion, con
la negociacion y con la administracion de algo tan importante como es nuestro. teatro

municipal.

Concejal Sr Cartes: Presidente. Si, muy breve también para expresarme. Yo creo que aqui
no hablamos de ataques personales contra nadie, pero si, hemos tenido varias veces
conversaciones con respecto a los roles que deben tener, en este caso las Corporaciones,
tenemos la situacion con la Corporacion de Deporte. Hoy dia tenemos la situacion con la
Corporacion de Cultura, donde aparte de los recursos estamos entregando un Teatro a
disposicibn y estamos viendo que de alguna forma estas corporaciones se estan
transformando en saco roto, donde estamos destinando recursos y no estamos viendo el rol
gue nosotros esperamos de las Corporaciones, que es el trabajo con los privados, que ese es
el temay la parte, una de las formas que nosotros tenemos para negociar con estos privados.



Junto con ello y obviamente el tipo de actividades que se van a traer de caracter relevante
para la comuna. Yo creo que tenemos que empezar a revisar en términos presupuestarios si
vamos a empezar a exigir este retorno, este retorno que tenemos que nosotros también
marcarlo en cuanto el costo para el municipio, tener un teatro a disposicion, los recursos que
estamos entregando también afio a afio y cuanto es el tiempo de respuesta que le vamos a
pedir a las Corporaciones para ver si eficiente, si estan siendo eficientes en su en su trabajo
0 en el rol que nosotros esperamos que cumplan para con la comunidad. No es no es nada
personal, pero si esperamos que este rol de Corporacion sea efectivamente funcional. De
caso contrario, hay que ver o replantearnos la figura que tenemos hoy en dia con las

corporaciones, no solamente con esta, con las corporaciones en general. Gracias, Presidente.

Gerenta de la Corporacién de Cultura Sra. Sandra-Gomez:-Gracias, Presidente. Buenas
tardes concejala, concejales. Primero que nada, agradecer la oportunidad de estar aca para

aclarar todas las dudas y si se me va alguna pregunta, por favor me la reiteran.

Primero que nada, ocurrié un impase interno desde aca la semana pasada, por eso no me fue
compartido el link para la Comision Finanzas. Por eso estoy aqui para responder.

El primer tema que se puso en tabla fue el tema de los ingresos, que efectivamente si se
buscaron, tenemos ingresos, ustedes saben por el proyecto BCI 260 millones. Tenemos otro
convenio bastante grande con UFRO en temas de comunicaciones que es evaluable en 77
millones y fraccion y otros ingresos de acuerdo a alianzas que tenemos con varias entidades

publicas y privadas. Eso va a ir incluido.en un informe que les haré llegar a sus correos.

Ahora respecto de las remuneraciones, efectivamente, el afio pasado cuando se discutid,
como sefial6 el director Quesada, se manifestd que esa cantidad que se nos traspasaria este
afio, como subvencién para el monto que venia para remuneraciones y honorarios y gastos
operacionales y aparte el item temporada artistica, hicimos saber que no iba a alcanzar para
las remuneraciones y los honorarios de los cuerpos estables.

Ahora, nhosotros efectivamente tenemos ingresos, pero la ley vigente laboral no nos permite
vulnerar los derechos de los trabajadores en el sentido de proyectar su remuneracién, su pago
mensual en-una eventualidad. Eso es vulnerar un derecho humano que tiene todo trabajador.
Por lo tanto, nosotros, como todas las corporaciones y fundaciones ahora en Chile, que
estamos con transparencia y contraloria, aparte del control interno mensual, debemos cumplir
pero al pie de la letra las indicaciones que tenemos. Y efectivamente no puedo como gerente,
permitir que un trabajador tenga una remuneracion de acuerdo a los ingresos de o la cantidad
de arriendos que tenga, es por eso.

La otra razén respecto de eso es que nosotros tenemos un nuevo Reglamento de
Subvenciones municipales. Cuando se sefiala ¢ por qué a estas alturas del afio? es porque el
nuevo Reglamento, a la luz de justamente las leyes de transparencia y las normativas de
Contraloria, exigen que tengamos un 70% de la subvencion municipal rendida. Y esto solo
ocurrié el 30 de octubre. Esta toda la documentacion al dia, esta todo en control interno. Con
este Reglamento nuevo no podemos solicitar ningin tipo de subvenciébn o ayuda o
colaboracion o lo que sea, porque es muy estricto y debemos cumplir.



Respecto de los ingresos que nosotros tenemos por concepto de entradas no es muy grande,
porque efectivamente el afio pasado cuando tomamos el desafio de dirigir el Teatro, veniamos
y estabamos todavia en pandemia y estabamos con aforo limitado. Entonces ¢,qué fue lo que
hicimos? Abrir el teatro para toda la ciudadania y de manera gratuita. Entonces, efectivamente
este aflo comenzamos a cobrar entradas para los conciertos y eventos nuestros, pero el rango
de entradas va entre $4000 y $8.000. Por lo tanto, es un ingreso marginal versus si los

ingresos que tenemos por arriendo.

Y eso, efectivamente nosotros tenemos, por ejemplo, un item de la subvencion que es como
es un edificio municipal para mantencion, pero que efectivamente con las reducciones que ha
habido en todas las Direcciones y que se entiende, también somos claros en gue la realidad
econdmica esta bastante afectada post pandemia. Nosotros lo que no se cubre con ese item
municipal para el edificio, nosotros también lo cubrimos.

Respecto justamente de la alfombra, nosotros estuvimos cotizando y viendo proveedores,
cambiar la alfombra o.comprar una alfombra para hacer eso que a mi mucho me gustaria.
También en cada evento nuestro, darle el realce, la que nos costaba menos de acuerdo a
compras publicas eran. 22 millones y eran solamente de entrada porque nosotros
proyectabamos poder cambiar completa la alfombra de la sala y darle como un refresco. Ahora
eso se estad gestionando por cuerdas separada con auspiciadores privados, del mundo
privado.

Efectivamente, también tenemos un equipo de jovenes que hemos hecho convocatorias a
toda la ciudadania para que todos los jovenes puedan- participar y, ellos son los que
seguramente a usted lo acomodaron y que no lo conocian y le pido las excusas, Justamente,
el jefe técnico me informo la situacién y hablamos con Comunicaciones para que les haga un
coaching al equipo de jovenes para que los conozcan a todos ustedes y no vuelva a ocurrir la
situacion.

Y efectivamente, bueno, esos dineros ahora en este_momento del afio estan en caja
intocables. ¢Por qué? Porque nosotros, aparte de la subvencion municipal, recibimos una
subvencion ministerial que es del Ministerio de las Artes y la Cultura, que subvenciona también
en dos cuotas el costo de la Orquesta Filarmdnica de Temuco, que son trabajadores de la
Corporacion, por diez meses, estamos hablando este afio de creo 289 millones de pesos. En
dos cuotas. Y, efectivamente nosotros tenemos que cumplir las metas. Una de las metas y
uno de los items que estd contemplado en la solicitud de subvencién suplementaria, aparte
de las remuneraciones del mes de diciembre, ahora es el dltimo concierto de la Orquesta
Filarmodnica, que es la ultima meta de este afio del proyecto de orquesta. ¢ Y por qué digo yo
que tengo ahorrado en los ingresos de los arriendos que hemos tenido este afio? Porque en
una reunién con la Subsecretaria del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio,
fuimos informados que, a contar del proximo afo, es decir, en marzo del 2024, como para
garantizar el proyecto se nos va a exigir un 5% del monto total que el Ministerio nos otorga.
Estamos hablando de mas o menos 16.000.000. Por lo tanto, ese monto nosotros lo tenemos
congelado hasta que tengamos que gestionar la boleta de garantia para poder tener el
proyecto Orquesta y cumplir el desafio 2024. Y los montos que hemos tenido por ese ingreso
estan destinados a eso.



También hemos realizado algunas pequefias mejoras. Como uno dice en la jerga, un poco de
magquillar algunos espacios porgue no podemos reformar ni hacer grandes cambios porque el
edificio desde su construccién no tiene recepcién municipal. Entonces nosotros realizamos
cambios, cambiamos alfombras, pintamos espacios. En eso invertimos, en cambios sanitarios
e ir manteniendo todo de la manera adecuada para ofrecerle a los artistas locales y a los
artistas que vienen de afuera de la Region un espacio digno como artistas, como el oficio que

merece respeto, como cualquiera.

Y respecto de la funcionalidad de la Corporacién, nosotros somos auditados, si se puede decir
asi, mensualmente por Control interno, todos los meses debemos rendir la ejecucion de cada
gasto y todos los meses nosotros debemos justificar en la plataforma web todos los gastos y
el destino que hemos dado a cada recurso que hemos-recibido, asi como las licencias. Todo,
todo, absolutamente esta en nuestra web.

Sefalar dentro de lo positivo y lo exigente que es el desafio, que el cambio que llevamos dos
afios nomas con eso, pero si hemos recibido felicitaciones por.ser de las primeras
corporaciones que realizé un manual de compras publicas, por estar al dia, por realizar todas
las capacitaciones con la mayoria de los funcionarios de administracion. Y efectivamente, creo
gue estamos al debe y ahi uno hace el mea culpa. Pero también pasa un poco por el tema de
recursos, de la comunicacién, de los eventos que nosotros realizamos.

Efectivamente, cuando el presidente sefiala de que ve el teatro como de capa caida, nosotros
del afio pasado, que tuvimos 109 eventos, a la fecha de hoy vamaos en 152 eventos ya, hemos
casi triplicado la cantidad de publico en sala. Estamos realizando ahora llevando el teatro y
nuestros elencos mas alla de las puertas de del teatro. Estamos yendo a las escuelas rurales
municipales de aca, también estamos abordando el tema del adulto mayor, estamos
realizando los conciertos a clubes de ancianos que tienen personas en condicion postrada.
Estamos abordamos este afio también a los preescolares, casi mil preescolares. Estamos
haciendo muchas cosas. El publico objetivo se ha ampliado de manera democratica, que es
el desafio de llevar la cultura para todes en el espacio que sea y, hemos tenido una apertura
super grande, el artista local va muy seguido, nos piden consejo, los ayudamos a postular a
proyectos y también van a ser parte del proyecto BCI, que ustedes saben que consta de tres
proyectos que ya se esta ejecutando los laboratorios escénicos de Adulto Mayor en cinco
macro sectores, que va a culminar con un Festival de Teatro en el verano, en el Teatro
Municipal. Ya se cerrd las convocatorias a los artistas para los talleres de circo que se van a
realizar en la carpa que llega a comienzos de enero, ya se esta confeccionando, se licito, se
la adjudicé un proveedor y estamos ahora creando las bases de la licitacion de todos los
elementos tecnolégicos para implementar el proyecto de inclusion.

El Sr Presidente(s): Gerenta, dos temas ¢ Cuanto es lo que entra por arriendo y cuanto es lo
gue entra por entrada? Y eso, eh, queda entonces para la Corporacion.

Concejal Sr Bizama: Presidente ¢ Puedo sugerir algo? Vamos al punto uno de la tabla de
finanzas. Eh, Esto amerita una comision de Cultura, particularmente sabiendo que este nivel
de detalle no lo conociamos hace rato. O sea, habia alguna cosa. Pero extendernos ahora
solo en este punto.



El Sr Presidente(s): Vamos a a terminar el punto porgue concejal, le toca terminar de hablar
a la Gerenta. Luego va a intervenir el administrador, quien es el Alcalde subrogante y tiene
algo que decir respecto al tema. Si este es un tema de la administracion, entonces es no se
ha dado la conversacién, se dio aqui y lo importante es que la tenemos aqui, que nos pueda
responder las preguntas. Ahora, lo que yo solo solicitar que seamos breves precisamente lo
que dice el concejal, porgue ya en este tiempo nos hemos extendido harto.

Gerenta de la Corporacion de Cultura Sra. Sandra Gémez: Si, Gracias Presidente. Solo
sefalar que, efectivamente, tenemos nuestras cuentas super claras y hemos ido desde que
asumimos este desafio. Estamos cada vez con podemos compartir los estados financieros
también, incluirlos en el informe que efectivamente estan en la pagina web. Pero hemos ido
de menos a mas, no solo con el pablico, sino también con los-ingresos y su destino. Ahora
claro, efectivamente, como sefialé y quiero resaltar, nosotros no podemos proyectar la
remuneracion de un trabajador en algo eventual, eso es contrario a la ley. Por otro lado, eh
sefalar que esta subvencion eh va a contemplar también, aparte de la mayor parte de los 50
millones, que son 48 y fraccion para remuneraciones y honorarios, un pequefio margen para
realizar la Ultima meta del Proyecto de Orquesta, que es lo que yo sefialaba de que nosotros
tenemos que cumplir si 0 si y también juntamente con el ahorro que tenemos por ingresos de
arriendo, es que nosotros vamos a garantizar ante el Ministerio del préximo afio, la obtencién

del proyecto orquesta con un 5% de aproximadamente 300 millones:

Concejala Sra. Peiiailillo: Presidente, como el 27, 28, 29 tenemos el tema del Presupuesto
como justo hoy dia nos viene como agua helada el tema de lo que tenemos que pagar de los
400 millones, como ahora, también en este mismo Concejo nos damos cuenta que mas alla y
gue se agradece, por supuesto como corresponde dar las explicaciones e informarnos sobre
el estado de la Corporacion de Cultura, a mi me gustaria ver la posibilidad de que pudiesen
hacer llegar a todos un informe con la planilla de. honorarios del afio 2022 y 2023 de la
Corporacion Cultural. Ahora, 0jo, yo sé que por un tema de ley se pueden tomar 15 dias, pero
me gustaria ver la-posibilidad que pueda ser antes para -poder tener-esos insumos antes de
gue empecemos a ver el Presupuesto, porque es el minuto en que justamente tenemos que
darnos cuenta que esta funcionando, que no, o como poder cooperar de otra manera. Pero
quiero pedir especificamente que quede en acta, un informe sobre la planilla de honorarios
del 2022 por cada mes, obvio y el 2023.

El Sr Presidente(s): Okay, yo concejala, decir solamente y que bueno que se recuerde,
porque estos dias que vamos a estar siempre han estado en el presupuesto ambas gerencias,
la Gerencia de Cultura y la Gerencia de Deporte. Por tanto, en ese dia que veamos eso vamos
a tener este informe con los datos y que vamos a poder hacer precisamente lo que dice
Alejandro fuera de aca en el Concejo, cuando veamaos el presupuesto,

Administrador Municipal Sr Cruz: Sefior Presidente, solamente comentar y ratificar un poco
la intencién de clarificar lo que han solicitado ustedes dentro del Consejo respecto a las platas
de entrada, los arriendos. Cuales son las caracteristicas de los sueldos de cada uno de los
funcionarios, Y, en cierta manera iba a sefalar lo que estaba diciendo el concejal Alejandro
Lizama Quisiéramos un resumen. Yo me comprometo con esta administracion realizar un
resumen ejecutivo, dar a presentar a ustedes en forma clara la evidencia de lo que nosotros



hemos realizado durante el afio 2022, el 2023 y lo que pudiésemos programarnos para el
2024. Trabajar de la mano durante la presente semana con la Gerente y su equipo y hacerle
presente a ustedes durante eh la jornada del 27, 28 y 29 hacerles una pequefia y breve
descripcion de lo que tenemos para el dia de esa fecha. Eso queria manifestarle, sefior
Presidente.

Concejal Sr Sepulveda: Presidente. Lo Ultimo, para cerrar, nosotros vamos a convocar a
propésito de la urgencia del tema, a la comision para este dia viernes en la tarde. Asi que
esperamos, vamos a hacer esa convocatoria, porque ademas, en el consejo anterior yo ya
habia solicitado a la Corporacién un informe del Proyecto Creativo Temuco con el BCI, que
tampoco lo hemos recibido todavia. Lo estamos esperando. Entonces ya habiamos pedido un
informe de la semana pasada respecto de ese convenio.-Y.también sobre la situacion de la
direccién artistica del Teatro Municipal. Entonces vamos a convocar para este viernes para
gue tengamos antecedentes frescos para la discusion presupuestaria del dia lunes.

El Sr Presidente(s): Muchas gracias, Concejal. Continuamos entonces rapidamente que
tenemos que analizar la propuesta. Se propone su aprobacion. No aprobamos los 50 millones.

Director de Presupuesto Sr Quezada: Lo que pasa es que en el acta no esta la modificacion
en si, el cuadro esté en la discusion, pero no esta la modificacion. Presidente lo que pasa es
que es una modificacion, es una sola minuta que incluye ambas modificaciones
presupuestarias, la suplementacion para el juicio de los estacionamientos y los 50 millones de
pesos para la Corporacion. O sea que ya esta aprobada

“PROPUESTA EDUCACION N° 88- SUBV. REGULAR

L3 presente suplementacion presupuestaria reconoce mayores ingresos percibidos y por percibir por concepto de subvencion
escolar e intenados, bonos asignados a docentes y asistentes de [z educacion correspondiente a bono por reconocimiento
profesional docente, bonficacion por establecimientos con alta concentracion de alumnos priontarios docentes y asistentes,
asignacion por tramo de desarrollo profesional, asignacion profesores encargados, incluye ajuste presupuestario para realizar l
pago de aquinaldo de navidad para los funcionarios de Educacion, Tambien se realiza reconocimiento de mayores ingresos por
recuperacion de licencias medicas, los cuales financiaran entre otros, reemplazo de docentes en los establecimientos
educacionales para dar cumplimiento al plan y programa educativo,

Considera rechsfficacion de item en el subfitulo presupuestario 21 de gastos en personal, con [a finalidad de ajustar cuentas con
Mayores ejecuciones presupuestanias como o es asigancion de experiencia docente, ya que, se realizaron reconocimiento de
bienios, complemento de zona, remungracion basica minima nacional y sueldo base de asistentes de [a educacion. También incluye
modificacion presupuestaria para realizar el pago de servicios basicos de agua y electricidad en los establecimientos educacionales.-

Nota 2:

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA

MINUTA PRESUPUESTARIA DE SUBV. REGULAR Ne: 88
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS
TOTAL
A DISMINUCION .
INGRESOS M$ P N°
Modificacion
Asignacion Centro de Nombre de la asignacién
Costos
TOTAL AUMENTO
e INGRESOS Hedl Incluida
M3 cuida | e
Modificacion
Asignacion Lo Nombre de la asignacion

Costos
05.03.003 2101 De la Subsecretaria de Educacion 274 857.078] 1
05.03.003 2104 De la Subsecretaria de Educacion 63.880 229802 1
05.03.003 2103 De |a Subsecretaria de Educacion 75.601 18.060.014| 1
05.03.003 2102 De la Subsecretaria de Educacion 278.247 18.262.660 1
05.03.099 2104 De Otras Entidades Publicas 500 24747] 1
05.03.099 2101 De Otras Entidades Piblicas 3.789 74172 1
05.03.099 2102 De Otras Entidades Publicas 12.401 309.718] 1
05.03.099 2103 De Otras Entidades Publicas 20.079 840.589| 1
08.01.001 2104 Reembolsos Art. 4° Ley N° 19.345 y Ley N° 19.117 Art. Unico 2.993 9.509] 1
08.01.001 2102 Reembolsos Art. 4° Ley N© 19.345 y Ley N° 19.117 Art. Unico 108.000 4127921 1
08.01.001 2103 Reembolsos Art. 4° Ley N° 19,345 y Ley N° 19,117 Art. Unico 148.817 1.227.169] 1
08.99.001 2101 Devoluciones vy Reintegros no Provenientes de Impuestos 7.350 73501 1
08.99.999 2101 Otros 84.583 108,583 1

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL

A DISMINUCION 319.284 Induida

GASTOS M$ .| N°

Modificacion
Asignacion e Nombre de la asignacion

Costos
21.01.002 2103 Aportes del Empleador 9.500 239.603[ 2
21.01.002 2102 Aportes del Empleador 5.500 90.504| 2
21.01.004 2103 Remuneraciones Variables 5.000 1.624[ 2
21.02.001 2101 Sueldos y Sobresueldos 50.000 2.052] 2
21.02.002 2101 Aportes del Empleador 1.033 -l 2
21.02.004 2101 Remuneraciones Variables 5.040 -l 2
21.03.004 2104 Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabajo 105,600 56.918] 2
21.03.004 2101 Remuneraciones Requladas por el Codigo del Trabajo 26.261 2,058,504 2
22.03.003 2103 Para Calefaccion 7.750 78.629] 2
22.03.003 2102 Para Calefaccion 4,070 32.031] 2
22.03.003 2101 Para Calefaccion 1.970 7.832[ 2
22.03.003 2104 Para Calefaccion 560 28.504f 2
22.08.007 2103 Pasajes, Fletes v Bodegajes 80.000 357.716[ 2
22.08.007 2101 Pasajes, Fletes v Bodegajes 3.000 5.900f 2
29.05.999 2101 Otras 14.000 6.472( 2




TOTAL AUMENTO
B GASTOS L122.798 - Inchida |
e Centro de e Modificacion
Asignacion Costos Nombre de la asignacion
21.01.001 2104 Sueldos y Sobresueldos 100 4001 1
21.01.001 2101 Sueldos y Sobresueldos 2.700 52546 1
21.01.001 2102 Sueldos y Sobresueldos 50.000 3.920.719| 1-2
21.01.001 2103 Sueldos y Sobresueldos 294,783 9,707.203| 1-2
21.01.003 2103 Asignaciones por Desempefio 20.000 77.058] 1
21.01.005 2101 Aguinaldos y Bonos 50 3300 1
21.01.005 2103 Aguinaldos y Bonos 4,000 151.867] 1
21.02.001 2102 Sueldos y Sobresueldos 177.085 1.867.012] 1
21.02.001 2103 Sueldos y Sobresueldos 261.150 3.646.231| 1-2
21.02.002 2102 Aportes del Empleador 2.000 48356 1
21.02.002 2103 Aportes del Empleador 2.000 91,954 1
21.02.005 2103 Aguinaldos y Bonos 1.012 95.832] 1
21.02.005 2102 Aguinaldos y Bonos 3.502 44189 1
21.03.004 2103 Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabajo 7.067 3.816.228| 1-2
21.03.004 2102 Remuneraciones Reguladas por el Cadigo del Trabajo 30.399 1.408.146] 1
21.03.005 2101 Suplencias v Reemplazos 600 12824 1
21.03.005 2104 Suplencias v Reemplazos 5.000 14,084 1
21.03.005 2102 Suplencias v Reemplazos 25.000 199.135] 1
21.03.005 2103 Suplencias y Reemplazos 100.000 471369 1
21.03.999 2102 Otras 9.000 51.878] 2
21.03,999 2103 Otras 19.000 129.276] 2
22.01.001 2101 Para Personas 1.000 2.800[ 2
22.05.001 2104 Electricidad 2.200 27.000] 2
22.05.001 2102 Electricidad 20.000 135.116] 2
22.05.001 2103 Electricidad 40.500 3424951 2
22.05.002 2101 Aqua 650 16.878[ 2
22.05.002 2104 Aqua 5.000 20.356] 2
22.05.002 2102 Aqua 15.000 77.578] 2
22.05.002 2103 Aqua 27.000 140.654| 2

Analizada la propuesta se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacién de PROPUESTA EDUCACION N°
88- SUBV. REGULAR que suplementa recursos en las partidas y por los montos que
sefala. Se aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA EDUCACION N° 89 — SUBV. S.E.P.

La presente suplementacion presupuestaria tiene como finalidad reconocer ingresos percibidos y por
percibir de la Subvencion Escolar Preferencial (S.E.P), ingresos por licencias médicas, bonificacion por alta
concentracion de alumnos prioritarios, excelencia académica vy ajustes de ingresos para realizar el pago de
aguinaldo de navidad de docentes y asistentes de la educacion.

Considera reclasificacion de item del subtitulo presupuestario 21 de gasto en personal, con la finalidad
realizar el pago por experiencia docentes, complemento de zona, aportes de empleador y remuneracion
basica minima mensual en los establecimientos que tienen convenio de iqualdad de oportunidades de
acuerdo a la Ley 21.248.-

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA PRESUPUESTARIA DE: Subv.S.E.P

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL
L Cen;ro de o Modificacion
Asignacion Costos Nombre de la asignacidn
TOTAL AUMENTO
B INGRESOS $ 100.600 " hdide |\,
Centro de Modificacion
Asignacion Nombre de la asignacién
Costos
05.03.003 21.05 De la Subsecretaria de Educacion 25.500 8928276 1
(05.03.099 21.05 De Otras Entidades Piblicas 28.600 475,772 1
08.01.001 21.05 Reembolsos Art. 4° Ley N°19,345 y Ley N°19.117 4 46.500 243.171 1
TOTAL
A DISMINUCION $ 42.900 Induid
GASTOS M$ nelida 1 no
o Centro de . Modificacion
Asignacion Costos Nombre de la asignacién
21.01.002 21.05 Aportes del Empleador 4.500 48,700 2
21.02.001 21.05 Sueldos y Sobresueldos 23.400 1.647.130 [ 2
21.02.002 21.05 Aportes del Empleador 15.000 41.814 2
TOTAL AUMENTO
B GASTOS $ 143.500 M$ Incluida No
Centro de Modificacion
Asignacién Nombre de la asignacion
Costos
21.01.001 21.05 Sueldos y Sobresueldos 97.400 1.233.700 | 1-2
21.01.005 21.05 Aguinaldos y Bonos 2.000 18.609 1
21.02.005 21.05 Aguinaldos y Bonos 3.700 51.808 1
21.03.004 21.05 Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabajg ~ 37.900 3.365.222 | 1-2
21.03.999 21.05 Otras 2.500 80.059 1

Analizada la propuesta se propone su aprobacién formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacién de PROPUESTA EDUCACION N°
89- SUBV. SEP, que suplementa recursos en las partidas y por los montos que sefiala.

Se aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA EDUCACION N° 90 - PIE

aguinaldo de navidad de docentes y asistentes de |a educacion.

La presente suplementacion presupuestaria tiene como finalidad reconocer ingresos percibidos y por
percibir del Programa de Integracion Escolar (P.LE), ingresos por licencias médicas, bonificacion por alta
concentracion de alumnos prioritarios, excelencia académica y ajustes de ingresos para realizar el pago de

decreto 170 del Ministerio de Educacion.

Considera redasificacion de item del subtitulo presupuestario 21 de gasto en personal, con la finalidad
realizar el pago por experiencia docentes, complemento de zona, aportes de empleador y remuneracion
basica minima mensual en los establecimientos con convenio del Programa de Integracion Escolar segun




El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: PIE

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL )
A. DISMINUCION $ - i
Incluida o
E = Modificacion N
Asignacion s Nombre de la asignacion
TOTAL AUMENTO
o INGRESOS $ 451.108 M Induida |
— Modificacion
Nombre de la asignacién
Costos g
05.03.003 21.06 De la Subsecretaria de Educacién 353.274 6.295.060 | 1
05.03.099 21.06 De Otras Entidades Publicas 54.050 218.846 1
(=] o =]
08.01.001 21.06 i?te'a':igfos At 4% Ley N°19.345 y Ley NI3.L17 1 yagea | 365574 | 1

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL
A DISMINUCION $ 89.785 .
GASTOS Mo, Ig;'”'d‘.’. Ne
o Centro de I odificacion
As ombre de la asignacion

Ignacion Costos a
21.02.002 21.06 Aportes del Empleador 4,308 £9.712 2
21.03.004 21.06 Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabaj{ ~ 32.098 2.018.393 [ 2
21.03.005 21.06 Suplencias y Reemplazos 17.900 367.267 2
21.03.999 21.06 Otras 6.807 67.133 2
35 21.06 Saldo Final de Caja 38.672 381.166 2

TOTAL AUMENTO
> GASTOS $ Sl B " nduida |
Centro de Modificacion
Asignacid Nombre de la asignacion

Ignacion Costos |
21.01.001 21.06 Sueldos y Sobresueldos 357.001 | 2.292.863 | 1-2
21.01.002 21.06 Aportes del Empleador 16.500 84.924 | 1-2
21.01.005 21.06 Aguinaldos y Bonos 12.650 31.878 1
21.02.001 21.06 Sueldos y Sobresueldos 151.542 | 2.076.692 | 1-2
21.02.005 21.06 Aguinaldos y Bonos 13.200 50.614 1

Analizada la propuesta se propone su'aprobacion formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacién de PROPUESTA EDUCACION N°

90- PIE, que suplementa recursos en las partidas y por los montos que sefiala. Se

aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA EDUCACION N° 91 — PRO-RETENCION

La presente modificacion presupuestania reconoce mayores ingresos en Liceos del sistema educacional, con
el objetivo de cubrir aguinaldos y bonos para remuneraciones de funcionarios/as pertenecientes a la
Subvencion de Pro-Retencion, de los Liceos: Pablo Neruda, Bicentenario de Temuco e Instituto Superior de
Especialidades Tecnicas de Temuco (SETT).

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA PRESUPUESTARIA DE: PRO-RETENCION
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL
DISMINUCION Induida
INGRESOS M$ o . Ne
Maodificacion
Asignacion Centro de Nombre de la asignacién
g Costos 9
TOTAL AUMENTO
B INGRESOS $ 630 Incluida
M$ D I
Modificacion
Asignacion Centro de Nombre de la asignacion
g Costos 9
05.03.099 21.08 De Otras Entidades Publicas 630 630 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL
A. DISMINUCION $ - Incluida
ASTO M$ o .. | N
Maodificacion
Asignacion Centro de Nombre de la asignacion
g Costos 9
TOTAL AUMENTO
B. GASTOS § = Incluida
Ms$ cuida 1o
Modificacion
Asignacion Centro de Nombre de la asignacion
g Costos 9
21.03.004 2108 $;aant:gj!1;ran:|ones Requladas por el Codigo del 630 60.803 1

Analizada la propuesta se propone su aprobaciéon formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacién de PROPUESTA EDUCACION N°
91- PRO RETENCION, que reconoce mayores ingresos en las partidas y por los montos
gue sefala. Se aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA SALUD N° 37

El Departamento de Salud Municipal solicita Modificacidn Presupuestaria del presupuesto de gastos,
§|adecuando las disponibilidades en base a la planificacion de gastos recibidas por el referente técnico del
¢ convenio. La modificacion sefialada anteriormente corresponde a un monto de M$10.000 para habilitacin
del drea de trabajo en la mitigacion transitoria del Centro de Salud Familiar Pueblo Nuevo.

Nota 1

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SALUD MUNICIPAL

N°:37
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL .
A.| DISMINUCION $ - Incluida

NGRESO MS NI

T Centro de TR Modificacin
Asignacion Cosios ombre de la asignacion

8 TOTAL AUMENTO § )
‘| INGRESOS s Incluida "

Centro de Modificacidn

Asignadion

Costos

Nombre de la asignacion

EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL .
A D]SSEQITUOCSION $ 10.000 - Incluida .
Centro de __ Modificacidn
Asignacion Costos Nombre de la asignacion
20.99]  32.00.00 Otros Activos Financieras 10.000 382.998) 1
TOTAL AUMENTO
z GASTOS $ —— Incluida
Centro d = Modificacion U
Asignacion CHHOE Nombre de la asignacion
Costos
22.06.001)  32.00.00  |Mantenimiento y Reparacion de Edificacion 10.000 80.616] 1

Analizada la propuesta se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacién la aprobacion de PROPUESTA SALUD N° 37-,
gue redistribuye presupuesto en las partidas y por los montos que sefiala. Se aprueba,

por unanimidad.

“PROPUESTA SALUD N° 38

Notal

El Departamento de Salud Municipal solicita modificacion de presupuesto readecuando las

disponibilidades presupuestarias desde la cuenta del proyecto Disefio Postas Rurales hacia la
| cuenta Disefio CESFAM Pueblo Nuevo. Lo anterior, como resultado de gestiones realizadas con el
3 Servicio de Salud Araucania Sur, quienes asumiran el costo del proyecto de Disefio de Postas
Rurales, y el paralelo, se destinardn estos fondos hacia el proyecto Disefio CESFAM Pueblo Nuevo,
ya que las ofertas recibidas superan el presupuesto inicial.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SALUD MUNICIPAL
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL
A DISMIUC]ON $ o Incluida "
— CLen;ru de 0 Modificacion
Asignadion Costos Nombre de la asignacion
TOTAL AUMENTO
' INGRESQOS M Incluida N°
Centro de Modificacion

Asignadion Costos Nombre de la asignacion

1 |
EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL
A DISMINU]ON $ 30.000 s Incluida °
e Centro de e Modificacion
Asignadon Costos Nombre de la asignacion
31.02.002.002 31.00.00 Disefio Postas Rurales 30.000 30.000 | 1
TOTAL AUMENTO Incluida
B GASTOS 3 L Modificacion | o
Centro de E N
Asignacion Costos Nombre de la asignacion
31.02.002.003 31.00.00 Disefio CESFAM Pueblo Nuevo 30.000 230.000 | 1

La Concejal Sra. Soledad Gallardo consulta si cuando dicen que se esta
disminuyendo para Disefio de Postas Rurales, le gustaria que le clarificaran eso.

La Sra. Mdnica Sanchez le sefiala que, el Disefio de Postas Rurales se logro,
también esta en curso, pero lo esta haciendo el Servicio de Salud Araucania Sur, por tanto,
gueda una disponibilidad sin usar que vamos a tener este afio. Por lo tanto, los 30 millones
estaban de libre disposicion.

Analizada la propuesta se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votaciéon la aprobacion de PROPUESTA SALUD N° 38, que
redistribuye presupuesto en las partidas y por los montos que sefiala. Se aprueba, por

unanimidad.

“2.- MINUTA CIERRE PRESUPUESTARIO ANO 2023
Hace la presentacion el Sr. Jorge Quezada.

La Contraloria General de la Republica, mediante documento Circular
E408913/2023 del 25 de octubre de 2023, ha impartido instrucciones a las municipalidades
sobre el Cierre Anual del Ejercicio Presupuestario y Contable; refiriéndose entre otras, a la
obligatoriedad de cerrar al 31 de diciembre de cada afio, todas las cuentas presupuestarias
mediante el reconocimiento e incorporacion al presupuesto, de la totalidad de los ingresos
girados y no percibidos; como asi también, la redistribucion de ellos, entre cuentas de ingresos
y/o gastos segun corresponda; lo cual implica necesariamente, hacer modificaciones
presupuestarias hasta el 31 de diciembre del afio.



A fin de dar cumplimiento con las instrucciones antes citadas, las instrucciones
de cierre de compras impartidas por la administracién municipal; como asi también con el
imprevisto de ciberseguridad generado con fecha 23 de octubre pasado, se hace necesario
efectuar a contar de esta fecha, modificaciones al Presupuesto Municipal y de los Servicios
Traspasados de Educacion, Salud y Cementerio, con la agilidad y celeridad que caracteriza
un Cierre Anual del Ejercicio y su preparacion previa; como son entre otras, las modificaciones
de ajuste para financiar los mayores costos y/o diferencias de valores de los combustibles,
consumos basicos y de los contratos que mantiene el municipio con terceros expresados en
UF u otra modalidad. Por lo anterior, se solicita de ese Honorable Concejo Municipal, “la
autorizacién necesaria para efectuar modificaciones en dichos presupuestos vigentes, por
ajustes presupuestarios en las cuentas de Ingresos y de Gastos respectivas que
correspondan y sea necesario”.

Cabe sefialar, que esta autorizacién no contempla aumentos del Presupuesto
en el item de Gastos en Personal, a excepcion de aquellos indispensables y que se originen
producto de la aplicacién de la Ley de las Remuneraciones a Trabajadores del Sector Publico
y Municipal, la cual se encuentra en discusion en estos momentos; y que, ademas, concede
aguinaldos y otros beneficios de caracter pecuniario ocasionales, a contar del 01 de diciembre
de 2023;y, en la medida que fuese necesario.

Analizada la propuesta se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacion sobre el Cierre Anual del Ejercicio
Presupuestario y Contable para efectuar modificaciones en dichos presupuestos
vigentes, por ajustes presupuestarios en las cuentas de Ingresos y de Gastos
respectivas que correspondan y sea necesario. Se aprueba, por unanimidad.

“3.- MODIFICACION PROYECTO FONDECOV 2023: TALLER DE CROCHET ENTRE
PALILLOS Y SUENOS, COMPRAS DIFIEREN DEL DETALLE ORIGINAL DEL FLUJO DE
CAJA.

Hace la presentacion el Sr. Jorge Quezada.

Sefala que, en el caso de gue se presenten solicitudes de proyectos que
afecten el correcto desarrollo de la ejecucion del proyecto, las bases FONDECOV 2023
sefalan los siguiente:

e Punto 9.2: "Las Organizaciones beneficiarias deberan dar cuenta por escrito a través
de la oficina de partes a la Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de
Temuco, de cualquier hecho o circunstancia que entorpezca el normal desarrollo y
ejecucion del proyecto a mas tardar el dia viernes 20 de octubre”.

e Punto 10: "El incumplimiento del Convenio por parte de la organizacién beneficiaria,
previo conocimiento y aprobacion del Concejo Municipal, faculta a la Direccién de
Desarrollo Comunitario para ejecutar algunas de las siguientes medidas”:

-Proponer ala organizacidn otras alternativas de ejecucién para la ejecucién las
gue requeriran acuerdo del Concejo.

Estas medidas requeriran para su materializacion del respectivo Decreto
Alcaldicio.

La modificacion que a continuacion se detalla presenta una solicitud debido a
condiciones que afectan el correcto desarrollo y cumplimiento del proyecto, por lo cual debe
tener aprobacion del Concejo Municipal para que la Direccion de Desarrollo Comunitario
pueda proponer otras alternativas para su correcta ejecucion:



COMUNICACION INTERNA - DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
ORD. N° 91 - 18 de octubre de 2023

Mediante el ORD. N° 91 del 18 oct. 2023, la Direccién de Desarrollo
Comunitario informa a la Direccion de Control sobre tres proyectos financiados con recursos
FONDECOQV 2023 que podrian presentar irregularidades. Se adjunt6 copia de los proyectos,
convenios y cartas explicativas.

Se hace referencia al numeral N° 11 de las bases Fondecov 2023 que
establece que los gastos de la rendicion de cuentas deben referirse exclusivamente a lo
indicado en el Proyecto y de acuerdo a los items asignados. Se sefala que estas
organizaciones habrian incumplido esta disposicién, por lo que se remiten los antecedentes a
la Direccion de Control para la fiscalizacion correspondiente, segun lo establece el mismo
articulo normativo. Tanto las bases del Fondecov como el convenio sefialan expresamente
que “queda prohibida cualquier modificacion alos items definidos en el Proyecto aprobado,
sin previa consulta y aprobacion por parte del Concejo”.

ORD. N°

ANT.: Fondo de Desarrollo Comunitario y Vecinal
2023

MAT.: Irregularidades en proyectos financiados
por FONDECOV 2023
TEMUCO,

DE : DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
SR. MAURICIO TAPIA MELLADO

A :  DIRECTOR DE CONTROL
SR. OCTAVIO CONCHA RIQUELME

lunto con saludar, me permito informar sobre las siguientes|situaciones irregulares:

1. Folio 150, Club Adulto Mayor Luz y Esperanza, RUT: 65.015.610-2, Rep. Legal: Verdnica Diaz
Cea: Realizd un viaje con destino a las Termas de Paillalef, cuando el destino del viaje era a las
Termas de Montevivo. No esperd la autorizacidn de aprobacién del Concejo Municipal.

2. Folio 153, Club Deportiva Viejos Tercios Porvenir, RUT: 65.090.100-2, Rep. Legal: Luis Navarrete
Fernandez: Realizé un viaje con destino a las Termas de Paillalef, cuando el destino del viaje era
a las Termas de Montevivo. No esperd la autorizacion de aprobacion del Concejo Municipal.

3. Folio 265, Taller de Crochet Entre Palillos y Suefios, RUT: 65.187.391-6, Rep. Legal: Isolina
Valdebenito Torres: Modifico el flujo de caja con otros elementos que no estan incorporados
originalmente en el proyecto. No presentd requerimiento de modificacion ni espero la
autorizacion de aprobacion del Concejo Municipal.



Adjunto a este ordinario copia de proyectos, convenios y cartas presentadas a través de la
Oficina de Partes.

De conformidad con las bases FONDECOV 2023, numeral N° 11 "Rendiciones de gastos,” se
establece que los gastos senalados en la Rendicion de Cuentas deben referirse exclusivamente a lo
indicado en el proyecto y de acuerdo a los items asignados. Si existieren irregularidades que involucren
responsabilidades civiles o penales, la Direccion de Desarrollo Comunitario informara oportunamente
a la Direccion de Control para realizar la auditoria y fiscalizacion correspondiente vy, si procediera,

presentar las acciones legales que correspondan ante los Tribunales de Justicia.

ORD. N° 218 - Respuesta de la Direccion de Control

Mediante el ORD. N° 218, la Direccion de Control responde a la solicitud de
analisis realizada por la Direccion de Desarrollo Comunitario. Se establecen una serie de
antecedentes que contribuiran al andlisis detallado-de la situacion.

Yo

MUNICIPIO CIUDADANO

orp:ne 216
ANT.: Su Ord. N° 91 de fecha 18-Oct-2023,

MAT.: Anidlisis de las situaciones
informadas como irregulares en
proyectos FONDECOV 2023.

TEMUCO, (7 NOV 2023

DE  :DIRECTOR DE CONTROL

A : DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
DON MAURICIO TAPIA MELLADO

Mediante su Ord. N° 91 del 18-Oct-2023, informé a esta Direccién de
Control respecto de tres proyectos financiados con recursos del FONDECOV 2023 que
presentarian irregularidades, para los cual adjunta los proyectos, convenios y cartas respectivas.
Alli también hace presente que el numeral N° 11 de las Bases 2023 de ese fondo concursable
establece que los gastos de la rendicion de cuentas deben referirse exclusivamente a lo indicado
en el proyecto y de acuerdo a los items asignados, disposicién que sefiala se habria incumplido
en estos casos, razon por la cual presenta los antecedentes a Control para realizar la fiscalizacién
correspondiente, tal como se establece en aquel mismo articulo normativo.

Cabe sefialar también que tanto las Bases del Fondecov como el propio
Convenio sefialan que “queda expresamente prohibida cualquiera modificacion a los items definidos en
el proyecto aprobado, sin previa consulta y aprobacion por parte del Concejo”.

Analizados cada uno de estos casos, se presenta a continuacién las
consideraciones respectivas:



CASO N° 1:

Beneficiario Club de Adulto Mayor Luz y Esperanza (Rut: 65.015.610-2)

Folio del Proyecto N° 150

Monto del Proyecto $ 1.990.000

PROYECTO CONVENIO | Realizar un viaje para 25 personas a Termas Montevivo, con traslado y
alimentacién incluida por un dia.

Observacién Proyecto establecia viaje a las Termas de Montevivo, pero el viaje se
realizé a las Termas de Paillalef (factura decir Pellaifa), sin que
esperara la autorizacion de aprobacién del Concejo Municipal.
Empresa Cotizada “Travesia Ruka Manque Viajes”

Empresa Contratada “Akiles SPA”

1. Descripcién del servicio segun proyecto:

Acorde al objetivo del proyecto, el servicio cotizado consta de las siguientes prestaciones:
Traslado a las termas

Alimentacion en restoran

Ingreso a las termas

Tour por el entorno de las termas

Para un total de 25 personas (Valor: $ 78.000 por cada una)

opeop

Cabe sefialar que la identificacién de las Termas a las que se asistira (Montevivo) est4 en el
Acta de la Asamblea de los socios de la organizacién de fecha 20-Mayo-2023, y en la
cotizacién que present6, ambos antecedentes forman parte de la postulacién al FONDECOV

2023. Ademas, estd en la denominacion del Convenio suscrito entre el club y el municipio.

|
|

|
2. Carta solicitud de la entidad:
Con fecha 30-Agosto-2023 la organizacién envié una carta al municipio (Prov: 6172)
solicitando cambio de las termas a las que asistiria, bajo el argumento de que unra empresa
distinta a la cotizbda originalmente, les ofrece otros beneficios por el mismo costo.

Sin embargo, no describen los beneficios adicionales que recibirian con esta nueva empresa

respecto de la cotizacidon presentada.

Posteriormente, ‘jcon fecha 10-Octubre-2023 ingres6 una nueva carta (Prov: 7174),
reconociendo err?r de no haber esperado autorizacion del Concejo para cambiar el lugar de
destino del viaje |(de Termas Montevivo a Termas Pellaifa), y ademés cambiar la empresa
proveedora, dado que la nueva ofrecia mejor alimentacién. Ademas, sefialan que el penddn
present6 algunas omisiones en el contenido que este debia tener. Sin embargo, solicitan que el
proyecto sea ace [ado por el municipio tal como se ejecut6 y por lo tanto se dé por cerrado.

3. Comparacién entre ambas termas:

Al revisar informacioén disponible por internet, las Termas Pellaifa presentan efectivamente un
menor precio de su entrada a publico que las Montevivo ($ 10.000 por persona menos), en
circunstancias de gue estas ultimas contarian con mejores instalaciones.

Por lo tanto, y \considerando que el precio que la nueva empresa cobré a la entidad
beneficiaria de este fondo fue el mismo que habia sido cotizado ($ 1.940.000) por un
servicio de termas que se estima presenta un nivel de prestaciones inferior al cotizado

originalmente, resulta de suma importancia_gque el Club aclare v especifique cuiles
fueron los beneficios adicionales que recibieron los socios del club, los que ademss deben
ser debidamente acreditados (demostrados), en el entendido de que el menor precio que se

habria pagado en las termas de Pellaifa debi6 generar una mejora en las demas prestaciones
entregadas respecto de las ofrecidas originalmente, motivo por el que justamente el Club de
Adulto Mayor resolvié efectuar el cambio de la empresa prestadora del servicio y del lugar
de destino del viaj‘fe_
Asi también la entidad debera declarar si la nueva empresa estd o no relacionada con alguno
de sus socios, de la forma en que las Bases del Fondecov lo han estipulado expresamente.

Una vez que se cuenten con estos antecedentes, se podra estimar cierto nivel de equivalencia
entre la ejecucion real del proyecto respecto de su version original, para que, en definitiva, la
solicitud de la organizacion sea sometida a la consideracion del Concejo.

1



CASO N° 2:

Club Deportivo Viejos Tercios Porvenir (Rut: 65.090.100-2)

Beneficiario
Folio del Proyecto N°® 153
Monto del Proyecto | | $ 1.990.000

PROYECTO CONVENIO

Realizar un viaje para 25 personas a Termas Montevivo, con traslado y
alimentacién incluida.

Observacion

Proyecto establecia viaje a las Termas de Montevivo, pero el viagje se
realizo a las Termas de Paillalef (factura decir Pellaifa).
sin que esperara la autorizacién de aprobacién del Concejo Municipal.

Empresa Cotizada

“Travesia Ruka Manque Viajes”

Empresa Contratada

“Akiles SPA”

La situacion de esta organizacion es prdcticamente idéntica a la anterior (mismo proyecto,
similar redaccién del acta de socios, misma empresa y cotizacién en su postulacién), de
hechos las dos cartas que también presentan por la modificaciéon del proyecto, tienen idéntica
redaccién que las del club anterior —sélo cambian los datos de la organizacién- y ambas
fueron presentadas en forma consecutiva (los ntimeros de sus respectivas Providencias de
presentacion a la Oficina de Partes son consecutivos).

La primera carta es la Prov: 6171,y la segunda carta es la Prov: 7175.

Por lo tanto, la situacién de esta organizaciéon se debera resolver en los mismos términos
a los indicados para el caso anterior.

CASO N° 3:

Beneficiario

Taller de Crochet Entre Palillos y Suefios (Rut: 65.187.391-6)

Folio del Proyecto

N° 265

Monto del Proyecto

$ 1.565.690

PROYECTO CONVENIO

Adquirir material como lanas, hilos, palillos entre otros (20 personas).

Observacién

Se adquieren elementos que no estaban incorporados al proyecto
original.

No presentd, previamente, requerimiento de modificacién, ni esperé
la autorizacién de aprobacién del Concejo

Empresa Cotizada

“Paqueteria y Cordoneria Elsa Gonzalez Valenzuela EIRL”

Empresa Contratada

“Paqueteria y Cordoneria Elsa Gonzdlez Valenzuela EIRL”

1. Descripcién comparativa de los bienes segiin provecto v los efectivamente adquiridos:
s Proy Facturado
Cantidad|] Monto |Cantidad| Monto
Conos de algodén 21 157.500 21 157.500
Palillos largo 42 41.580 10 9.900
Palillos circulares 42 41.580 10 9.900
Palillos Pony 3 ml 21 57.750
Palillos Pony 4 ml 21 84.000
Crochet mango silicona 21 17.850 10 8.500
Hilo perle 29,2 kg 551.880 17 ks 321.300
Fresquito hilo matizado 32 ov 59.718
Lana ukril dorada 290 ov 548.100 19 kg 359.100
Lana cundidora Farellones 22 kg 297.000
Perlita matizada (lana) 119 ov 118.999
Lana seda bebé 10 ov 21.000
Lana matizada 3kg 86.802
Fresquita matizada (lana) 20 ov 45.761
SUMA (IVA Incluido) 1.500.24 1.495.4¢

De este analisis se advierte:

- Menor cantidad de herramientas (palillos ¥y crochet), a cambio de una mayor cantidad de

materiales (lanas e hilo).

- La lana e hilo cotizado no son del mismo tipo que los que en definitiva se adquirieron,

siendo estos ultimos mas variados, pero de igual forma se trata de lana e hilo.

En este proceso de comparacion se advierte que hay diferencias en las unidades de medidas
utilizadas entre la cotizacién y la factura, es decir, para una aparecen las lanas e hilos medidos

en ovillos (*ov™), y en la otra en kilos (*kg™). ¥y viceversa.



2. Carta solicitud de la entidad:
Con fecha 06-Octubre-2023 la organizacién entregd una carta en el municipio solicitando
autorizacion para modificar del proyecto Fondecov. En ella se¢ argumenta que por
desconocimiento no se compré los mismos insumos.

Cabe sefalar que la factura por la compra de los bienes tiene fecha 27-Septiembre-2023, es
decir, es anterior a la carta solicitud.

Por lo tanto, y considerando los antecedentes tenidos a la vista, la organizacion deberd dar
respuesta fundada (con evidencia) a las siguientes consultas a fin de poder analizar de mcjor
manera la situacion:

a) (A qué se debe la significativa disminucién de palillos y crochet?

b) (Cudntas personas resultaron directamente beneficiadas con los bienes adquiridos con
los recursas de este proyecto?

¢) Demostrar la equivalencia entre la cantidad de bienes cotizados respecto de los
adquiridos, dado que no se ha podido comparar kilos con ovillos.

Una vez que se tengan estos antecedentes, se podré estimar cierto nivel de equivalencia entre
la cjecucion real del proyecto respecto de su version original, para que, en definitiva, la
solicitud de la organizacion sea sometida a la consideracién del Concejo.

Con todo, la opinién vertida sobre estos tres casos no se pronuncia acerca de la
veracidad de los bienes adquiridos por las organizaciones, ni sobre las actividades que
implicaban el desarrollo del proyecto, lo que debe ser acreditado por la unidad técnica a cargo de
este fondo.

Finalmente, siendo el Concejo la tnica instancia que puede autorizar este tipo de
modificaciones, esta Unidad se pronuncia en el sentido de que las solicitudes que las respectivas
organizaciones han presentado, deben ser complementadas con la informacion v antecedentes
sefialados en el presente oficio, de tal forma que permitan una mejor resolucién sobre las
situaciones sometidas a analisis y resolucion.

Saluda atentamente a Ud.

Distribucién
- La indicada
- Archivo

SOLICITUD DE ANTECEDENTES PARA LA COMISION DE FINANZAS

El dia viernes 10 de noviembre de 2023, la Unidad Técnica Fondecov realiza una solicitud por
correo electrénico de los

antecedentes mencionados anteriormente. Estos documentos

son necesarios para su presentacion ante la Comisibn de Finanzas y, si se estima
conveniente, al Honorable Concejo Municipal.
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PLAZO DE PRESENTACION DE ANTECEDENTES

Se establece un plazo maximo de presentacién de antecedentes para el dia martes 14 de
noviembre, con el objetivo de tener todo listo para la sesion de la Comisién de Finanzas
programada para el dia 16 de noviembre del presente afio.



Respuesta de una Organizacion - Providencia N° 008154

Hasta la fecha limite de presentacién de antecedentes, solo se ha recibido respuesta de una
organizacién mediante la carta N° de providencia N° 008154.

Sr. Roberto Neira Aburto Alcalde de Temuco

Presente

Cstimado Sr. Neira,

Es un gusto saludarie. Mi nombre es Isolina Valdebenito Torres, Presidenta de la organizacion "Taller
De Crochet Entre Palillos ¥ Suefios”. Le escribo en respuesta a la solicitud recibida de la
Municipalidad de Temuco con respecto al proyecto "Tejer Sonrisas, Corazén Abrigado”, que tiene
como objetivo la adquisicion de materiales como lanas, hilos, palillos, entre otros.

Agradecemos la oportunidad de aclarar las inquietudes planteadas por la Direccién de Control y
presentar la informacién requerida. A continuacién, detallamos nuestras respuestas a las consultas
formuladas:

Consulta Especifica - Disminucién de Palillos y Crochet:

éA qué se debe Ia i de y crochet?
La reduccion en la cantidad de palillos y crochet se debid a que estos son mas accesibles
econémicamente, permitiendo que cada socia pueda adquirirlos individual El exced

generado por esta decision se destind a la compra de lana e hilos, gue poseen un costo mas elevado.

Consulta sobre Beneficiarios Directos:
éCi P 1 dir . con los bienes adquiridos con los
r de este proy

Un total de 21 personas resultaron beneficiadas directamente. Aungue los bienes adn no se han
distribuido debidc a inconvenientes generados, adjuntamos fotografias que respaldan la existencia
de los mismos.

D 6n de Equival ia entre Ci y Adquiridos:
D ar la eq ia entre la d de bi i de los adquiridos, dado
que no se ha ar kilos con

Cada ovillo equivale a 100 gramos. Lo cotizado fue de 290 ovillos equivalentes a 29 kilos y hilo perle
equivalente a 29,2. En la compra, se adquirieron 17 kg de hilo perle y 19 kg de lana ukril, compensada
con una compra adicional de 22 kg de lana cundidora, lo que en total suma 36 kg, superando los 29
kg cotizados. La razon por la cual no se comprd el resto de hilo perle es porque no estaba disponible
en ese lugar.

Agrad la ion pi da a este asunto y nos compr a lab para aclarar
cualqui pr cion. Quedamos a di i6n para cualguier aclaracion adicional que pueda
necesitar.

Apreciamos su comprension y colaboracion.

Atentamente,

CROCk,
o b X

Isolina Valdebenito Torres
Presidenta

946568646

BAZAR PAQUETERIA Y CORDONERIA ELSA

GONZALEZ VALENZUELA E.LR.L R.U.T.: 76.297.459-2

BAzAR RA
DIEGO PORTALES 841, Temuco AR GELECTRON'CA
Sucursal: DIEGO PORTALES 841 N°© 3263
contacto@lapertita.cl

Sii - TEMUCO

RUT. :65.187.3916 Misrcol sept
S_.ﬂor(ll) : TALLER DE CROCHET ENTRE PALILLOS Y SUENOS = =ara K.\'I“B:'I'B ‘c.nln"::::
Giro : ORGANIZACION SOCIAL SIN FINES DE LUCRO

Direccién  : AV ARGENTINA 0131, Temuco

Ttem
REGINELLA ALGODON 500 GRS
DORADA

LANA UKRYL ET
LANA CUNDIDORA FARELLONES
PERLITA MATIZADA 100 GRS
|LANA SEDA BEBE

PALILLOS LARGOS 3.5
CROCHET MANGO GOMA

PALILLOS CIRCULARES
HILO PERLE

FRESQUITA MATIZADA
FRESQUITA HILO VERANO

Observacién: PAGO CONTADO Y EN EFECTIVO

otal § - 1.495.480

Resolucion 30 de 2014
Verifiaue documanta: wmr =i <t




R.U.T.:76.996.060- 0
GRAFIK SUR SPA

Giro: DISENOG AGENCIA PUBLICITARIA Y
CONSTRUCCION DE OBRAS MENORES
JUAN ANTINAO 01995 CAUPOLICAN: TEMUCO

FACTURA ELECTRONICA

N=262
eMail : rodrigo7Ssur@gmail.com Tetetono
TIPO DE VENTA: DEL GIRO S.LL - TEMUCO
|SEROR(ES): TALLER DE CROCHET ENTRE PALILLOS Y SUENOS
Rur. R Focha Emision: 28 de Septiembre del 2023
GIRO: ‘ORGANIZACION SOCIAL SIN FINES DE LUCRO
[DIRECCION: AV. ARGENTINA 0131 PEDRO DE VALDIVIA
ComMuNA  TEMUCO GIUDAD:  TEMUCO
CONTACTO: Sra.tsolina Valdebnito
15955, oeamo

Cosigo Descripeion

Cantidad | Procio Pan®ohioeec]  vasor
Pendén Roller 1 58.824 58.824
Disano e impresion de teia PVC 13 Onsz. ull color
Caja aluminio Roller 80 x 200 cms. / Con bolso tela.

Forma de Pago:Contado

MONTONETO § 58.824

LVA 19% § 11177
MPUESTO ADICIONAL  § o
TOTAL §  70.001

Timbre Electrénico Sil
Res.99 de 2014 Verfique www.siicl
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CAMBIO SOLICITADO PARA APROBACION DEL CONCEJO

Se solicita la correccion y aprobacion por parte del Concejo de los cambios
detectados en los proyectos mencionados, garantizando el cumplimiento de las disposiciones
establecidas en las bases del Fondecov y el respectivo convenio.

Tipo de solicitud:

Aprobacion de compras:

aprobacion de
las compras de
Lana ykril (19
kg), Lana
cundidora (22
kg), perlita
matizada (119
ovillos), lana
seda bebé (10
ovillos), lana
matizada (3 kg)
y fresquita
matizada (20
ovillos)

N°| FOLIO | AREA DE NOMBRE RUT NOMBRE NOMBRE | OBJETIVO | BENEFICIARIOS| MONTO CAMBIO QUE | COMENTARIO
POSTULACION | ORGANIZACION | ORGANIZACION | REPRESENTANTE | PROYECTO | DEL DIRECTOS ADIUDICADO | SOLICITA EQUIPO
LEGAL PROYECTO TECNICO
1 |265 |Fomento Taller De Crachet | 65.187.391-6 Isolina Tejer Adquirir 20 $1.565.690.- | Solicita la Tanto la
Productiva Entre Paljllos Y Valdebenito Torres | Sonrisas, | materiales aprobacion de | Direccion de
Urbano y Rural | Suefios. Corazén como lanas, las Control como la
Abrigado | hilos, palillos modificaciones | Unidad Técnica
entre otros de las compras. | Fondecoy
Disminucion de | coincidimos en
palillos largos | el siguiente
(de42a10), |andlisis "de
palillos igual forma se
circulares (de | trata de lana e
42.a10), hilo", por lo
eliminacion de | cual, la Unidad
la comprade | Técnica
palillos Pony 3 | considera que a
mly4ml, modo general el
disminucién de | objetivo del
crochet mango | proyecto no se
silicona de 21 a | ha visto
10,yla afectado.

El Sr. Luis Coloma sefiala que, si le permiten quiere explicar lo expuesto. Se

enviaron los correos que les pedia Control, ellos informaron 'y, el Depto. Control les solicita
ciertos antecedentes para presentarlo al Concejo Municipal y, hasta la fecha han recibido
solamente la respuesta de Taller de Crochet Entre Palillos y Suefios y, el resto no ha
presentado los antecedentes, por algo ellos solamente presentan estos antecedentes. Indica
gue, se les ha llamado a las otras Instituciones y, ademas se les informé a través de correo
electrénico a las tres organizaciones, planteando también un plazo para alcanzar a este
Concejo Municipal, que es el dltimo del mes y, hasta el momento han recibido respuesta
solamente de una organizacion, la del Taller de Crochet Entre Palillos y Suefios.

Agrega que, tal como lo sefialan las bases, uno tiene que ajustarse a lo que
dice el flujo de caja, por algo es que ellos lo presentan como una regularidad a la Direccion
de Control y, en el caso de los tres, evidentemente se diferian en lo que es el flujo de caja,
ante lo cual la Direccién de Control les pide que lo presenten y, que al final la decisién la tome
también el Concejo Municipal y, ellos también presentan los antecedentes, nada mas. Pero
de igual forma el objetivo es claro en este caso, lo que ellos pueden decir, como alcance es
gue se compraron también palillos y, lanas, se entiende la modificacién.

Indica que, en el caso de los viajes igual es un poco complejo, pero ahi también
gueda a criterio del Concejo, debido a que el problema de los viajes es que ellos plantean en
el objetivo presentado en el proyecto y, convenio, viajar a las Termas Montevivo para tantas
personasy, lo qué pasa en el momento de ellos realizar el cierre del proyecto, se dan cuenta




gue en vez de viajar a las termas Montevivo, viajan a las termas de Pellaifa, y el andlisis e
investigacion que hace Control, los precios también y la organizacién hace mencion que tenian
mas regalia y, ante eso, Control solicita los antecedentes para presentarlo al Concejo, cuéles
fueron estas regalias que se les dieron por viajar a este otro lugar. Entonces se imaginan que
la organizacion debe estar recabando los antecedentes todavia, como para presentar la
exposicion. Indica que hubo comunicacién con la organizacion, formalmente por teléfono,
correo y, whatsapp.

El Concejal Sr. Alejandro Bizama sefiala que, aprobar la institucion
presentada y, si los otros caen en incumplimiento administrativo, se aplicaran las normas vy, lo
gue corresponda.

El Presidente de la Comisién (S) Concejal Sr. Juan Aceitdn sugiere, por lo
menos como concejal y, Presidente en este momento de la Comision, de que les insistan a
estas dos personas para que realicen el asunto, porque no se trata de que ellos, un ejemplo,
tuvieran que devolver el dinero.

El Sr. Luis Coloma sefala que, tanto Control comao. ellos coinciden que la
Gltima palabra la tiene el Concejo Municipal.

El Concejal Sr. Alejandro Bizama sefiala que, mantiene lo planteado, aprobar
esta modificacion y, que la otra siga su cauce administrativo.

Indica que, con la salvedad que indica el Sr. Presidente, que se llame
nuevamente a las otras instituciones, que se apuren e incluso podrian pasar directo el martes
préximo, si estan los antecedentes, dejar una salvedad, pero ellos deben hacer la gestion.

La Concejal Sra. Soledad Gallardo sefiala que, opina lo mismo que su colega
el concejal Sr. Alejandro Bizama, le parece bastante bien que'le llamen e igual que de alguna
manera tiene que también pronunciarse la organizacion respecto a esto.

El Sr. Roberto Martinez sefiala que, lo que. estan solicitando puntualmente
respecto de los dos proyectos del viaje a las Termas, primero especificar cuales fueron los
beneficios adicionales que obtuvieron con este cambio y, que estos sean de alguna forma
demostrable y, eso fue lo que se solicitd en el oficio N° 218, que ellos emitieron al respecto.
Afiade que, seria importante seguir con el tema administrativo de poder conseguir la respuesta
de parte de las organizaciones.

El Concejal Sr. Bruno Hauenstein sefiala que, también apoya lo dicho por su
colega Sr. Alejandro Bizama vy, lo que han dicho todos lo apoya también.

Analizada la propuesta se propone su aprobacion formal.”

Barriga consulta; M. Tapia; Barriga; Cartes; Bizama; Pefiallillo; M. Tapia; Sepulveda; Barriga;
Sepulveda; Luis Coloma es un solo cambio que se pide.

El Sr Presidente(s): DIDECO desde su direccion. Porque aqui tenemos tres organizaciones
gue hicieron cambios sin avisar, dos no influyen a lo que yo vi que solamente cambiaron el
lugar o el destino de la terma, pero el otro no sé, si esta adecuado esto o no.

Director de DIDECO Sr Tapia: Presidente, bueno, efectivamente lo que sucedid, que dos
organizaciones tomaron un viaje a otro destino, digamos que otras organizaciones lo han
planteado, pero han pedido autorizacién al respectivo Consejo. Por ejemplo, el caso de
Chivilcan, donde est& Don Juan, que pidi6 la autorizacion para cambiar desde Villarrica a otro
lugar, si mal no recuerdo Mehuin, porque el volcan estaba en alerta roja, por lo tanto, era mas
gue procedente la sugerencia de la organizacién. Pero hay dos organizaciones que previa
incluso con la capacitacion que nosotros hacemos via correo electrénico, donde informamos



a la organizacion que cualquier modificacion debe ser notificada a la DIDECO que finalmente
somos como el canal y el puente, la Direccion responsable respecto de las modificaciones,
plantearlas a través de la respectiva comisién de Administracion y después al Consejo. Pero
se saltaron el procedimiento. Es esa la verdad

El Sr Presidente(s): y después se les pidi6 respuesta y no dieron respuesta

Director de DIDECO Sr Tapia: Se les pidié respuesta. Y estamos en ese pimponeo aun,
digamos, ya sabiendo

El Sr Presidente(s): tenemos super claro que aqui solamente cambiaron, no siguieron lo que
es regular. Sin embargo, Yo creo que no tengo por qué predisponer al Consejo para una
votacion. No veo un impedimento en que se vote a favor. Sin embargo, aqui hay algo que se
debe respetar porque hoy dia tenemos eso que no se paso. Pero mafiana puede venir otro
cambio que no diga ni nada. Y nosotros por tratar de salvar ala organizacion de lo que decian
los concejales, que no devuelvan su plata, igual eso yo creo que hay que dejarlo super
presente para el FONDECQV del otro -afio cuando se hagan las capacitaciones, junto con
pedirles de cuando se hacen las todas estas cosas. Pero algunas organizaciones llaman al
municipio todavia de un dia para otro que van a hacer el cierre del proyecto. Entonces ahi es
super importante, no hay un tema de querer cambiar el proyecto en su fin. Sin embargo, igual
hay que dejarlo para el préximo afio, porque las organizaciones que no cumplen, porque no
estan cumpliendo con las bases al final, 0 sea con lo que nosotros estamos pidiendo.

Concejal Sr Cartes: Presidente. Hay un detalle que es muy importante, lo he visto también
gue esta sucediendo a través de los FNDR, que es con las empresas que estan contratando
las agrupaciones, y yo creo que tenemos que ver la forma de apoyar a nuestras
organizaciones ¢ Por qué razén? Porque cuando se ven saturada estas empresas, ellas son
las que proponen el cambio de destino, porque ya tienen saturado cierto destino y les
proponen también los cambios de fecha, cuando la agrupaciones sobre todo del adulto mayor,
con lo que cuesta que se organicen y, después se encuentran que no pueden asistir a la
siguiente fecha, cinco o seis personas, entonces a ellos se le esta produciendo y entendemos
también que estas agrupaciones funcionan también en virtud de la propia presién de su

asamblea.

Entonces, Presidente tratar de ver de qué forma podemaos incidir en el apoyo, en el respaldo
de las agrupaciones cada vez que contratan con estas empresas, para de alguna forma
salvaguardar que estas empresas también les cumplan las fechas que ellos han pactado y ver
de qué forma limitamos la forma en que ellos también inciden sobre las agrupaciones.
Presidente, que es una situacion que se estan viendo afectada, pasa porque se juntan en
estas fechas nuestro fondos, los FNDR, se juntan agrupaciones con lo que es la linea de
turismo a través del gobierno, entonces se saturan, se llenan y vamos moviendo después las

distintas agrupaciones a otras ubicaciones donde van teniendo los espacios.

Concejal Sr Bizama: Brevemente, si en esa misma linea, Presidente, ya lo hemos discutido,
pero creo que estamos a tiempo de poder hacer una invitacion amistosa a armar un pequefio
registro en diferentes areas para poder darle cierta -no digo garantia porque ya sabemos lo
gue pasa cuando damos garantias- pero al menos algun visto bueno. Y también sensibilizar



las tarifas, porque efectivamente, lo que plantea Freddy, tenemos que ser honestos, muchas
veces las Juntas de Vecinos, clubes de adulto mayor, club deportivo, cualquier organizacion
funcional o territorial son visitadas por estas empresas que conocen muy bien el modelaje, en
el que encaja presupuestaria por personay en condiciones particularmente de los viajes. Pero
también hoy dia nos encontramos con que tenemos algunas alteraciones, porque los que
dijeron en su minuto este es el presupuesto, no lo cumplen o, se caen las formalidades. Y
efectivamente ahi esta nuestro trabajo con la Junta de Vecinos, con las organizaciones
funcionales, que tenemos que decirle que cuando la organizacion plantea una cantidad de
beneficiarios, eso es. Entonces yo creo que tenemos que aprovechar de poder dar cierta
formalidad, en la que los vecinos lo sepan desde antes y no estar a Ultima hora cediendo,
flexibilizando, esperando. Porque incluso lo que plantea Juan Aceitén de que les den un par
de dias mas para que puedan hacer la presentacion de documentos que estaban advertidos
llamados, guasapiados o correo electrénico, rompe el espiritu de que en igualdad de
condiciones todos respondan como debe ser.

Concejala Sra. Pefailillo: Mire, como estamos hablando, esto puede parecer algo muy
doméstico y muy menor. No sé si a ustedes les ha pasado, colegas, pero la mayoria de mis
fondecov fue a adultos mayores por el tema de los viajes. Hay un tema que vamos a tener
gue tener ojo el proximo afio, que es con algo -insisto, puede parecer muy doméstico- pero
son los pendones. Me encontré con personas que son mas busquillas y lograron encontrar un
perddn en 17, 20 lucas que nos sale mas y a otros adultos, a otro club de adultos mayores,
empresas descriteriadas hoy lo digo, les cobraran 80, 90 y hasta 100 lucas por un pendén
ordinario tipico. Entonces, 0jo, para el proximo afio yo sé que tiene que haber un pendén por
un tema de protocolo que salga el afio, pero es necesario que gasten un pendén asi. Una
sefora que lleva muchos afios me mostré una pieza llena de pendones. Entonces, por qué
mejor no hacemos un pendoén chiquitito, qué sé yo. Ustedes pueden decir qué tontera, no es
una tontera, porque fijate que si se ahorran ahi 60, 70 Lucas, tenias una persona mas para
gue viajara y también apoyarlos con dar, lo mismo que con el tema de la alarma y todo esto,
darles un una especie de catastro de o de un listado de empresas que tengan precios
adecuados 'y que no se aprovechen de los adultos mayores.

Director de DIDECO Sr Tapia: Lo que yo queria plantear Presidente es efectivamente tal vez
llamar a una comisiény poder revisar este tema. Yo, sin animo de profundizar en el tema o
extenderme en el plazo, o:sea, una empresa hace un par de semanas atras llevé a un Club
de adulto mayor contratado con un proyecto a Argentina y la Policia Argentina los envia de
vuelta, digamos, porque los llevaban en vehiculos particulares cuando la cotizacién original
era en un bus. Entonces esas cosas pasan. Ademas, nosotros ahi la administraciéon publica
tiene sus complejidades respecto del trato entre privados que hace una organizacion que es
privada con otra empresa que es privada, en este caso con fondos publicos, que son fondos
municipales, digamos, a través de esta subvencidn. Entonces yo cuento este ejemplo porque
de verdad creo que para el proximo afio miremos con mayor calma las bases. Tal vez démosle
una vuelta, porgue hay este tipo de situaciones y otras también que yo he detectado, con
respecto a, no sé si decir que se aprovechen, pero hay empresas que buscan un negocio y
lucran con este tipo de proyectos y el animo de la municipalidad no es ese, por el contrario.



Entonces yo creo que tal vez invitar Presidente a una comision a profundizar y ponernos en
en alerta 'y en poder resolver algunos temas gue ya sabemos que estan pasando. Yo creo que
es el tema de fondo.

Y lo tercero que planteaba y lo Gltimo, es la modificacion efectivamente del taller de crochet
“entre palillos”, que bueno, esto es distinto, que finalmente es comprar un tipo de palillos que
no voy a dar sus especificaciones, que son técnicas, de tal milimetros a otro milimetro, que es
un poco distinto a lo que le pasa a los adultos mayores con el tema de turismo, por ejemplo,
porque aqui la organizacién lo que esta diciendo es que solicita aprobacion de modificacion
de compra y disminucion de palillos de un largo por otro mas pequefio, de un diametro por
otro mas pequefio, y la compra o cambio de un tipo de lana por otro tipo de lana. Eso.
Presidente.

Concejal Sr Sepulveda: Si compartir con la concejala Pefiailillo, que es transversal la critica
al pendén como una obligatoriedad en el proyecto, pues igual creo que puede parecer menor,
pero nosotros en las Bases anteriores teniamos el concepto de publicidad y era mas amplio y
ahi las organizaciones podian hacer un yéquey, un tazén, en el fondo algo que tenga una
utilidad mayor. Pero las bases de este afio especificd el Penddn. Incluso con las medidas que
tenia que tener y todo. Y la organizacion te dice por qué tuvimos que gastar esta plata en algo
gue va a servir en un momento, un dia para la foto, cuando vamos a agarrar el proyecto y
después no sirve nunca mas. Entonces obviamente que hay una critica respecto de ese punto,
pero mas importante me parece la situacion de los viajes y por qué esta no es la misma. No
es solamente que se hayan saltado la consulta previa, sino que aqui aparecioé un antecedente
mas observable para nosotros, que es que cuando se le pregunta a la organizacion por qué
cambié el destino de su viaje, la organizacion responde que se le ofrecieron mayores
beneficios y cuando Dideco pregunta cual es o control hace esta observacion, ¢ Cuales son
esos beneficios extraordinarios? Esa respuesta teniamos que tenerla hoy y se iba a presionar
0 insistir con la organizacion para tener esa respuesta hoy, porque ahi ya abre otra ventana
para observar nasotros- como fiscalizadores, respecto de qué beneficios puede. estar
ofreciendo una empresa a las organizaciones, cuando ya nosotros hicimos el proyecto con
otras cotizaciones, con otras empresas gque participaron de este proceso previo, de tres
cotizaciones que se les pidié a la organizacion. Entonces después no puede venir otra por
fuera, fuera de los plazos inclusive, a ofrecer cuestiones. Y no sabemos cuales son esas
cuestiones. ¢Llegaron esos beneficios extras a toda la organizacion? Esta fue una
conversacion solo con los dirigentes de la organizacion. Son todas dudas que a planteado
Control y que nos llama la atencién y que el compromiso era que quedaran resueltas en este
Concejo Municipal.

El Sr Presidente(s): Solo he decir que este fin de semana también estuve viendo algunos
proyectos y pregunté algo a los profesionales que eran las que mas, por ejemplo, me pasaba
en el tema de seguridad Director que encontré que una empresa se me repetia mucho en
muchas cotizaciones, la misma empresa y es la misma que he tenido a lo menos tres afos
gue yo recuerdo problemas con el tema de la rendicién, que siempre no tienen el producto,
gue no alcanzan. Entonces yo creo que vamos a pedir quizads un informe acerca de las



empresas que estan dentro de estos fondos que estan ofreciendo los viajes, cuales son los
valores que han ofrecido. También las empresas que estan en el tema de seguridad. ¢Las
gue estan cudles rindieron? Porque el proximo afio, entonces no puede ser que por tercera
vez yo me encuentro una empresa de seguridad que no cumplié lo anterior.

Sigue nuevamente aqui en varios fondos, porque aqui uno dice entonces las empresas
conocen a todas las otras o tenemos funcionarios que le hacen el tema por ayudar y tienen
ahi, ese listado. Ahi es donde se nos complica, porque si tenemos empresas que no han
cumplido los otros afios, entonces nos los vamos depurando afio a afio. si el proximo afio se
entrega, como dice la concejala transparentando los precios, haremos alguna cotizacion
externa a nosotros, a los viajes que mas para poder tener. Siempre van a la ruta del vino con
una empresa externa. Saber cual es el valor.de la empresa, a una organizacion que no sea la
de aca. Veamos porque si nos cobran 2 millones y si sale 1 millon, entonces qué pasa aqui.
Y esto fue el problema por el cual se baj6é el monto de los viajes, precisamente porque las
empresas se dejaban todo el lucro y los adultos mayores fueron manejados en algiin momento
por las empresas, cosa que se esta diciendo aqui nuevamente. O sea, la empresa la cambid.
Ahora, la organizacidn, no tiene por qué contratar alguna de sus cotizaciones. Lo que son las
cotizaciones es el referencial y el precio. Lo que no puede cambiar es el producto. Entonces
aqui se cambi6 el producto porque te dieron mas. Y aunque uno crea que, Si yo voy a comprar
diez sillas y me regalaron ademas tres mesas por haber comprado las sillas, eso también se

debe poner en el cambio y porque queda en el inventario.

Entonces yo creo. Administrador, aqui tenemos varias tareas para el proximo afio con el
FONDECOQV, que tiene que ver con el listado de las empresas, que lo tratamos de poner este
afo, las que cumplieron o no, y poder tratar de tener a lo mejor un listado referencial de los
productos o servicios que contratan los adultos mayores. Y todo porque este afio de nuevo se
va a venir el proximo afio ese tema. Y referente al pendoén, solo decir que nosotros dijimos y
instalamos el tema de poder poner algo que se vea porque esta el Gore, estan las diferentes
instancias y tienen-su marca y-su logo y nosotros mismos nhos-encontrdbamos en los
FONDECOYV que andaban Cores a nuestros fondos. No sé cémo llegan los Care y se sientan
y nadie sabe de quién son los fondos. Por eso es que nosotros dijimos bueno, si esto se
entrega, que exista el logo del municipio y que diga lo que yo creo que hay que hacer. El
cambio y que me di cuenta es que arriba va el nombre del proyecto, la idea de que poder
hacerlo. Y yo recuerdo muy bien esa conversacion del penddn, es precisamente para que la
organizacion se quedara con un pendon para siempre. Entonces, en su sede, cuando tenia la
reunién, se paraba su pendon. Lo que pasé aqui en estos pendones es que esté el logo del
del municipio. Luego viene el nombre del proyecto financiado por el municipio y aprobado por
el Consejo. Eso dice. Y después al ultimo bajo, dice el nombre de la organizacién. No cumplié
con el objetivo que nosotros queriamos este proyecto porque no se dio. Ahora el tema era
poder dejar recuerdo, haber dejado algo para que les sirva a las organizaciones. Este afio no
se penso ahi tiene la conversacion que tenemos que hacerla para ver cuanto es lo que le
vamos a pedir, si le vamos a pedir algo, pero que les quede, porque lo de este afio no les van
a quedar porque tiene el nombre del proyecto y no de la organizacion arriba.



Concejal Sr Sepulveda: Es que en base a lo que hemos conversado y que no hay una
respuesta respecto de si entregaron o no los antecedentes faltantes, yo propongo que
separemos la votacion, porque es muy distinto aprobar el cambio del croché que aprobar el
cambio de aquellos que respondieron que le habian entregado beneficios extras y no han
informado de esos beneficios extras, debiera posponerse 0 sino va a terminar rechazando la

minuta completa. Y no es justo.

Encargado Proyectos de DIDECO Sr Coloma: Bueno, agradezco la intervencion del
concejal don Carlos Sepulveda, porque especificamente es eso, se le se le vuelven a solicitar
los antecedentes a las dos organizaciones respecto a las que son las irregularidades de viaje,

pero hasta el momento no hemos recibido respuesta.

Y bueno, lo que se solicita en la minuta es solamente la aprobacién de un solo cambio, porque
los antecedentes que solicita Control son bastante claros, que ademas quiero agregar que
Control no solamente pide la explicacién de que cuales fueron los beneficios del cambio, sino
gue ademas pide una aclaracion de la relaciébn de la empresa con la organizacion y
especificamente con la Directiva. Si hay una relacion de parentesco, ademas, que también se
necesita aclarar, ante lo.cual la-unidad técnica solicita a las dos organizaciones que pudiesen
especificar esto a través de una aclaracion de parte de la organizacion y también de una
declaracién jurada de la empresa, del representante legal de las dos empresas que trabajaron
con las organizaciones, para poder aclarar estos dos puntos, basicamente.

El Sr Presidente(s): Muchas, muchas gracias don Luis ¢ Les parece Administrador, Director?
Viendo que son proyectos diferentes y que hay unos que cumplieron o no, votamos lo que
pide el concejal Sepullveda y que esta por el profesional respaldado. Votamos entonces
separados.

El Sr Presidente somete a votacién la solicitud de modificacion del Proyecto
FONDECOV de la Organizacion “Taller de Crochet Entre palillos y Suefnos”, en los
términos seflalados precedentemente. Se aprueba, por unanimidad.

“4.- PATENTES DE ALCOHOLES

Hace la presentacion la Sra. Heileen Almendra.
- Ficha N° 35 del 15.11.2023, solicitud de Aprobacion de Traslado de Patente Rol 4-2470
(adjudicada en remate segun DA N° 1500 de fecha 25.09.2023) de Minimercado MEF,
antecedentes presentados por el contribuyente INGRID YANET AGUILAR NEIRA, RUT N°
I o~ domicilio comercial en Pircunche N° 0698, Santa Rosa, Temuco. Cumple
con todas las disposiciones legales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente somete a votacion Ficha N° 35 del 15.11.2023, solicitud de Aprobacioén
de Traslado de Patente Rol 4-2470 (adjudicada en remate segun DA N° 1500 de fecha
25.09.2023) de Minimercado MEF, antecedentes presentados por el contribuyente
INGRID YANET AGUILAR NEIRA, RUT N° | con domicilio comercial en
Pircunche N° 0698, Santa Rosa, Temuco. Se aprueba, por unanimidad.
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“5.- CONVENIO DE PARTICIPACION PROYECTO FONDEF IT2310062 UNIVERSIDAD DE
LA FRONTERA Y ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.

Hace la presentacion el Sr. Sergio Yafez.

Sefiala que, solicita suscribir un Convenio entre el Municipio y la Universidad
de La Frontera, donde este convenio supera las 500 UTM valorizado, esto no es en dinero
fresco, es basicamente en tiempo y recursos, por decir la posibilidad como Salas, Auditorio y
todo ese tipo de recursos. Agrega que, este es un lindo proyecto que la Agencia Nacional de
Investigacion y, Desarrollo invitd a participar a las Universidades y, la UFRO presentd una
propuesta denominada “Remocién de hierro y, manganeso de agua, posiblemente para
potabilizar” y, ellos desarrollaron un bio filtro a base de zeolita, donde ya tuvieron un
resultado y, esto lo quieren aplicar basicamente en zonas rurales donde no tienen acceso a
estos estanques de agua potable que llega a las municipalidades, pero si tienen este recurso
hidrico que tiene este tipo de metales pesados.

El costo total del Proyecto es de cuatrocientos setenta y seis millones
novecientos sesenta y tres mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos ($476.963.654), de los
cuales ANID subsidiara la cantidad de doscientos once millones setecientos mil pesos
($211.700.000). Ochenta y cuatro millones sesenta y tres mil seiscientos cincuenta y cuatro
pesos ($84.063.654) seran aportados por las instituciones asociadas; y ciento ochenta y un
millones doscientos mil pesos ($181.200.000) por la beneficiaria del proyecto.

La UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, efectuara un aporte equivalente a ciento ochenta
y un millones doscientos mil pesos ($181.200.000) los que se integraran por un aporte
de tipo no incremental.

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, aportard la suma de veintidos millones de pesos
($22.000.000) para el proyecto, los que se integrardn por un aporte de tipo no
incremental.

“Entendiéndose por aportes no incrementales las especies o recursos, humanos o
materiales, ya existentes en las entidades participantes y que se ponen a disposicién
del proyecto en cuestiéon”.

REPRESENTANTES TECNICOS

Para efectos de direccion del Proyecto, las partes designan los siguientes Representantes
Técnicos.

- La UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA designa como representante técnico a Christian
Antileo Hernandez, Cédula Nacional de Identidad N°| I Académico del
Departamento de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria, de la UNIVERSIDAD

DE LA FRONTERA. Para efectos de comunicaciéon, su correo 'electrénico es
y su numero de contacto e! ||| Gz

- MUNICIPALIDAD DE TEMUCO por su parte, designa como Representante Técnico a Sergio
Yafez Reveco, Cédula Nacional de Identidad N°[ N Bl de MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO. Para efectos de comunicacién, su correo electrénico es sergio.yanez@temuco.cl y

su namero de contacto el ||| | | G

Las partes acuerdan mantener la mas fluida comunicacion a fin de cumplir con
todos los requerimientos, contar con toda la informacion, ejecutar todas las acciones, cumplir
con las recomendaciones y directrices de los directores de los proyectos y gestores
tecnolégicos, proveer la informacion requerida para la correcta ejecucion de los fondos y, su
rendicion, en definitiva, cumpliendo cabalmente, de buena fe, con lo que este convenio
dispone con la finalidad de precaver problemas y, solucionarlos de la manera mas eficiente
Si se suscitan.

VIGENCIA
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Las Partes involucradas se comprometen a realizar los trabajos previstos en el
Proyecto, en un plazo de al menos 24 meses o0 su duracion total, considerando la posibilidad
de solicitar prérrogas adicionales de hasta 12 meses de ejecucion. El plazo se contara de la
fecha de resolucion de aprobacion de convenios por parte de la Agencia Nacional de
Investigacion y Desarrollo (ANID).

No obstante, lo anterior, la UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA se reserva el
derecho de terminar anticipada y unilateralmente el presente Convenio, si las circunstancias
a criterio de la Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo (ANID) asi lo exigieran,
debiendo dar aviso por escrito a la otra Parte, a lo menos con 15 dias de anticipacion.

El presente convenio se anexa en forma integra al acta de Comision de
Administracién y Finanzas.

Por lo anterior, viene en solicitar la aprobacién para este Convenio.

El Concejal Sr. Alejandro Bizama sélo desea felicitar a la Administracion por
este tipo de convenio, que dan un.sentido tremendo de trabajo cooperativo en beneficio de
las vecinas y los vecinos de Temuco, siente que esa es la labor de la Municipalidad, ser un
trampolin para circunstancias como estas, con la Universidad Local, publica, llegar a este tipo
de convenios positivos para la comuna 'y, con otros también, por supuesto, como lo han hecho
en otras oportunidades, pero esto en concreto da mucha trascendencia a que Universidades
locales, con las Escuelas locales, con los “Cientificos o Ingenieros Locales”, tengan
soluciones locales. S6lo hay que felicitar y potenciar cuestiones como estas, que insiste, estan
ahi para generar bienestar a las vecinas y vecinos.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacioén formal.”

El Sr Presidente somete a votacion autorizacion de suscripcion de CONVENIO DE
PARTICIPACION PROYECTO FONDEF IT2310062 UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA Y
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, cuyas condiciones y montos de recursos son
los que se detallan en la minuta precedente. Se aprueba, por mayoria absoluta, con la
abstencion del concejal Sr Vasquez.

Concejal Sr Vasquez: me abstengo Presidente por ser la Universidad de La Frontera mi
empleador.

Concejal Sr Bizama; Lo mas breve posible. Pero esto es cuando hemos hablado de la
vinculacion de la Universidad con nuestra Municipalidad, con nuestras Universidades. Que
una casa de estudio con carreras pertinentes al desarrollo de innovacion, nuevas practicas,
tecnologia, pueda efectivamente hacer un convenio con la Muni para generar bienestar a
nuestros vecinos. Es lo que tenemos que tener como un acto estandar de convenios que de
aqui en adelante tenemos una cuestion que es Univerciudad. Saquémosle el jugo a eso, creo
gue es la linea Administrador, como alcalde subrogante, a seguir en otras areas. También
Temuco tiene un serio problema de contaminacion medioambiental. Por qué no pensar
también en innovacién respecto del uso de lefia en nuestros hogares y asi en todo lo que
podamos recurrir a nuestras universidades particularmente la Universidad, la Frontera que
nuestra universidad publica y a la que nos debemos como como Estado. Pero también
sabemos que hay otras universidades que también aportan un tremendo desarrollo de

innovacién en diferentes lineas. Entonces creo que tenemos una oportunidad tremenda en



base a este ejemplo de convenio de una cuestién que debiera ser eh de bienestar para

quienes puedan ser los beneficiarios en su minuto. Eso, Presidente. Gracias.

El Sr Presidente(s): Muchas gracias Alejandro, y la verdad es que estamos todos contentos
con esto, que es algo que veniamos cierto solicitando hace harto tiempo el tema de
Univerciudad, a lo menos siete afios que venimos Alejandro escuchando, viendo, hablando,
proponiendo y que se vayan haciendo otras cosas. La verdad es que nos elevan como ciudad.

Administrador Municipal Sr Cruz: recoger el guante Concejal de lo que usted estaba
sefalando. Y manifestar que esto es parte de la dindmica de la Administracion. La innovacion
fue uno de los temas que nos puso en agenda también el sefior Alcalde y que de este tipo de
actividades y los convenios que tenemos con las universidades debemos totalmente
trabajarlos mancomunadamente con las distintas Direcciones. Asi que agradezco su
comentario concejal y, esto-nos da mas energia para poder seguir trabajando este tipo de
actividades. Gracias.

----2:01:54

“6.- AUTORIZACION ANTICIPO DE SUBVENCION PLAN DE RETIRO DOCENTE-CUPOS
ANO 2021, LEY 20.976.

Hace la presentacion el Sr. Jorge Quezada.

Consideraciones Generales:

La Ley 20.976, permite acceder a la bonificacion por retiro voluntario otorgada por la Ley N° 20,822
en adelante “la bonificacion”, 2 los profesionales de la educacion que presten servicios para las anticiade;
sefialadas en I ley y que cumplan con los requisitos que ambas leyes exigen.

Para dar cumplimiento a lo anterior, [os sostenedores podrén solicitar anticipos de la subvencion de

E;:nlari.c!ad, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 27 de decreto N°35, de 2017, del Ministerio de
lcacion,

Para el caso de :axistir diférencia entre el monto sefialado v el monto de la bonificacion por retiro
voluntario, el articulo 27. Inciso segundo, del decreto N°35, de 2017, del Ministerio de Educacidn,'eu

relacidn con el articulo 6°, inciso segundo, de Ia ley N° 20.822, permiten al Fisco otorgar a dichos
sostenedores un aporte extraordinario equivalente a tal diferencia.

Por' su parte, el articulo 29 del decreto N° 35, de 2017, del Ministerio de Educacitn, en relacién con el
Ineiso cuarto letra b del complementario, que ascenderd a un tercio del monto que por concepto de
anticipo de subvencion se otorga en virtud de dicha ley, aparte que, sumando al anticipo de subvencién
en ningtin caso podra exceder el monto total que le corresponda pagar. ,

2. CUPOS ADJUDICADOS ANO 2021:

Se.ga.'m consta en Resolucién Exenta N° 3904/2023 del Ministerio de Educacion, son beneficiarios de
aSIgt[aciﬁn de cupo para acceder a esta bonificacidn y estando dentro del plazo, 38 docentes de Ia
Municipalidad de Temuco, formalizaron su renuncia voluntaria e irrevocable a la dotacion 36 docente
de nuestra Comuna, y 2 docentes desistieron de la adjudicacion.



3. DETALLE DE FINANCIAMIENTO BONO DE RETIRO:

En razdn de lo antes expuesto, corresponde informar;

Se'ﬁ:ia'peira la Municipi}lidad de Temuco, segtin consta en ficha de solicitud de recursos cupos 2021, de]
Ministerio de Educacién, con detalles que a continuacién se indican, destinados al pago de la

bonificacion por retiro veluntario establecida en la ley N°20.976

» Aporte Fiscal Extraordinario | $ ]88.888.05
b) | Bonificacion por Retiro Voluntario (Cargo' : :

— - ) Soslencdor):J 8?31'476'193 |

¢) B 7 Aporte Complementario | $ 182.869.050

—_—

d) _ Total Bonificacion por Retiro ' $920.364.243

Solicitud Anticipo Subvencién:

1 . ™

a) | Aporte Propio Municipal: SOr‘i
] ' G G s ) 5k 5

4 b{ l Anticipo de Subvencion: | S 548.607.143
¢) | Numero Meses para Devolucion Anticipo: | 144 |

T T i ‘

d) 7 Valor Cuota: $3.809.772 |

Por los antecedentes expuestos, se solicita al Honorable Concejo
Municipal, autorizar la suscripcion de un Convenio con el Ministerio de Educacion para
acceder a un anticipo de subvencién por un monto de $ 548.607.143.-, descrita

precedentemente.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

El Sr Presidente somete a votacion autorizacion de suscripcién de Convenio con el

Ministerio de Educacién para acceder a un anticipo de subvencién por un monto de $

548:607.143.-, descrita precedentemente. Se aprueba, por unanimidad.

SAXU
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El Presidente de la Comision (S) Concejal Sr.

Juan Aceitdon

agradece a todos los presentes, Directores, Jefes y funcionarios y, a sus colegas Concejales.

Siendo las 16:00 hrs. termina la reuniéon. JUAN ACEITON VASQUEZ.

PDTE. COM. ADM. Y FINAN

ZAS (S) jso.”

El Sr Presiente(s): antes de la lectura de las Comisién de Salud hay dos modificaciones

Presupuestarias que van a pasar fuera de la Tabla de la Comision de Finanzas

Informa el Director de Presupuesto Sr Quezada: Es una modificacién de Salud, otra de

Educacion dividida en dos partes y, la adjudicacion de los juguetes para la Navidad.
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MUNICIPALIDAD DE TEMUCO - SALUD

TEMUCO
MINUTA

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SALUD M N°39

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

A TOTAL DISMINUCION $
) INGRESOS

M$ 'n.CI.Uidé ) N°
- — Modificacién
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
TOTAL AUMENTO $ 9.278 Incluida .
INGRESOS M$ P N
" v: 2 — Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacién
05.03.006.002 32.00.00 Aportes Afectados 9.278 7.859.893 1

EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL DISMINUCION

. - Incluid
5 GASTOS s M ncluida "

2 ™ = e Modificacion
Asignaciéon Centro de Costos Nombre de la asignacién

TOTAL AUMENTO X
B. CAGTES $ 9.278 MS In.cllwda” F

N v 5 v Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacién

22.11.002 32.00.00 Cursos de Capacitacion 9.278 62.850 1

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N° 39

El Departamento de Salud Municipal solicita Suplementacion de presupuesto por estimacion de mayores ingresos futuros provenientes
de la suscripcion del convenio Programa Formacion de Especialistas en el Nivel de Atencion Primaria de Salud (FENAPS), suscrito entre
el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco por un total de M$ 9.278, para el pago de aranceles y matricula de
Margarita Huayna Rosales Fuenmayo, médico que inicia su beca de especializacion periodo 2023.

El Sr Presidente(s) somete a votacién la aprobacion de PROPUESTA SALUD N° 39- ,
gue suplementa presupuesto en las partidas y por los montos que sefiala. Se aprueba,
por unanimidad.

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO -

SIS

TEMUCO

MINUTA PRESUPUESTARIA DE SUBV. REGULAR MINUTA N*: 93

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION —
b : o
___ NGRESOS S 9 Modficacién |
Asignacién Centro de Costos Nombre de |a asignacién
TOTAL AUMENTO
B. 999.475 Incluid
INGRESOS MS nF .UI al ( N
- ” - o Modificacion
Asignacién Centro de Costos Nombre de |a asignacién
13.03.007.001 2102 DEP-Conversacion Infraestructura ISETT 549.483 549.483 1
13.03.007.001 2103 DEP-Conversacion Infraestructura Esc. Villa Carolina 449.992 449.992 1

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL DISMINUCION )
A Incluida
GASTOS M$ o N°
- — > > Modificacion
Asignacién Centro de Costos Nombre de |a asignacidn
TOTAL AUMENTO
B. 999.475 Incluida
GASTOS M$ A N°
v - > > Modificacion
Asignacién Centro de Costos Nombre de |a asignacidn
31.02.004 2102 DEP-Conversacion Infraestructura ISETT 549.483 549.483 1
31.02.004 2103 DEP-Conversacion Infraestructura Esc. Villa Carolina 449.992 449.992 1

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N°93

La presente suplementacion presupuestaria reconoce mayores ingresos por Convenio del Municipio y la Direccidn de Educacion Publica para recibir
Nota 1: transferencia de recursos con la finalidad de realizar Conservacion de Infraestructura del Instituto de Superior de Especialidades Técnica de Temuco y
Escuela Villa Carolina, de acuerdo a Resolucion de seleccion N°1472/22/08/2023 y 1250/27/07/2023.-




MUNICIPALIDAD DE TE MUCO -
TEMUES

MINUTA N°94 PRESUPUESTARIA DE: SUBV. ATENCION A LA INFANCIA

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

A TOTAL DISMINUCION s ~
) INGRESOS

Asignacidn Centro de Costos Nombre de |la asignacién

MS Incluida WP
Modificacién

TOTAL AUMENTO

B. 158.009 Incluid
INGRESOS 3 M$ neuiea N°
Modificacion
Asig 6 entro de Costo ombre de la asignacié
13.03.007 2202 De la Direccion de Educacidn Pdblica 158.009 158.009
PR P OD ASTO
TOTAL DISMINUCION
A. $ - Incluida .
GASTOS R Modificacion N
g 6 entro de Costo ombre de g 6
1
TOTAL AUMENTO a
B. - S 158.009 MS InF!U|dé ) N°
Modificacién
Asig 6 entro de Costo ombre de la asignacié
31.02.004 2202 DEP-Infraest. Equip,Mobil.JJ.Il. VTF Boyeco 158.009 158.009 1

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N°S4

Esta suplementacion al presupuesto de Atencion a la Infancia reconoce mayores ingresos a percibir de la Direccion de Educacion Publica para la
Nota 1: ejecucion de proyecto de conservacién enJardin Infantil Boyeco por un monto de $158.008.528, cuya suscripcién de convenio fue aprobado en
sesion de Concejo Municipal con fecha 03-10-2023.

El Sr Presidente(s) somete a votacion la aprobacién de PROPUESTA EDUCACION N°94,

que suplementa presupuesto en las partidas y por los montos que sefiala. Se aprueba,
por unanimidad.



SOLICITUD
PROPUESTA PUBLICA N°286-2023
“ADQUISICION DE JUGUETES NAVIDAD COMUNAL TEMUCO 2023"
ID. 1658-836-LE23

Se requiere la adquisicion de juguetes para nifios y nifias de entre 0 hasta 8 afios de edad en 6 lineas y 1 linea de juguetes
inclusivos para nifios y nifias de 0 afios en adelante, destinados a la celebracion de la navidad comunal de la Municipalidad
de Temuco afio 2023. Los juguetes deben ser de acuerdo al tramo de edad, de caracter educativo y recreativo, que
estimulen el desarrollo de los sentidos, la motricidad fina, la imaginacion e ingenio, el desarrollo intelectual y el juego
colectivo. Deberan no constituir un riesgo para la salud de los beneficiarios y de un material no téxico, de buena calidad y
resistente al uso, de acuerdo al siguiente detalle:

LINEA EDAD TIPO CANTIDAD
1 0 - 24 Meses 2100
Objetivo de la 2 0 - 24 Meses 2100
Propuesta 3 3 - 5 Afos 4500
4 3 -5 Anos 4500
5 6 - 8 Afos Ciriisen 4630
6 6 - 8 Aios o 4630
0 - 2 Afos 39
7 3 - 5 Anos 135
(Linea inclusiva) 6 - 7 Afios 173
8 Afios y mas edades 173
Direccion P
Solicitante Desarrollo Comunitario
Linea N°1 $4.796.400.- IVA incluido
Linea N°2 $4.796.400.- IVA incluido
Linea N°3 $11.305.800.- IVA incluido
Precios

Referenciales

Linea N°4 $11.305.800.- IVA incluido
Linea N°5 $12.070.940.- IVA incluido
Linea N°6 $12.070.940.- IVA incluido
Linea N°7 $3.653.720.- IVA incluido

Asignecion 24.01.008.002 “Premios Programas y Actividades" C.C. 14.07.01 “Organizaciones Territoriales y Funcionales”
Presupuestaria
Fondos Municipales
Garantias 2 - , - :
Requeridas Fiel Cumplimiento del Contrato: 5% del monto total adjudicado por linea.

Ofertas Recibidas

OFERENTES OFERTA ACEPTADA - RECHAZADA
RECHAZADA: Fuera de Bases, oferente no entrega muestras,
PUBLICTRAIL INVESTMENT LTDA. requisito obligatorio segun lo sefialado en el punto 8 de las Bases

Administrativas.
RECHAZADA: Fuera de Bases, oferente no ingresa Anexo N°4 de

TEN TEN VILU SPA las Bases Administrativas “Detalle Oferta Econémica”, segun lo
sefialado en las Bases Administrativas.
IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA KUPREM SPA ACEPTADA

EVALUACION TECNICA DE LAS OFERTAS

Segun lo solicitado en el punto 1 de las Especificaciones Técnicas de la propuesta y en el punto 8 de las Bases
Administrativas “Muestras Obligatorias”, se sefiala lo siguiente: “Los oferentes deberan hacer entrega de dos (2)




Adjudicatario IMPORTADOPRA Y DISTRIBUIDORA KUPREM SPA

MARIA MAHBOOBANI DARYANAN |, N ER— 30%
ANIL PREM SADARANGANI KHIANEY , I 20%
Socios KABIR PREM SADARANGANI KHIANEY, I 20%
PREM GORDHANDAS SADARANGAN |, INGu 10%
KUMAR GORDHANDAS SADARANGANI SADARANGAN | I  10%
MAHISH KUMAR SADARANGANI MAHBOOBAN!, I 10%
Domicilio GAY 2572, SANTIAGO, REGION METROPOLITANA

El plazo de entrega sera de 02 dias habiles, contados desde el envio de la orden de compra electronica a

Plizida antrega través del Portal MercadoPublico.

Cantidad Monto Total
Oferante Dotatie Solicitada | _IVA Incluido
Linea N°1 IMPORTADORA Y Set de apilables de argollas }
DISTRIBUIDORA KUPREM SPA de forma de osito 2190 HHIE8.000:
Linea N°2 IMPORTADORA Y Torre apilable didactica 8 .
DISTRIBUIDORA KUPREM SPA piezas 41 VIS0
Linea N°3 IMPORTADORA Y )
A — DISTRIBUIDORA KUPREM SPA Burbujero Batman 38 cms 4.500 $10.260.000.-
Linea N°4 IMPORTADORA Y ) i
DISTRIBUIDORA KUPREM SPA Pelota luminosa Tik Tok 4.500 $10.260.000.-
Linea N°5 IMPORTADORA Y )
DISTRIBUIDORA KUPREM SPA Fresbee con luces en Display 4.630 $10.556.400.-
Linea N°6 IMPORTADORA Y
DISTRIBUIDORA KUPREM SPA Juego de cartas 4.630 $10.556.400.-
TOTAL $51.208.800.-
Para mayor informacion, se adjunta Informe Técnico y Acta,del Comité de Prgpuestas.
i
Ds?s ic
2.- Por lo tanto, se solicita autorizacion del Concejo Municipal para la suscripcion del

contrato de la de la Propuesta Publica N°286-2023 “ADQUISICION DE JUGUETES NAVIDAD
COMUNAL TEMUCO 2023”, ID. 1658-836-LE23, al oferente: IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA
KUPREM SPA, RUT 77.889.950-7, de acuerdo al siguiente detalle.

o[ s | et
EmrTIOTROnT | Swe et | 1w | wmeon
D[Lg}‘;ﬁBNJ f%loMggiggggSAs; A | Torre apilable didactica 8 piezas | 2100 $4.788.000.-
Dfé?:g&%‘g"ggsaéggy SIYD A Burbujero Batman 38 cms 4.500 $10.260.000.-
Dg’}ﬁg& ngﬂgfﬁaﬁ,ggsAsg " Pelota luminosa Tik Tok 4.500 $10.260.000.-
ng’}ﬁg&%@g SEB@E?S@; .| Fresbee con luces en Display 4630 | $10.556.400.-
Dfsi’};alBNJ FD'(';":/S Eﬂﬁ?gﬁ’éﬁ . Juego de cartas 4630 | $10.556.400.-

TOTAL | $51.208.800.-

El plazo de entrega sera de 02 dias habiles, contados desde el envio de la orden de compra electronica
a través del Portal MercadoPublico.
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El Sr Presidente(s) solicita autorizacién para extender el consejo por media hora mas.
Se aprueba, por unanimidad.

Concejala Sra. Pefiailillo: Como esta Empresas es de Puente Alto, de Santiago, me imagino

gue el precio es puesto aca.
Director de Presupuesto Sr Quezada: Puesto en Temuco

Concejala Sra. Pefiailillo: Ya, ¢las otras dos que no cumplieron también eran de Santiago?
¢no hay ni una de la Regién que se haya presentado?

Director de Presupuesto Sr Quezada: En esta propuesta entiendo que no concejala, solo
se presentaron esas tres empresas.

Fueron agregados los dos concejales a la Comision. ¢ Si es asi que concejales estuvieron?

Director de DIDECO Sr Tapia: Presidente, nos acompafid, por su intermedio, la concejala
Viviana Diaz y la concejala Gallardo. Nosotros los invitamos a todos en el Correo. Ellos
participaron en la comision que estd compuesta por un terapeuta ocupacional, un quimico
farmacéutico, un profesional del area de la infancia

El Sr Presidente(s): Y ademas, cumplen con todos los requisitos para los nifios por la edad
y todo. Y ademas, esos numeros que tenemos ahi cuando deciamos juguetes inclusivos,

porque esos son los que ya existen, ¢son los que se les entrega?

Director de DIDECO Sr Tapia: asi es, porque de alguna forma hemos ido trabajando y nos
permite tener de forma yo diria que casi exacta, la demanda de juguetes que existen en la
comuna. Porque empezamos a trabajar ya hace un par de afios con los RUT, lo que evita la
duplicidad. Sabemos caracteristicas especificas, por ejemplo, de los juguetes o presentes que
son de cardcter inclusivo, es porque tenemos la informacion.

El Sr Presidente(s): Muchas gracias Dideco y solo decir que fue algo que pidi6 Carlos hace
dos afios si no me equivoco, que eran juegos sin tener género. O sea, Si una nifla quiere una
pelota tendré la pelota. Si el nifio quiere una taza no va a ser un tema que son juegos sin
género asignado.

Director de Presupuesto Sr Quezada: Presidente, Solo una aclaraciéon. La linea niamero
siete estd quedando desierta, que son los juguetes inclusivos, porque superd el presupuesto
disponible en la licitacion. Estamos volviendo a llamar en una propuesta publica en una L1

gue tiene seis dias en el portal. Esperamos contar con todos.

Concejal Sr Bizama: Antes de votar Presidente, las dos empresas que me imagino estaban
fuera de bases, no sé, las dos empresas que por distintos motivos quedaron fuera de bases
me imagino que tiene que haber algun reclamo ¢0 no? solo pensando en esta urgencia de

gue tengamos los juguetes el dia 1° para hacer la reparticion.



Director de Presupuesto Sr Quezada: En el caso de Publictrail, es una empresa que postula
siempre, pero no sube antecedentes de ninguna clase, por lo tanto, no puede ser evaluada y,
en el caso de Ten Ten Vilu SPA presentd un reclamo via correo electrénico. Eso también se
reviso por los equipos de abastecimiento y los equipos juridicos y ese reclamo no tiene validez
porque ellos tuvieron una equivocacion al momento de postular y no subieron el anexo N°4.

Concejal Sr Bizama: Bizama: ¢,pero y aquello esta resuelto, no tenemos alguna afectacion
gue nos haga caer esta adjudicacion?

Director de Presupuesto Sr Quezada: No concejal, no tiene.
Concejal Sr Bizama: u otra instancia superior de reclamacion.

Director de Presupuesto Sr Quezada: O sea, tiene la tiene una instancia, el Tribunal de
Compras Publica o la Contraloria General de la Republica que resuelven este tipo de reclamos

Concejal Sr Cartes: Si Presidente, disculpe, que me dicen que se realiz6 una consulta a las
bases donde solicitaban subir el anexo tres y cuatro, que se hizo el reclamo y este no ha sido
respondido y tengo el numero 1016. Agradeceria aclarar esto en virtud de la consulta del

colega Bizama que esta recién preguntando.

Director de Presupuesto Sr Quezada: Lo que pasa, concejal, es que no puede existir un
reclamo hasta que no exista adjudicacién en el portal. Situacion que si ustedes no aprueban
no se adjudica y, la reclamacion que existe es un es un correo electrénico.

El Sr Presidente(s): O sea, toda reclamacion se la respuesta una vez que esta consumado
la licitacion, o sea, mientras no sea aprobado, entonces no hay nada que reclamar porque
todavia no hay resultados. Entonces, una vez que esto se sanciona aca ellos pueden ingresar

al portal y la respuesta se da post adjudicacion.

El Sr Presidente(s) somete a votacién autorizacién para la suscripcién de contrato en
la PROPUESTA PUBLICA N°286-2023 “Adquisicién de Juguetes Navidad Comunal
Temuco 2023” ID 1658-836-LE23, con el oferente IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA
KUPREM SPA, RUT 77.889.950-7, por un monto de $51.208.800 para las Lineas que
sefala. Se aprueba, por unanimidad.

Subvenciones Municipales

Informa la profesional de Administracién Sra. Romina Llanos:



PROPUESTA SUBVENCION MUNICIPAL

NOMBRE COMPLETO
ORGANIZACION

CORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL
DE TEMUCO

RUT

65.836.190-2

GERENTE/A

Sandra Gomez Tangol

SOCIOS

24

OBIJETIVO / DESCRIPCION
DEL PROYECTO

La Corporacién Municipal de Cultura tiene como objetivo apoyar
la gestién cultural municipal promoviendo el desarrollo de
actividades artisticas que aporten a la conservacion del
patrimonio cultural y la difusion de artistas contemporéneos. De
ahi radica la importancia de finalizar el afio y cumplir con todos
los compromisos adquiridos tanto interna como externamente,
ya que desde la Corporacién debe articularse todo un trabajo
diario para llegar a la comunidad y generar una mayor visibilidad
y acceso a la cultura local.

Este afio se celebran los 25 afios del Teatro Municipal de Temuco
y los 90 afios de la Orquesta Filarmdnica de Temuco, hitos que
posicionan a la organizacion como una Corporacién de cultura
relevante y destacada en el pais, la cual no sélo colabora con el
Municipio, sino que, ademas se apertura a alianzas de
colaboracién con vecinos del sector rural, agrupaciones locales,
intercomunales, interregionales e internacionales.

En especifico, los recursos solicitados permitirdn cubrir las
remuneraciones y honorarios de todos quienes integran la
Corporacion, asi como también de los 6 elencos estables (coro,
bafote, orquestas). Asimismo, se pretende financiar la
produccion del Gltimo concierto de la Orquesta Filarménica a
realizarse el 21 de diciembre, denominado La Misa de Nelson de
Joseph Haydn.

MONTO SOLICITADO

$54.368.000.-

DESTINO DE LOS RECURSOS AUTORIZADOS

DETALLE VALOR TOTAL

Financiamiento de las remuneraciones de la Corporacion, orquesta
filarménica de Temuco y elencos estables, profesionales de apoyo

$48.368.000.-

orquesta filarmonica.

Financiamiento produccién artistica del dltimo evento/concierto de la

$1.632.000.-

MONTO AUTORIZADO

/ $50.000.000.-
,/ feao

Temuco, Noviembre 2023

/“ / /
\\IYI/AUBICIO CRUZ COFRE
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PROPUESTA SUBVENCION MUNICIPAL

ET ;
HEOMBRE COMELELO COMITE DE SEGURIDAD CIUDADANA AVENIDA ITALIA VILLA
ORGANIZACION JUAN PABLO II
RUT 65.226.362-3
PRESIDENTE RICARDO MERINO OSORES
SOCIOS 23

El objetivo del comité es fortalecer la seguridad del sector
Avenida Italia, implementando medidas contra la delincuencia y
mejorar las condiciones de seguridad vecinal por medio de la
instalacion de alarmas comunitarias inteligente y pulsadores,
que serviran para alertar a todos los vecinos en caso de peligro.

OBJETIVO / DESCRIPCION | La comunidad cuenta en su mayoria con un grupo etario que
fluctdan entre los 50 y 70 afios de edad, quienes viven con la
percepcion de inseguridad y temor debido a diversos hechos
delictuales. El proyecto se ejecutara en Avenida Italia desde la
casa N°1584 a la N°1810.

DEL PROYECTO

Los recursos solicitados financiaran la compra 1 alarma
comunitaria, 76 trasmisores inaldmbricos, 3 repetidores, 1
bocina exterior, 16 sirenas, mano de obra y letrero difusién.

MONTO SOLICITADO $3.800.000

DESTINO DE LOS RECURSOS AUTORIZADOS

DETALLE VALOR TOTAL

$719.950
01 ALARMA COMUNITARIA ALCOM MAC LTE

$1.130.500

76 TRASMISORES INALABRICOS 4 BOTONES 500

$344.505
3 REPETIDORES INALABRICOS HG-WREP HAGROY 300 MT

$47.005
1 BOCINA EXTERIOR 25 WATTS 80 HN PERIFONEO

$171.360
8 SIRENAS 30 WATT 118 DB 2 TONOS COLOR BLANCO

$533.120
8 SIRENAS RESPALDO SONIDO 112DB

$556.060
MANO DE OBRA /
LETRERO DIFUSION > / 2o

DAY e
m\\
S '
MONTO AUTORIZADO /. Al $3.800.000
fel =iz = re 7

TEMUCO, NOVIEMBRE 2023.



El Sr Presidente(s) somete a votacién las solicitudes de Subvencién municipal de la
Corporacion Municipal para el Desarrollo Cultural de Temuco por un monto de
$50.000.000y, del Comité de Seguridad Ciudadana Avenida Italia Villa Juan Pablo II, por
un monto de $3.800.000.- Se aprueban, por unanimidad.

ACTA
COMISION SALUD, MEDIOAMBIENTE Y DES. SOCIAL

Concejal Sr Bizama: Mi pregunta es. Yo puedo resumir el acta en 18 minutos, no hay
problema. ¢,cémo es el plazo? ¢ Tiene algun plazo perentorio para ser aprobado?

Director de Salud Municipal Sr Mella: Si, concejal. Tenemos que presentarlo al 30 de
noviembre. Debe estar antes del 30.de noviembre en el Servicio de Salud. Después, en la
presentacion del Presupuesto concejal me puedo explayar un poco mas respecto a las dudas
gue tengan los concejales. No hay ningun problema.

Concejal Sr Bizama: Ya. Bien, dos premisas. La primera, voy a hacer una lectura resumida
de dos sesiones de comision. La primera genérica y de todo el Plan. Y la segunda también,
pero mas detallada respecto de los intereses o preocupaciones que tenian los concejales.

Informa el concejal Sr Alejandro Bizama:

“El dia 08 de noviembre de 2023, siendo las 12:00 horas, se retune la Comision de Salud,
Medioambiente y Desarrollo Social, de forma presencial y por plataforma Zoom, con la
participacion de las y los Sres. concejales Claudia Pedailillo, Soledad Gallardo, Alejandro
Bizama, Bruno Hauenstein y la concejala Sra. Viviana Diaz quien preside.

Participan del Departamento de Salud el Director Sr. José Manuel Mella, el Jefe de Gestion
Técnica Sr. Sergio Guzman y el Jefe de Gestién Interna Sr. Carlos Saez.

La Presidenta de la Comision Sra. Viviana Diaz saluda a los concejales, Director y
funcionarios que hoy se han reunidos en la Comision de Salud, Medio Ambiente, Desarrollo
Social para ver el tema del PLASAM que se va a exponer, que serd una presentacion
relativamente breve, hay que revisarla, discutirla y proponer.

TABLA
1.- Plan Anual de Salud Municipal. PLASAM.

Hace la presentacién el Director de Salud Municipal Sr. José Miguel Mella. Este plan ha
sido trabajado de una manera distinto a los afios anteriores. En esta oportunidad se abordara
todo lo que nos pide la ley, y el Servicio de Salud de una manera un poco mas resumida, mas
grafica y mas tabulado asi mostrar los nimeros para tenerlos a la mano, luego se pasara al
area que es mas de gestion Municipal, que son las Iniciativas Municipales y finalmente la
programacion para el préximo afio 2024.



PLASAM

2024
Departamento de Salud Municipal

Tabla de contenidos

Iniraducadn

Marco Juridicd

Caracierizacion Saciodemografica
Dapartamantc da Salud Muniopa
Dferta de Salud Comunal

Pracesd de Acreditacidn

Pravacins Estratégions @ iraasingura

Evaluacion Cumplimianto Indcadaneg

Ik}

El PLASAM 2024 incorpora fas estrategias
de salud de la comuna de Temuco, las
cuales se encuentran enmarcadas en los
dwverscs Ineamienios, el cumpimiento de
normas y programas impartidos por el
Minstenio  de  Salud,  incluyendo el
levantamsento de nquietudes y
problematicas  manifestadas por la
comunidad, acogendo o expuesio por
nuesires usuarios en tematicas de salud
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MARCO JURIDICO



Marco Juridico

El depararmento de salud se ajusta al conjunts de normes y dispaskiones que siven de fundaments
a las politicas, programas y acciones que =& llevan a cabo en esta matena. S& mencionan en orden
descendenis de importancia desde la Constifucion Politica de la Repdblica, las leyes y decredos con
fuerza de ley, reglamentos y decretos, ademds de resclucionesy oficies circulares.

3.1 Marco Global de las Politicas de Salud

3.2 Marco especifico de las Politicas de Salud Generales

3.3 Marco de las Politicas de Salud Especificas

3.4 Marco regulatorio relativo a establecimientos de atencidnabierta y cerrada
3.5 Ley N* 20.584, derechos y deberes de los pacientes, Publicadael 24.04.2012
3.6 Circular N*4 decreto 67 (2016

P

CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA

CARACTERIZACION SOCIODEMOGRAFICA
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CARACTERIZACION SOCIODEMOGRAFICA
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Convenios de Cooperacion Docente-Asistencial
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OFERTA DE SALUD COMUNAL

Convenios de Salud Primaria en la Comuna de Temuco

. Convenios Odontelogicos B Convenios de Prevencion
A GES cdorakigica soulos 60 anos A Mamegrafias Imdpanes Diapnasticas

B GES Sakd Oral kiegral niflas y nifios de 8 aflos 2 Ef::ig:ggﬂ mamarias Imaganes
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. Ecografia Abdominalimdganes Diagndsicas
II. Conveniosde Salud Mental [ Radicgrafia de Caderas Imdganes hagndsticas
A Programa de Reforzamienta a la Alencidan de E. UAPORRRO
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Centros de Salud Familiar Municipales
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Centros de Salud Familiar Municipales
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Farmacias Municipales
Inscritos 2023
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Farmacias Municipales
Dispensaciones Afio 023
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Estrategia #ALORED

Cobertura de Atencidon. Contactos telefonicos Cobertura de Atencion. Visitas domiciliarias
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Laboratorio Clinico Municipal

Tabla comparativa de crecimienta 201 3-2022

e fn CrnCEmeens

CESFAR KB E] 1
LITrd o 12 20
Priciacinns de la canasta 29 ar 2B
Mimera b2 exdmenes raal csdos 0 EAS E Lo W K 11
Tolalamaa Examenes Laboratorio 2013 -2022 P —
1Ol s O
e ——
[T

0 D
oo
(XN .o
Sz as e
Lol 0 DI
o I

0D
00
LLE l 1onsa
(] (]

a3 gola  poss AR T e s e O IER TR



PROCESO DE
ACREDITACION

PRNCFSNS NF ACRFNITACION
PROYECTOS ESTRATEGICOS E
INFRAESTRUCTURA

! Froyectos de Infraestructura Tecnoldgica para Apoyo a la Atencidn Primaria
| ilud
| Irplementadan de Camaras [P en s establedmientos de sakd muridpal de Temuca
implemantaadn da Cibarseguridad en s asiablacimanics de sakd municipal de Temuco
Implementacidn de carrea instiucanal con Micrasclt y complementos de seguidad de Microsall 385 F5 A
i oS establecimientos de salud municipal de Temueo
implementacdn de linea 800 con talefonia IP en estrategia #ALORED dal dapartamantn de salud
municipal de Temucn
Implementacian de Sistema de contacl center en esiralegia #ALORED del depatamento de salud
Funicipal de Temuco
implamantaadn da Regstro Clinico Ekdrdnico en los astablacimianics de sakd municipal de Temuco
implementacdn da sislema para compartir cantanido en las pantallas an ks establedmientas da salud
miumicipal de Temuco

5 para

Esisblacimienin ge ald

CESFAM Puilsky Nisral 5] A =2 KA, I 4] Hi&
CESFAM Eanta Rasa =i A =2 KA, | B |
CESFAM Vila kg o A B, A, Mk, M HiA,
CECOEF Arguanco S04 A = KA, | Bl Hi&
CESFAM Padi di Valdda A A A KA, | | |
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Prcita Calimalin =1E KA KA EA My M Hi&
Laboraionio Clinico WMurnicipa & A K&, WA, M El M

PROYECTOS ESTRATEGICOS E
INFRAESTRUCTURA

Proyectos de Infraestructura Tecnoldgica para Apoyo a la Atencion Primaria

Irplamentacan de boencias médicas elaciianicas an los establecimientas de sald munidpal
Implemeniacan de Huelleres para Licancias Medicas Elechrinicas an kos establacimianios de salud
municipal de Temuco

Irplementacdn del sisiema de capacitacdan en ks eslablecimienios de sald municipal de Temuco
Implementacdan de Sistema oe Bodaga IGLOBAL an ks establecimianios de salud municpal da
Temuco

Implementaddn de sistema de pape sincronizado con sistema SMC Mumicipal en s
egiahlecimienics de salud municipal de Termuco

Implamantacidn oa Takfonia IF an Ios establecmientos de sakd municpal de Temuco
Implamaniacdan de Computadaras &K an los establedmientas de salud municpal da Tamuco
Implementacidn de Relaj Contral Biomérico en los eslablecimienios de =alud municipal de Temuco



Proyectos de Infraestructura Fisica para Apoyo a la Atencion Primaria 2023

PROVECTOS 2033 ESTABLECINENTO
Adguisicion @ irialeciin o mabilenio pana amgdecin Bmacia Amaracar
Misdidn dinkal rlerosntig Buviaie o
Comirata conexn par ampliacion de ced sl amuenca Cinieal @gisnzn
Estudio de lapograbis. macanica de suake v provesio de cakculo astmchura: desdnds cecosl amuenco Coconl aquance
Habditacion ko dantal v administraiv Cecosf o mabar
Remodelaziin de sntanles v masands gd abancion o cacash s quilas Cacasf |a quies
Habditacion dos bax chincos Cacasf lan quias
Aoquisicion di comanar pard Mcinby mulliis Cacasf |a quies
Constrceidn farmacia minkigal 11 Complen degoitha lamnza
Tenachl h mapmin circuliciin inarior pana dioguaria municipal Drogusria
Seracin de monbanciin comeciva mara ol mebema de aqua potable CESFAM Iatranza Labrarza
Aoqueicion & instalackin de corinas cincas para CESFAM labianza v para o map) amanecer Labrarza
Adquisicitn & instalaciin o coniainer par badaga e chios Labvanza
Adguisicion @ ircialeeiin mabilaio bax demales yoma di missias Labvanza
Ingharmantacién da majne an saguided para CEEFAM 2o pedio da valdia Padid dis valda
Megoramienin frmaci puesls nusa Pusblo men
Mjoramismio <n rcintis Wilzadis por CESFAM puabio mien Piabio i
Salade lmado v estenizacion Pusblo men

PROYECTOS A7) ESTABLECIMENTD

Halsditacion ko odoninlfgicn Santa mma
Haisditacitn Box aografico yolicing adminkinia Earita e
Esbutio di bopagralia y meCanica i aulks postas romlic conoco y colimain Vilih
Dieo ta aquilecing v eopacialidedic pasta od Londca Walezh
Oseddo de ang yEap posta da Vaech
R icidn cublita valiazh Walich
Remidalezidn prac Willa alagie
Modficaziin rampa inversal an CESFAM ala alagra Wils dlegre
Hasditaciin Box dinicos Vila dagre
Regosicidn revestimiantos de peos 2 pocatanain Wila dlegre

Proyectos de Infraestructura Fisica para Apoyo a la Atencién Primaria 2024

Daimezbcitn culbsina ambulancias

Paamantacion vehicular acceso a Farmaco Ammnecer
Habikiezin sali td |ovado Ceriamicn
Ramadetacion porcalbaraio Piso ymum, cizlos lrables para Box odontokigoos Cacoef ampuenca
Admuisiciin comanar 2 5,0 mpara fabila s rcnios nisnos Cagaef ol salor
Corcriruccitn Bodiga die 110 m2 an racinks ALORED Labeyrabaria Chnica
Admuisiciin & instatacitn cusrdas da wia Labranza
Cornecitn diocubkina da cioulecrin astanr pand coniin da o nbanmdanc Laiianza
Hatiiaciin 2 o adminitrativos Laranza
Camizia resetimisnio exienor de murms Wanzedor Valech
Ciaresirue et progyiain sokicitan aleantanllads Waraidor Valuch
Hatikiaciin maby de asterlizaciin Wansedor Valech
Liefleciin di dielo prayects deantanlads Waraedor Valuch
Construccitn ampiaciin bodegas de frmacts v dlmenios Prshin da Vakdwia
Ramadetacion suparicies brables para Box adontolopeos [mensmurascizhe] Prshin da Vakina
Wajoras de ambacion acistica de B da sbancidn Sactar Salpd Mentd 7 Asistants Social Sama Posa
Remibanzackin DOM esiaseamenios de Salud Todos los CESFAM
Construccitn ko de abancionas en sactar conbanes il flagra
Proyectos Estratégicos

-Centro de Especialidades Oftalmelogicas y Audiclogicas

Ampliacidn Estrategia Alorad

-Apalancamiento de recursos extemaos para implementar Estrategia Alored en primera infancia
-Cémara Hiperbanca

Azampanamiantoal duslo

Ceonsuliono Vireal proyesio CESFAM Vil

Cantre Imagenalegia (Rx, ecografias, endoscops dgestiva baa, mamografia)

Cenire Espacialidades Médeas y Odonipligicas

-Farmacia Municipal: ampiaciin a sectores Amanecery Pedro da Valdivia.

-Financiamiento obras CESFAM Villa Alagre
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Proyectos Estratégicos

Estudic de dizefic CESFAM Pusblo Nuevo
Reposicion postas nerales Conoco y Colimaliing
Inicio obra CESFAM Amanscer
- Implementar Convenio Laboratorio con HHHA fuera canasta APS.
© Mejoramiento v estandanizacian procedimientostodas las urgencias municipabes comunales
© |mplementacion de senicio de urgencia rural en sector Boyeco
© Tecnclogizeckon de os procescsadministrativos v clinicos en ks red de salud municipat
© o Implementaciin inteligencia artificial en salud
- {Generar contrato de suministro con mamagrafico maévil para acercar |a prestacidn a las usuanas de
la comuna de Temuco
Cusdadaocon &l medic ambiante, certificacion sallowveards

Salud intercultural CESFAM Monsefior Valech

EVALUACION
CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES 2023
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PROCESOS DE GESTION INTERNA

PAC Afio 2024

- EEZ; Estilos de Vida, Prevencién para funcionarios de la salud en el estilo de vida saludable, Reducr
los factones de riesgo as0ciados & |8 carga de enfermedad & ravds del desarmollo de habios y estilos de vida
sAldables

EEZ; Estilos de Vida, Herramientas de autocuidade en actividad fisica v aimentacion saludable.
Actividad Fisica: Disminuir la prevalencia oe nactividad fisica an pablacion en Chile, & fravés dal curso de
wida

EES: Funcionamienie y discapacidad, Mejora en el puesito laboral evilando lesiones
musculoesqueliticas y pausas activas, Alleraciones Muscubesqueldicas: Disminuir la prevalencia e
mexdencia da Alteracionas Miscuk Esqueldticas, que genena dolor cromico y'o alteracionas funcionales an la
potackin.

EET: Gestion, calidad & Innovacion, Humanizacion y calidad de |a atencidn a usuaries, Fortalacer el
Disefio, Implementaciin v Manitoreo de un Modelo integral de Geslign y Desarmolio de Parsanas en el
Sigtema Pablico da Zald

Dotacion de Salud

Propuesta de Dotacion del Recurso Humano de la Atencion Primaria de Salud Municipal
Financiada por Decreto Per Capita
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Presupuesto de Salud

El valer Percdpita 38 ha estimads con un incremente del 9%, seqin compertamients histrica v
contexdo inflacianaric que atraviesa la economia actual, alcanzanda un valor estimado de $11.540 par
usuario inscrita.

Respecto del valer adicional al Per-capita considerade por el adulic mayor, se efeciud en base a wn
Alimens de 27 521 parsonas (con cord & sepliembre 2023) de este rango elanc iRssntas con un valer
gpraximade da 312,653,

El monto total anual Per-cépita estimado alcanza los M531.451.228. Ante esta siuacidn el ingresa Par-
capita representaun §3,0% del presupuesto tofal del rea de la Salud para =l afio 2024

Presupuesto de Ingresos
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Presupuesto de Gastos

Pt LLER. pilirk MR

= . 37 1474 g
- Frvgroy W 1150 50 13 . .
S § R i ik | | 4
s, 4 7
154
e b
s o oL EiE 6 TH (3T A
Rewiiog BLk mg A 1%
(e i RO M1 R
16
ES 145 PEr L]
ikl 3 Wigenin M) Ppio Juid Wriacion
G ganta Derormirugies ]
g g L] L]
Emm a1 B
. - Th B
- = i
oy . Hig
prEbry
(] ]
3 S
el ]
L SE
Ban
R B4
fred |
i L 1554
el T
Twial G, 0T Rnam WA SHIED

La Presidenta Concejala Sra. Viviana Diaz. Agradece la presentacion del director José
Miguel Mella, aqui esta todo lo que tiene que ver con Salud Municipal, donde tenemos 8
CESFAM, 13 CECOF, Laboratorio, drogueria en la red, 2 farmacias, 2 postas y 1.135
funcionarios contratados.

Concejal Sr. Alejandro Bizama. Sugiere que al igual que con el PADEM se pudiera tener
una jornada mas de trabajo. Esa discusion debe ser mas profunda. por ejemplo, en ese
sentido, experiencias comparadas con otras municipalidades, ‘en donde los traspasos
municipales se puedan hacer un comparativo _entre comunas similares a Temuco y los
traspasos que se realiza. Entonces esas discusiones creen que deben darse en un ambiente
presencial. como antecedente, los equipos presenten para que le demos la dignidad del caso.
Insisto en tematicas tan fundamentales como es la salud de la poblacion.

Concejal Sr. Bruno Hauenstein. Concuerda lo necesario de tener una segunda comision, la
importancia de este tema lo amerita y también la importancia de que los otros colegas
concejales puedan estar presentes por lo del presupuesto.

El Director sr. José Miguel Mella. La préxima reunién hacerla mas ejecutiva, pero con mayor
cantidad de informacion, revisar los antecedentes y discutir el tema a fondo del PLASAM.

La Presidenta Sra. Viviana Diaz. Es necesario tener esa segunda jornada que se pide,
aungue los tiempos son limitados. Cuesta de repente tener quérum en una comision, asi que
cuesta mas aun contar con colegas, a veces en espacios mas amplios de tiempo.

Llegando a acuerdo en fechay horario. Agradece la intervencién de los colegas y también
agradece la presentacion del director a todos los que se conectaron el dia de hoy. Para la
préxima comisién pide que el texto que fue enviado a los correos de cada concejal lo
puedan estudiar.



Finalizala primeracomision donde se estarevisando el tema PLASAM alas 16:15 horas.

El dia 08 de noviembre de 2023, siendo las 12:00 horas, se redne la Comisién de Salud,
Medioambiente y Desarrollo Social, de forma presencial y por plataforma Zoom, con la
participacién de las y los Sres. concejales Claudia Pedalilillo, Soledad Gallardo, Alejandro
Bizama, Bruno Hauenstein y la concejala Sra. Viviana Diaz quien preside.

Participan del Departamento de Salud el Director Sr. José Manuel Mella, el Jefe de Gestion
Técnica Sr. Sergio Guzman y el Jefe de Gestion Interna Sr. Carlos Saez.

La Presidenta concejala Sra. Viviana Diaz. Saluda a todas y-a todos. El dia de hoy se redne
la Comision de Salud, Medio Ambiente y Desarrollo Social ya se habia realizado una comisién
anterior, que fue el dia 8 de noviembre y por decision unanime de todos los concejales
presentes se decidid esta mesa de trabajo para tratar asuntos mas especificos como para
destinar bien los recursos, los programas estan expuestos por el director y hoy se discutira.

El Director de Salud Sr. José Miguel Mella saluda a la Presidenta de la Comision y los
concejales que participan. Presenta a el equipo presente del

Departamento para dar respuestas a las consultas. De la primera presentacion se mantuvo la
mayor cantidad de datos, se le agregaron un par de paginas para detallar algunas cosas, se
entiende que el espiritu de esta comision es ver mas el dato duro y trabajar mas los intereses
de los concejales y ver como se pueden plasmar o como abdérdalos.

A modo de informacién general el afio 2023 se tuvo un per capita contabilizado a octubre y
este mes se cierra el conteo per capita para el financiamiento del afio 2024 y asi continua
cada afo.

SITUACION
EPIDEMIOLOGICA DE
LA POBLACION
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Certificacion ambiental

s [Elafio 2024 se estudiara la implementacion de un modelo de gestidn
ambiental, donde la organica, la infraestructura, el personal, los
procedimientos internos y 10s serviclos que presta el departamento de
salud municipal a la comunidad, integren el factor ambiental transversalmente

o Se sugerira la constitucion de un Comiteé Ambiental Comunal gue integre no
solo @ usuarios y usuarias, también a todas [as direcciones municipales para
integrar el factor ambiental en su quehacer..

DEPARTAMENTO DE
SALUD MUNICIPAL

Mision

Contnbuir a meprar la catdad de wida
de cada una de fas famikas
benahicianas. ctorgando una atencion
de sald primana con erfogue famikar

Vision
El Depatamento o8 Salud de b
Mursdpalidad de Temuco, aolrece a

RS usuanos atencion megral
espetanda los peindplos de sald
familiar y CON una gesadn coordnada
an red
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OFERTA DE SALUD
COMUNAL

Niveles de atencion

# Centros de salud primaria de la comuna de Temuco: CESFAM Monsefior
Valech, CESFAM Pedro de Valdivia, CESFAM El Carmen, CESFAM Villa Alegre,
CESFAM Pueblo Muevo, CESFAM Santa Rosa, CESFAM Amanecer, CESFAM
Labranza, CESFAM Metodista, Consultoric Miraflores, CECOSF EL
Salar, CECOSF Arquenco y CECOSF Las Quilas, principalmente

« Centros de salud secundaria de la comuna de Temuco: Hospital Regional Dr
Hernan Henriquez Aravena de Temuco, Complejo Asistencial Padre las Casa,
Clinica Red Salud Mayor, Clinica Alemana, principalmente.

# Centros de salud terciaria de la comuna de Temuco: Hospital Regional Dr.
Hernan Henriquez Aravena de Temuco, complejo asistencial Padre las Casa,
Clinica Red Salud Mayor, Clinica Alemana, principalmente.

RED DE URGENCIAS COMUNALES

SERVICIOPUBLICOS DE URGENCIAS SERVICIOS PRIVADOS DE URGENCIAS

Complejo Asistencial Fadre las casas Clinéca Alensana Temwco




Red de salud de urgencias municipales
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Principales Convenios de Salud Primaria en la Comuna de Temuco
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Centros de Salud Familiar Municipales
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FARMACIAS MUNICIPALES

FARMACIA |I: SECTOR CENTRO

FARMACIA IIl: SECTOR NORTE

FARMACIA Il (PROXIMAMENTE): LABRANZA.
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Farmacias Municipales
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Laboratorio Clinico Municipal
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PROCESO DE
ACREDITACION

PROCESOS DE ACREDITACION

El Sistema Maciocnal de Acreditacion en Saled tiene por sentido constiuir unos de los pllares para
¢l cumphmeento de [a Garantia de Calidad

Retumen Autorizatitn Sanitaria por Establetimiento de salud pertenecientes al Departamento de Salid
Municipal de Temuco:

A ! Antorizacion Sanitata Vigenbe. 1 ! Iisseribo
SA  : Sin Antorizacién Sandtarin &1 -

Iscripeian,
I ! Dempostracidn Samtarla Vigeiste.

DA : Mo Aplica
S0 Sm Demostracion Sandtara.
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PROYECTOS
ESTRATEGICOS E
INFRAESTRUCTURA

PROYECTOS ESTRATEGICOS E
INFRAESTRUCTURA

Proyectos de Infraestructura Tecnoldgica para Apoyo a la Atencion Primaria

Implemeniacdan de koencias meédicas elecindnicas en los establedmientos de sald munidpal
implementacdn de Hugllercs para Licancias Médicas Elaciranicas an ks establacimianics de salud
runicipsal de Temuco

Implemeniacdan del sisiema de capacitacdan en ks eslablkecimianos de sakd municipal de Temuco
Implementacdn de Sistema da Bodaga IGLOBAGL an ks esablacimianics de salud mumicpal da
Temuco

Implementacidn  de =istema e pago sincronizado con sistema SMC Municipal en los
aglablecimienos de salud municipal de Temuco

Implamantacdan da Takefonia IF an los estabieamientas de sakd muniopal de Temuco
implamaniacdn da Computadaras A0 an los establecmientos de salud municpal da Tamuco
Implementacidn de Rekj Coniral Bioméico en hos eglablecimientos de =akod municipal de Temuco



PROYECTOS ESTRATEGICOS E
INFRAESTRUCTURA

Proyectos de Infraestructura Tecnoldgica para Apoyo a la Atencion Primaria

Implementaddn de Cdmaras IP en los establedmientos de =alud muridpal de Temuoo

implamantacdn e Cibarsaguridad en Ics asiabkcimianics de sakd municipal de Temuco
Implementacidn de comea institucianal can Microsolt y complementos de seguidad de Microsalt 365 F5
e los establecimientos de salod municpal de Temueo

Implementacdan de linea S0 con talafonia IP en estategia #ALORED dal depafameanto de salud
municipal de Temucn

Implementaddn de Sisflema de contact center en ecirafegia SALORED del depatamento de salud
municipal de Temuco

Implamantacdn da Regsrn Cinico Ekcirdnico en los astabkcimianios de sakid municipal de Temuco
Implemeniacan da sistema para compartir contarnidn en las pantallas en los astablecomientas da salud
municipal de Temuco

Proyectos de Infraestructura Fisica para Apoye a la Atencion Primaria 2023

PROYECTOS 321 ESTABLECINENTO
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Proyectos de Infraestructura Fisica para Apoyo a la Atencién Primaria 2024
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Proyectos Estratégicos

-‘Cenine de Especialidades Oftalmolagicas y Suedickogicas

Ampliacién Esfrategia Alored

Hpalancamiento de recursos exiemos para implemeniar Estrategia Alored en primera infancia
-‘Zamara Hiperbarica

Acampafiansento al duelo

Censultona Virtual provecte CESFAM Virtual

Cenire Imagenalogia {Rx, ecografias, endoscopia digestiva baga, mamegrafia)

Centro Especialidades Médsas vy Odontologicas

‘Farmacia Municipal: amphaciin a sectores Amanecery FPedro de Valdivia.

‘Financiamiento obras CESFAM WVilla Alegre



Proyectos Estratégicos

Estudic de disefic CESFAM Pusblo Nuevo
Reposicidin postas rurales Conoco y Colimaliin,
Inicio cbra CESFAM Amanecer
Implementar Convenic Laboratoric con HHHA fuera canasta AFS.
© Megoramiente v estandarizaciaon precedimientos iodas l&s urgencias municipales comunales
o Imiplementacidn de senacio de ungencia rural en sector Boyeco
¢+ Tecnclogizackin de los precescs administrativos y clinicos en la red de saled municipal
© Implementacion inteligencia artificial en salud
- Generar confrato de suminisire con marndgrafo movil para acescar e prestacidn a las uswanas de
la comuna de Temuco
Causdado con el medic ambiante, certficacion sellovands
Salud intarcultwral CESFAM MonsediorWalach

PROCESOS DE GESTION INTERNA

PAC Afio 2024

- EEZ; Estiles de Vida, Prevencién para funcionarios de la salud en ¢l estilo de vida saludable, Reducr
los Tactoras de rigsga asociados a la carga de enfermedad a travds del desamollo de habios v estilos da vida
saldabkas

EEZ; Estilos de Vida, Herramientas de awtocuidado en actividad fisica v aimentacion saludable,
Actividad Fisica: Disminwir la prevalencia de nactividad fisica en poblacion en Chile, a ravés del curso de
widka

EE5: Funcionamisnte y discapacidad, Mejora en el pueste laboral evitandse lesiones
muscubsesquebiticas y pausas activas, Alleraciones Muscukeasqualdlicas: Dismonudir la prevalencia e
mocdencia da Alteracionas kMiscuk Esquelabcas, que genera dolor cromco ¥a alteraconas funconales an ia
podkacadm.

EET; Gastien, calidad & Innovacion, Humanizacion y calidad de |a atencion a usuares, Forfalbcer &l
Di=edia, Imglamantacin v Monitoreo de un Maodelo integral de Geslidn y Desarrolly &a Perzanas en el
Siglema Pablica de Sald

Dotacion de Salud

Propuesta de Dotacion del Recurso Humano de la Atencidn Primaria de Salud Municipal
Financiadapor Decreto Per Capita
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Presupuesto de Salud

El valor Per-cpita 58 ha estmado con un incremento del 3%, segin componamients histrica y ¢l
conendo inflacionaric que atraviesa |a economia actual, alcanzando un valor estimade de 311.540 por

usuario inscrito.

Respecto del valor adicional al Per-capda considerade por el adulto mayar, se efectud en base a un
nimers de 27521 personas (con cone 2 septiembre 2023) de este rango stario nscntas, con un valer

apramads de 312,663

El monto total anual Per-capia estimado akcanza los M331.451.228. Ante esta siuacicn el ingresa Per-

capia representaun 63 0% del presupuesto fotal del drea de la Salud para &l afio 2024

Presupuesto de Ingresos

053006001
050300002
503000
503,063,969

1503101

a7 a0
AT 00 a0

ae1am

B 300

(s £ 4R
1004
1501

Atencian Primanaley N™ 10378, Al 48

[l Zardcy de Salud- Aportes Mactadas
Hacknda

Diras Transferand o

Do i Iy ol ki 2 B W CON O 0D 6ol Sl
G GRin

inta di Sard s Exlab Sali

Farmnacias Mt pakis

Fapmbalsoz At & Ley N 193887 Lay W' 18117 Ad
Unica

Dogriaaius CH3 v & i PG i 10k 1o Prosen Banies ol
(LTSN

1)1

Lo bd i ooy Ot

iy b @ o o Caja

Tt Wi rich ek

Presupuesto de Gastos

iR Fal k]
10084553
Ti0a4a

19 08
1.5900150

el e

23218
T
1001
1604112
058,717

lImicial M

T A148E M.461, 2328
12.108.262 1, [0 297

TraTa

135000

14900
1. 71150

Z2anmn

Z32

210025
1006
B TR rL

BT TR
anngd

B0

1500
2054363

206,748

1R

0LIE

10T

S2.141.018 ELACEE ]

a1es
-0 mn
-Tan.Ea s
ELFELY)

1%
15%

1%

12

Concejal Sr. Alejandro Bizama. -Sugiere considerar un programa de educacién preventiva
del VIH y enfermedades de transmision sexual con el Departamento de Educacion Municipal
hay temas que tratar particularmente con el tema del VIH, sacar la venda de los ojos, poner
este tema en la mesa y hablar con los cuerpos de directores de los colegios. Tomar una
agenda un poco mas agresiva en el entendido que el mejor remedio para enfermedades es la

Formra oa Planis

Farenal i Coniraia
Horrprng 5 Dews Mgads - Frrorsy M
Sugeenian p Feorpans
e v Babdes

Tactian, Vesiera y Cairads
Cortasthen ylabarem
niwriien. oo Lo o Comare
St B
Whymoraa p Py
Prabbaisi °F Diiepals

Barwczs Derarden

Prevencion.

EE ik ]
LA
LT
LN
o]
LI
15 154
Xt ]
vigR
LEL
B8
LELEL

HTLE
SHTES
415054
ik

a2
L |
2im
S36TH
(LA ]
LR )
T
14T Hs

EELEL
1A ETS
1 ET
1 40 580
Er ]
15540
158
£ 1
TH 1%
L
1R
FEELE



El Director Sr. José Miguel Mella. -Entonces se incluira una discusién en la préxima
discusion del Presupuesto en el plan de trabajo para intervenir y vamos a hacerlo en conjunto
con el DAEM.

Concejal Sr. Alejandro Bizama. -Igual tener una foto de cuando comenzé la gestién del
alcalde que son alrededor de tres afios con respecto a la poblacion inscrita por el incremento
anual y ver la posibilidad de tener otro CESFAM dentro de los proyectos estratégicos, no ahora
pero si se poner en la agenda en el corto, mediano y largo plazo.

-Respecto de que con la infraestructura demos respuesta a un crecimiento natural de lo que
se viene como ciudad. Porque, efectivamente van a colapsar. Entonces, la mirada de verdad
en esto que es estratégico al menos ponerlo, dejarlo ahi de forma tal que se tenga la claridad
de lo que se esta viendo en el mapa general del mundo y pensando en que se requieren
nuevos y mejores CESFAM en lo antiguo, y también estratégicamente y geopoliticamente
poder, darle una respuesta a este gran centro.

El Director Sr. José Miguel Mella. -Como proyecto estratégico, pero también ademas
informar que se hizo una propuesta al servicio de salud, como al redisefio de la red asistencial,
se hizo un andlisis de los dispositivos y la red de urgencias y que sale como propuesta y que
se le envio el servicio de salud se esta pidiendo por ejemplo, seis centros de salud mental,
seis para acé para que sean ingresados una cartera de inversiones ademas un CESFAM fuera
del Hospital de Labranza, (con camas de baja complejidad porque Temuco lo necesita un
hospital en esta linea) CESFAM mas para el sector norte y en el sector poniente, CESFAM
Metodista y un adicional en el sector Los Pablos uno-mas para El Carmen, y un SAPU arroj6
el estudio y se envid este documento solicitando que se incluya la mirada de comuna a este
redisefio de la red asistencial, porque que es importante que la Municipalidad de su parecer,
porque ellos hacen una compra de servicios, contratan una empresa 'y la empresa inicialmente
un CESFAM para 20.000 personas en Temuco.

La Presidenta Concejala Sra. Viviana Diaz. -Consulta por un proyecto de Salud Mental.

El Director Sr. José Miguel Mella. - Salud mental. Se esta esperando las directrices
centrales. El Ministerio. esta muy preocupado anunciaron un plan integral en salud donde
estan ofreciendo treinta SICOSAN para el pais y se pidieron seis centros para Temuco porque
no cree que se tenga la capacidad de asumirlo solos se necesita hacerlo con otros actores y
con el Ministerio. La prevalencia de las enfermedades mentales es altisima, modelos
tradicionales no va a ayudar. La salud mental estd en un desarrollo con los modelos
comunitarios que finalmente vaya la distraccién, el deporte, la vida sana.

Hay.que sumarse a lo que diga el Ministerio y exigir el cumplimiento de lo que se diga en este
momento y poder implementarlo aca. Por ejemplo, cuando anunciaron duplas psicosaciales
un asistente social y un psicologo en las urgencias tres horas al dia. Se anuncian y se
implementé rapidamente y se tratd de potenciar y mejorarlas. Pero no se ha financiado algo
adicional.

Concejal Sr. Alejandro Bizama. — En el tema esté la preocupacion por datos que indican que
hay un aumento en embarazos, métodos anticonceptivos es preocupante las adolescentes
embarazadas entonces esos son datos sensibles que se pudiera tener en la mesa para poder
dar mas fuerza a programas de ese tipo y tener una meta ambiciosa.

- Lo otro. La administracion se compromete con temas en particular y los patrocina, apalanca
e incluso financia con traspasos municipales, como y cuando es el caso.

Pregunta de fondo ¢ se tienen experiencias comparadas con otras Municipalidades como la
de Temuco, con presupuestos similares en salud, que reciben aportes municipales? Cuéles
si y cudles no y las que si, ¢cuanto reciben? para la discusion presupuestaria seria bueno
tener este ejemplo al momento mostrar Municipios con presupuestos similares en cantidad de
personas y en presupuesto. Que se tenga en la mesa en vista para el siguiente periodo.
¢ Porque se podrian decir saben qué? Creo que el municipio debiera poner mas platas, porque



es una realidad, porque faltan consultorios, porque se necesitan ampliaciones o espacio
nuevos, 0 Mas equipamientos, etc.

Entonces lo que queda para el presupuesto el comparativo con otras municipales con
presupuesto municipales, los gastos desglosado, y el procedimiento.

La Presidenta concejala Sra. Viviana Diaz. Después de estas dos Comisiones
analizando el PLASAM se presenta en sesion del Concejo Municipal para su aprobacion
formal.

Agradece a todos los concejales que han participado en este tiempo al Director de Salud y
funcionarios.

Finaliza a las 17.10 horas.
VIVIANA DIAZ CARVALLO. PDTA. COMISION DE SALUD, MEDIOAMBIENTE Y
DESARROLLO SOCIAL /jcs”

El Sr Presidente(s) somete a votacién el Plan de Salud Municipal PLASAM 2024

propuesto por el Departamento de Salud. Se aprueba, por unanimidad.

El Sr Presidente(s): Creo que esta super claro. Como lo dijo Alejandro, hay varias cosas que
todavia que vamos avanzando, pero no se puede negar que este ultimo afio la administracion
dio un vuelco gigante a'lo que es esas filas eternas que estan enlos consultorios, Al6 Red fue
una respuesta a lo que hemos solicitado y a lo que vimos después de la pandemia. Me parece
gue es algo que indistintamente que uno pueda estar en discusién constantemente, hay cosas
gue hay que reconocer el tema de salud, esto nos pone en otra situacién del c6mo atendemos.
Ahora hay algunos desafios que tienen que ver como apuramos los examenes, cOmo
apuramos las interconsultas. Para poder ver en el tema de salud y como logramos incorporar
a los vecinos que quedaron en barrios medios, medios altos, debido al crecimiento y que son
precisamente nuestros vecinos que se atienden en el Miraflores y que se atienden en el metro
gue aun no podemos llegar, ¢ Porque como se pagaria? Don José Miguel Mella ahi hay un un
tema. Felicitaciones por ese PLASAM. También tuve la oportunidad de leerlo y en realidad yo
creo que este afio dimos un paso en el tema de salud.

Y al terminar solo decir que eh acabo de ver a la Gerenta de la Corporacion de Deportes que
nos acompafia acd y felicitar el evento que paso el viernes, a Marlin Mufioz. Y eso fue algo
gue salié en el Consejo en el presupuesto del afio pasado y fue una idea donde tuvimos un
teatro llenisimo. Creo que hay que ver el préximo afio cOmo seguimos aportando, porque
teniamos un publico y vecinos ahi que no habiamos llegado y que era especialmente el del
baile. La danza, cdmo lo afinamos para el préximo afo Y felicitaciones ahi a los concejales
gue estuvieron, Don Bruno y don Carlos Sepulveda, que nos estuvieron representando alla.
Y solo decir felicitaciones porque creo que lo que se logré fue con bastantes pocos recursos,
viendo la magnitud de los eventos que tenemos y el resultado fue buenisimo. Asi que
felicitaciones y hasta un préximo consejo. Muchas gracias.

6. AUDIENCIAS PUBLICAS. No hay



7. VARIOS.

Se da por finalizada la sesion, siendo las 18:01 hrs.

ESTEBAN BARRIGA ROSALES
CONCEJAL PRESIDENTE (S)
CONCEJO MUNICIPAL

JUAN ARANEDA NAVARRO
SECRETARIO MUNICIPAL
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