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MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

ACTA SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL

En Temuco, a 1° de febrero de 2022, siendo las 15:00 horas, en el nombre de
Dios y de la comuna, se da inicio a la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal, presidida
por el Alcalde Sr. Roberto Neira Aburto, con la presencia del Secretario Municipal (s)
don Santiago Mejias Chandia, en su calidad de Ministro de Fe en las actuaciones
municipales.

ASISTENCIA CONCEJALES

Sr. Juan Aceiton V.

Sr. Esteban Barriga R.
Sr Alejandro Bizama T.
Sr. Fredy Cartes V.

Sra. Viviana Diaz C.

Sra. Soledad Gallardo V.
Sr. Bruno Hauenstein A.
Sra. Claudia Pefailillo G.
Sr Carlos Sepulveda V.
Sr Marco A. Vasquez U.

TABLA

1.- ACTA ANTERIOR

2.- CORRESPONDENCIA

3.- CUENTA DEL PRESIDENTE

4.- MATERIAS PENDIENTES

5.- MATERIAS NUEVAS
INFORME DE COMISIONES

6.- AUDIENCIAS PUBLICAS

7.- VARIOS

1. ACTA ANTERIOR.

El Sr Alcalde pone en votacion la aprobacién del acta de Concejo correspondiente
a la Sesion Ordinaria del 18 de enero de 2022. Se aprueba sin observaciones, por
unanimidad.



2. CORRESPONDENCIA.

El Secretario Municipal (s) Sr Santiago Mejias informa de una solicitud de Audiencia al
Concejo suscrita por la empresa “Seguridad y Promociones Asociados Ltda.” Para
presentar a la empresa y resolver dudas.

El Sr Presidente sefiala que no podemos autorizar solicitudes de audiencia de empresas,
ya que estas son destinadas a personas juridicas sin fines de lucro y, las empresas tienen
gue realizarlo a través de la ley del lobby.

El concejal Barriga ratifica lo dicho, ya que las audiencias siempre han sido para
organizaciones y al concejo se ha invitado empresas, pero cuando ya estan trabajando
CON NOSOtros.

El Director de Finanzas Sr Saavedra: No se puede otorgar audiencias a empresas aun
cuando estén trabajando con la municipalidad, para eso esta la ley del Lobby.

El Sr Presidente: por tanto, no se somete a votacién y se retira la solicitud para que se
tramite por la ley del Lobby.

3. CUENTA DEL PRESIDENTE
Correspondiente al periodo del 19 de enero al 1° de febrero de 2022: Por lo extensa
no se lee en concejo, pero se incorpora al Acta y queda a disposicion de las y los sefiores
concejales.

¢ Reunidn Técnica: Direccién de Riesgo y Desastre
o Lugar: Salon Vip Estadio Municipal
e Reunion Técnica Delegacion Labranza
¢ Conformacion de Asociacion de Municipalidades de Temuco — Padre Las Casas.
e Reunion Fundaciéon Cumplido
e Reunion técnica Proyecto Escala
¢ Reunidn técnica Direccion Administracion y Finanzas
¢  Reunion organizacion viejos tercios
e Conmemoracion ex combatientes guerra del pacifico
e Reuniodn directorio de corporaciéon de cultura
¢ Saludo Oficial Defensor Regional de la Araucania: Sr. Renato Gonzalez Caro
e Reunion técnica departamento de Comunicaciones y RRPP
e 1° concejo comunal de Seguridad Publica
e Entrega de donacion Rotary Club Temuco
e Entrega de certificacion modernizacion sistema de pago
o Ponencia primer encuentro afio 2022 de titulados y tituladas de la facultad de
ciencias agropecuarias y forestales de la Universidad de la Frontera
e Inspeccion Técnica Liceo Isset
e Reunion locales conectados
e Reunion JJ.VV. Los Nogales
e Entrevista con director del diario el ciudadano
e Final cuadrangular Club deportivo ampliaci6n Amanecer
e Entrega de documento de comodato JUNJI
e Audiencia Felipe Garate Donoso
e Audiencia Joselyn Gonzalez escritora



e Entrega de subvencion Asociacion Indigena We Wain $1.500.000.
e Reunion de socias de agrupacion de carros de sopaipillas

e Visita a villa el salitre jornada recreativa

e Deliberacion jurado producto concurso cambio logo GORE

e Reunion SEREMI de cultura

e Ceremonia de victima accidente vial

e Audiencia Sefiora Rosa Linco

¢ Reunidn agrupacioén proyector futuro

e Reunion teniente Jaime Gutiérrez Mansilla Encargado tenencia Labranza
o 1° feria del agua campus MENCHACA LIRA Firma convenio
¢ Punto de prensa expo garaje migrantes
e Jornada de capacitacion lineamientos comunicacionales gestores territoriales
e Inauguracion piscina UFRO
e Reunion Asociacion Futbol Temuco
e Reunion presidente club ajedrez
e Reunion club adulto mayor luceros del alba pueblo nuevo
¢ Reunién comunidad eclesial por cierre perimetral
o Entrega de entradas para “La Pichintin” a nifios (as) de aldeas SOS
e Reunion en terreno ampliacion las Quilas
¢ Reunidon gremios del &rea forestal y otros en pro de la forestacién urbana
e Reunion asociacion ASIMCA
e Reunion técnica presentacion de la oficina de la nifiez
e Reunion director y coordinador voluntariado Teleton
e Visita a presentar Directora (s) del Cesfam Labranza
e Visita regimiento Tucapel estatua San Martin
e Reunion en terreno Villa El Salar
¢ Reunion en GORE- areas Metropolitanas
e Actividad aniversario la cancha 2, LLa Pichintun.
e Recorrido Feria Pinto
e Firma convenio entre Patio Outlet vivo y municipio
e Terreno Rucahue Maipo Becker 1y 2
e Semanas musicales de Frutillar
¢ Premiacion viejos tercios
o Copa verano kolbe- jockey césped
e Entrega cajas de mercaderia proyector Gore Villa los Lagos Labranza
e Concejo Municipal
LUNES 31 VIAJE A SANTIAGO
11:00 Reunién Gerente BCI
16:17 Corporacion Cultura Pefalolén

4. MATERIAS PENDIENTES

Informa el Secretario Municipal (s) Sr Santiago Mejias de los requerimientos
formulados por las y los sefiores concejales y las respuestas entregadas por la
Administracion por medio de las Direcciones pertinentes.



SESION DE

CONCEJALA SRA SOLEDAD GALLARDO 14.12.2021

CONCEJO

MATERIA SOLICITA COLOCAR LETREROS EN LA VILLA ALTOS DE PUMANQUE, QUE
SENALEN: “NO ENTRAR CAMIONES”.

INFORMA i

RESPUESTA: TRANSITO ViA MAIL 26.01.2022

SESION DE

CONCEJO ICONCEJAL SR MARCOS VASQUEZ 04.01.2022

MATERIA SOLICITA UN INFORME DE LOS RECURSOS DEL PIE DEL ANO 2018 AL 2020,
PUNTUALMENTE LO QUE SE RELACIONA CON EL REGLAMENTO DEL PROGRAMA.

INFORMA ]

RESPUESTA: EDUCACION. ViA MAIL 18.01.2022

SESION DE

CONCEJO ICONCEJALA SRA VIVIANA DIAZ 14.12.2021

MATERIA ISOLICITA UN ESPACIO EN LA ESCUELA PIRCUNCHE PARA LA AGRUPACION
“ETHOS”, JOVENES QUE TRABAJAN EN RECICLAJE Y LIMPIEZA. PARA REUNIRSE Y
GUARDAR SUS HERRAMIENTAS.

INFORMA .

RESPUESTA- DAEM. ViA MAIL 28.01.2022

SESION DE

CONCEJO ICONCEJAL SR BRUNO HAUENSTEIN 14.12.2021

MATERIA SOLICITA VER EN LA CICLOVIA FACTIBILIDAD DE REPONER LUCES ROTAS,
QUEMADAS, DESDE EL SECTOR LOS NARANJOS HACIA EL PONIENTE, CAMINO A
LABRANZA.

INFORMA i

RESPUESTA: OPERACIONES ViA MAIL 18.01.2022

SESION DE

CONCEJO ICONCEJAL SR FREDY CARTES 04.01.2022

MATERIA
SOLICITA QUE SE RECTIFIQUE SU NUMERO DE TELEFONO EN LA PAGINA WEB

INFORMA .

RESPUESTA: INFORMATICA ViA MAIL 18.01.2022

SESION DE

CONCEJO ICONCEJALA SRA SOLEDAD GARRIDO 14.12.2021

LICITUD POR SITUACION DE BA -
MATERIA SOLICITUD POR SITUACIO RRO EN LA CIRCULACION DE VILLA LOS

NARANJOS DEBIDO A LA EJECUCION DE OBRA "EXTENSION RED AGUA POTABLE Y
RED AGUAS SERVIDAS, LOTEO LOS NARANJOS, TEMUCQO";




INFORMA i

RESPUESTA: OPERACIONES VIiA MAIL 18.01.2022

SESION DE

CONCEJO CONCEJAL SR MARCO VASQUEZ 04.01.2022

MATERIA SOLICITA QUE SEGURIDAD SE HAGA PRESENTE EN CALLE QUILLOTA CON
GABRIELA MISTRAL, CAMPOS DEPORTIVOS. ALLI SE ESTAN PRODUCIENDO ACTOS
DELICTUALES.

INFORMA .

RESPUESTA- SEGURIDAD PUBLICA VIiA MAIL 27.01.2022

El concejal Sr Barriga: recuerda la solicitud de un seméforo, que algo de dijo en la
sesidn pasada pero no me ha llegado nada sobre los semaforos de Valparaiso con Barros
Arana. Se estan haciendo trabajos, pero no sé si es Ferrocarriles 0 nosotros

El Sr presidente solicita se conecte el Director(s) para responder al concejal durante la
sesion.

5. MATERIAS NUEVAS
INFORME DE COMISIONES

ACTA COMISION DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
Informa el concejal Sr Fredy Cartes:

“En Temuco a 31 de enero de 2022, siendo las 15:00 horas y
utilizando la plataforma zoom, se relne la comisién de Educacion, Cultura y Deportes, con
la participacion de las concejalas Sras. Soledad Gallardo V, Viviana Diaz C. concejales
Sres. Juan Aceiton V, Marco Antonio Vasquez, Bruno Hauenstein A., Alejandro Bizama T.,
Esteban Barriga R. y, Fredy Cartes Valenzuela, quien la preside.

Participan, ademas, el Director de Comunicaciones Sr Jaime
Martinez, Director de SECPLA Sr Ricardo Toro, Directora de Educacién Municipal Sra.
Jaqueline Burdiles, Directora de la Corporacion de Cultura Sra. Constanza Saffirio, el
Director de la Corporacion de Deportes Sr Mancilla, La Directora de -Turismo, Cultura y
Patrimonio Sra. Loreto Gaete, el Director de Gestion de Personas Sr Carlos Millar, el Jefe
de Gabinete de Alcaldia Sr Miguel Pérez y, el Secretario Municipal (s) Santiago Mejias.

El presidente Sr. Fredy Cartes, da la bienvenida a todos los presentes a través de zoom.

TABLA:
1.- RECONOCIMIENTO A CIUDADANOS DESTACADOS DE TEMUCO

El Presidente solicita disculpas por lo abrupto de la convocatoria, pero se
requiere resolver la materia de las distinciones municipales para el Concejo de mafana 1°
de febrero. Al efecto se coordin6 con el Director de Comunicaciones Jaime Martinez,
quien tiene una presentacion al efecto.

El Director de Comunicaciones Sr Jaime Martinez: Durante las Ultimas semanas
hemos recibido algunas solicitudes de parte de los y las concejales de ciudadanas y
ciudadanos distinguidos para que sean nominados para la entrega de algun tipo de



distincion en el marco del Aniversario 141 de la ciudad de Temuco. Nosotros como
administraciébn también hemos levantado algunas propuestas y, es en esta comision
donde tenemos que conversar para que el dia de mafiana en el concejo municipal pueda
votarse las propuestas y sus respectivas distinciones.

Esto se hace siempre con algunas semanas de anticipacion debido a que la idea es poder
distinguir a los ciudadanos en el dia de Aniversario que es el 24 de febrero. No obstante,
si la situacion de pandemia lo permite, podemos hacer una ceremonia de gala como se
estila anualmente hacerla, pero estamos en proceso de evaluacion cada semana si estas
condiciones lo van a permitir o no por el aforo. Conversando con el Alcalde esta mafiana
me manifestaba su preocupacion de la realizacion de este evento el 24 si los contagios
continlan con este ritmo, y de ser asi tendria que suspenderse por un tiempo,
probablemente hasta marzo.

La presentacion es un resumen de las nominas de personalidades que nos han llegado.

Previamente se dara un repaso al articulado de la Ordenanza de Distinciones que define
los tipos de estas y, los requisitos que deben cumplir los nominados para que se les
otorguen las distinciones. Estas son basicamente los primeros cinco articulos de la
Ordenanza.

Lleg6 una némina de 12 personas para ser reconocidos. Se da lectura al listado completo,
para luego, dar lectura al articulado de la Ordenanza, incluyendo el articulo 8° referido a
las visitas ilustres.

El Secretario (s) acota que el acuerdo para los galardones requiere dos tercios del
concejo y es muy importante considerar lo que sefiala la Ordenanza, que se respete la
categorizacion de las distinciones, asi-como los requisitos que se establecen en cada una
de ellas.

EL Presidente consulta si se refiere a que son dos tercios de los concejales presentes.
Como tendremos ausente a la colega Claudia Pefailillo para que no tengamos esa
discusion posterior.

El concejal Sr Bizama: Es importante resolverlo hoy dia y con los colegas ausentes
concordar su venia respecto a los acordado en la comision.

Se reafirmaen+la comision que se -resuelva hoy 'y se evite discusiones publicas
comparativas en el concejo respecto de los méritos especificos de las personas
propuestas.

El Director de Comunicaciones: presentamos un resumen de las propuestas ya que
existe un documento consolidado con el detalle de los antecedentes.

El concejal Sr Bizama: quiero hacer una mocion de orden respecto de la presentacion,
doce personas son muchos versus otros afios, con una cantidad razonable, con personas
excepcionales que vayan mas alla del mero desempefio personal o particular, como
primer criterio y, si las areas o funciones se repiten, bueno elegir una persona en cada
una.



Propuestas
Distinciones

Ciudadanas
2022

Nominados a Ciudadano llustre 2022

Alfredo Castillo - Pintor

Nacid en Talcahuano en 1944 y vivié en Temuco desde.
1961,

Participd en mas de 42 exposiciones individuales y un
numero similar de exposiciones colectivos en técnicas
de oleo y acuarela. Sus tematicas fueron paisajes,
marinas, temas urbanos.

El afio 2020 Cumplié 50 afios de ininterrumpida
actividad pictdrica.

Ha recibido una veintena de premios en su trayec
como pintor. Ha sido seleccionado por 5 afios
consecutivos en el concurse internacional de
Hardy Wistuba.

Fallecid el 5 de enero 2022

Nominados a Ciudadano llustre 2022

Aner Padilla Buzada - Ex Ministro Corte apelaciones

Abogado, académice ¥ bombere. Macid en Victoria en 194%. Ha tenid
destacada carrera profesional en la ciudad de Temuco.

Ingrese al cuerpo de bomberos de Concepcion en 1969 vy ha pertenecide a
distintas compaiiias y brigadas,

El 29 de diciembre de 1998, fundd junto a 47 personeros, la Brigada Forestal
de Bomberos Cerro Mielol, destinada preferentemente a la proteceld
Monumente Matural y el combate de incendios forestales, !

El Honorario Padilla junto a la profesora Estrella Dillems compusieren
de la BRIF.

Actualmente, pertenece al Circule Bajo las Alas del Condor.

4 partir del 17 de enero de este ano fue nombrado Insp
Departamento Juridice.

Nominados a Ciudadano llustre 2022

r k| Miguel Angel Solar - Médico
I | Macid en 1944 en Nueva Imperial. Fue
| [ presidente de la FECH durante la toma de la
| Universidad Catdlica en 1967. Pionero en
[ enarbolar la bandera de “Universidad para
{
3 ¥

Todos”, clamando justicia social y cambios
estructurales profundos

Fue exiliado y vivid en Venezuela trabajando
como médico familiar y luego de regresar a
Chile, ejercic cargos plblicos en el ministerio
de Salud.



Nominados a Ciudadano llustre 2022

Carlos Raposo Sanchez - Pintor realista.

Macid en Lautare en 1953.La mayoria de sus obras
se encuentran en colecciones particulares en el
extranjero.

Pintor realista , especialmente autodidacta, con un
gran grado de perfeccidn.

Fue nombrado hijo benemeérito de la ciudad de
Lautaro .en 1996

Nominados a Ciudadano Destacado 2022

Juan Antonio Rojo - Médico gineco-obstetra y
rotario

Nacié en Concepcion en 1936. Formador de
médico y rotario de medio siglo, sin faltar a una
sola reunion.

Fue el primer becario que tuvo el hospital
Regional de Temuco.

Ha guiado a mas de 1.300 estudiantes de medicina
al alero de la Universidad de la Frontera.

Nominados a ciudadana Destacada 2022

Rosa Catrileo - Abogada vy constituyente
Macid en Temuco en 1981 en la comunidad Ayllan Marillan.
Cuenta con una destacada trayectoria politica en la causa mapu

Durante el periodo 2011-2013 fue becaria de la Fundacion Ford
estudios de posgrade. El afio 2005 obtiene el primer lugar
Concurso Nacional de Tesis Bicentenario, por su tesis de investigaci
“La Propiedad Colectiva, los Pueblos Indigenas y el Siste
Interamericano de Proteccion de los Derechos Humanos”, la cual
publicada en el libro «Tesis Bicentenario 2005+

Fue electa convencional constituyente via escafios reservad
parte de la comision de reglamentos de la convencion y ¢
de la subcomision estructura orgénica y funcional
convencion.



Nominados a Hijo llustre 2022

Manuel Gedda Ortiz -1952 - 2021
Académico y divulgador cientifico

Maturalista, ecdlogo, fotdgrafo, profesor y
documentalista cocreador de la  serie
documental “al Sur del Mundo®. Fue pionero
en llevar a un lenguaje cotidiano las
complejidades de la ecologia y ciencias de la
naturaleza en los afios 80" en Chile v América
Latina.

Su compromiso por la naturaleza, su cuidado v
la conservacion de ésta, es parte de su
permanente legado junto a nosotros,

Nominados a Hijo llustre 2022

Rolando Melo Harnisch - Empresario y bombero

Macid en Temuco en 1948,
Con una destacada trayectoria como oficial en diferentes cargos
como Ayudante de Compania, Secretario seis anos, Teniente 4°, Tenie
37, Teniente 17 tres afios, Capitan, Director tres afios, Consejero
Disciplina de Compaiiia dos afios, Consejero Superior de Disciplina cuat
afos, Secretario General dos anfos, Superintendente durante 14 an
liderando la institucidn al momento de conmemorarse el Centenario del
Cuerpo en el afio 1999, Miembro del Tribunal de Homor de la Junta
Macional de Bomberos, Presidente Regional del Consejo Regional
Bomberos de la Araucania cuatro afios y Director Macional de la Ju
Macional de Bomberos en 5 periodos. Figura en el cuadro de honor
Comandancia por tener la mejor asistencia a los actos de servicio
1972,

En 2017 recibe la calidad de bomberc insigne de Chile por
servicio a la institucion.



Nominados a Medalla Concejo Municipal 2022

ESFOCAR Temuco

Escuela de Formacion de Carabineros “Grupo
Temuco™ fue creada en 1945.

En la actualidad, el plantel docente cuenta
con un proceso  académico de  formacidn
inserto en el plan de modernizacion
institucional entregando principios y valores
que reflejan un irrestricto apego a los
derechos humanos.

Nominados 2022 (sin categoria)

Mariela Gonzalez - Periodista deportiva

Primera mujer locutora de estadios en Chile
con mas de 20 afos de trayectoria en radios de
Temuco.

En 2015 fue la voz oficial del estadio
temuquense para la Copa América de ese ang,
siendo la primera mujer a nivel continental en
participar en dicho campecnato en toda su
historia.

Actual locura de radio Creaciones

Nominados 2022 (sin categoria)

Carlos Soto Cereceda - Fotografo

Se inicio a edad de seis, su padre le V)
confecciond un piso para que alcanzara la '
mesa para revelar las fotografia.

Cuenta con una trayectoria de mas de 75 afos
siendo reconocido en el ambito de la
fotografia.




Nominados 2022 (sin categoria)

Trinidad Castillo Inostroza

Martina Beltran Inostroza

Pequenas de 8 y 4 afos que viven en el Sector
Portal San Francisco. Las hermanas cuentan
COn una gran conciencia y compromiso medio
ambiental.

Hacen wun llamado a las autoridades a

implementar medidas para combatir la

contaminacion

Se resuelve en la comisién proceder a votar la nominacion' conforme al orden de
categorias de distinciones, comenzando por la de Hijo llustre, luego la de Ciudadano
llustre y asi sucesivamente.

Categoria de Hijo llustre

Nominados el Sr Manuel Gedda Ortiz y el Sr Rolando Melo Harnisch. Se elige al Sr
Rolando Melo, por mayoria.

Se propone reservar en nombre del Sr Manuel Gedda para su consideracién en una
ocasioén especial futura, debido a sus destacados méritos.

Categoria Ciudadano llustre

Nominados el Sr Alfredo Castillo, Aner Padilla Buzada, Miguel Angel Solar y Carlos
Raposo Sanchez. Se resuelve entregar la opcién de votar por dos nombres a cada
concejal y, se eligen por mayoria a los sefiores Alfredo Castillo y Aner Padilla.

Categoria Ciudadano Destacado

Nominados el Sr Juan Antonio Rojo, la Sra. Rosa Catrileo, la Sra. Marcela Gonzalez, el Sr
Carlos Soto, las nifias Trinidad Castillo y Martina Beltran y, se resuelve incorporar — a
propuesta del concejal Sr Bizama- el nombre en esta categoria del Sr Miguel Angel Solar.

Se somete a votacién dando la opcién a cada concejal de votar hasta por tres nombres.
Se eligen al Sr Juan Antonio Rojo, la Sra. Rosa Catrileo y el Sr Miguel Angel Solar.

Posteriormente, se discute la propuesta de la administracion relativa a la categoria
Medalla Concejo Municipal. Se somete a votaciéon y se resuelve por mayoria no
incorporar dicha categoria en esta ocasion.

Se da término a la comisién siendo las 16:59 hrs. FREDY CARTES VALENZUELA.
PDTE. COMISION DE EDUC, CULTURA Y DEPORTES. SMC/”

El concejal Sr Cartes sefiala que en la comision se acordé guardar el respeto debido a
todos quienes fueron nominados y lo resuelto en esta votacion por los concejales
presentes el dia de ayer.

El Sr Presidente reitera lo propuesto por la comision en cada categoria.

El concejal Sr Aceitdn consulta por la situacion del pintor Sr Castillo.

El Sr Presidente estaba considerado, pero lamentablemente fallecié y se le va a entregar
en condicion de pdstuma la categoria de Ciudadano llustre y —por mencién que hace la



concejala Sefora Diaz- lo mismo para el Sr Manuel Gedda Ortiz como Hijo llustre de
Temuco, de forma postuma.

Se somete a votacion la propuesta de la comisién de Educacion, Cultura y Deportes
que sefiala los siguientes nominados para las categorias de Distinciones que
indica:

Categoria de Hijo llustre: Sr Rolando Melo y, al Sr Manuel Gedda en calidad de
péstuma

Categoria Ciudadano llustre: Sefiores Alfredo Castillo —en calidad de pdstuma- vy, al
Sr Aner Padilla.

Categoria Ciudadano Destacado: Sr Juan Antonio Rojo, la Sra. Rosa Catrileo y el Sr
Miguel Angel Solar.

Se aprueba por unanimidad.

Se retoma la consulta efectuada por el concejal Sr Barriga.

El Director de Transito Sr Bahamondes: las obras que se realizan en Valparaiso con
Barros Arana corresponden al semaforo, lo mismo que San Martin con Phillippi y, esta
empezando el de Las Heras esquina San Martin también.

El Sr Presidente agradece la respuesta. Y expone la siguiente situacion: debido al
aumento de contagios, ‘que hoy superan los 600 diarios, queremos ver la factibilidad que
la Sesién solemne del Aniversario de Temuco —si siguen asi los contagios- no realizarla el
24 de febrero como es tradicional y realizarla en un mes posterior, el dia 24 de marzo,
entendiendo la situacion sanitaria extraordinaria. Que me den la autorizacion si asi el
concejo lo estima pertinente, que para una situacion tan simbélica como es nuestro
aniversario, y hacer la entrega de estas designaciones en dicho mes si los contagios
contindan como hasta hoy dia.

El concejal Sr Sepulveda: Quiero comentar. que a propoésito de esta situacion
epidemiol6gica me reuni con el Director de Salud de la comuna y no puedo dejar de
reconocer el trabajo que esta haciendo la atencién primaria frente a la situacién de la
pandemia del Covid y esta nueva variante Omicron que esta generando estragos por el
namero de contagios y, también la situacion de desgobierno de la pandemia por el
abandono de los trabajadores de salud y del proceso de trazabilidad, donde nuestro
DESAM como a los otros municipales, nunca se les consulté sobre nuestra capacidad
para mantener la trazabilidad frente a esta nueva ola de contagios.

Entonces reconocer primero, que algo por lo que manifesté mi preocupacion, en la
comuna de Temuco se han mantenido todos los cargos de la pandemia, y cuando el
Gobierno dej6é de entregar los recursos, se mantiene este personal con recursos propios
de la municipalidad. Hoy, por el abandono del Gobierno del proceso de trazabilidad, todo
el personal esta destinado a toma de tamizaje, tomas de PCR. Quiero reconocer al equipo
de atencion primaria, a la sala de crisis que esta funcionando y estoy de acuerdo en
disminuir al maximo las actividades que impliquen aglomeracién de personas.

El Sr Presidente Me sumo a sus palabras de reconocimiento a nuestro personal de
salud, y tomando en cuenta lo que usted dice quiero someter a votacion en Materias
nuevas un Contrato de Suministro para toma de PCR Domiciliario con resultado en 24
horas, del DESAM:



ORD.: N° 1&‘”

ANT.:  No Hay.

TEMUCO MAT.: Solicitud de Autorizacién para suscripcion
contrato da Trato Directo 18-2022.

TEMUCQ, 0 1 FEB ZUZZ

DE: ALCALDE DE LA COMUNA DE TEMUCO

A : PRESIDENTE COMISION ADMINISTRACION Y FINANZAS
CONCEJO MUNICIPAL

1 - Da acuerdo al articulo 65 lefra j) de la Ley N° 18.695; se solicita la autorzacion
del Concejo Municipal para la suscriprion del contrato correspondiente al tralo direclo, para o cual
s@ adjuntan los siguientes anlecedenles:

a) Solicitud de Auterizacian del Alcalde al Concejo para la suscripzion del contraio del trato directo
“CONTRATO DE SUMINISTRO PARA TOMA DE PCR DOMICILIARIQO CON RESULTADO EN 24
HORAS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPALIDAD DE TEMUCO™.

o} Infcrme de 'a Comité de Propuasias Publicas de fecha 37 de snere de 2022, la cual, en enal de
conformidad firma el Acta de Aprabacién del Trato Directo N°18-2022 “CONTRATO DE
SUMINISTRO PARA TOMA DE PCR DOMICILIARIO CON RESULTADO EN 24 HORAS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPALIDAD DE TEMUCO", conforme & Teérminos de
Aefarancia de’ Departamema da Salud.

¢) El Formulario de Soliclud del Departamento de Salud para el Trato Directo N°18-2022
“CONTRATO DE SUMINISTRO PARA TOMA DE PCR DOMICILIARIO CON RESULTADO EN 24
HORAS DEL DEPARTAMENTQ DE SALUD MUNICIPALIDAD DE TEMUCO™.

d) El plazo da Ejecucion del Servicio: 3 mases contados desde el envio de la orden de compra
eactrénica a través cel Portal MercadoPublice.

E! proveador cumple con 1as exigencas estipuladas en los términos de referencia, 1a Ley 19,686 y =4
Reglamenta para contratar con la Municpalidad de Termuco.

o) El Trato Directo se financa con Fondos de Salud.

1) Proveeder: GREEN SOLUTION CORP SPA, RUT: 76.729.749-1, damicise: La Ceptania #80. Of
108, Las Condes, Santiaga

q) Adjudicacicnes:

Supericras a 500 Unidades Tributarias Mansualas durante los 0itmos 3 anos: 0

2.- Par o tanto, se solicita autorizacién de! Cancaja Municipal para la suscripeién del respective
conrata de’ Trato Directo N®18-2022 “CONTRATO DE SUMINISTRO PARA TOMA DE PCR
DOMICILIARIO CON RESULTADO EN 24 HORAS DEL DEPARTAMENTC DE SALUD
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO"”, con el ofegranla: GREEN SOLUTION CORP SPA, RUT:
76.729.749-1, por un valor unitario da $38.080 IVA Incluido p eTmen.
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Ante la alarmante alza de casos Covid en nuestra comuna se hace necesario reforzar la
estrategia de testeo, especialmente en la poblacion mas vulnerable como los adultos
mayores y personas con movilidad reducida implementando nuevas soluciones de testeo
domiciliario. Para ello hemos dispuesto la contratacién del servicio toma de PCR
domiciliario y procesamiento de los mismos en menos de 24horas, enfocada en las
personas mas alejadas y con menos acceso al sistema de salud, de esta forma se mejora



la cobertura a lugares mas apartados como la oportunidad de testeo a personas con
menos acceso. El monto estimado es de M$140.240.

Todos sabemos la situacién critica que tenemos con los contagios y hemos redestinado
recursos para esta materia, y quiero solicitar apoyo en esto por necesitamos apoyar a la
salud primaria.

El concejal Sr Barriga si salen 38 mil cada examen ¢ cuantos examenes son los que
vamos a contratar con esto en total y por cuanto tiempo va ser este servicio?

El Sr Presidente Es un contrato de suministro, donde aproximado son 114 pero podemos
suplementar si necesitamos mas testeos. Vamos a partir con 3000 pcr.

El concejal Sr Bizama: me parece bien que hagamos este tipo de esfuerzos, pero la
verdad es que esto es una gota en el mar, son 3 mil exdmenes que es lo que se hace
diariamente en Temuco. Comparto con el colega Sepulveda que estamos en un gobierno
inepto que ha abandonado las responsabilidades que les tocan. No la podemos asumir
nosotros, por mucho que signifique bienestar para nuestra gente. Por los testeos que se
hacen esto podria 'ser para una semana de trabajo, por eso insisto, el impacto es
bajisimo. Estamos como Cuma y como regidon en una situacion de abandono, en
seguridad estamos con niveles de delincuencia increibles que los vecinos nos piden a
nosotros que invirtamos en vehiculos, camaras, vigilancia e iluminacién. Las autoridades
competentes nos han dejado de lado.

En el tema de los contagios el Ministerio ha soltado la trazabilidad, hay desabastecimiento
de reactivos para hacer los PCR, estamos colapsados en ese tema, entonces yo
comparto que ‘podamos hacer esfuerzos en ello, pero con la cantidad de testeos que
estamos aprobando no va a permitir que tengamos cierto control al menos con la
trazabilidad.

El Sr Presidente Concejal esto va ser domiciliario, va enfocado en aquellas personas que
no pueden ir a los Consultorios, evitar que hagan la fila adultos mayores, efectivamente
podemos suplementar si consideramos que hubo una buena evaluacion de parte del
DESAM y nos permitiria con las personas de los sectores rurales donde se ha visto muy
complicado la toma de PCR. La empresa coloca dos vehiculos que vendrian a apoyar al
DESAM en esta materia.

El concejal Sr Vasquez: como lo ha sefialado usted y el cuerpo de concejales, la
situacion que estamos viviendo en torno al Covid es importante. Personalmente me ha
tocado vivir esto, mi hijo fue declarado Covid positivo y he tenido que estar en aislamiento
y en cuatro dias no me han entregado el resultado del PCR, entonces lo que dice usted es
una muy buena iniciativa que no va a tener la cobertura que esperamos, pero va a tener
un foco, un segmento de la ciudadania y le solicitaria sefior Presidente que lo pudiéramos
ir evaluando mensualmente. Tal como sefiala el colega Bizama, son tres o cinco mil
examenes pero en marzo veamos como podemos ir suplementando, pero tener estos
meses para que nuestra comunidad rural pueda tener este testeo y, lo mas importante,
tener el resultado a las 24 horas tal como lo dice este trato directo.

El Director de Salud Municipal: efectivamente, comparto lo que dicen los sefiores
concejales, sin embargo, estrategia se enmarca en una toma de PCR de manera
institucional, est es para poder llegar a las zonas donde no estamos llegando, porque hoy
hemos reorientado nuestros esfuerzos con aporte municipal porque sabemos que el
Ministerio no nos ha suplementado los recursos para las estrategias Covid, y ha sido



decisién del Alcalde mantenerlas, con 140 millones para las estrategias de testeo en los
establecimientos. Los 8 CESFAM hoy en dia que tenemos estan tomando PCR de 8 am a
5 pm asintométicos, o sea, ya estamos cubriendo gran parte de la demanda y
efectivamente llegamos a mucha mas gente que estos 3000 PCR, pero la deuda esta con
la poblacion que tiene menos acceso y estd mas vulnerable. Vamos a ser mas eficientes
en las comunicaciones para mantener informada a la comunidad sobre los PCR que
estamos tomando tanto en los CESFAM como en los equipos moéviles, que también
vamos a ampliar y, los sabados y domingo no vamos a depender sélo de la SEREMI, con
nuestras unidades mdviles tomando PCR, porque metodolégicamente vamos a saber
doénde es méas necesario. Entonces Sr Presidente este contrato viene a suplementar
donde no estamos llegando que es a la poblacion mas vulnerable y con menos acceso a
la salud.

El concejal Sr Aceiton: empecé dudando un poco, pero entiendo que van a tener
movilizacion y el personal lo ponen ellos, y de lo que se ha dicho estoy de acuerdo porque
vamos a llegar a lugares donde no hemos llegado,- sobre todo en el campo. Adultos
mayores que no pueden salir y tienen dificultades, estoy totalmente de acuerdo con esta
propuesta Presidente. Estoy por aprobar. Gracias.

El concejal Sr Cartes: también habia tenido dudas en un principio Presidente, pero creo
gue la explicacion de la estrategia y entendiendo que vamos a llegar a vecinos alejados,
gue es un trabajo domiciliario, que no estamos hablando del universo —que ahi entenderia
perfectamente el argumento del colega Bizama-, que estamos hablando de personas que
carecen de movilidad, que el impacto que se va a producir -es importante por saber y
evitar en parte la ola de contagios. Por mi parte estoy por aprobar también.

La concejala Sra. Pefailillo: mis dudas iban en relaciéon a las preguntas del colega
Aceitdn, pero aparte de estos dos autos, ¢esta empresa también va a proporcionar a los
profesionales para este testeo?

El Director de Salud Municipal: Todo el proceso desde la toma de muestra, o hacen
profesionales de la salud y el analisis lo-haremos nosotros en el DESAM.

La concejala Sra. Pefailillo: Y cuales van a ser los criterios de eleccién como explico el
Alcalde sabiendo que después se puedan sumar otros dependiendo cémo siga el tema,
por ejemplo, si un AM vive en Labranza y otro en el campo, cual va a ser el criterio de
eleccion.

El Director de Salud Municipal: El criterio viene dado por los equipos técnicos, por los
macro sectores de Temuco se les entrega la posibilidad a los Directores y personal clinico
de cada establecimiento de hacer el filtro y la coordinacion para la toma de los PCR.
Tenemos coordinadores por macro sector de son de los mismos establecimientos.

El concejal Sr Barriga: vamos a contratar este servicio por 114 millones y los vehiculos y
profesionales ¢van a estar a disposicion hasta que se tomen estos 3000 examenes?
Porgque tenemos aproximadamente 11 mil personas viviendo en el campo, si esto demora
un mes ¢tenemos garantizado eso independiente de cuanto se demore en gastar ese
suministro?

El Director de Salud Municipal: Efectivamente es contrato de suministros, por tanto, las
cantidades se pueden aumentar o disminuir dependiendo de la demanda, por lo tanto este
€S un presupuesto probable pero no inamovible.



El concejal Sr Barriga: No es eso lo que estoy preguntando, sino si estos examenes los
tomamos en una semana o en un mes y medio vamos a tener asegurados a los
profesionales y los vehiculos.

El Sr Presidente: Si, van a estar disponibles, si es contrato de suministros.

Se somete a Votacion la autorizacién para la suscripcion del Contrato por trato
directo “N°18-2022 Contrato de Suministro para la toma de PCR Domiciliario con
resultado en 24 horas, del Departamento de Salud Municipal de Temuco” con el
oferente Green Solution Corp Spa Rut 76.729.749-1 por un valor unitario de

$38.080.- IVA incluido por examen. Se aprueba por unanimidad

ACTA COMISION ADMINISTRACION Y FINANZAS = DIA 1

Informa el concejal Sr Marco Antonio Vasquez

“El jueves. 27 de enero de 2022, siendo las 15:10 horas., se reune la
Comision Administracion y Finanzas, por la plataforma de Zoom, con la participacion de
las Concejales Sras., Soledad Gallardo y Concejales Sres. Alejandro Bizama, Fredy
Cartes, Marco Antonio Vasquez y Juan Aceiton V.
Participan ademas de la reunion, ‘el Administrador (S) Sr. Ricardo
Toro; los directores sefores Rolando Saavedra, Oscar Carrasco, Gustavo Fuentes,
Cristian Delarze, Sra. Karina Lépez y los funcionarios sefioras ' Romina Llanos, Heileen
Almendra, Anita Vera, Jacqueline Salas, Monica Sanchez, Ménica Riffo, Marco Antonio
Rojo, Jorge Quezada, Gonzalo Burgos, Secretario Municipal(s) Santiago Mejias.

En la reunion de trabajo se analizaron las siguientes materias:
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TABLA

DETERMINACION DE SALDO INICIAL DE CAJA
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

INFORME CUMPLIMIENTO DE META DEL PMG ANO 2021.
COMODATO HACIENDA LAS'MARIPOSAS.

AUTORIZACION DE CONTRATOS PROPUESTAS PUBLICAS.
PATENTES DE ALCOHOLES

AUTORIZACION DE HONORARIO, DIRECCION DE GRD.
SUBVENCIONES.

CONVENIO CON SERNAMEG.

© ©® N o 0 bk~ w0 NP

1.DETERMINACION DE SALDO INICIAL DE CAJA




El sefior Rolando Saavedra saluda al presidente, concejales, directivos
municipales, sefiala que hara el tradicional saldo final de caja que corresponde al cierre
del ejercicio presupuestario contable al 31 de diciembre del afio 2021, indica que el
analisis corresponde a la ejecucion presupuestaria y financiera del sector municipal en

materia de ingresos.

El Director de Administraciéon y Finanzas Sr Rolando Saavedra

informa:
P2 S M
RESUMEN
DETERMINACION DE SALDO DE CAJA
. Presupuestario
- Financiero
Direccion de Administracion y Finanzas
27.01.2022

ANALISIS PRESUPUESTARIO DE INGRESOS PROPIOS 2021, AL 31.12,2021 M$ ]

Cuenta Denominacion Presupuesto | Percibido | Diferencia |
03.01.001 Patentes Municipales 5.204.000 5.206.383 +2.383
03.01.002 Derechos de Aseo 2.441.000 2.418.229 22,771
03.01.003.001 Urbanizacion y Construccion 1.181.200 1.143.298 37.902
03.01.003.002-003-999 Permisos — propaganda -otros 967.488 997.589  +30.101
03.01.003.004 Transferencia de Vehiculos 790.000 930.190 +140.1901]
03.01.004 Derechos de Explotacién parquimetros 0 292.585 +292.585
03.02.001 Permisos de Circulacion 7.173.000 7.128.306 44.694
03.02.002-999 |Licencias de Conducir y Similares 522.268 328.353 193,915
03.03 Participacién en Impuesto Territorial 6.500.000 9.368.395 +2.868.395
05-06 Transferencias Corrientes 1.310.961 1.443.38% +132.421
07 Piscina y museo 60.000 4.784 55.216
08.01 Licencias Médicas 400.000 244.144 155.856
08.02 Multas y Sanciones Pecuniarias 1.957.080 1.905.585 51.495
08.03 Fondo Comun Municipal 18.900.000 22.740.520 +3.840.520
08.99 Otros BCI intereses - saldos en banco 348.100 1.079.045 +730.945
10-12 Operacién afios anteriores y otros 814.260 1.159.954 +345.694
13.03 Transferencias - Casino 1.748.597  594.268 1.154.329
15 Ido Inicial de Caja Fondos Propios 20.816.569 20.816.56 0

ANALISIS PRESUPUESTARIO DE GASTOS ANO 2021. AL 31.12.2021

PRESUPUESTO |[COMPROMETIDO SALDO
AREA DE GESTION Ms M$ %
1 Gestion interna 40.090.440.- 35.076.033.- 5.014.407.-
2 Servicios a la comunidad 22,122,737 .- 21.368.834.- 753.903.-
3 Actividades Municipales 113.000.- 76.278.- 36.722.-
4 rogramas sociales 6.194.096. - 5.624.010.- 570.086.-
5 rogramas recreacicnales 1.546.164.- 1.243.392.- 302,772.-
6 rogramas culturales 1.068.086.- 936.459,- 131.627.-

DETERMINACION SALDO INICIAL DE CAJA PARA2022
AREA MUNICIPAL FONDOS PROPIOS PRESUPUESTARIO

. . M$
. Ingresos Presupuesto 71.134.523
Percibido 77.801.576

Gastos :Presupuesto vigente 71.134.523
Comprometidos 64.325.006

I PRESUPUESTO NO APLICADO 6.809.517
 Resumen Mayores Ingresos 6.667.053
Gastos no Aplicados 6.809.517

Saldo Final de Caja Disponible 13.476.570

Menos Presupuesto Inicial Caja 2022 4.766.876

| SALDO INICIAL DE CAJA SIN APLICAR 8.709.694




DETERMINACION SALDO INICIAL DE CAJA PARA 2022
AREA MUNICIPAL FONDOS PROPIOS FINANCIERO
Ms
Banco total Ido al 31.12.2021 25.841.532.-
Fondos MU; PMB; Mercado Subdere; Conadi-Agua;
externos useo Ferroviario- Patrimonio Cultural =2.998.004.-
Fondos de  Retencidn a contratistas; Permisos Circulacidn municipalidad;
terceros Registro Civil; Impuestos; cheques caducados =2.433.149.-
Banco propio Edﬂ disponible 20.410.379.-
Caja ondos en Poder del 30-31.12.2021 1.255.544.-
En terceros  Transbank y otros 542.736.-
Total Disponible 22.248.659.-
Compromisos Gasto Corriente comprometido -164.974.-
Inversion, en ejecucién -8.607.115.-
Total Total Compromisos municipales -8.772.089.-
Sub total  Resultado del afic 13.476.570.-
Estimado iSnI:Iu Inicial Caja 2022 comprometido en presupuesto -4.766.876.-
SALDO INICIAL DE CAJA SIN APLICAR 8.709.694.-

)
D DETERMINACION DE SALDO DE
CAJA
©
M$ 8.709.694.-

El concejal Juan Aceitdn, consulta si_esto no tiene nada que ver con el

saldo o programas que no se hayan cumplido; como por ejemplo de educacion o salud.

El sefior Saavedra responde que no, que no corresponde a esa parte;
estima que Educacion y Salud daran cuenta seguramente en’los proximos dias acerca de
sus proyectos de inversion y el gasto corriente; esta presentacién solo corresponde al
gasto municipal.

El concejal Alejandro Bizama, consulta respecto a los saldos, recuerda
gue en algun minuto se conversé que este banco daba alguna rentabilidad sobre los
saldos que se tiene con ellos, entonces, pregunta si eso se mantiene con este convenio.

El sefior Rolando Saavedra informa que se mantiene este convenio, una
licitacion que se hizo a través de la Tesoreria Municipal y significa que estamos recibiendo
una cantidad cercana de los 130 a 140 millones de pesos mensuales por saldos
estacionales de caja; por tanto, a mayor cantidad de saldo, mayor pago.



Explica, sin embargo, que a mayor cantidad de saldo significa que los
proyectos se estan retrasando, o no se esta llegando con los recursos aplicados a la
comunidad, por eso no es conveniente tener muchos saldos disponibles en cuenta
corriente, aunque paguen un buen interés.

El concejal Bizama pregunta cual es el saldo promedio en un banco
durante el afo.

El Director de Administracion y Finanzas comenta que aqui se logro que
en la propuesta del banco se consideren todos los saldos disponibles en la cuenta
corriente y de cualquier origen; por ejemplo, cuando la SUBDERE entrega recursos
para el mercado, cuando educacion recibe recursos para proveer programas o cuando
salud recibe recursos en conyenio, todos esos recursos para-efectos del pago que hace el
banco al municipio van.a un fonde-comun:

Agrega.que, ese fondo comun significa que en algunas| oportunidades hay
mas o menos 20 mil a23 mil millones de pesos en saldo en cuenta corriente, lo cual
incluye los cheques girados y no cobrados, es decir, en términos financieros se aprovecha
la disponibilidad de educacion, de salud, de cementerio para los efectos de que el banco
entregue recursos por: saldos en cuenta corriente.

El porcentaje es 2,45 al afio y se contempla la prestacion de Servicio de
Cajero en todas las dependencias municipales'y retiros de dinero; por tanto, también tiene
un costo, por eso, al hablar'de los 130 a 140 millones de pesos, se habla de recursos
libres descontados los ‘costos de los servicios.

El sefior Bizamaindica que es una gran cantidad de dinero que esta
aposado.

El sefior Saavedra senala que efectivamente es una carga importante, que
si estuviese en el sector privado ‘le tiraria las ‘orejas al director de Finanzas”, porque
significa que la plata no produce, lo ‘que producen:son los saldos estacionados de caja,
que es muy pequefio en relacion a la rentabilidad.

Aprovecha de informarque, dado el monto de lainflacién, es'deeir, dado el
monto ‘de la pérdida‘de enero, corresponde aplicar los dineros 10 antes posible en la
medida que estan disponible como en este caso.

El concejal Bizama comenta que, si existe esa cantidad de plata posada,
en algun minuto se-podria hacer una gestion financiera un paco mas eficiente al momento
de la urgencia que pudiéramaos tener o que aparezca.

El presidente de la comision, concejal Marco Antonio Vasquez pregunta
cuanto seria el saldo que existe de deudores por el pago de contribuciones al 31 de
diciembre del 2021.

El director de Administracién y Finanzas le comenta que por el saldo de
contribuciones ya se hizo la consulta a la Tesoreria Regional y se elevo la solicitud a la
Tesoreria General de la Republica en Santiago, ya que a nivel regional no tenian el dato,
respuesta que seguramente no estard para el proximo concejo, pero si prontamente.

El presidente de la comision, concejal Vasquez, recuerda que existen 2
convenios firmados con el Servicio de Impuesto Internos-Sll, con el Impuesto Territorial y



con la Tesoreria General de la Republica, esta Ultima para apoyar la gestion del impuesto
territorial, por lo que seria bueno ver cudl es el efecto que hay, si bien es cierto puede que
sea mucho mayor el beneficio que se obtiene que el gasto en que se esta incurriendo.

Insiste que seria bueno generar un informe en el que se establezca cuanto
es lo que se entrega en convenio con el Servicio de Impuestos Internos y también el
apoyo que se hace a la Tesoreria Regional de La Araucania para el tema del impuesto
territorial.

El sefior Saavedra explica que es altamente rentable el costo versus
beneficios que tiene el convenio con el Servicio Impuesto Interno y con la Tesoreria, ya
que referente al tema de las contribuciones de bienes raices, la no entrega de la totalidad
de informacion se debe a que las contribuciones de -bienes raices del afio 2021 fueron
postergadas para el.afio 2022—para .aquellos contribuyentes que tenian viviendas
inferiores a los 120 millones de pesos; pero-lacifra estd contaminada, se esta4 depurando
para ver si es morosidad o si se traspasan como pagos para el aio 2022.

2.MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS /2. AUMENTO PRESUPUESTO DE GASTOS Ms a7t
l {Compromisos no Pagados Ejercicio 2020)

k. L, | 2101000 Personal de Planta M 1216

El sefior Jorge Quezada inicia SU | 210200  ersonata Contrata s 207

., L | 2104000 _Otras Gastos en Personal MS 617

presentacion mostrando una tabla en relacion al | 20w comsibes ytsacares w22

. ~ | 2204000 Matenales de Uso o Consumo MS 1551

punto anterior presentado por el sefior Rolando | 20 senscios Bsscos s 310

Saavedra, quien explicG hasta el Monto de | poee s =

$8.709.694 pesos; sin embargo, sefiala que a @ Zine oo o

| 2212000 Otros Gastos en Bienes y Senvicios Consumo__ 1§ 482

ese monto se deben agregar $1.600.600.000 | 7% R T

| 2903000 Vehiculos M 56.719

pesos que corresponden a proyectos que se

L. . , | 2904000  MobdaroyOwos  MS 100
encuentran en tramite, es decir, que estan en | 200700 Progamasromacos M 1080
.. ., L, i . | 3102002 Consultorias Arrastre 2021 - Fondos Propwos MS 956 070
licitacion o estan prontos a ser adjudicados. | 3102008 Propectos Amasie 2021 - Fondos Propios WS 7600 105

| 3303000 Transf. de Caital a Ctras Entidades Piblicas M 40.940.

i TOTAL DISTRIBUCION COMPROMISOS M$ 8.731.149

Los proyectos en adjudicacién = son los

siguientes:

31,02.002.001)31.02 007 Diseflo Canal Gebbs /2021 us
3102002001/3102008 | Oisefiol Gimnasio Muncipat 2021 US| 1040
31.02.002 0013102 009 Disefio Paseos Peatonal Bulnes /2021 us
31.02.004.001(31.02.004.030| Cubverta Pista de Patinap 2021 — ] -
31.02.004.001[31.02 004 031 Contro Cor y Bebih € Carmen 12021 us

31.02.002 0013102 002 001| Estudio Proyecto Abastos Agua Rurales 12020 NS

31.02.004 00131 02 004 001 Const. Red A Potable y Alcant Villa Chilcan 22020 us

31,02.004.001131 02 004 001 Red Agua Potable y Unicoes Domic Vila I Bosque 2020 |us| 29500

31.02.004.001 [31.02 004 001 | Raposicién Veredas M. Rodnguez Preto Norte /2020 us 8.000
33.03.001.001 = Prograa Paamentos Participataos 13 £0.000]

TOTAL INVERSION EN PROCESO ADJUDICACION  [MS| 161,600  1a4.149]  167.674 0 ol 0

Comenta que hay unos proyectos de abastos que ha dejado un saldo por un tema
administrativo, por la renuncia de una persona, por tanto, dichos fondos deben aplicarse a
otra persona.

Indica que todos estos proyectos fueron presentado al concejo y
aprobados durante el ultimo semestre del afio 2021, pero por efecto de la tramitacion
de los procesos licitatorios, que deben estar en el portal hasta 30 dias y luego
presentados al concejo por el sefior Marco Antonio Rojo para la adjudicacion, no



alcanzaron a quedar comprometidos para el afio 2021, y por eso se trasladan al afio
2022.

La concejala Soledad Gallardo, sefiala que esta en conocimiento que en
Villa Chivilcan el proyecto de agua potable y alcantarillado se termin6é y entregd, por
tanto, ¢como la empresa va a entregar después de que ya esta ejecutado y
finalizado?

El sefior Gonzalo Burgos, explica que en un principio fue considerado
este monto por futuro aumentos de obra, para una obra ya finalizada, pero se dejé en
consideraciéon por si llegaba a ocurrir algun inconveniente o algo por el estilo, por tanto,
estos recursos quedaron guardados desde el afio pasado.

La concejala Gallardo, manifiesta que la dirigente del sector le mencioné
gue ya esta entregada esa-obra;-que ya-terminaron;-y ahora estan viendo el tema del
terreno, ya que qued6, muy mal, por lo. que esperan ver si‘le jpuede arreglar la
municipalidad.

Aprovecha de consultar por los recursos en proyectos.para Villa el Bosque,
en donde también este proyecto finalizé; entonces consulta si tiene relacion con alguna
segunda etapa para las 8 familias que no fueron conectadas al agua potable y
alcantarillado.

El sefior. Gonzalo Burgos, sefiala que efectivamente la obra no esta
finalizada; ademas, se esta a la espera de una aprobaciéon de la SUBDERE para finalizar
la obra con financiamiento municipal; por lo que, estos recursos 29 millon y medio
corresponde a los ingresos: que fueron guardados el afio pasado para el proyecto paralelo
para las ocho familias adicionales.”

El concejal Sr Vasquez: disculpe colega Vasquez yo habia planteado este tema de los
saldos iniciales de caja en educacion de como 6 mil millones de pesos y 4 mil en Salud.
Yo quisiera solicitar, aparte de la explicacion de ese dia, que este tema se profundizara,
se hiciera una auditoria para ver “por qué no gasté tantos millones de pesos en afios
anteriores. Sin ofender a los funcionarios creo que hay que realizarla.

El Director de SECPLA Sr Toro: Presidente, lo que esta planteando ahora el concejal
Vasquez tiene que ver con el Presupuesto Municipal, luego de esto viene la discusion que
se da por los saldos de caja de Educacién y Salud.

El sefior Jorge Quezada continda con las Modificaciones
Presupuestarias.

PROPUESTA MUNICIPAL N°5 — SECPLA

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N° 5

Se =olicita reconocer saldo inicial de caja de libre disposicion del afio 2022.

Se solicita aumentar |a cuenta otros servicios técnico profesionales, para dar continuidad al proceso de licitacidn de servicio
de auditoria de afios anteriores. Actividad solicitada por la administracidn y el concejo municipal

De acuerdo a loinformado al concejo en |a sesiones de discucion del presupuesto para el afio 2022, e suplementan las
cuentas de remuneraciones para llegar al 6,1% de reajuste. Estos montos no pudieron ser reconocidos en la aprobacion del
presupuesto el dia 07/12,/2021, ya que |a ley que los aprobd fue promulgada el dia 22 de diciemnbre (ley 21.405)

Adquisicidn, instalacion y configuracidn del sistema de Seguridad CCTV, para Parque Langdon. Esta propuesta considera 3
postes galvanizados, 3 camaras ptz de alta resolucion, 11 camaras verifocales de 2 3 4 mgpx, sistema ups, nvr, disco duro de
grabacidn y almacenamiento por minimo 60 dias, gabinete, pantalla full hd de 40", conectores, antenas, cablesy otros
materiales incluidos. Mano de obra, garantia 2 afios, plan de mantencidn cada 6 meses, entre otros.




ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N° 5

Adquisicion, instalacidn y configuracion del sistema de Seguridad CCTV, para Parque Isla Cautin.Esta propuesta considera 15
postes galvanizados de 100x100 mm de altura minima 6 mts, dado de anclaje con hormigdn, 15 camaras ptz 306° de alta
resolucion, 45 cdmaras verifocales de 2 a 4 mgpx, sistema ups, nvr, disco duro de grabacion y almacenamiento por minimo
60 dias, gabinete, pantalla full hd de 55", conectores, antenas, cables y otros materiales incluidos. Mano de obra, garantia 2
afios, plan de mantencion cada 6 meses, entre otros.

Adquisicion de equipos de mantenimiento para ares verdes del parque Isla Cautin. Elementos seran destinados para el corte
de pasturas, desmalezado, riego y poda de arbolado. Considera la adquisicién de 1 tractor cortador de pasto,
autopropulsado, con capacidad de giro 0; 5 desmalezadoras tipo desbrozadoras; 1 cortadora de césped con motor de
combustidn a gasolina; 2 motosierras forestales de uso profesional; 1 motosierra forestal tipo telescdpica; 1 motobomba a
gasolina; 1 hidro lavadora semi industrial; soplador de hojas; 20 rollos de manguera pvc reforzada 1000 mts; aspersores;
uniones para mangueras entre otros.

adquisicion de 100 contenedores de 860 a 1100 litros, para ser distribuidos en los distintos puntos de zona rural y urbana
que requieran de este implemento para poder dejar ordenadoslos RSD y contribuir al retiro de ellos para evitar
acumulacién de microbasurales. Ademas la adquisicion de 300 mallas de reciclaje para plastico. Estas seran distribuidas en
puntos estratégicos de la ciudad y reemplazaran contenedores flautas en mal estados y reforzar puntos de mayor demanda
de reciclaje.

Proyecto Plaza activa

Aprobacion de convenio de colaboracién y-transferencia con Fundacion Caritas Temuco para la implementacion del Primer
Centro de Acogida de corta estadia para personas en situacion de vulnerabilidad social.

Adquisicion de vehiculo 4x2 para el departamento de medio ambiente; que permita realizar acciones de visitas terreno en
zonas urbanas y rurales, principalmente fortaleciendo la gestion de proteccion de humedales urbanos y rivera del cautin.
Realizando acciones de fiscalizacion de espacios publicos y ordenanzas municipales. Ademds la adquisicion un furgon cuya
Nota 10: funcion es de oficina de seguridad ciudadana y trabajo comunitario para programas presupuestarios y extrapresupuetarios
como Senda, Pavic, oficina de proteccién ciudadana, mediacién comunitaria, Temuco Mds Seguro y otro. El enfoque de
trabajo sera de proximidad y abordaje comunitario a escalabilidad violencias, convivencia comunitaria y mejorar contacto
barrios.

Se solicita al concejo municipal la aprobacion de suplementacion transitoria de cuenta de profesionales a honorarios de la
actividad informacion de seguridad por un monto de M$113.975 por tres meses (enero, febreroy marzo), conforme a lo
informado por la Direccion de Seguridad, en vista que durante este periodo serdn transferidos a la Municipalidad la
totalidad de recursos extrapresupuestarios por los convenios y montos mencionados a continuacion:

Nota 11: - Convenio Programa Barrios Comerciales por un monto de MS 4,126

- Convenio Centro de Atencion Reparatoria Integral en violencia contra las Mujeres (CARI) por un monto de M$ 29.545

- Convenio Centro de la Mujer por un monto de M$ 26.995

- Convenion Centro de Reeducacion de:Hombres por un monto de M$ 11.672

- Convenio Programa Lazos por un monto de M$ 41.637

Proyecto de Reposicion Techumbre Edificio Consistorial, en vista de existe un evidente deterioro del techo y las canaletas,
provocando filtracion de agua en la cubierta del cuarto piso, es necesario el recambio de la techumbre de la galeria de los
alcaldes. Ademas, se contempla la mantencion y recambio de ser necesario para el area de la administracion y alcaldia.

Proyecto de Mejoramiento de Bafios Edificio Consistorial, considerando que los bafios estan un estado deplorable de
conservacion, actualmente no tienen ventilacion, no existe bafio para personas con movilidad reducida, es necesario
modernizar y mejorar para entregar las minimas condiciones sanitarias necesarias para el desempefio delos y las
funcionarias.

Nota 13:

Proyecto de Habilitacion nuevas dependencias de Calle las Encinas (ex colegio anglicano), donde se trasladaran cuatro
direcciones municipales, Operaciones, Medio Ambiente Aseo y Ornato, Gestion de Riesgos y Desastres y la Direccion Rural.
Esto por motivo de poder mejorar las condiciones de infraestructura y por consiguiente calidad de ambiente laboral a los
funcionarios, asi como tener un espacio mejor distribuido para la flota municipal de vehiculos

Nota 14:




Proyecto de Mejoramiento de Oficina Psicotecnico, Direccion de Transito. Este proyecto tiene por objetivo corregir |a
inexistencia de un espacio, adecuado y privado, entre los gabinetes de los medicos y los contribuyentes en la salada de
espera. El espacio actualmente carece de un techo, por lo cual las conversaciones y sonidos propios de las maquinas se
propagan por el inmueble, interfiriendo con las labores de los funcionarios, la tranquilidad de los contribuyentes en espera,
asi como la privacidad de aquellos dentro de los gabinetes. La situacion descrita esta respaldada por un registro de
contribuyentes no conformes con dicho ambiente.

Nota 15;:

Proyecto de Construccion mddulos Hortaliceras, disefio y ejecucion Urbanismo Téctico eje Bulnes, intervenir el eje Bulnes
entre calles Claro Solar y Portales, en sus calzadas y algunos puntos de sus veredas, debido a que este se encuentra cerrado
a los flujos vehiculares, con una intervencion del espacio publico consistente en la ejecucion de modulos para las
hortaliceras, ademads de un tratamiento de pintura en el piso y mobiliario urbano (bancas, basureros, macetas), a partir de
la definicion de un disefio que unifique los distintos elementos establecidos en el lugar. Estos elementos irdn sobrepuestos
en el lugar, lo que permite su modificacion y traslado de ser necesario.

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINU N° 5

Proyecto de Reposicion de Gimnasio Campos Deportivos, el proyecto considera ampliar el edificio existente en 138 mts2,
para la habilitacion de 2 camarines, considerando en cada uno un camarin para personas con movilidad reducida, se
habilitara tambien un camarin de arbitros y una sala de enfermeria. El proyecto tambien considera el recambio completo
de la cubierta existente, el recambio completo del pavimento de la cancha, tableros de basquetbol retractiles, cambio de
ventanas, rehabilitacion de areas administrativas, accecibilidad universal (rampa normativa), habilitacion de un bafio
universal, reposicion de artefactos sanitarios, ceramicos de bafios existentes, demarcacion de cancha, pintura en eneral,

Nota 17:

reparacion de estructuras de marcos metalicos, obras exteriores de urbanizacion, evacuacion de aguas, nuevas instalaciones
electricas, agua potable y alcantarillado, entre otras partidas.

Se requiere la contratacion de profesional para-la Direccion-de Obras-Municipales quien cumplira la funcion de revision de
carpetas de construccion, lo que contempla, obras nuevas, alteracion de edificaciones, ampliaciones, modificacion de
proyectos, fusion predial, subdivision predial, loteos, loteos con construccion simultaneas, entre otras funciones propias de la
Direccion.

Nota 18:

Saldo Final de Caja




El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

El concejal Juan Aceiton consulta respecto al Proyecto de Las Encinas,

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SECPLA

TOTAL DISMINUCION

MINUTA N°:

5 26-01-2022

A. S - Incluida .
INGRESOS M Modificacion
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asighacién
B. TOTAL AUMENTO S 7.098.094 Incluida .
INGRESOS M Modificacién
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacion
15.01 Saldo Inicial de Caja Fdos. Propios 7.098.094 22.092.745| 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL DISMINUCION )
S - Incluida
GASTOS M$ [N
. i . ™ Modificacién
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asighacién
B. TOTAL AUMENTO S 7.098.094 Incluida .
GASTOS MS Modificacion
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
22.11.999 11.02.01 Otros Servicios Técnico Profesionales 55.000 155.000( 2
21.01 11.01.01 Personal de Planta 342.600 10.837.900
21.02 11.01.03 Personal a Contrata 122.000 3.934.050
21.03 11.01.05 Otras Remuneraciones 44.500 947.506
21.04.004.200 Prestacion de Servicios en programas serv. a la comunidad 20.500 679.902]| 3
21.04.004.400 Prestacion de Servicios en programas sociales 89.130 2.964.270
21.04.004.500 Prestacién de Servicios en programas recreacionales 25.016 834.968
21.04.004.600 Prestacion de Servicios en programas culturales 2.980 99.086
22.08.002 11.08.90 Servicios de vigilancia 15.000 38.730| 4
22.08.002 12.04.04 Servicios de vigilancia 55.000 305.800| 5
29.05.999 11.05.01 Otras maquinas y equipos 40.000 54.700| 6
22.12.999 12.09.09 Otros gastos en bienes y servicios de consumo 51.000 51.000 7
24.01.999.002 15.06.01 Transferencia a Corporacién de Deporte 133.000 371.000| 8
24.01.005.001 14.16.01 Subvenciones Municipales 82.800 749.800| 9
29.03 11.05.01 Vehiculos 90.000 1.090.000( 10
21.04.004.415.009 14.15.09 Honorarios Informacion de Seguridad 113.975 135.975(11
31.02.004 11.06.01 Reposicién techumbre Edificio Consistorial 78.000 78.000( 12
31.02.004 11.06.01 Mejoramiento bafios Edificio Consistorial 48.000 48.000(13
31.02.004 11.06.01 Habilitacion de Nuevas Dependencias 320.000 320.000| 14
31.02.004 11.06.01 Mejoramiento infraestructura Psicotecnico Transito 51.000 51.000( 15
Construccion modulos Hortaliceras, disefio y ejecucion Urbanismo
31.02.004 11.06.01 . } 340.000 340.000| 16
Tdctico eje Bulnes
31.02.004 11.06.01 Reposicion Gimnasio Campos Deportivo 900.000 900.000( 17
21.03 11.01.05 ontratacion Profesional Honorarios Direccion de Obras Municipalé 14.300 917.306| 18
35 Saldo Final de Caja 4.064.293 5.372.566| 19

recuerda que ese tema ya se habia aprobado en concejo.

El sefior Quezada le explica que ese proyecto fue retirado y no fue
sometido a votacion.

El concejal Bizama consulta si este proyecto se retird y ain no ha sido
votado, ¢,como se esta reconociendo el destino de estos recursos?

El sefior Quezada explica que en la siguiente minuta se exponen los
costos de operacion del arriendo de esa infraestructura y de Las Encinas.




El concejal Bizama manifiesta que esto seria por tercera vez, por lo que
considera que deben estar “buenas” las negociaciones; reconoce entonces que se sigue
firme con el destino de estos recursos y la posibilidad de arrendar ese recinto.

También hace mencidn que ya se habia entregado un vehiculo a Medio
Ambiente, y pregunta: ¢este seria otro vehiculo?; ya que en la presentacion dice que el
destino de esto es para fiscalizar el tema de la humedad, o sea, ¢el funcionario que
vaya en el vehiculo, ademés va a ser fiscalizador? o ¢se van a redistribuir los
inspectores con esa condicion para que puedan hacer monitoreo y cursar los
partes y todo lo demas?

El sefior Gustavo Fuentes indica que efectivamente este es un vehiculo
mas que viene a reforzar el trabajo integral de los servicios. Los vehiculos que se
adquirieron en el afio. 2021 eran—exclusivamente para la fiscalizacion de los contratos
vigente, y para poder generar patrullas de trabajo parael mantenimiento de corte de pasto
y ornato, quedando sin la posibilidad de poder abordar, las atenciones del sector rural y de
los dltimos proyectos que se-estan presentando, como la proteccion de la ribera del rio
Cautin.

El concejal Bizama hace referencia al tema de los funcionarios de las
diferentes direcciones gue estan a honorarios, y que como ha ocurrido en otras ocasiones
a veces puede pasar todo enero, febrero e incluso marzo sin remuneracion; por tanto, lo
gue menciona el sefior.Quezada que se hace un préstamo a las, diferentes direcciones,
considera que es un acto.de dignidad minima para garantizar-a los funcionarios que
tengan su honorario en el mes gue corresponde.

También consulta por la reposicion del Gimnasio. Campos Deportivos, si va
ser costo total municipal o se vasa encontrar otra fuente de financiamiento.

El sefior Ricardo Toro -explica que-lo que esta presentando el sefior
Quezada es un reconocimiento final de’ Caja, que deja un presupuesto reservado;
actualmente se esté financiando un presupuesto de mas de 20 mil millones, para lo que
se quiere dejar un documento reservado, cesa que de aqui a septiembre o noviembre si
no se pueden generar los recursos, este la posibilidad de financiarlo de manera sectorial,
municipal.

La concejala Gallardo se refiere al tema del vehiculo para seguridad
ciudadana y consulta si se contratara un profesional o se reasignara algan funcionario
para manejar el vehiculo; ademas, pregunta si el arquitecto que se contratara en la DOM
es un arquitecto que ya esta trabajando en alguna area de la municipalidad, o se va a
llamar a licitacion para que puedan concursar otros arquitectos.

El sefior Oscar Carrasco comenta que el furgon esta dentro de la l6gica
del plan comunal de Seguridad Publica, el vehiculo es para lograr énfasis en lo
comunitario y la proximidad, los conductores estan, el problema es de vehiculo, para el
programa Senda y otros, con el fin de tener mejor contacto con los vecinos y, este seria
utilizado para trabajo en terreno.

El director de Gestién de Personas, Carlos Millar se refiere al arquitecto
para el DOM, sefiala que tiene que ver con el cambio de normativa que obliga a llevar
funciones especificas de una persona que en algin momento se desarrollaba en tareas
mas genéricas; sin embargo, sefiala que es un profesional que ya trabaja en la direccién y
que tiene la experiencia, porque hay aspectos bastante técnicos que se requieren.



El presidente de la comision, concejal Vasquez consulta respecto a la
compra de los contenedores para Reciclajes; menciona que tiene el Decreto N°3.299 del
25 de noviembre del 2020, donde la Municipalidad de Temuco firmé un convenio para
contenedores de reciclaje con empresa MORCAS, contenedores flauta que por su disefio
la capacidad es bastante baja; pregunta al director de Aseo y Ornato, si estos
contenedores van a ser los mismos que se establecieron en este convenio que se hizo
con esta empresa o se esta viendo otro disefio, que tenga otra capacidad para poder ser
instalado en la comuna.

También hace referencia las mallas para dejar los plasticos, sobre todo por
el tema de logistica de la operacion que ha sido el problema que se ha tenido siempre,
ahora hay otra Empresa que esta a cargo del reciclaje de los plasticos, pero se ha visto
gue andan en vehiculos tres cuartos; sefiala que si se le-pide a un ingeniero que calcule la
cantidad de toneladas de plasticos que se deben retirar versus la cantidad y capacidad
gue tiene estos vehiculos para transportar esas toneladas, agrega que otra variable dice
relacién con los dias que pasan estos vehiculos por el sector de cada uno, por tanto, no
cuadra la ecuacion, estarian en déficit desde el punto de vista del traslado y de la
desocupaciéon de esos puntos de reciclaje.

Entonces pregunta ¢,se van a colocar mas de 300 mallas de reciclaje para
plastico?, ¢si son mas,; se van a distribuir en un punto estratégico de la ciudad? y ¢cémo
se verd la capacidad que va a quedar al final de eso?

El seflor Gustavo Fuentes responde acerca de los contenedores, sefiala
gue son un proyecto de inversion para poder entregarlos para la recoleccion de residuos
sélidos domiciliarios y ‘separacion de material diferenciado en los 36 campamentos
castrados en la ciudad de Temuco; agrega que se pretende distribuir 2 contenedores por
cada campamento para que! las .familias puedan acopiar estos residuos soélidos
domiciliarios. El restante de los contenedores, son para algunos puntos equidistantes del
sector rural y, para otros puntos donde se imposibilita el ingreso de camiones
recolectores, y asi, los vecinos deesos sectores, puedan acopiar los residuos sélidos
domiciliarios que son alrededor de 20 a 22 puntos:

Respecto_al modelo de los recolectores, sefala que son del tipo azules
como losantiguos, que tienen capacidad entre 800 o 1.100 litros, o sea, alrededor de 300
kilos.

En relacion a las mallas, la idea principalmente es renovar y re cambiar
las que estan en mal estado dentro de la ciudad y que pueden estar en evidente estado
de peligro para un nifio, o una persona adulta que se pueda rasmillar o cortar en la misma
producto del deterioro; 'y también para reemplazar algunos contenedores flauta, los
contenedores amarillos que estan en mal estado; agrega que los volimenes que se
pretenden abordar con estos puntos practicamente aumentarian en 100 puntos nuevos
limpios.

En relaciébn a la recoleccion del plastico, la Fundacion Cumplido
Circular estd retirando en promedio 1.6 a 1.9 toneladas por dia, al mes son 40
toneladas, absolutamente una cantidad mayor a la que retiraba la empresa anterior,
MORCAS que estaba entre 22 a 24 toneladas mensuales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”



Se somete a votacion la Modificacién Presupuestaria N°5 municipal. Se aprueba por
unanimidad

“PROPUESTA MUNICIPAL N°6

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N° 6

Se solicita aumentar cuenta de "Otros Ingresos Bco. BCI" por reconocimiento de mayores ingresos provenientes del
Bco. BCI por saldos estacionales en cuenta corriente.

Se solicita aumentar las cuentas indicadas para el arriendo de nuevo edificio ubicado en Calle las Encinas (Ex colegio
Anglicano) el cual albergara cuatro direcciones municipales, Operaciones, Medio Ambiente Aseo y Ornato, Gestion
de Riesgos y Desastres y la Direccion Rural. Esto por motivo de poder mejorar las condiciones de infraestructura y

por consiguiente calidad de ambiente laboral a los funcionarios, asi como tener un espacio mejor distribuido para la

flota municipal de vehiculos y por ultimo, mejorar la calidad de vida de los vecinos del sector las quilas quienes por el
constante ruido producido las maquinas'y vehiculos ven perjudicada su calidad de vida.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

El sefior Jorge Quezada hace referencia-a una consulta que habian hecho
los concejales en sesiones anteriores, al parecer el concejal Fredy Cartes, respecto al
valor de venta de este'terreno, segun lo informado por el duefo, serian UF193,500, y a
la UF del dia serian 6.039 millones.de pesos.

Otra pregunta era cuando podrian ser trasladados los camiones de aseo a
estas dependencias, el sefior Rolando Saavedra contestara como coordinador del
proyecto.

MINUTA PRESUPUESTARIA DE:

MINUTA N°:

6 26-01-2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION

A. S - Incluida .
INGRESOS M> Modificacién N
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacién
B. TOTAL AUMENTO S 160.136 Incluida .
INGRESOS M$S ficacia N
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacidn leeniicedio
08.99.999.003 Otros Ingresos Bco. BCI 160.136 1.115.136( 1

TOTAL DISMINUCION

EN PRESUPUESTO DE GASTOS
$ .

A. Incluida
GASTOS MS | N
: ™ : ” Modificacién
Asignacion Centro de Costos Nombre de I3 asignacidn
B. TOTAL AUMENTO S 160.136 Incluida .
GASTOS M5 Modificacion N
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacién
22.09.02 Arriendo de Edificios 54.000 54.000
22.04.004 Productos Farmaceuticos 100 100
22.04.007 Materiales y Utiles de Aseo 6.000 6.000
22.04.010 Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de Inmuy 10.000 10.000
22.05.001 Electricidad 15.000 15.000 2
22.05.002 Agua 20.000 20.000
22.05.003 Gas 5.000 5.000
22.05.007 Acceso a Internet 5.036 5.036
22.08.01 Servicios de Aseo 20.000 20.000
22.08.002 Servicios de Vigilancia 25.000 25.000




El director de Administracion y Finanzas sefala que se estima que, una vez
arrendado el inmueble, dentro de los seis meses siguientes se trasladen la totalidad de los
camiones del municipio; no asi los talleres en los cuales se mantienen y reparan los
camiones municipales, sino que solamente los camiones de todo tipo y, todos los
vehiculos livianos, una vez que esté aprobado este contrato de arriendo presentado por
Jorge Quezada en las modificaciones presupuestarias.

El presidente de la comisién sefiala que él habia solicitado informacion del
valor del arriendo por metro cuadrado, para poder tener una relacion de cuanto
seria el valor del arriendo mensual.

También pregunta respecto a los recursos que se aprobaron para la
implementacion del espacio, ya que en algunos contratos-de arriendo queda por cuenta
del arrendador y en otras por cuenta del arrendatario; entonces, cuando uno se retira el
arrendatario puede llevarse- todo, por lo- que obviamente habrian mejoras que no
podriamos retirar; ante esto, el concejal Vasquez considera que seria importante ver
como va a quedar establecido por la gente de juridico, es ‘decir, quien haga este
contrato debera ver hasta dénde corresponde al municipio. y, hasta donde va a
corresponder al propietario o propietaria del bien.

El sefior Quezada muestra un cuadro con los valores de diferentes
dependencias que arrienda el municipio.

12.- VALORES REFERENCIALES DE PAGO DE ARRIENDO

_ MUNICIPAL
Mo Arricndo inmucblc mtr:ji?:?:al in mT::bI e Vﬂl:l;:l;? :::E-Iu‘:: ::':;.:Es;:ﬂ:
1 | varas 490 Diaeufgf" 540,00 53&3:: 161,00 | 1.892.-
7 | Varas 623y 631 3 dl“;g::g‘;s 750,00 | ¢ ﬁg;%i: 167,06 | 5210
3 | Bemo 510, gi‘ffd‘;'j‘:?‘: 1217,00| | 264,79| 8214
vl -] IR Rl P I
5 | Varas 755 [:I:::E:: 100575 | ¢ 53;;2:: 106,00 | 6.090.-
6 | Lagos 780 ba’ﬁ;;}_ 12400 42;;;:: 19,46 604.-
8 :r::ﬁfqu'"“ . ng:l; 680,00 | 15.[:;3:: 305,71 | 12.278.-

Sefala que aqui el canon de arriendo mensual estd en UF y mas o menos
cuanto sale el arriendo mensual en millones de pesos; menciona que fue dificil encontrar
una propiedad de iguales  caracteristicas como para poder comparar precios, porque
terrenos de esas caracteristicas al interior de la ciudad practicamente no existen, estan
todos en la periferia.

El concejal Vasquez sefala que, si esto se hiciera con un calculo “Made in
Chile” por metro cuadrado, con el objeto de tener un valor referencial y tener claridad,
porque todavia no se sabe cuanto es lo que se va a pagar de arriendo, que fue una de las
dudas que quedd, porque dijeron que el primer afo iba a ser de tanto, que el segundo afio
iba a ser de tanto, el tercer afio iba a ser de tanto, dejando un proceso escalonado.

El sefior Rolando Saavedra indica que la Gltima propuesta sefiala que
durante los primeros 4 afios, serd un valor mensual de 4 millones de pesos,



establecidos en UF y no de forma escalonada como fue la propuesta primitiva de la Iglesia
Anglicana, que son los duefios del terreno, y que a partir del quinto afio 11 millones de
pesos, que era el valor que ellos pretendian en el primer afio.

Los 4 millones de pesos se estimaron para obtener que los gastos que esta
proponiendo Jorge Quezada para la habilitacion, sean descontados de los valores de
arriendo, por eso los primeros 4 afios son a razén de 4 millones de pesos mensuales
establecido en UF; en cuanto a las mejoras que se hagan en los inmuebles podran ser
todas retiradas, no existe inconveniente en que sean retiradas al término de la relacion
contractual.

El concejal Alejandro Bizama, considera que el incremento es muy alto, pero
para entender el monto después. del quinto afio, consulta ¢,cuanto se esta pagando y si la
comparativa es efectiva para pagar 4 millones durante un par de afios y luego crecer casi
en un 300% del valor del arriendo?

El director.de Administracion.y Finanzas sefiala que segun el ultimo cuadro
de los valores de arriendo, se observa. el valor del metro cuadrado de la construccion,
suponiendo que solamente se ocupa la construccion; la construccién son 2.000 metros y
el terreno es 10 veces mas .que la construccion, pero para los efectos del calculo se
supone solamente la construccion, la propuesta son $2.000 pesos por. metro cuadrado de
construccién; como referencia el Ultimo inmueble rentado en Prat, esquina San Martin,
aungue es dificil hacer comparaciones porque esto esta mas lejos y Prat con San Martin
es una esquina, pero se esta pagando $18.052 pesos por metro cuadrado; mientras que
en calle Lagos #780, que: es una pequefia oficina de aseo $4.963 pesos por metro
cuadrado, mientras que en este terreno, si se dividen los 4 millones de pesos por los
2.000 mil metros cuadrados, se estaria pagando $2.000 pesos el metro cuadrado
mensual.

El concejal Alejandro Bizama sefiala que con ese cuadro se confunde, ya
gue si se van analizar 5 direcciones, habria que saber cuanto se esta pagando por las 5
direcciones; agrega que es mucho méas simple de andlisis a efectos de entender que
primero se pagan 4 y luego 11; igual reconoece que hay un componente que se mencioné
y es que se gana un terreno increible para otras funciones que desempefiar en el lugar.

El sefior Saavedra menciona que el sefior Quezada tenia un cuadro de los
otros que se presentaban; sin embargo, gran parte de estas unidades que estan
radicadas en los Confines esquina Solano vy el Interior 40, recintos de propiedad municipal
en donde no existen costos' de arriendo, pero si estan los costos de guardia, energia
eléctrica, que se ahorrarian para gastar en este proyecto; agrega que, el tnico inmueble
que se dejaria de arrendar seria el que ocupala Direccion de Desarrollo Rural.

El sefior Bizama insiste que, fuera de broma, ésta es la tercera vez que se
ve este tema y, en cada oportunidad, ha habido alguna posibilidad de negociacién,
lo que le parece legitimo, pero por otra parte se enreda y no queda claro para tomar una
decision que signifique aumentar después de 4 afios, lo que significa dejar a otra
administracioén casi el triple del canon de arriendo a causa del incremento.

Agrega que, es importante simplificar para que se entienda que se esta
ganando, primero poder reunir a funcionarios en un lugar con mejores, y segundo que Si
se paga por la Direccion de Desarrollo Rural, $1.892.000 pesos, se entienda que se esta
pagando eso soélo por una dependencia para una Unidad, en cambio en esta propuesta se
va a reunir al menos a 4 o 5 Unidades, y eso ya es una economia de escala, y ademas,



se genera un factor de pertenencia, de colectivo, de &nimus que pueden valorizarse si uno
quisiera; finalmente indica que esta de acuerdo con este cambio y cree que hay que
hacerlo, pero sin olvidar que se debe hacer una accion de mitigacion y contencion con los
vecinos del sector.

El presidente de la comision sefala que le habria gustado tener el fundamento
para que en 4 afios mas cuando digan que se estan pagando 11 millones de pesos
mensuales, cuando deberian estar pagando 8 o 7 millones, alguien dira lo poco
transparente que fueron, o aqui alguien se gané algo en la pasada; lo bueno, sefiala,
seria un calculo de tantos metros cuadrados, lo multiplico por el valor del metro cuadrado,
para poder decir si, es un muy buen negocio.

El sefior Quezada, se . compromete .a -generar una Minuta con las
observaciones y términos planteados.

El concejal Vasquez indica que al igual que el concejal Bizama esta de
acuerdo que debe pasar para su aprobacion, pero se necesita para ustedes como
funcionarios y para los colegas concejales como las autoridades politicas que son, cubrir
la probidad y también-dejar claro por qué se tomo esta decision.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la autorizaciéon para suscripcion del contrato de
arriendo de un terreno y edificios que contiene, ubicado en calle Las Encinas N°01590
correspondiente al ex Colegio Anglicano, en el marco de la Modificacion
Presupuestaria N°6 Municipal, que en su detalle sefiala que se aumenta la Cuenta
“otros ingresos Banco BCI” por reconocimiento de mayores ingresos por saldos
estacionales en Cuenta Corriente y destina parte de estos a dicho arriendo y otras
asignaciones segtin detalla. Se aprueba la Modificacion N°6 y la autorizacion para el
contrato de arriendo, por unanimidad.

“PROPUESTA MUNICIPAL N°7 — DIRECCION GESTION DEL RIESGO Y DESASTRES

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N° 7

Se solicita la aprobacion para la disminucion de cuenta honorarios programa Deficit Hidrico Comunal para su
redistribucion en programa de Prevencion de Riesgos y Desastres.

Se solicita la aprobacion de la disminucion de saldo final de caja para suplementar la cuenta destinada a la contratacion
de profesionales de la Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres.

Se solicita la aprobacion de modificacion presupuestaria para la contratacion de tres profesionales a honorarios para la
Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres, fundamentandose en la necesidad de que la incorporacion de dichos
profesionales permitira dar cumplimiento a la impuesto por la Ley 21.364

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:



Direccion de Gestion del

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: ; MINUTA N°: 7 26-01-2022
Riesgo de Desastres

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

A TOTAL DISMINUCION 5 - Incluida

M N°
INGRESOS » Modificacién
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
B TOTAL AUMENTO S ) Incluida .
INGRESOS M$ N
g o : — Modificacién
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién

‘ Ll

EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL DISMINUCION

A. 44.000 Incluida
GASTOS > MS [N
g o g ™ Modificacién
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
21.04.004.401.003 14.01.03 Honorarios Deficit Hidrico Comunal 8.000 9.000| 1
35 Saldo Final de Caja 36.000 5.336.566| 2
B. TOTAL AUMENTO S 44.000 Incluida o
CASTOS M3 Modificacién N
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
21.04.004 14.01.02 Honorarios Prevencion Riesgos y Desastres 44.000 44.000| 3

El Director de Gestién de Personas, sefior Carlos Millar sefiala que, aqui
son dos aspectos que se estan solicitando a los sefiores concejales. Primero, la
modificacion presupuestaria que hacia. mencion el sefior Jorge Quezada, y después viene
otro punto que dice relacién con la aprobaciéon de la funcion especifica de los honorarios
que se sefala, basicamente es un cumplimiento .de una normativa legal cuyos
antecedentes puede explicar el Director de Gestiéon del Riesgoy Desastre.

El director sefior Armin Llanos indica que la'solicitud se fundamenta en la
Ley 21.364, publicada el 7 de agosto del 2021, en esta se hace un cambio muy positivo
en el pais que dice relacion a cOmo se enfrentanlas emergencias; anterior a dicha Ley
existia una vision basicamente reactiva frente a las emergencias, incluso en cuanto a
estructuras como la Onemi, que ya no se va a llamar Onemi, sino que se va a llamar
Sistema Nacional de Prevencion y Respuesta ante Desastres, esta ley permite tener
otra visién, mantener siempre una gestion preventiva frente a la emergencia.

Afiade que, esta ley establece dentro de su contexto, las fases del ciclo de
riesgo de desastre. Ahi esta dado la mitigacion que basicamente apunta a reducir los
riesgos existentes, a evitar la generacion de nuevos riesgos y también a limitar los
impactos adversos o dafios que podria ocurrir frente ‘a la ‘emergencia; y esa area de
trabajo actualmente esta cubierta con los profesionales que existen-en la direcciéon.

Posteriormente, hay un area que se denomina Area de Respuesta y que
fundamentalmente apunta a todas aquellas actividades propias de la atencion de una
emergencia y que ocurren inmediatamente después de ocurrido el evento adverso y que
apuntan fundamentalmente a reducir el impacto en la comunidad afectada y disminuir
también los efectos inesperados de esta emergencia; dicha area también esta cubierta.

Luego existe una tercera area que dice relacion con la recuperacion, que
apunta fundamentalmente a las acciones tendientes al restablecimiento de las
condiciones normales de vida, mediante la etapa de rehabilitacion y reconstruccion
puntualmente de rehabilitacién, es decir, la recuperacién a corto plazo de los servicios



basicos y el inicio de la reparacion del dafio fisico, social, ambiental, econémico de la
zona afectada. Esa area también esta cubierta hoy dia con un profesional.

El sefior Llanos indica sin embargo, que existe un area que dice relaciéon a
la fase de preparacion, que se podria comparar con la fase de prevencion de riesgo
propiamente tal y que apunta a la fase del desarrollo de capacidades y habilidades para
prever, responder y recuperarse de forma oportuna y eficaz los impactos de amenazas
inminentes o emergencias.

Agrega que, es justamente esta area de trabajo en la que se quiere
potenciar y, cumplir con las obligaciones que sefiala la ley, a través de estos
profesionales; sefiala el director, que este es un resumen del fundamento técnico para
poder abarcar evidentemente las cuatro fases.

Reitera que, esta-fase-es sustancial-en el-trabajo de la direccién, porque es
ahi donde se esta haciendo gestion de riesgo, es decir, anteponerse a la ocurrencia de
una emergencia, y eso lleva al trabajo comunitario, intersectorial con las instituciones de
servicio publico de la ciudad.

El sefior Carlos Millar explica que, el detalle de la funcién especifica de
acuerdo a cada profesional son la siguientes:

DESCRIPCION:

Los fundamentos para la contratacion de profesionales Direccion de Gestién del Riesgo
de Desastres derivan de la publicacion de la Ley N° 21.364, publicada el 7 de agosto de
2021, que establece el Sistema Nacional de Prevencion y Respuesta ante Desastres,
estableciendo nuevas responsabilidades en el &mbito comunal.

Detalles para cada asesor - Tres Profesionales segun detalle adjunto:
$ 14.663.000.-
(Valor Mensual $ 1.333.000.- por 11 meses)

FUNDAMENTOS SOLICITUD PARA LA CONTRATACION DE TRES PROFESIONALES
DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Considerando. la publicacién de la Ley N° 21.364, publicada el 7 de agosto de-2021, que
establece el Sistema Nacional de Prevencion y Respuesta ante Desastres, estableciendo
nuevas responsabilidades en el ambito comunal respecto a la Gestion del Riesgo de
Desastres, se hace necesario reforzar el equipo de la Direccion de Gestion del Riesgo de
Desastres, a fin de dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en dicha Ley, por
esta razon, se solicita la autorizacién para poder incorporar tres nuevos profesionales,
bajo la modalidad de honorarios, que cumplan las siguientes funciones:

Profesional 1:

e Colaborar y asesorar en el disefio de los instrumentos de gestion, tendientes a prever,
responder y recuperarse de forma oportuna y eficaz de los impactos de amenazas
inminentes o emergencias.

e Apoyary asesorar la gestion del Director de Gestion del Riesgo de Desastres, en su
calidad de Secretario Técnico y Ejecutivo del Comité Comunal para la Gestion del
Riesgo de Desastres.

e Colaborar y asesorar en el disefio del Plan Comunal para la Reduccion del Riesgo de
Desastres.




e Colaborar y asesorar en el disefio del Plan Comunal de Emergencia.
e Colaborar y asesorar en el disefio de los Planes Comunales Sectoriales para la
Gestion del Riesgo de Desastres.

Profesional 2:

e Colaborar y asesorar en la recoleccion, analisis y georreferenciacion de los riesgos
existentes y de los recursos disponibles para enfrentar una emergencia en 4
macrosectores de la ciudad: Labranza, Botrolhue, Amanecer y Poniente.

e Colaborar y asesorar en el disefio del mapa de riesgo de 4 macrosectores de la ciudad:
Labranza, Botrolhue, Amanecer y Poniente.

e Colaborar y asesorar en el andlisis de informacion para el disefio del mapa de
amenazas de los macrosectores

¢ de la ciudad: Labranza, Botrolhue, Amanecer y Poniente.

e Colaborar y asesorar en el disefo y ejecucion de los programas preventivos: “Barrio
Preparado” y “Familia Preparada”, en 4 macrosectores de la ciudad: Labranza,
Botrolhue, Amanecery Poniente.

Profesional 3:

e Colaborar y asesorar en la recoleccién, andlisis y georreferenciacion de los riesgos
existentes y de los recursos disponibles para enfrentar una emergencia en 5
macrosectores de la ciudad: El Carmen, Pedro de Valdivia, Centro, Costanera del
Cautin, Pueblo Nuevo.

e Colaborar y asesorar en el disefio del mapa de riesgo de 5 macrosectores de la
ciudad: El Carmen, Pedro de Valdivia, Centro, Costanera del Cautin, Pueblo
Nuevo.

e Colaborar y asesorar en €l andlisis de informacién.para el disefio del mapa de
amenazas de 5 macrosectores de la ciudad: El Carmen, Pedro de Valdivia, Centro,
Costanera del Cautin, Pueblo Nuevo.

o Colaborar y asesorar en el disefio y ejecucion de los programas preventivos:
“Barrio Preparado” y “Familia'Preparada”, en 5 macrosectores de la ciudad: El
Carmen, Pedro de Valdivia, Centro, Costanera del Cautin, Pueblo Nuevo.

El presidente de la comision consulta si para estes cargos se va hacer un
llamado, un concurso o cudl sera la mecéanica.

El sefior Millar sefiala que son profesionales que tienen que tener una expertise
bastante clara, o se pueden orientar a personas que tengan determinado perfil que
manejaria el director; agrega que en principio no hay un llamado a concurso.

El presidente de la comsion sugiere que seria bueno que pudieran para una
mayor transparencia y para tener claridad en la forma, tener la informacién de las
contrataciones para el concejo del lero de febrero.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la aprobacion de la modificacion presupuestaria N°7, y la
aprobacion de la incorporacion de tres profesionales y las funciénes especificas de
los contratos a honorarios respectivos para la Direccion de Gestién de Riesgos y
Desastres. Se aprueba por unanimidad.



“PROPUESTA MUNICIPAL N°8 — SECPLA

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N° 8

Se solicita disminuir cuenta de Obras Civiles sin Distribuir para financiamiento de Proyectos.

Proyecto Area Verde el Salar, ubicado en calles Cuya con Huasquina, detras del Cecof el Salar, tiene por objetivo Ta
recuperacion de un espacio de area verde de 961 mts2 en desuso y que se mantiene como foco de riesgo. Este
proyecto contempla iluminacion, paisajismo y juegos infantiles.

Proyecto Area Verde Belgrado, ubicado en calle Belgrado con Maripan, cercano a av. valparaiso en paralelo a av los
poetas. consisten en la recuperacion de 675 mts2 en beneficio para nifios, considerando que el sector carece de dreas
verdes y espacio para nifios y nifias. Este proyecto contempla paisajismo y juegos infantiles.

Proyecto Area Verde Chivilcan 1, ubicado en Laura Wilson con Teodoro Wickel, cercano a Sede Social Laura Wilson,
consisten en la recuperacion de dreas verdes en beneficio para nifios y nifiez, considerando que el sector carece de
areas verdes y espacio para nifios y nifias. Este proyecto contempla-paisajismo'y juegos infantiles

Proyecto Area Verde Chivilcan 2, ubicado en Laura Wilson con Sergio Fonseca, cercano a Sede Social Laura Wilson,
consisten en la recuperacion de-dreas verdes en beneficio'para nifios-y-nifias, considerando que el sector carece de
areas verdes y espacio para nifios y nifias. Este proyecto contempla paisajismoy juegos infantiles, ademas se
complementa con el proyecto area verde Chivilcan 1.

Proyecto Huerto Urbano, ubicado en Av. Anibal Pinto con Tucapel, espacio residual que quedo de la nueva avenida,
considera la implementacion de estructura y equipamiento comunitario urbano, destacando cuatro luminarias
ornamentales. Esto, con el fin de disminuir factores de riesgo, percepcion de temor e inseguridad en los espacio

nithlicac

Se solicita al Concejo Municipal la suplementacion de la cuenta por la Modificacion al Proyecto “Construccion Red de
Agua Potable y Uniones Domiciliarias Villa el Bosque, Temuco” originalmente financiado por la SUBDERE (OBRAS EN
EJECUCION). Esta solicitud obedece a que en el proceso de ejecucion de esta obra el contratista, al momento de
excavar, no encuentra los colectores y cdmaras publicas a la profundidad indicada por factibilidad sanitaria por parte
de Aguas Araucania. Esto provoca la necesidad de ejecutar obras nuevas como sobre-excavaciones para ubicar un
colector paraleloy sus respectivas cdmaras , razon por lo cual no se pueden construir 9 uniones domiciliarias.

Esta obra contempla demolicién de veredas, construccion de veredas en.hormigén G25 de ancho 1,50 m, ruta
accesible de ancho libre 1,50 m, rampas de accesibilidad universal con franja de alerta de baldosa podotactil, refuerzo
de accesos vehiculares Unifamiliares, reposicion de soleras enaccesos-vehiculares y en rampas accesibilidad universal.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA
N°:

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SECPLA

8 26-01-2022

A. S - Incluida
M N°
INGRESOS ? Modificacién
Asignacién | Centro de Costos Nombre de la asighacién
B TOTAL AUMENTO s - Incluida o
INGRESOS M3 Modificacién N
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién

EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL DISMINUCION

A CLETOR $ 302.500 MS Ino.:I'wda” e
7 v : — Modificacion
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
31.02.004.999 110601 Obras Civiles Sin distribuir 302.500 317.500| 1
B. TOTAL AUMENTO S 302.500 Incluida R
GASTOS Mo Modificacion N
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacidn
31.02.004 110601 Proyecto Area Verde el Salar 30.000 30.000
31.02.004 110601 Proyecto Area Verde Belgrado 50.000 50.000
31.02.004 110601 Proyecto Area Verde Chivilcan 1 30.000 30.000]| 2
31.02.004 110601 Proyecto Area Verde Chivilcan 2 50.000 50.000
31.02.004 110601 Proyecto Huerto Urbano Pinto 35.000 35.000
31.02.004.003 110601 MUN - Red Agua Potable y Uniones Domic. Villa el Bosque 7.500 37.000( 3

Reposicion de Veredas de Calles Tiburcio Saavedra y
Lanalhue, Poblacidén Jose Miguel Carrera

31.02.004 110601 100.000 129.500




El presidente de la comision el sefior Vasquez sefiala que, es importante lo
planteado por SECPLA en torno a la reposicion de veredas y calles de la ciudad, incluso
hoy salié en el Diario Austral una columna de opinidon que generé en relacion a los adultos
y adultas mayores de la comuna, y el peligro que tienen al salir a caminar por algunas
calles, puntualmente algunas veredas de nuestra ciudad, agrega que es clave identificar
cuales son los puntos de riesgo para nuestras y nuestros adultos mayores.

El sefior Ricardo Toro sefiala que todo lo que est4d planteando Jorge
Quezada lo quiere graficar con algunas imagenes, que todas las modificaciones que se
estan haciendo actualmente eran sitios eriazos que en algun momento estaban como se
ven en las imagenes; comenta que el disefio esta listo, por lo que considera importante
destacar que haya sido desde la SECPLA con el departamento creado para estos fines
gue hayan logrado con una imagen objetivo los planos y-un proyecto listo para licitar.

En el ejemplo 'del ‘Salar viene a complementar recursos que son extra
presupuestarios de la Subsecretaria de Prevencion del Delito y en donde el municipio
aporta con 30 millones”.

El Director de SECPLA Sr Toro: Se hace la observacion que —a peticion de los vecinos-
el Proyecto Area Verde El Salar cambia su nombre por “El Encuentro, construyendo
barrios mas seguros” y, se debera entender modificado en ese aspecto para todos
los efectos posteriores.

Proyecto Area Verde El Salar
El Monto a modificar MS 30.000.-
Generalidades * Area de intervencién: 930 m2

* Sector Cecof El Salar, macrosector Pedro de Valdivia.

* Problemas de seguridad y carencia de espacios publicos en el sector.
* Villas: El Salar y Andina 2.

* Ubicacién: Cuya con Huasquinta.

* Se solicita aporte municipal de M$30.000 para complementar el monto aportado
por la Subsecretaria de Prevencién del Delito por M$100.000.

* Considera: juegos infantiles, paisajismo, accesibilidad e iluminacién.

concejal Sr Barriga consulta si la administraciéon tiene contemplado el otro sector de
Pedro de Valdivia, porque tenemos Chivilcan y todo el lado bajo que ha sido planificado,
sin embargo, tenemos el lado sur de P. de Valdivia donde tenemos muchos loteos
irregulares, varias villas y no tenemos areas verdes. Nosotros lo trabajamos Alcalde
cuando éramos concejales y toda la inversion publica se va para el lado de abajo de
Chivilcan. Tenemos un problema en las villas que estan entre J. Carrera con P. de
Valdivia que no tienen espacio para plazas y no tenemos inversién publica. Me preocupa
gue la inversion en el macro sector se va a un sector —que me parece fantastico- pero
seguimos sin poner un peso en el otro lado.




El Sr Presidente: Concejal, ya se esté trabajando en el Parque Pedro de Valdivia en
todos los loteos irregulares, Santiago 1, Santiago 2, Lautaro, ampliacién Victoria, etc, todo
en un gran Parque que por el momento se denomina Pedro de Valdivia. Ya ha habido las
primeras participaciones ciudadanas por parte de los vecinos y se estan afinando los
detalles.

El concejal Sr Barriga Consulta si los concejales tendremos la posibilidad de ver esos
proyectos para saber que estan haciendo

El concejal Sr Barriga consulta si la administracion tiene contemplado el otro sector de
Pedro de Valdivia, porque tenemos Chivilcan y todo el lado bajo que ha sido planificado,
sin embargo, tenemos el lado sur de P. de Valdivia donde tenemos muchos loteos
irregulares, varias villas y no tenemos areas verdes. Nosotros lo trabajamos Alcalde
cuando éramos concejales y toda la inversién publica se va para el lado de abajo de
Chivilcan. Tenemos un problema en las villas que estan entre J. Carrera con P. de
Valdivia que no tienen espacio para plazas y no tenemos inversion publica. Me preocupa
gue la inversion en el ' macro sector se va a un sector —que me parece fantastico- pero
seguimos sin poner un peso en el otro lado.

El Sr Presidente: Concejal, ya se esta trabajando en el Parque Pedro de Valdivia en
todos los loteos irregulares, Santiago 1, Santiago 2, Lautaro, ampliacién Victoria, etc, todo
en un gran Parque que por el momento se denomina Pedro de Valdivia. Ya ha habido las
primeras participaciones ciudadanas por parte de los vecinos y se estan afinando los
detalles.

El concejal Sr Barriga Consulta si los concejales tendremos la posibilidad de ver esos
proyectos para saber que estan haciendo.

El Director de SECPLA Sr Toro: por supuesto van a tener toda la oportunidad de
acceder, hoy dia estamos en la etapa preliminar, en las participaciones ciudadanas,
recién iniciando el proceso participativo para después iniciar el disefio del proyecto.

“En el caso de Belgrado, sucede lo-mismo, si se fijan en el deterioro que tiene
ese pequenio sitio eriazo, lugar donde ni el nifio ni el adulto mayor puede tener un espacio
de esparcimiento y eso es lo que se quiere erradicar, temas que estan como foco de
debates: los basurales'y juegos antiguos.

Proyecto Area Verde Belgrado

Monto a modificar MS 50.000.-

Generalidades * Area de intervencién 675 m2
* Problemas de seguridad, basurales en el sector.

* Objetivo: recupera espacios publicos con mobiliario universal, juegos modulares,
madaquinas de ejercicios.

* Ubicacion: Belgrado con Maripan, macrosector Costanera del Cautin.
* JJVV: N° 29 de Santa Rosa




Proyecto Area Verde Chivilcdn 1

Monto a modificar MS$ 30.000.-

Generalidades * 180 m2 de area a intervenir.

* Sector chivilcan, macrosector Pedro de Valdivia.
*  Ubicacién: Laura Wilson con Teodoro Wickel

* Problemas de seguridad y microbasurales.

* Obijetivo: recuperar un espacio publico para el sector con paisajismo y mobiliario
urbano.

Proyecto Area Verde Chivilcén 2

Monto a modificar MS$ 50.000.-

Generalidades * 300 m2 de drea a intervenir.

* Sector Chivilcan.

* Ubicacién: Laura Wilson con Sergio Fonseca.

* Problemas de seguridad y espacio publico carenciado.

* Objetivo: recuperar un espacio publico para el sector con paisajismo, mobiliario
urbano y juegos infantiles.

El sefior Toro comenta que lo mismo se plantea en Chivilcan |y Chivilcan Il,
sitios que no tienen mucho uso para los vecinos, lugares que se caracterizan por
inseguros y con microbasurales, donde se busca habilitar con equipamiento moderno,
autosustentable y también que tenga un mayor destino por toda la gente.



portante es el Huerto Urbano, en un sitio eriazo cerrado que

Otro proyecto im
se quiere recuperar para un equipamiento urbano comunitario que contemple huertos
mobiliarios, zonas cubiertas de permanencia, plantacion y luminarias, para que no siga

siendo un sitio cerrado que no ocupa nadie.

Proyecto

Huerto Urbano Pinto

Monto a modificar

MS$ 35.000.-

Generalidades L

426,26 m2 de area a intervenir.
Ubicacién: Av. Pinto con Tucapel, macrsector Centro.
Problematica: factores de riesgos y percepcion de inseguridad de los vecinos.

Proyectado: equipamiento urbano comunitario con huerto urbano, mobiliario,
zonas cubiertas de permanencia, area de plantacién y luminarias.
0.

FLANTA DF ARGUITECTURA ¥ ESPAGIO PUBLICO
ESC: 170

JIVV Tucapel

Y en cuanto a lo planteado por la concejala Soledad Gallardo, acerca del

proyecto de red de agua potable correspondiente a un loteo irregular en Villa El Bosque,

gque se esta complementando con estos recursos.
También esta el proyecto para mejorar verdeas en Poblacion José Miguel

Carrera:
Proyecto MUN - Red Agua Potable y Uniones Domic. Villa el Bosque
Monto a modificar MS 7.500.-
* Loteo Irregular con recepcién provisoria.

Generalidades

* Sector Inacap.
21 familias beneficiadas.
* Obra en ejecucion.

Se requiere construir colector paralelo por la pendiente del terreno.
Obra en ejecucién con financiamiento de la Subdere por M$74.219.
Esta modificacién complementa el aporte municipal inicial de M$29.500.




Proyecto Reposicion de Veredas de Calles Tiburcio Saavedra y Lanalhue, Poblacién Jose Miguel
Carrera

Monto a modificar MS 100.000.-

Generalidades * 1.530 metros de ejecucion.

* 2.700 m2 de area a intervenir.

* Sector estadio.

* Considera accesibilidad universal.

* Plazo estimado ejecucion: 120 dias corridos.
* JJVV: José Miguel Carrera.

El sefior Ricardo Toro para-complementar, y porque fue una consulta del
concejal Bizama, indica en relacién-a este tipo de escala en proyectos en financiamiento
municipal, los aportes extra presupuestarios con recursos externos son inferiores.

Financiamiento Financiamiento Financiamiento

Municipal Externo postulando | Externo a postular
Espacios Publicos — $ 195.000.000 $300.237.887 $ 260.000.000
areas verdes
Veredas $100.000.000 $158.313.089 $ 970.000.000
Agua Potable y
Alcantarillado $  7.500.000 $720.059.000 $30.169.960.000
TOTAL $ 302.500.000 $1.178.609.976 @ $31.399.960.000
% Aporte 0.92% 3,58% 95,50%

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta municipal N°8, con la observacion por el cambio
de nombre del area verde El Salar por “El Encuentro, construyendo barrios mas

seguros”. Se aprueba por unanimidad.

“PROPUESTA MUNICIPAL N°9 — SECPLA

ANEXO DE NOTAS EXPLICATIVAS MINUTA N° 9

Se solicita disminuir cuenta de Saldo Final de Caja para financiamiento de Proyecto Reposicion Mercado Municipal.

Se solicita un aumento de presupuesto por M$433.383, con su respectiva modificacién de contrato, para financiar
obras extraordinarias del proyecto Reposicion Mercado Municipal, la cuales contempla entre otras Muros de
albafiileria, Coronacidn Muros Divisorios Locales Exteriores, Modificacion Frontones Aldunate — Rodriguez,
Construccion de muros divisorios, Equipos eléctricos, entre otros.




El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SECPLA 9 27-01-2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION ’
A INGRESOS > ) M$ Incluida .
Modificacion
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
B. TOTAL AUMENTO s ) Incluida .
INGRESOS MS Modificacion N
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacién
EN PRESUPUESTO DE GASTOS
TOTAL DISMINUCION
S5 433.383 Incluida .
GASTOS MS N
Modificacién
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
Saldo Final de Caja 433.383 5.036.183( 1
B. TOTAL AUMENTO S 433.383 Incluida .
GASTOS M Modificacion N
Asignacién Centro de Costos Nombre de la asignacién
31.02.004.001.001 11.06.01 MUN-Reposiciéon Mercado municipal/2019 433.383 7.432.177| 2




Minuta Explicativa, presenta el sefior Fernando Aguilera

Minuta:
Aumentos De Obras “Reposicion Mercado Municipal de Temuco”

Durante el transcurso de la ejecucion de los trabajos contratados, se han generado
distintos requerimientos de aumentos de obra los que se requiere su ejecucion para el
correcto desarrollo de del proyecto.

Aumento de Obra:

Los principales aumentos de obras, se han generado por cambios: en la materialidad de
los elementos, demoliciones, soluciones para el proyecto de aguas lluvias y alcantarillado
(aumento de diametro de camaras, trazado, entre otros).

Disminucién de Obra:

Se rebajan las partidas donde se han cambiado principalmente la-materialidad, cambios
de equipos, cambios en proyecto de alcantarillado y aguas lluvias.

Aumento de Obra Extraordinaria:

Dentro del aumento de obra extraordinaria, se considera principalmente: nuevos equipos
eléctricos (donde se remplaza transformador, tableros y generador eléctrico por equipos
de mayor capacidad), modificaciones en los frontones y muros divisorios, entre otros.
RESUMEN COSTO TOTAL

A.- AUMENTO DE OBRAS (a precio de contrato) $ 162.040.382

B.- DISMINUCION DE OBRAS $ 325.933.109

C.- AUMENTO DE OBRAS EXTRAORDINARIAS $ 427.687.917
COSTO DIRECTO $263.795.190
Gastos Generales I 18% $47.483.134
Sub - Total $311.278.324
Utilidades | 17% $52.917.315
Total Neto $364.195.639
IVA I 19% $69.197.171
TOTAL AUMENTO DE OBRAS $433.392.810

Todos estos aumentos y disminuciones son a solicitud del consultor de disefio,
imprevistos de la obra, resultado de las visitas de los proyectistas de especialidades y
resultantes de las respuestas a requerimientos de informacion (RDI), todo con el fin de dar
solucién técnica a problematicas'de la obra o en'favor de su mejora.

La concejala Soledad Gallardo consulta si ¢éste es el Gltimo aumento de
obra que se va a hacer para guedar terminado completamente en el mercado, o aun faltan
otras etapas en las que seguir colocando recursos para terminarlo?

El sefior Fernando Aguilera explica que cuando se parti6 con la obra,
cuando ya se tenia el presupuesto de licitacion, se converso con la administracion y se
estableci6 que, en cualquier obra publica y privada, siempre hay un porcentaje de
aumento de obra por temas no previstos y, por lo general es de un 5%, lo que era
alrededor de 700 millones.

Agrega que, a esta fecha se presentd uno por 427 millones y otro por un poco
més de 140 millones que ya fueron aprobados, por lo que quedan alrededor de 200
millones para cubrir ese 5%; comenta que no existe certeza de que puedan aparecer
nuevos aumentos de obra.



Explica que, por lo general, estos aumentos suelen suceder en la primera
etapa del proyecto, cuando se esta trabajando con la excavacion y empezando a
construir, pero ya en los temas posteriores deberia estar todo listo; insiste que, no quita
gue aun pueda aparecer algun tema que se haya pasado o que efectivamente sea
necesario mejorar para la vida util del proyecto final.

El concejal Bizama comenta que su preocupacion tiene que ver con que
hasta hace poco estaban todos haciendo fuerza, algunos rogando, otro haciendo
plegarias para efectos de que pudiera esto funcionar con la empresa actual, considera
gue hace falta una conversacion en la comisién un poco mas detallada, en donde cuenten
como va esto, y ver la capacidad de la empresa a precio de obra, porque hace dos afios
atras eran otros los costos, se sabe que los precios han tenido un incremento increible, al
menos en lo que significa desde los materiales y, obviamente también lo que significa el
tema de mano de obra; insiste en la;opcioh de que pudieran ver. esto mas adelante
respecto de cdmo esta la confianza y relacion con la empresa constructora como tal.

El concejal Marco-Antonio Vasquez, manifiesta que seria bueno abordar este
tema en la comision de.Vivienda; los sefiores y. sefioras concejales acuerdan ver el tema
del Mercado Municipal en comision de Vivienda que se programara para la préxima
semana,; indican que también veran el tema del Paseo Bulnes, la estrategia para el
nombre de calles y analizar el tema de la Ordenanza Municipal.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta Municipal N°9. Se aprueba por unanimidad

El concejal Sr Barriga consulta si se tomé en cuenta los disefios que dijimos al otra vez
que se unificaran para estos proyectos, para que no estuviera el disefio de las fafias de
una forma y las otras distintas, etc. Que tiene que ver con la imagen de conjunto que
gueremos mostrar.

El Director de SECPLA Sr Toro: Asi es concejal, lo revisamos en la comision de
vivienda presidida por el concejal Bizama y planteamos nuestro Plan y que seria
homologar el lenguaje arquitecténico de esta ejecucion de obra.



“PROPUESTA S

ALUD N°2

ANEXO MODIFICACION MINUTA N®° 2 /2022 -

"NOTAS EXPLICATIVAS"

Departamento de Salud Municipal solicita suplementacion de presupuesto por ingresos futuros por un monto de
MS52,135 correspondiente a los meses de ener-febrero y marzo 2022 para implementacion de la estrategia de
Testeo - Trazabilidad - Aislamiento (TTA) en APS , se considera el siguiente monto mensual:

Nota 1:

Comuna

Monto

Temuco

S 17.378.400

La cotratacion de profesionales para los centro de salud, tales como Medicos, Enfermeras,kinesiologos y TENS

a casos positivos y sus contactos estrechos y labores de trazabilidad.

Este convenio esta dirigido a controlar la pandemia SARS-COV- 2 con acciones como examenes PCR, fiscalizacion

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N°2 /2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS M Incluida N°
A. DISMINUCION SO Modificacion
Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

B. AUMENTO $52.135

Asignacion Centro de Costos |[Nombre de |a asignacién

115.05.03 32.69.01 De otras Entidades Publicas 52.135 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS M Incluida NE
C. DISMINUCION S0 Modificacion
Asignacion Centro de Costos |Nombre de |a asignacion

D. AUMENTO $52.135 M$

Asignacion Centro de Costos |[Nombre de |a asignacion

21.03.001 32.69.01 Honorarios a Suma Alzada-Personas Naturales 52.135 1




La sefiora MdOnica Sanchez, Departamento de Salud, explica que estos
dineros este afio estdn destinados soOlo para Testeo, porque el afio pasado era para
Testeo, Trazabilidad y Aislamiento-TTA, pero este afio el Ministerio de Salud lo ha
definido sélo para testeo, la municipalidad como estrategia local de la comuna, se ha
mantenido el recurso para los tres primeros meses por el tema de cédmo se ha
manifestado la pandemia del Omicron.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta de Salud Municipal N°2. Se aprueba por
unanimidad.

“PROPUESTA SALUD N°3

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 3 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Nota 1: Incorporacion saldos iniciales 2022, para reconocimiento de deuda de arrastre del afio 2021

Se incluye en distribucion de saldo las Obligaciones pendientes que se arrastran del afio 2021 para afio 2022 por un total de

Nota 2: i 1 .
M$108.527 correspondientes-a gastos-en-honorarios y-gasto-corriente

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:



DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 3/ 2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS MS Incluida N°
A DISMINUCION 50 Modificacion
Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

B. AUMENTO S 108.527

Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

1151501 0000 Saldo Inicial Gestién Propia 108527 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS Incluida .
C. DISMINUCION 50 M5 Modificacion N
Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

D. AUMENTO $108.527 M5

Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

21.03.001 0000 Honorarios 5523 2
22.03.001 0000 Para Vehiculos 460 2
22.04.004 0000 Productos Farmacéuticos Gest Propia 69.230 2
22.04.005 0000 Mat. y Utiles Quirdrgicos Gest_Propia 9.105 2
22.04.007 0000 Materiales y Utiles de Aseo 86 2
22.04.010 0000 Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de Inmuebles 90 2
22.04.013 0000 Equipos Menores 1.110 2
22.05.005 0000 Telefonia Fija 2239 2
22.05.006 0000 Telefonia Celular 1394 2
22.05.007 0000 Acceso a Internet 203 2
22.05.008 0000 Enlaces de Telecomunicaciones 392 2
22.08.001 0000 Servicios de Aseo 421 2
29.04 0000 Mobiliario y Otros 3318 2
29.05.999 0000 Otras 14 656 2
29.07.001 0000 Programas Computacionales 300 2

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a
unanimidad.

votacién la Propuesta de Salud Municipal N°3. Se aprueba por

PROPUESTA SALUD N°4

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 4 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

El detalle de la

Nota 1: Incorporacidn saldos iniciales 2022, Gestién de Recursos Propios por un monto de M$4.422.586
Distribucion de saldo inicial a fin de financiar personal adicional para actividades de testeo por alza de contagios, ejecutar
Nota 2: cartera de proyectos para el afio 2022 en los establecimientos de salud, financiar estrategia Covid con recursos propios, Disefio
nuevo CESFAM Pueblo Nuevo, Adquisicion de mamaografo mavil, entre otros proyectos previamiente aprobados por SIG.
Nota 3: Saldo sin distribuir ante eventualidades a presentarse en el periodo 2022.

Modificacién Presupuestaria es el siguiente:




DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 4/ 2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS Incluida o
A. DISMINUCION S0 MS Modificacion N

Asignacion Centro de Costos (Nombre de la asignacion

B. AUMENTO $ 4.107.159

Asignacion Centro de Costos (Nombre de la asignacion

1151501 0000 Saldo Inicial Neto de Caja -Gestion Propia 4.107.159 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS Incluida o
C. DISMINUCION sS0 MS Modificacion N

Asignacion Centro de Costos (Nombre de la asignacion

D. AUMENTO $4.107.159 MS

Asignacion Centro de Costos (Nombre de la asignacion

21.03.001 0000 Honorarios 300.000 1.083.241 2
21.03.005 0000 Suplencias y Reemplazos 500.000 1.537.410 2
22.04.009 0000 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 59.000 108.100 2
22.04.013 0000 Equipos Menores 6.000 35.500 2
22.06.001 0000 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 1.070.500 1.205.600 2
22.06.007 0000 Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informaticos 64.000 95.900 2
22.08.007 0000 Vehiculos - Servicio de Traslado 324.000 356.350 2
22.09.002 0000 Arriendo de Edificios 12.000 128.940 2
22.11.999 0000 Otros 23.000 64.358 2
29.03 0000 Vehiculos 280.000 486.900 2
29.04 0000 Mobiliario y Otros 59.000 135.000 2
29.05.999 0000 Otras 300.000 392.500 2
31.02 0000 Proyectos 200.000 200.000 2
25.99 0000 Otros integros al Fisco 50.500 50.500 2
35 0000 Saldo por distribuir 859.159 §55.159 3

El concejal Juan Aceitdn consulta ¢por’qué no se ocupd este dinero antes?
O sea, porgque se supone que el 2021 se deberian haber ejecutado.

La sefiora-Ménica-Sanchez, explica que.al_igual como el sefior Rolando
Saavedra inform6 por el area municipal, en Salud también' huba mayores ingresos y
menos gastos; por ejemplo, ‘el mayor ingreso estuvo en la recuperacion de Licencias
Médicas;alrededor-de- 522 millones de-pesos- que~no estaban considerados. en el
presupuesto; eso no significa que esas platas quedan empozadas en el presupuesto del
afio 2021; agrega que, en relacién a menores gastos, esto sucedioé porque gran cantidad
de recursos no se pudieron ejecutar producto de la pandemia, ya sea porque no se
hicieron actividades con la comunidad o porque hubo licitaciones que no se pudieron
adjudicar, por ejemplo los vehiculos.

Comenta que, se licitaron 2 veces la compra de vehiculo por 200 millones y no
hubo ofertas; proyectos que estaban considerados y que tampoco se pudieron llevar a la
practica, y por ende, recursos humanos que se consideraron para una mayor ejecucion y
gue tampoco se pudo por la falta de ejecucion de dichos programas.

Por lo tanto, entre mayores ingresos y mayor presupuesto que quedo
disponible en gastos, nos quedaron estos 4.107 millones libres, que son los que se estan
distribuyendo ahora para este afio, con la idea de poder ejecutar en su gran mayoria.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”




Se somete a votacién la Propuesta de Salud Municipal N°4. Se aprueba por
unanimidad.

“**E| concejal Marco Antonio Vasquez, quien presidia la comision
delega la presidencia a la concejala Soledad Gallardo***

PROPUESTA SALUD N°5

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 5/2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Departamento de Salud Municipal solicita modificacién de presupuesto con el objetivo de reconocer deuda afios

Nota 1:
2021

El detalle de la Modificacién-Presupuestaria-es-el-siguiente:

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N°5 / 2022
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS MS Incluida N
A. DISMINUCION S0 Modificacion
Asignacion Centro de Costos |Nombre de |z asignacion
B. AUMENTO $ 67.032
Asignacion Centro de Costos |Nombre de |z asignacion
115.15 32.00.02 Saldo Inicial de Caja 67.032 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS MS Incluida N°
C. DISMINUCION S0 Modificacion
Asignacion Centro de Costos |Nombre de |z asignacion
D. AUMENTO $67.032 MS
Asignacion Centro de Costos |Nombre de |z asignacion
21.03.001 32.00.02 Honorarios a Suma Alzada-Personas Naturales 55.172 1
22.02.002 32.00.02 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 1.807 1
22.04.004.001 32.00.02 Productos Farmacéuticos Gest.Propia 5.728 1
22.04.005.001 32.00.02 Mat. y Utiles Quirdrgicos Gest.Propia 4311 1
22.05.006 32.00.02 Telefonia Celular 14 1

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta de Salud Municipal N°5. Se aprueba por
unanimidad.

PROPUESTA SALUD N°6

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 6/ 2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Departamento de Salud Municipal solicita modificacion de presupuesto con el objetivo de distribuir saldos
Convenios Complementarios de Salud Afio 2021 en las cuentas de gastos que se individualizan en la tabla
superior. Esta distribucion corresponde a los lineamientos técnicos establecidos en cada convenio afio 2022
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El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N°6/ 2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS Incluida .

A. DISMINUCION S0 M Modificacion N

Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

B. AUMENTO $ 3.740.037

Asignacion Centro de Costos |Nombre de |a asignacion

11515 32.00.02 Saldo Inicial de Caja 3.740.037 1

EN PRESUPUESTO DE GASTOS Incluida .

C. DISMINUCION S0 M3 Modificacion N

Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

D. AUMENTO $3.740.037 MS

Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacion

21.01.001.001 32.00.02 Sueldos Base 23.442 1

31.01.001.004.002 19.00.02 Asignacion de Zona, Art. 26, de la Ley N° 19.378 y 3977 1
Ley N° 19.354

31.01.001.011.001 19.00.02 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, Letra b), Ley 1022 1
N° 18.883

71.01.001.044.001 10002 Asignacion de Atencion Primaria Salud, Art.23 Y 93447 1
25, Ley N° 19.378

21.01.002.002 32.00.02 Otras Cotizaciones Previsionales 2.160 1

21.01.004.005 32.00.02 Trabajos Extraordinarios 1.220

21.02.001.001 32.00.02 Sueldos Bases 11.675

31.02.001.004.002 19,0002 Asignacion de Zona, Art. 26, Ley N® 19.378 y Ley 1886 1
N°® 19.354

51.02.001.011.001 12.00.02 Asignacion de Mavilizacion, Art. 97, Letra b), Ley 879 1
N 18.883

21.02.001.042 32.00.02 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 11.675 1

21.02.002.002 32.00.02 Otras Cotizaciones Previsionales 1.153 1

21.03.001 32.00.02 Honorarios a Suma Alzada-Personas Naturales 1.054.752 i

21.03.005 32.00.02 Suplencias y Reemplazos 40.509 1

22.02.001 32.00.02 Textiles y Acabados Textiles 600 1

22.02.002 32.00.02 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 448 1

22.04.001 32.00.02 Materiales de Oficina 3.108 i

22.04.002 32.00.02 Textos y Otros Materiales de Ensefanza 551 1

22.04.004.002 32.00.02 Productos Farmacéuticos Conv.Compl 124,135 1

22.04.005.002 32.00.02 Mat. y Utiles Quirdrgicos Conv.Compl. 118.019 1

22.04.007 32.00.02 Materiales y Utiles de Aseo 11.818 1

22.04.008 32.00.02 Menaje para Oficina, Casino y Otros 500 1

22.04.009 32.00.02 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 2.518 1

22.04.012 32.00.02 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 4,100 1

22.04.013 32.00.02 Equipos Menores 19.034 1




22.04.014 32.00.02 Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plastico 2.924 1
22.04.999 32.00.02 Otros 9.506 1
22.05.006 32.00.02 Telefonia Celular 850 i
22.06.001 32.00.02 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 45,404 1
22.06.006 32.00.02 Mantenimiento y Reparacion de Otras 9.600 1
Maquinarias y Equipos
22.07.002 32.00.02 Servicios de Impresion 1176 1
22.07.999 32.00.02 Otros 300 1
22.08.007.004 32.00.02 Vehiculos - Servicio de Traslado 129.802 i
22.08.999 32.00.02 Otros 54.727 1
22.11.002 32.00.02 Cursos de Capacitacion 11.633 1
22.12.002 32.00.02 Gastos Menores 143 1
24.01.999 32.00.02 Otras Transferencias al Sector Privado 83.359 i
25.99 32.00.02 Otros Integros al Fisco 1.774.422 1
29.04 32.00.02 Mobiliario y Otros 44,592 1
29.05.999 32.00.02 Otras 79.474 1
29.06.001 32.00.02 Equipos Computacionales y Periféricos 17.502 1
31.02.004.011 32.00.02 Fondo FOFAR Ampliacion Farmacias P. de Valdivia 12.000 1

El sefior Jorge Quezada, sefiala que también se estan haciendo gestiones
para ver si es queSe pueden aplicar los convenios del afio 2020; y para mayor
transparencia del afio 2018, comenta que quedaron 323 millones de pesos disponibles de
un total de 4.600 que se pasaron-eseafio, del-afio-2019 quedaron 406 millones de pesos
no ejecutados, de un total de 4.800 que se traspasaron ese afo, y el afio 2020 quedaron
886 millones de pesos de un total de 6.250 que se pasaron ese afo.

La sefiora Mdnica' Sanchez explica que, efectivamente todavia existen
convenios para este afio producto de la pandemia, y el Servicio de Salud Araucania Sur
otorgd una resolucion genérica para todos los convenios con'el objeto de que se continte
hasta el 30 de abril de este afio, por lo tanto, este saldo esta ya determinado y se va a
seguir disputando lo del afio 2021; no asi lo de los otros afos, que ya estan cerrados.

El concejal Juan Aceitén, comenta que le sigue llamando la atencién ¢ por
qué hay que reintegrar 1.700 millones?

La sefiora. Ménica Sanchez sefala que el departamento de Salud Municipal,
todos los afos tiene una gran cantidad de convenios, que de acuerdo a la fecha de inicio
0 alas'metas que se-tienen-que cumplir,'no se ejecutan-el 100%: El-detalle de los.1.744
millones fue lo que explicd el sefior Jorge Quezada, ya que vienen del afio 2018, 2019,
2020 y del 2021 son‘los convenios que no tuvieron prérroga durante el mismo afio.

Agrega que los 1.774 millones estan desglosados en cada uno de esos anos,
de acuerdo a la revisién posterior que hace el Servicio de Salud, por medio de una
solicitud formal de reintegro, por lo que deben devolverse a la Tesoreria General y, sélo
guedan habilitados los convenios del afio 2021 que todavia tienen autorizacion para ser
ejecutados hasta el 30 de abril.

El concejal Alejandro Bizama recuerda que en el 2020 ya se habian
devuelto dineros.

La sefilora Mo6nica Sanchez informa que este afio se devolvio el afio 2016 y
2017, y fueron alrededor de 770 millones de pesos sumados ambos afios; y lo que se esta
reintegrando ahora corresponde al 2018, 2019, 2020 mas cuatro convenios del 2021 que




no tuvieron prorroga, entre ellos estan TTA y el de Promocion de Salud, que se devuelven

afno tras afio sin prérroga.

El sefior Bizama consulta si con esta se queda al dia con el Servicio de

Salud.

La sefiora Monica Sanchez aclara que la Unica deuda que se tiene es la que
esta en esta cuenta en el item 2599, que corresponde a otros reintegros al fisco, que esta
determinada y desglosada por afio, mas de esto no existe.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.

Se somete a votacion la Propuesta de Salud Municipal N°6. Se aprueba por

unanimidad.

“PROPUESTA SALUD N°7

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 7 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Nota 1:

Incorporacion saldos iniciales 2022, Promgrama Farmacias Municipales por un monto de M$303

Nota 2:

Distribucion saldo inicial correspondiente a cuentas de gasto operacional, a fin'de financiar obligaciones pendientes de pago de

farmacia al 31 de diciembre de 2021

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N°7/2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS Incluida

M$ o . N°
A. DISMINUCION (0] Modificacion
Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacion
B. AUMENTO $ 303
Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacién

1151503 Saldo Inicial Fondos Farmacia 303 1

EN PRESUPUESTO DE GASTOS Incluida

M$ o N°
C. DISMINUCION S0 Modificacion
Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacion
D. AUMENTO $303 M$
Asignacioén Centro de Costos [Nombre de la asignacién
2906001 33.00.00 Equipos computacionales y perifericos 203 2
2907001 33.00.00 Programas Computacionales 100 2
Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”
Se somete a votacidon la Propuesta de Salud Municipal N°7. Se aprueba por

unanimidad.




“PROPUESTA SALUD N°8

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 8 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Nota 1: Incorporacion saldos iniciales 2022, Promgrama Farmacias Municipales por un monto de M$402.734
Distribucién saldo inicial correspondiente a cuentas de gasto operacional, a fin de financiar contratacion de personal para venta y
Nota 2: entrega de medicamentos a domicilio, adquisicién de medicamentos, habilitacién farmacia municipal mall easton, arriendo de

vehiculo para venta y entrega de medicamentos en domicilio, entre otros

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 8/ 2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS M Incluida N
A. DISMINUCION SO0 Modificacion
Asignacion Centro de Costos |[Nombre de la asignacion

B. AUMENTO S 402.734

Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacién

1151503 Saldo Inicial Fondos Farmacia 402.734 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS MS Incluida N
C. DISMINUCION S0 Modificacion
Asignacién Centro de Costos |[Nombre de la asignacion

D. AUMENTO $402.734 MS

Asignacion Centro de Costos |Nombre de la asignacién

2103001 33.00.00 Honorarios 7.000 2
2201001 33.00.00 Para Personas 200 2
2204004003 33.00.00 Productos Farmacéuticos Farmacia Municipal 256.827 2
2204008 33.00.00 Menaje para oficina, casino y otros 100 2
2204013 33.00.00 Equipos menores 100 2
2205001 33.00.00 Electricidad 4.000 2
2205008 33.00.00 Enlaces de telecomunicaciones 1.500 2
2206001 33.00.00 Mantencidén y reparacién de edificaciones 53.000 2
2207001 33.00.00 Servicios de publicidad 800 2
2207002 33.00.00 Servicios de impresién 2.750 2
2207003 33.00.00 Servicios de encuadernacién y empaste 500 2
2208007004 33.00.00 Vehiculo servicio de traslado 12.000 2
2209002 33.00.00 Arriendo de edificios 11.360 2
2209006 33.00.00 Arriendo de equipos informaticos 1.350 2
2210002 33.00.00 Primas y gastos de seguros 3.150 2
2211003 33.00.00 Servicios informaticos 1.400 2
2212002 33.00.00 Gastos menores 200 2
2212005 33.00.00 Derechos y tasas 2.000 2
2904 33.00.00 Mobiliario y otros 36.500 2
2905999 33.00.00 Otras 6.000 2
2906001 33.00.00 Equipos computacionales y periféricos 1.997 2

El sefior Jorge Quezada sefiala que aqui estan reconocidos los fondos que
se transfirieron el afio 2021 para la implementacion de la Farmacia 2, la que se encontrara
en el Mall Easton en la salida norte de Temuco, actualmente en proceso; agrega que, la
Farmacia 1, la que se encuentra en Bulnes, tuvo mejores ventas de las proyectadas en su
presupuesto de ingresos y, termind con un saldo favorable cercano a los 85 millones de
pesos, alcanzando un punto de ser autosustentable.




El concejal Alejandro Bizama consulta a qué dotacion se refiere el aumento
de honorario; ademas, sefala que él siempre fue contrario, desde la creacién de la
farmacia municipal, a que se viera como un modelo de negocio; considera fantastico que
existan excedentes, pero no es el fin de un municipio, ya que se debe garantizar el acceso
a precio mas barato y favorecer la salud de las personas.

Encuentra pertinente que se realice una comision de Salud y Medio Ambiente
para analizar qué esta pasando con la farmacia para conocer su estado de avance, y
dado que existen excedentes por la buena gestién, se deben buscar modelos que
signifiquen a los vecinos acceder a mejores precios, que en lo general son personas con
enfermedades crénicas, el municipio como Servicio Publico debe otorgar un acceso a
precios mas razonable y justos.

El sefior Quezada indica que efectivamente tuvo un mejor comportamiento la
venta en la Farmacia, el margen que obtiene el municipio son como 300 pesos, que esta
fijado por una ordenanza, y también se esta trabajando en abrir la cantidad de farmacos
gue se ponen a disposicion de la comunidad a los farmacos agudos, situacion que esta
siendo revisada con la quimico farmacéutico de la farmacia y con la gente de
administracién del Departamento de Salud, y resolver como poder reinvertir esta cantidad
de excedentes en medicamentos de otro tipo como son los antibiéticos.

La seflora MOnica Sanchez comenta que, en cuanto a la consulta del
concejal respecto a 'los honorarios, sefiala que se esta considerando crear una nueva
estrategia de atencion que es la Farmacia Digital, y para ello se dejaron 7 millones en
honorarios; también para arriendos y un vehiculo para comenzar con la atencién a
domicilio de las personas que lo requieran.

En referencia a la Farmacia 2, sefiala que hoy serd presentada para la
adjudicacion; en cuanto de los aranceles que se estan cobrando, comenta que
efectivamente eran $1.100 pesos para los medicamentos que se estan intermediando por
CENABAST, en donde se ha ido aumentando la canasta de medicamentos.

Cuenta que también hay una gran cantidad de contratos con Laboratorios, por
medicamentos que por ser productos especificos y de marca propia, no se pueden
comercializar con otro laboratorio, y asi, poder mejorar la cobertura para la comunidad.

Aclara que el honorario es una persona nueva, un técnico de salud capacitado
para la entrega de farmacos, que sera contratado una vez que se presente el proyecto de
la Farmacia Digital.

La presidenta de la comision, concejala Soledad Gallardo consulta
respecto a la posibilidad de extender el horario de atencion, dado que cierra a las 5 de la
tarde, y muchas personas salen después de esa hora de sus trabajos.

La sefiora MoOnica Sanchez responde que el horario responde a la
autorizacion sanitaria que existe es en relacién al horario normal que tiene la quimico
farmacéutico, quien esta por 44 horas y eso es hasta las 5 de la tarde; si se quiere
extender el horario se deberia contratar el horario equivalente al quimico, porque una
farmacia no puede funcionar sin quimico farmacéutico autorizado, y luego, solicitar la
ampliacion de horario a la Seremi de Salud; sefiala que es una alternativa que se puede
evaluar.



La presidenta de la comision solicita evaluarlo porque gran parte de los
vecinos, después de su trabajo es cuando pasan a la farmacia, y se encuentra con que
esta cerrada.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta de Salud Municipal N°8. Se aprueba por
unanimidad.

PROPUESTA SALUD N°9

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 9 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Nota 1: proceso de evaluacion del mejoramiento en la calidad del trato a los usuarios en los establecimientos
municipales.

Suplementa presupuesto por bonificacion Trato Usuario, que dice relacion con los resultados obtenidos en el

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA - Minuta N°9/ 2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS M$ Incluida N°
A. DISMINUCION S0 Modificacion
Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacién

No hay
B. AUMENTO $ 156.200
Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacién
05.03 31.00.00 De Otras Entidades Publicas 156.200 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS M$ Incluida N°
C. DISMINUCION SO Modificacion
Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacién
D. AUMENTO $156.200 MS
Asignacion Centro de Costos [Nombre de la asignacién
21.01.001 31.00.00 Otras Asignaciones 120.450 1
21.02.001 31.00.00 Otras Asignaciones 35.750 1

El concejal Alejandro Bizama consulta ¢ estas asignaciones, son universales
o hay alguna excepcion?; ¢ puede haber funcionarios que se queden sin esta asignacion?

La sefiora MOnica Sanchez, sefala que esta asignacion es un diferencial que
se va a pagar en enero, ya que el bono Trato Usuario, de acuerdo a la ley es un bono que
se paga por tramo, de acuerdo a una encuesta que se hace a nivel ciudadano; agrega
que si el establecimiento obtiene una buena evaluacion se determina si corresponde el
tramo 1, 2 o 3; sin embargo, este afio el Ministerio de Salud solicité que todo el personal
de todos los establecimientos del pais se les pague en tramo 1, como reconocimiento a la
labor que se ha realizado producto de la pandemia, por eso estos fondos son por la
diferencia entre el tramo 2 al tramo 1 para todo el personal de salud.




Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacién la Propuesta de Salud Municipal N°9. Se aprueba por
unanimidad.

“PROPUESTA EDUCACION N°6

ANEXO MODIFICACION MINUTA N°6/2022 -

"NOTAS EXPLICATIVAS"

Se presenta suplementacion al presupuesto de Ingresos y Gastos que reconoce las obligaciones pendientes por
pagar al 31.12.2021 vy distribuye saldo inicial de caja para ejecutar distintas iniciativas en los establecimientos

educacionales, tales como obras de infraestructura, capacitaciones, equipos computacionales, servicio de

Secreduc.

Nota 1:
sanitizacion, Elementos de proteccién personal, adquisicion de tablet para estudiantes, Preuniversitarios, calzados
asistentes de la educacidn, uniformes escuela especial fiielol, materiales para escuelas rurales, colchones para
internados, programa de gestion E.E., otras por necesidades del servicio educacional y saldo final de caja.
Se presenta suplementacion al presupuesto de Ingresos y Gastos que reconoce mayores ingresos a percibir por
Nota 2: concepto de Obras de Infraestructura provenientes de convenios con la Direccién de Educacién Publica (DEP) y

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

2152207001 2101 Servicios de Publicidad 212 35.212
2152208001 2101 Servicios de Aseo 151.490 151.490
2152208002 2101 Servicios de Vigilancia 32.000 116.600
2152208008 2101 Salas cunas y/o jardines infantiles 5.044 106.044
2152208999 2101 Otros 125.000 207.000
2152211002 2101 Cursos de Capacitacion 65.000 123.000
2152211999 2101 Otros 161.131 365.631
2152212004 2101 Intereses, multas y recargos 2.000 2.000
2152401008 2101 Premios y otros 6.000 6.000
2152905999 2101 Otras 80.823 75.823
2152906001 2101 Equipos Computacionales y periféricos 306.728 309.128
2152906002 2101 Equipos de comunicaciones para redes informaticas 7.831 30.850
2152907001 2101 Programas computacionales 70.000 189.870
21535 2101 Saldo Final de Caja 245.184 245.184

S S N =Y




MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 6 /2022 Subvencién General de Educacién

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

Incluida

MsS e N°
A. DISMINUCION $O Modificacion
B. AUMENTO $7.292.756
11515 2101 Saldo Inicial de Caja 4.557.422 4.557.422( 1
1151303007 2101 De la Direccién de Educacién Publica 2.735.334 2.735.334| 2
EN PRESUPUESTO DE GASTOS MS Incluida N°
C. DISMINUCION SO Modificacion
D. AUMENTO $7.292.756 MS
2152602 2101 Compensacién por Dafios a Terceros y/o a la propiedad 151.200 153.200| 1
2152904 2101 Mobiliario y Otros 42.128 44.128 1
2152102001 2101 Sueldos y Sobresueldos 99.000 6.051.107| 1
2152103004 2101 Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del trabajo 212.585 11.523.449| 1
2152103007 2101 Alumnos en Practica 1.000 1.000f 1
2152103999 2101 Otras 150.000 330.879| 1
2152201001 2101 Para personas 5.000 155.580| 1
2152202001 2101 Textiles y acabados textiles 3.000 3.000 1
2152202002 2101 Vestuario, accesorios y prendas diversas 48.852 112.178] 1
2152202003 2101 Calzado 149.311 173.412] 1
2152203003 2101 Para calefaccion 19.000 89.206| 1
2152204001 2101 Materiales de oficina 4.521 8.200] 1
2152204002 2101 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 23.700 33.700| 1
2152204003 2101 Productos Quimicos 14.682 16.682| 1
2152204005 2101 Materiales y Utiles quirtirgicos 10.177 12.117] 1
2152204007 2101 Materiales y Utiles de Aseo 4.322 122.299| 1
2152204008 2101 Menaje para oficina, casino y otros 4.887 4.000] 1
2152204009 2101 Insumos, repuestos y accesorios computacionales 5.356 13.356] 1
2152204010 2101 Materiales para mantenimiento y reparaciones de inmuebles 2.500 2.500f 1
2152204011 2101 Repuestos y accesorios para mantenimiento y reparaciones de v 400 400 1
2152204012 2101 Otros materiales, repuestos y utiles diversos 10.000 11.000f] 1
2152204014 2101 Productos elaborados de cuero, caucho y plastico 2.000 2.000f 1
2152205008 2101 Enlaces de telecomunicaciones 11.640 11.640| 1
2152206001 2101 Mantenimiento y Reparacién de edificaciones 322.325 472.325] 1
2152206002 2101 Mantenimiento y Reparacion de vehiculos 10.247 10.247] 1
2152206003 2101 Mantenimiento y Reparacién de Mobiliarios y otros 3.000 3.000f 1
2152206004 2101 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y equipos de oficina 38.958 38.958| 1
2152206006 2101 Mantenimiento y reparacién de Otras maquinarias y equipos 1.000 1.000|] 1
2152206007 2101 Mantenimiento y Reparacién de Equipos Informaticos 24.700 134.200| 1




2153102004 2101 DEP - Repos.Ventanas Termopanel Esc. Labranza/2020 68.918 68.918
2153102004 2101 DEP - Repos.Parcial Liceo Tecnologico Araucania 538.505 538.505
2153102004 2101 DEP -Equip. Liceo Tecnologico de la Araucania/2020 99.696 99.696
2153102004 2101 DEP - Equipamiento Instituto Superior de Comercio 32.256 32.256
2153102004 2101 Secreduc-Equip.Inst.Sup. Espec.Tecnicas A-21 100.000 100.000
2153102004 2101 De la Direccion de Educacion Publica 2.424.020 2.424.020
2153102004 2101 DEP-Conservacion Esc. Armando Dufey 310.427 310.427
2153102004 2101 DEP-Conservacién Liceo Pablo Neruda 300.000 300.000
2153102002 2101 Asesoria inspeccion de obra - contingencia Tec. Bicentenario 62.000 62.000
2153102004 2101 Muro Deslinde Villa Carolina 85.000 85.000
2153102004 2101 Contingencia Tecnoldgico Bicentenario 638.000 638.000
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La presidenta de la comisién consulta ¢ esta suplementacién presupuestaria
es por todo el afio 0 es para el semestre?

El sefior Quezada explica que esto es el reconocimiento del saldo final de
caja, es decir, los recursos financieros que quedaron disponibles en las cuentas corrientes
del DAEM; y los 2.735 millones son la estimacion de mayores recursos que estan
asociados a los proyectos nombrados al final, proyectos con el Ministerio de Educacion
comprometidos via convenios que son presentados a ustedes y firma el alcalde para su
ejecucion.

Analizada la propuesta, se propane-su aprobacién formal.”

El concejal Sr Aceiton: Aqui esta el tema del que habia hablado, que se hiciera una
investigacion o un sumario en Educaciéon de que pas6é con estas platas, porque
nuevamente las estamos aprobando aca. Debe haber alguna explicacién. Me llamé la
atencion que habiendo tanto dinero porque hubo tan baja ejecucién presupuestaria.

La Directora del DAEM Sra. Burdiles: La modificacibn que nosotros estamos
presentando hoy dia para el presupuesto 2022. Tengo algunas hipétesis respecto de lo
gue ocurrid respecto de esta baja ejecucion y vamos a hacer una auditoria. Quiero
comprometerme con el Concejo que durante el primer semestre entregarle un informe
acabado al respecto. Si les parece, a propdsito de lo que sefiala el concejal.

El Administrador Municipal Sr Montalva: Lo que yo entendi concejal que lo que usted
esta solicitando es wuna investigacion sumaria para perseguir responsabilidades
administrativas por la baja ejecucién presupuestaria.

El Concejal Sr Aceitdn: correcto, sin ofender a ningun funcionario ni a la Directora ni al
Alcalde presente, porque esto viene de atrads, pero si hay que clarificar esto para los
concejales. Ese dia dije muy humildemente porque no manejo las finanzas al 100%,
simplemente la experiencia me dice por qué quedd tanto remanente. Que alguien
especialista en esto pueda aclarar no hoy dia ni mafiana, pero si hay que hacerlo.

El Sr Presidente: Le sugiero algo concejal, como la Directora va a hacer una auditoria,
de lo que arroje la auditoria nosotros podemos hacer un sumario.




El Concejal Sr Aceiton: Perfecto, estoy hablando asi en general, si es asi no tengo
ningun problema. Vuelvo a reiterar esto no tiene nada que ver con la Directora que hay
actualmente, para evitar suspicacias.

El Director (s) de Control Sr Delarze: debo recordar que las auditorias internas y
operativas del municipio estan a cargo de la Direccion de Control. Para que se tenga en
consideracion esa parte de la normativa legal, al momento de disponer la auditoria en
este caso para el Departamento de Educacion por los saldos pendientes de usar.

El Concejal Sr Aceitén: Presidente me disculpa, pero esto yo lo pedi para Educacion y
para Salud y se entendioé asi en la reunion anterior.

El Sr Presidente: Se toma entonces por la Direccion de Control lo dicho por el concejal
Aceiton para que en ambos Departamentos se tome la situacién que planteas.

La Directora del DAEM Sra. Burdiles: Quisiera que mas alla de que efectivamente de la
normativa municipal, aca dentro de las modificaciones hay un presupuesto para hacer una
auditoria externa. A mi me parece muy importante tener una auditoria al Departamento de
Educacién no so6lo del afio pasado sino que de unos dos o tres afios atrds para tener una
radiografia efectiva y no estar con hipétesis. Quisiera que eso se pudiera considerar.

El Sr Presidente: Eso Directora habria que presentarla en la comisibn de Fianzas
coordinada con la Direccion de Control para poder realizarla.

El Director (s) de Control Sr Delarze: Se debe considerar a la Direccién de Control

porque esta dentro de sus funciones asesorar a la alcaldia y al concejo cuando deben
desarrollarse este tipo de auditorias.

Se somete a votaciéon la Propuesta de Educacion Municipal N°6. Se aprueba por
unanimidad.

PROPUESTA EDUCACION N°7 - S.E.P.

ANEXO MODIFICACION MINUTA N°7 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Se presenta suplementacion al presupuesto de Ingresos y Gastos que reconoce las obligaciones pendientes por pagar al

Nota 1:
31.12.2021 vy asigna presupuesto a la cuenta saldo final de caja correspondientes a S.E.P. (M$398.062)

Distribucion parcial del saldo inicial para el pago de Bono escolar, ley 21,196, art. 46,bono adicional escolar y requerimientos

Nota 2:
de los establecimientos: Manuel Recabarren e ISETT.(MS$208.966)

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:



SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA - Minuta N°7/2022 S.E.P

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS M$ Incluida NE
A. DISMINUCION SO Modificacion

B. AUMENTO $ 3.479.298

1151502 2105 Saldo inicial Educ.Terceros Afctados 3.479.298 3.479.298( 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS MS Incluida e
C. DISMINUCION $0 Modificacion

D. AUMENTO $3.479.298 MS

2152101005 2105 Aguinaldo y bonos 3.740 14.017
2152102001 2105 Sueldos y sobresueldos 21.030 2.211.804
2152102002 2105 Aporte del empleador 1.000 64.445
2152102005 2105 Aguinaldos y bonos 23.405 64.225
2152103004 2105 Sueldos 155.754 2.368.508
2152202002 2105 Vestuario,Accesorios y Prendas Diversas 29.430 177.554
2152204001 2105 Materiales de Oficina 1.846 7.846
2152204002 2105 Textos y Otros Materiales de Ensefianzas 31.847 280.748
2152204003 2105 Productos Quimicos 2.063 59.813
2152204005 2105 Materiales y Utiles Quirurgicos 1.324 76.124
2152204007 2105 Materiales uy utiles de aseo 308 36.941
2152204009 2105 Insumos, repuestos y Accesorios computacionales 30.819 147.033
2152204014 2105 Productos elaborados de Cuero, Caucho y Plastico 7.698 36.748
2152205007 2105 Acceso a internet 2.265 262.444
2152206001 2105 Mantenimiento y Reparacion de edificaciones 186.277 272.672
2152206004 2105 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y equipo de oficina 1.499 13.777
2152208999 2105 Otros 37.090 37.090
2152212002 2105 Gastos Menores 3 91.875
2152904 2105 Mobiliario y Otros 18.236 109.402
2152905999 2105 Otras 8.782 24.782
2152906001 2105 Equipos computacionales y Periféricos 8.368 258.409
2152906002 2105 Equipos de comunicaciones para redes informaticas 18.131 111.081
21535 2105 Saldo final de Caja 2.888.383 2.888.383

El concejal Aceitén comenta que le llama la atencién los saldos iniciales de

caja; en educacion nuevamente estamos hablando de un afio o dos; ¢por qué no se
invirtié esta plata?, otra vez la misma excusa, ademas, que se esta viendo un poco rapido.

La directora de Educacion, la sefiora Jaqueline Burdilles sefiala que aca

hubo una cantidad de temas que se tuvieron que traspasar para este afio, y se esta
programando financieramente como se van a utilizar esos recursos en distintos puntos lo
gue va a significar una mejora.

Comenta que el afio pasado se presentd al Concejo la necesidad de mejorar

las instalaciones eléctricas y todo lo que tenia que ver con bafios, y con todo lo que tiene




gue ver con la habitabilidad de los establecimientos, y eso, es lo que se va a revisar con
este saldo inicial de caja.

Agrega que, también se han programado actividades que son diferenciadoras,
por ejemplo, contar con bicicleteros en los establecimientos educacionales, instalar al
menos 10; también lo que se trabajé con el PADEM para trabajar lo que es la mejora
sostenible y sustentable de nuestra ciudad.

También se estad pensando en comprar maquinaria industrial para el aseo de
los establecimientos que tienen una gran cantidad de metros cuadrados de superficie, y
gue también tiene que ver con el cuidado de los funcionarios; otro punto, sefiala, es
respecto al tema de la brecha digital, ya que hubo un aprendizaje para el sector rural para
estar preparados para una clase presencial, una clase hibrida o un no retorno, y aqui se
hara una inversion bastante fuerte, en donde se incluyen software educativo para los
nifios de los sectores rurales, que aungue no tengan internet 1o puedan ocupar.

Comenta que con la DAEM se vio el tema de vestuario, accesorios y prendas,
uniformes y zapatillas para los nifios con necesidades educativas especiales; lo mismo va
a ocurrir para el personal auxiliar de servicios menores, que tienen que contar con los
implementos necesarios para poder trabajar de buena manera.

Entonces, el saldo inicial de caja se ha trabajado con las distintas unidades y
se ha tratado de hacer una distribuciéon financiera que permita tener una gestién
importante.

El concejal Aceiton, reitera que su pregunta es porque todo esto no se hizo
antes, ya que hay un valor de 11 mil millones de pesos.

La sefiora Anita Vera, Jefa de Finanzas Educacién, informa que esa cifra
de mas de 10 mil millones, es una cifra-que quedo al cierre de afio, ademas, habian unos
ingresos proyectados, que por los calculos no afectaron vy, las reliquidaciones finalmente
llegaron al cierre de afio que es en el segundo semestre.

En el caso de la SEP, los recursos se reciben mes a mes, pero no nos hemos
visto afectados por las reliquidaciones: del segundo semestre. Si bien tenemos saldo
disponible, agregar que no han tenido el retorno total de los establecimientos durante todo
el afo, por lo tanto, hay ahorros en todo lo que son los consumos basicos, siempre
considerados en el presupuesto, por tanto, también hay ahorros en esa partida.

En cuanto a la ejecucion de la SEP si fue un poco menor del 70%, hay
algunas obligaciones pendientes de pago, porque no se alcanzaron a pagar este afio y el
saldo -que queda siempre es revisado-en conjunto con los. establecimientos y la
comunidad educativa; y con los nuevos lineamientos desde la administracion para poder
implementar nuevas estrategias para mejorar la calidad de la educacién de los
estudiantes y de todos los establecimientos educacionales.

La directora de Educacion considera que durante estos dos afios de
pandemia quizas se podrian haber utilizado de otra manera los recursos en términos de ir
en apoyo, por ejemplo, en el tema de infraestructura, que es un gran tema, y eso significo
gue efectivamente hoy dia exista una cifra bastante abultada.

Agrega que, si bien es cierto hay algunos recursos que llegan a mediados de
afo, debe haber una planificacion, y una planificacion del gasto que permita tener



eficientemente resultados en torno a la calidad, por ejemplo, el fondo de retencién, que es
un fondo que esta destinado a que los alumnos no deserten del sistema escolar.

Sefala que no se puede decir que hay una gestion exitosa cuando hay este
tipo de situaciones; sefiala que se ha trabajado arduamente en lo que va a ser el
presupuesto de este afio 2022, tratando de canalizar efectivamente las necesidades;
agrega que, debe haber una columna vertebral que indique hacia donde vamos con los
establecimiento educacionales, para que la educacion de la comuna de Temuco tenga un
sello y tenga un servicio de calidad a la comunidad, porque recursos hay, y los recursos
tienen que estar bien distribuidos.

El concejal Aceiton, agradece la explicacion, y considera que aqui lo que
falté es una comision de educacion donde se explique en detalle estos cambios.

El secretario técnico, sefior Santiago Mejias, interviene para sefalar a la
presidenta de la comision una observacién respecto al Reglamento de Sala del Consejo
en referencia a que las reuniones de comisién tienen una duracion durante el horario
normal del funcionamiento del municipio, y eso, significa que se restringe la posibilidad de
extender la discusién de los temas de la Comision mas alla del horario; indica que igual se
puede flexibilizar un poco para poder extenderlo; sin embargo, recién se esta viendo el
segundo punto de la Tabla y ain quedan 7 temas que tratar; por.lo que le preocupa que
no se alcancen a ver los otros temas.

El sefior Ricardo Toro, en su calidad de administrador subrogante sefiala
que en atencion a los concejales y todos los presentes, seria bueno hacer una comision
extraordinaria, para que asi los colegas puedan estar presentes, mas aun cuando quedan
pendientes 7 puntos de la Tabla; comenta que la importancia de terminar todos los puntos
es porque solamente queda un consejo antes de que se fue a la Plaza de Febrero.
Entonces, quiz4 habria que citar a la Comision Plenaria para mafiana o el lunes en la
Comisién de Finanzas y planteo como una opcion. Presidente. Concejales.

El concejal Bizama y el concejal Aceitén apoyan la idea de realizar una
comision extraordinaria el viernes 28 de enero a las 15.00 horas, dado el avance de las
horas, ya que no se alcanzaran a ver todos los temas en esta sesion y, para que el Acta
esté lista para el martes.

El sefior Jorge Quezada, solicita poder terminar las Modificaciones
Presupuestarias; la presidenta de la comision acepta que se cierre con el punto 2 de la
Tabla.

Propuesta N°7, Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta de Educacion Municipal N°7. Se aprueba por
unanimidad.

“PROPUESTA EDUCACION N°8

ANEXO MODIFICACION MINUTA N°8 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Se presenta suplementacion al presupuesto de Ingresos y Gastos que reconoce las obligaciones pendientes por pagar al

Nota 1:
31.12.2021 y asigna presupuesto a la cuenta saldo final de caja correspondientes a P.I.E.(M$25.388)

Distribucion parcial del saldo inicial 2022, para el pago de bono escolar, bono adicional escolar, sueldos y asignaciones,

Nota 2:
requerimiento de los establecimientos educacionales (M$356.561)




El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 8 /2022 P.I.E

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS MS Incluida N°
A. DISMINUCION S¢) Modificacion

B. AUMENTO $1.596.219

1151502 2106 Saldo Inicial Educ.Terceros Afectados 1.596.219 1.596.219| 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS Incluida °
C. DISMINUCION S0 e Modificacion N
D. AUMENTO $1.596.219 MS

2152101001 2106 Sueldos y Sobresueldos 12.000 794.515|1y 2
2152101005 2106 Aguinaldos y Bonos 12.061 21.657| 2
2152102001 2106 Sueldos y Sobresueldos 34.059 2.241.673| 2
2152102002 2106 Aportes del Empleador 2.500 71.550| 2
2152102005 2106 Aguinaldos y Bonos 20.179 48.737| 2
2152103004 2106 Sueldos 278.053 1.082.869| 2
2152204002 2106 Textos y Otros Materiales de Ensefianzas 7.180 59.476|] 1
2152204009 2106 Insumos, repuestos y Accesorios computacionales 3.728 3.728] 1
2152211002 2106 Cursos de Capacitacion 2.150 2.150] 1
2152906001 2106 Equipos computacionales y Periféricos 1.734 1.734] 1
2152906002 2106 Equipos de comunicaciones para redes informaticas 8.305 8.305] 1
21535 2106 Saldo final de caja 1.214.270 1.214.270 1

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacion la-Propuesta de Educacion Municipal N°8. Se aprueba por
unanimidad.

PROPUESTA EDUCACION N°9

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 09 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

NOTA 1 Incerparacion.saldes iniciales-2022, Gestian FAEP. (2013-2014-2016-2017-2018-2019-2020-2021) M5-2.354.913

Se incluye en distribucion de saldo las Obligaciones pendiente para afio 2022 por un total de M5334 584 correspondientes a FAEP 2018,

NOTAZ FAEP 2019, FAEP 2019 MOVAMONOS, FAEP 2020 y FAEP MOVAMONOS 2020.
Distribucion Saldo Inicial = FAEP 2021 M$% 583 776, FAEP 2020 MOVAMONOS M$ 172 801, FAEP 2020 M$ 7597 300, FAEP 2015
NOTA 3 M%130:452, FAEP 2019 MOVAMONOS M5 51.975, FAEP 2018 M5116.347, FAEP 2017 M5 60.800, FAEP 2017 MOVAMONOS M544.910,

FAEP 2016 M$ 55.427, FAEP 2014 MS 6.191 y FAGEM 2013 M$ 350 = TOTALMS 2.020.319 (La clasificacion de los gastos son de acuerdo
al Plan de iniciativas aprobados por Mineduc.)

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:



MODIFICACION PRESUPUESTARIA EDUCACION - Minuta N°9 /2022

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS M Incluida N
A. DISMINUCION SO0 Modificacion

B. AUMENTO $2.354.913

1151502 Centro de Costos |Saldo Inicial Educ - Terceros Afectados 2.354.913 1

EN PRESUPUESTO DE GASTOS MS Incluida 1

C. DISMINUCION SO Modificacfon
Asignacion Centro de Costos |[Nombre de la asignacion

D. AUMENTO $2.354.913 MS N°
Asignacion Centro de Costos |[Nombre de la asignacion

215.21.01 Gastos de Planta S 2311 (S 440.452 3
215.22.02 Textiles, Vestuario y Calzado S 8.774 | S 8.774 2-3
215.22.04 Materiales de uso o consumo S 26.775 | S 26.775 2-3
215.22.05 Servicios Basicos S 168.739 | S 168.739 2-3
215.22.07 Publicidad y Difusion S 560 | S 560 3
215.22.08 Servicios Generales S 1.302.777 | S 1.662.777 3
215.22.11 Servicios Técnicos y Profesionales S 15.000 | S 15.000 3
215.22.12 Otros Gastos en Bienes y Servicio de Consumo S 350 $ 350 3
215.25.99 Otros Integros al Fisco S 466.101 | S 466.101 3
215.29.04 Mobiliario y Otros S 2.518 | S 2.518 2-3
215.29.05 Mdquinas y Equipos S 29.835| S 29.835 2-3
215.29.06 Equipos Informaticos S 324.059 | $ 324.059 2-3
215.29.07 Programas Informaticos S 7.114 (S 7.114 3

Se somete a votacion la

unanimidad.

“PROPUESTA EDUCACION N°10

ANEXO MODIFICACION MINUTA N°10 /2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Propuesta de Educacién Municipal N°9. Se aprueba por

Nota 1:

Se presenta suplementacion al presupuesto de Ingresos y Gastos que reconoce las obligaciones pendientes por pagar al
31.12.2021 y asigna presupuesto a la cuenta saldo final de caja

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:




SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 10 /2022 Subvencion Pro-Retencion

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS . Incluida

M ’ . N°
A. DISMINUCION 50 Modificacion
B. AUMENTO $513.478
11515 2108 Saldoinicial de caja 513.478 513.478 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS s Incluida

M e N°
C. DISMINUCION 50 Modificacion
D. AUMENTO $513.478 MS
2152201001 2108 Para personas 116 35.612
2152205007 2108 Acceso a Internet 17.410 64.347
2152208999 2108 Otros 16.427 16.427
2152906002 2108 Equipos comunicacionales para redes informaticas 3.099 5.799
21535 2108 Saldofinal de caja 476.426 476.426

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacién la Propuesta de Educacién Municipal N°10. Se aprueba por
unanimidad.

PROPUESTA EDUCACION N°11

ANEXO MODIFICACION MINUTA N°11/2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Se presenta suplementacion al presupuesto de Ingresos y Gastos que reconoce las obligaciones pendientes por pagar al

Nota 1:
31.12.2021 y asigna presupuesto a la cuenta saldo final de caja

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 11 /2022 Subvencién de Mantenimiento
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS MS Incluida N°
A. DISMINUCION =] Modificacion
B. AUMENTO $216.192
11515 2109 Saldo Inicial de Caja 216.192 216.192| 1
EN PRESUPUESTO DE GASTOS M$ Incluida N®
C. DISMINUCION S0 Modificacion
D. AUMENTO $216.192 Ms$
2152206001 2109 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 102.485 269.452
21535 2109 Saldo final de caja 113.707 113.707




Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacién la Propuesta de Educacién Municipal N°11. Se aprueba por

unanimidad.

“PROPUESTA EDUCACION N°12

ANEXO MODIFICACION MINUTA N°12/2022 -

"NOTAS EXPLICATIVAS"

Nota 1: Se distribuye saldo inicial de caja correspondiente a Convenios MINEDUC M$127.149
N » Se distribuye saldo inicial de caja correspondiente a Remuneraciones de Educadores Interculturales por convenios
ota 2: . ) _ |
mplementacion Lengua Indigena y Tallereg de Interculturalidad.
Nota 3 Distribucion desaldo inicial proyecto Liceo Bicentenario Tecnologico correspondente a Iniciativas de Fortalecimiento
ota 3:
Educactivo e Infraestructura.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA - Minuta N° 12/2022 Convenios MINEDUC

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS Incluida o
A. DISMINUCION S0 = Mod ificacion N

1
B. AUMENTO $127.149
11515 2110 Saldo inicial de caja 58.290 58.290| 1
1151303004 2110 De la Subsecretaria de Educacion 58.859 68.859
EN PRESUPUESTO DE GASTOS Incluida o
C. DISMINUCION S0 = Mod ificacion N
D. AUMENTO $127.149 MS
2152103004 2110 Remuneraciones reguladas porcadigo del trabajo 37.020 2
2152103001 2110 Honorarios a suma alzada - personas naturales 1.200 2
2152102001 2110 Sueldos y Sobresueldos 17.550 3
2152102002 2110 Aportes del Empleador 478 3
2152201001 2110 Para Personas 749 g
2152204002 2110 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 250 3
2152208007 2110 Pasajes, Fletes y Bodegajes 1.000 3
2152211002 2110 Cursos de Capacitacion 10.000 3
2153102004 2110 Obras Civiles 58.902 3

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta de Educacién Municipal N°12. Se aprueba por

unanimidad.




PROPUESTA N°13 EDUCACION -INFANCIA

ANEXO MODIFICACION MINUTA N° 13/2022 - "NOTAS EXPLICATIVAS"

Nota 1:

Se presentz suplementacion al presupuesto de Ingresos y Gastos que reconoce |35 obligaciones pendientes por pagar a

31.12.2021.

Nota 2:

Distribucion del saldoinicial para el pago gastos por requerimientos de Jardines Infantiles y reintegros a junji por recuperacion

de licencias médicas.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es. el siguiente:

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA - Minuta N°13/2022

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la Propuesta de Educacion Municipal N°13. Se aprueba por
unanimidad.

“3.INFORME CUMPLIMIENTO DE META DEL PMG ANO 2021.

El sefior Christian Delarze Carrillo Director de Control(s), presenta el informe sobre el
grado de cumplimiento de las Metas del PMG del afio 2021, programa que se fijo a
fines del afio 2020, y que contempla dos tipos de metas; las institucionales son las que
deben cumplir todas las unidades y direcciones, y constan de cinco objetivos
institucionales.

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS M Incluida e
A. DISMINUCION $ 367.450 Modificacion

1
B. AUMENTO #iREF!
1151503 2202 Saldo inicial Educ.Atencion a la Infancia 367.450 367.450
EN PRESUPUESTO DE GASTOS MS Incluida N
C. DISMINUCION S0 Modificacion
D. AUMENTO $367.450 MS
2152103004 2202 Sueldos 7.789 2.574.267
2152202002 2202 Vestuario,Accesorios y Prendas Diversas 3.435 26.285
2152202003 2202 Calzado 15.000 15.500
2152204002 2202 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 2.750 31.650
2152208001 2202 Servicio de aseo 10.000 10.000
2152208002 2202 Servicio de Alarma 3.000 46.680
2152208007 2202 Pasajes, fletes y bodegajes 23.900 59.000
2152599 2202 Otros Integros al fisco 301.350 476.323
2152904 2202 Mobiliario y Otros 226 17.754




ORD.: N°

ANT.: D.A. N° 3597 del 31-Dic-2020, que
aprueba el PMGM para el afio 2021, y
D.A. N° 723 del 23-Mar-2021 que
modifica el decreto anterior.

MAT.: Remite “Informe Cumplimiento de
Metas del PMGM Aiio 2021”.

TEMUCO,

A : SR. PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL

DON ROBERTO NEIRA'ABURTO

SENORES CONCEJALES DE TEMUCO
DE : DIRECTOR DE CONTROL (S)

En atencion al Decreto citado en antecedente, mediante el cual se aprobo el

“Programa de Mejoramiento a la Gestion Municipal afio 2021 (PMGM)”, y al Art. 8° de la Ley
N° 19.803 la cual establece la Asignacidn de Mejoramiento a la Gestion Municipal, se presenta al
Concejo Municipal informe sobre el grado de cumplimiento de las metas involucradas.

Respecto de las Metas Institucionales, el logro alcanzado Ileg6 a un 98%.

En cuanto a-las Metas Colectivas, se desglosa en informe adjunto el porcentaje
individual alcanzado por cada una de las 62 unidades involucradas.

La informacion base utilizada para la elaboracién del presente reporte corresponde a
las evidencias y antecedentes suministrados por las propias unidades a través de la plataforma
intranet habilitada para estos efectos enla pagina websdel municipio, mediante los formularios
propuestos por el Comité Técnico del PMGM.

Saluda atentamente a Ud.

CHRISTIAN DELARZE CARRILLO
DIRECTOR DE CONTROL (S)

Distribucion

- Laindicada

- Adm. Municipal
- Srs. Concejales
- Archivo

El sefior Christian Delarze comenta que las metas institucionales se
lograron en un 98%, que es el promedio de las 17 direcciones; las 62 unidades
involucradas debieron cumplir 7 metas colectivas.

Todas las unidades, excepto una, lograron mas del 90%, con lo cual acceden
al total de la asignacion por mejoramiento de la gestibn municipal, PMG. La Direccién de
Servicios Incorporados a la Gestion, fue la Gnica Unidad que obtiene un puntaje y logro
mas bajo. Explica que esta Unidad en el mes de junio, asignada al sefior Henry Ferrada,
posteriormente fue asignada a otra persona, pero lamentablemente no se subié mas



informacién respecto al cumplimiento de la meta, por tanto, no lograron mas que un 15%
de logro. Menciona que esta unidad en particular el préximo afio va a tener acceso al
componente base e institucional para el pago de las metas, y no al componente de la
parte colectiva.

Grado de Cumplimiento de las Metas PMGM 2021.

El PMGM 2021 consta de 5 Objetivos Institucionales a desarrollar por cada una de las 18
Direcciones Municipales, y de 7 Metas de caracter Colectivo a desarrollar por cada una de las 62
unidades involucradas.

Cabe sefialar que originalmente se consideré un total de 17 Direcciones para las metas
institucionales, a las cuales se agreg6 la de Servicios Incorporados a la Gestidn (SIG). Para el caso
de las metas colectivas, se consider¢ en un:principio y 76 unidades, pero;8.de ellas no cuenta con
personal de planta o contrata (Unicos beneficiarios de la Asignacion de Mejoramiento), 7 son
unipersonales, las cuales se fusionaron a otras unidades (segun lo permite el propio Decreto del
PMGM), y se agreg0 la unidad SIG, resultando en definitiva 62 unidades vigentes para estos efectos
(Nota: la Direccién de-Servicios Incorporados a la Gestion, fue provista de personal de planta y
contrata con posterioridad a la formulacion del decreto que aprobé las metas PMGM para el afio
2021).

OBJETIVOS INSTITUCIONALES:

Lograr la excelencia en la satisfaccion de los usuarios de los servicios municipales.
o Alcanzar al menos un 75% en el grado de satisfaccion global de los usuarios
internos 'y externas, segun encuesta de satisfaccion aplicada por una empresa
externa. Dada la contingencia, esta meta se aplicé de una manera compatible con
las medidas de prevencion de salud.
- Presentar propuestas de Presupuesto afio 2022.
o Ingresar a la plataforma habilitada por Contabilidad el presupuesto de ingresos
y/o gastos estimados para el afio 2022:(Certifica Depto. de Contabilidad).
- Cumplimiento de metas del. PLADECO.
o EI 85% de las Direcciones con acciones Pladeco, informe al menos una de ellas
o Pagar el 75% de las facturas en 25 dias 6 menos.
- Hacer uso eficaz y eficiente de los recurses municipales asignados.
o Lograr un 70% de ejecucion presupuestaria de ingresos (devengados) y gastos
(obligados), al tercer trimestre.
- | 'Propuesta de iniciativa para la mejora-continua.
o Presentar propuesta de innovacion o de creatividad para la mejora continua.

Las Direcciones municipales (18,'incluida S.1.G.) alcanzaron en su conjunto los siguientes
niveles de logro en el cumplimiento de las Objetivos Institucionales establecidos en el “Programa
de Mejoramiento de la Gestion Municipal (PMGM) 2021

El sefior Delarze, sefiala que todas las metas son evaluadas en funcion de la
informacion que las unidades suben a la plataforma web en donde se almacena toda la
informacion y evidencia; la Unidad de Acreditacion apoya este proceso, comenta que el
afio 2021 fue bastante complejo para evaluar, dado el tema de las personas que se
mueven entre diferentes Unidades, ya que muchas metas estan asociadas a la
participacion de la persona asignada a la unidad, entonces hubo que hacerles
seguimiento; y otro hecho dice relacién con que algunas personas estuvieron haciendo
turnos o teletrabajo, lo que también generé algun grado de confusion en algunas
Unidades y bajaron el porcentaje de la meta debido a esa razon, a pesar de estar sobre el
90%.



GRADO DE CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL PMGM - 2021
OBJETIVO INSTITUCIONAL N° 1
Encuesta de satisfaccion, al menos 75% | 100 %
(Promedio obtenido en la encuesta 77,6%)
OBJETIVO INSTITUCIONAL N° 2
Presentar propuesta de presupuesto 2022
OBJETIVO INSTITUCIONAL N° 3 98%
% pagado en 25 dias: 87,4% = 100% 100 %
Cumplimiento Pladeco: 100%
OBJETIVO INSTITUCIONAL N° 4
Ejecucion presupuestaria
OBJETIVO INSTITUCIONAL N° 5
Propuesta de-mejora

94 %

94 %

100 %

META COLECTIVAS:

- Meta N° 1: Reconocimiento a un funcionario destacado de cada Direccion.

- Meta N° 2: Actualizar datos estadisticos e indicadores de gestion, y efectuar analisis.
- Meta N° 3: Ejecutar actividad de transferencia de conocimiento.

- Meta N° 4: Actualizar inventario fisico de los bienes muebles e informaticos.

- Meta N° 5: Reuniones mensuales de trabajo internas de la unidad (al menos 8).

- Meta N° 6: Confeccionary ejecutar Plan Anual, y responder solicitudes del Concejo.
- Meta N° 7: Confeccionar y formalizar Manuales de Procedimientos.

Por su parte, el grado de cumplimiento de las Metas Colectivas, correspondiente al logro obtenido
por cada una de las 62 unidades vigentes, alcanzé los siguientes'porcentajes individuales:

1. Direccion de Administraciony Finanzas : 98 %
2. Departamento de Recursos Humanos 1 198 %
3. Departamento de Abastecimiento : 99%
4. Departamento de Rentas Municipales : 98 %
5. Tesoreria Municipal : 100 %
6. Departamento de Bienestar 97 %
7. Departamento de Contabilidad y Estadistica © 9%
8. Departamento de Acreditacion 1100 %
9. Departamento Gestidn Interna : 99%
10. Departamento de Informatica 795 %
11. Direccion de Control 100 %
12. Auditoria Operativa D97 %
13. Direccion Asesoria Juridica : 90 %
14. Administracién Municipal : 98 %
15. Administracion Recintos Deportivos (Dideco) © 93%
16. Direccion Secretaria Municipal © 99%
17. Oficina de Partes 1100 %
18. Secretaria del Concejo Municipal 2100 %
19. Personalidad Juridica : 100 %
20. Transparencia D 95%
21. Direccion de Obras Municipales D 99%
22. Catastro 93 %
23. Edificacion © 99%

24. Ejecucion Obras : 100 %



25. Direccion de Transito T 98%

26. Ingenieria y Estudios © 9%
27. Licencias de Conducir 100 %
28. Permisos de Circulacion 100 %
29. Direccién Aseo y Ornato © 9%
30. Departamento de Aseo © 99%
31. Operaciones : 99%
32. Departamento de Ornato 2100 %
33. Alumbrado Publico © 97 %
34. 24 Horas 100 %
35. Medio Ambiente © 90%
36. Emergencias Comunales T 92%
37. Direccién de Desarrollo Comunitario © 93%
38. Depto. Social 2100 %
39. Desarrollo Economico : 100 %
40. Programas Sociales 100 %
41. Depto. Programas (Ad. Mayor) D97 %
42. Cultura y Bibliotecas : 94 %

43. Vivienda y Egis T 92%
44. Depto. Comunitario : 100 %

45. Direccion de Seguridad Ciudadana © 99 %

46. Operaciones Preventivas 1796 %
47. Secretaria Comunal de Planificacion 199 %
48. Departamento de Estudios y Estadistica 1100 %
49. Departamento de Proyectos : 100.%

50. Asesoria Urbana : 100 %
51. Proyectos Urbanos 2100 %
52. Gabinete de Alcaldia : 100 %
53. Relaciones Publicas 97 %

54. Comunicaciones © 99%
55. Audiencias Ciudadanas : 93%
56. Primer Juzgado de Policia Local : 100 %

57. Segundo Juzgado de Policia Local : 100 %

58. Tercer Juzgado de Policia Local : 99%
59. Direccién de Turismo 100 %
60. Patrimonio Cultural : 100 %

61. Direccién de Desarrollo Rural © 93%
62. Direccion de Ss. Incorporados a la Gestion : 15%

Cabe hacer presente que las Direcciones habilitadas durante el afio 2021 (Gestion de
Personas, Operaciones, Adulto Mayor, y la de Gestion de Riesgos y Desastres), lo hicieron con
posterioridad al primer trimestre, por lo que de acuerdo a lo prescrito en el mismo decreto que
establece el PMGM 2021 en su punto N° 12, se consideran cumpliendo sus metas dentro de la



respectiva Direccion (a la que estuvieron adscritas durante el primer trimestre), lo que se separara a
contar del afio siguiente, en este caso, a partir del afio 2022.

TEMUCO, ENERO DE 2022”.

El sefior José Miguel Vega, indica que viene asumiendo la Direccion de los
Servicios Incorporados a la Gestion, que no tiene gran experiencia municipal, pero que sin
dudas esto sera mejorado para el proximo periodo; lamenta mucho lo que sucedié en esta
direccién, y que este tan al debe con esta administracion, agrega que, se haran los
analisis para ver qué es lo que corresponde hacer.

El sefior Christian Delarze manifiesta que reconoce también que la situacion
de la Direccion de los Servicios Incorporados a la Gestion fue algo no comun en las
direcciones municipales, por lo.gue compromete el apoyo para que tengan un adecuado
cumplimiento y, la Unidad de Acreditacion también tendrd una alta participacion en este
proceso, para que la direccion pueda lograr sus metas.

La presidenta de la comisiébn consulta si existe alguna observacion respecto a la
presentado; el concejal Aceiton sefiala- que no tiene observaciones, sino que por el
contrario brinda todo su'‘apoyo al nuevo director, el sefior José Miguel Mella.

Analizada el informe, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion el Informe de cumplimiento de las metas PMG 2021. Se

aprueba por unanimidad.

“4.COMODATO HACIENDA LAS MARIPOSAS.

El sefior Ricardo Toro, explica que se trata de un comodato de una Junta de Vecinos
que ya tenia un terreno de un equipamiento y la;Junta de Vecinos postulé a un proyecto
del Gobierno Regional por un terreno que esta cercano a ese terreno de Las Mariposas,
por lo tanto, se esta dejando sin efecto el comodato anterior y entregarle otro terreno, que
ya tiene adjudicadorel proyecto en-el Gobierno Regional:

La sefiora Lorena Vasquez, sefiala que el nuevo terreno tiene menos superficie que el
anterior; 225,22-m2;-mientras que el terreno -que-tenian-era de 356,8-m2.; agrega-que la
vigencia del comaodato es por 5 afios a contar de la fecha de suscripcién'y tienen la opciéon
de pasar a 10 afios-en caso que se adjudiquen algun subsidio o algin proyecto del Fondo
Presidente de la Republica, que tienen otra exigencia de plazo mayores.

SOLICITUD DE ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL

AUTORIZACION COMODATO

En conformidad al articulo 65 letra e) de la Ley N° 18.695; el Alcalde de la comuna de
Temuco viene en proponer y someter a la aprobacion del Concejo Municipal la aprobacion
de la entrega en Comodato del Area de Equipamiento que a continuacion se indica:

Area de Equipamiento Municipal, Rol de Avalio N°3191-134, localizada en calle Cerro El
Toro N° 03120, Villa Hacienda las Mariposas, Macrosector Pueblo Nuevo, Recepcion de
Urbanizacion RU — 12/2015 de fecha 08-05-2015.

Superficie del Area de Equipamiento: 225,22 m2.

Superficie a entregar: 225,22 m2. (Se adjuntan fragmento Plano Loteo, fotografia e
informe de las Direcciones de Asesoria Juridica, Obras y Planificacion).




Comodataria: Junta de Vecinos Hacienda Las Mariposas, R.U.T. 65.112.378-K,
Personalidad Juridica N°216302 de fecha 14 de diciembre de 2015.-.
Destino _del Comodato: Construccidbn de un espacio comunitario para albergar las
actividades de la comunidad del sector.
Vigencia del Comodato a entregar: El comodato tendra una duracion de cinco afios a
contar de la fecha de suscripcion, término que sera renovable en forma automatica y
sucesiva por periodos de un afio si ninguna de las partes manifiesta su intencion de
ponerle término mediante aviso escrito despachado por correo certificado, con a lo menos
sesenta dias corridos de anticipacion a la expiracion del periodo que estuviere en curso.
No obstante, y solo para efectos de postulacion y posterior adjudicacion de fondos
concursables y/o subsidios de cualquier naturaleza ante los distintos 6érganos del Estado,
la vigencia del presente contrato de comodato aumentara automaticamente a diez afios.
Sin perjuicio de lo anterior, la comodante se reserva la facultad de poner término al
presente contrato en cualquier tiempo, cuando verifique que el inmueble no esta
cumpliendo con la finalidad para la cual fue entregado, o si el comodataria infringiere
alguna de las clausulas contenidas en el contrato.
Observaciones: Respecto de lo anterior _es preciso sefialar, que existe un contrato de
comodato vigente, suscrito con fecha 04-08-2017 aprobado bajo DA N°2.499 de fecha 17-
08-2017, Iddoc: 1350470, localizado en calle Cerro San Cristébal N° 3880, en la misma
villa con la Junta de Vecinos que nos.convoca, terreno que sera reemplazado por el que
se gestiona en esta oportunidad, optandose por esta nueva ubicacién, por emplazarse en
un area de menor superficie para reservar la entregada inicialmente a otro proyecto futuro
de mayor alcance y de encontrase ademas aledafa a area verde que en la actualidad se
complementan como area de libre esparcimiento.
Por lo expuesto, al momento.de. suscribir el nuevo. contrato de comodato, debera dejarse
sin efecto el actualmente vigente, lo que se gestionara al momento de redaccién del
nuevo contrato a aprobar-en esta oportunidad.

ROBERTO NEIRA ABURTO

ALCALDE DE TEMUCO

RTH/FBM/RVO/LVH/Ivh
TEMUCO, enero de
2022.

3203-118

MUz 3203-117
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DESLINDES DEL COMODATO

Dentro del Loteo Hac1enda Las Manposas Il Etapa 11 contempla 1 lote dest_lhado'a equupamlento
comunitario denominado’ Equipamiento Municipal N° 3, ubicado en calle Cerro El Toro N° 03120 con
una superficie de 225,22 m?, cuyos deslindes especiales son:sNorte’ en 6,35 y 4,02 mts con Lote 5

Manzana N; Sur: en 8,14 mts con Area Verde N° 9; Oriente’ en 3,60'y 18,55 mts con calle 9/Poniente:
en'25,00' mts. Con Lote 5 manzana N -



,,,,,,

Comenta que-los vecinos prefirieron no ocupar el terreno original porque esta
al lado de un area verde la que actualmente se encuentra habilitada como area verde de
libre esparcimiento, entonces se iba a echar a perder ese espacio; ademas, agrega, va a
quedar una superficie para que el municipio pueda ejecutar algin proyecto a futuro.

La presidenta de la comisién, concejala Soledad Gallardo consulta si este
terreno esta cerca de una cancha que no ha sido entregada, ya que una dirigenta de la
Junta de Vecinos de ese sector;-en algin momento le hizo la acotacion de que hay una
cancha que no ha sido recepcionada, y que esta sin.duz.

La sefiora Lorena Vasquez le indica que no tiene claridad respecto a la
pregunta, pero se compromete a averiguary dar pronta respuesta.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacién la autorizacion 'de 'suscripcién de contrato de Comodato con
la Junta ‘'de Vecinos de Hacienda Las Mariposas por el terreno que sefiala. Se

aprueba por unanimidad.

“5.,AUTORIZACION-DE CONTRATOS PROPUESTAS PUBLICAS.

Hace la presentacion el Sr. Marco Antonio Rojo.

- PROPUESTA PUBLICA N°298-2021 “HABILITACION FARMACIA MUNICIPAL 117, ID:
1658-769-LP21, de acuerdo a los siguientes antecedentes:

Respecto de la Propuesta citada es pertinente incluir la siguiente informacion:

DESCRIPCION DE LA LICITACION




El objetivo de este proyecto es habilitar una nueva farmacia municipal en el macro sector de
Pueblo Nuevo. Este nuevo recinto, permitird a las familias del sector acceder a medicamentos
de calidad y a precios mas convenientes. Esto ultimo se traduce en mejor calidad de vida y
ahorro para las familias. El proyecto contempla la remodelacion en 129m2 aproximadamente en
local comercial existente EASTON OUTLET MALL, ubicado en Rudencio ortega 01780,
materializando el proyecto en las siguientes Lineas:

Linea 1: “Habilitacion de espacios para Farmacia Municipal II”

Linea 2: “Adquisicién e instalacién de mobiliario y gondola”

1.- PARTICIPANTES:

ACEPTAR/ RECHAZAR

INMOBILIARIA'Y CONSTRUCTORA
! SALAZAR Y PINCHEIRA LIMITADA ACEIFDA
PALMA'Y SAAVEDRA INGENIERIA

Y CONSTRUCCION SPA.

ACEPTADA

2.- FINANCIAMIENTO

El financiamiento de la-presente propuesta sera con Fondos de Salud, con cargo a la
asignacion

Presupuestaria:

Linea N°1: 215 22 06, “Mantenimiento y reparacion de edificaciones”, Centro de Costos
3302 01;

Linea N°2: 215 29 04, “Mobiliario y otros”, Centro de costos:33 02 01

El presupuesto referencial asciende a la suma de:

Linea N°1: $42.400.000.- IVA incluido.
Linea N°2: $28.000.000.- IVA incluido.

3.- CRITERIOS DE EVALUACION:

a) OFERTA ECONOMICA (70%)
b) PLAZO DE EJECUCION (20%)
b) EMPRESA REGIONAL (5%)
¢) CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES (5%)
TOTAL 100%

La evaluacion se realizara en base a una escala de 0 a 100 puntos.

a) OFERTA ECONOMICA (70%)

Sera evaluada en relacion inversamente proporcional al valor total ofertado. Para ello se
considerara el valor sefialado en el Anexo “Detalle Oferta Econdmica” “ANEXO N°4”.

FORMULA DE CALCULO:

Precio: Precio minimo entre los oferentes (* 100)
Precio oferente x




b) PLAZO DE EJECUCION: (20%)

Se evaluara en forma inversamente proporcional al plazo ofrecido, sefialado en Anexo
N°3 “Plazo

Ofertado”
Plazo: Plazo minimo entre los oferentes (* 100)
Plazo oferente X

c) [EMPRESA REGIONAL: (5%)

DOMICILIO PRINCIPAL (CASA Puntaje Puntaje Ponderado
MATRIZ)
IX Region 100 pts. 5%
Distintas a la IX Region 20 pts. 1%
No acredita 0 pts 0%

El oferente debera ingresar formulario de inicio de actividades, emitida por Servicio de
Impuestos Internos, -y/o- Declaracion Jurada de Inicio ‘de Actividades para acreditar
domicilio principal (casa matriz). La Unidad Técnica se reserva el derecho de corroborar la
informacion sefialada.

d) CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES: (5%)

El oferente que presente su oferta cumpliendo todos los requisitos formales obtendra 100
puntos. El oferente que  haya incumplido los requisitos formales o haya omitido
antecedentes o certificaciones -al-momento de presentar'su oferta, obtendra O puntos en
este criterio.

REQUISITOS FORMALES PUNTOS PONDERACION
Cumple Requisitos Formales 100 Ptos. 5%

No Cumple Requisitos 0 Ptos. 0%
Formales

4. CUMPLIMIENTO DEL “ARTICULO 8 DE LAS ‘BASES TADMINISTRATIVAS
PROPUESTAS, “DOCUMENTOS A PRESENTAR”

Oferente N° 1— INMOBILIARIA Y .CONSTRUCTORA SALAZAR Y PINCHEIRA
LIMITADA

a) Estado de habilidad en el portal: Sin Informacién disponible para acreditar habilidad

El oferente no adjunta-la informacion necesaria para acreditar habilidad, “En caso de no
acreditarse la habilidad del oferente a través del Portal MercadoPublico y este no adjunte
la documentacion antes sefialada al momento de ingresar su oferta, obtendrd O puntos en
el criterio “Cumplimiento de requisitos formales”.

b) No presenta Copia del formulario de inicio de actividades y/o declaracion jurada de
inicio de actividades, de acuerdo a lo sefialado en el Art. 9.c de las presentes bases
administrativas.

Oferente N° 2 — PALMA Y SAAVEDRA INGENIERIA Y CONSTRUCCION SPA.

El oferente presento toda la documentacion.

5. CUADRO DE EVALUACION:




HABILITACION FARMACIA MUNICIPAL Il ; LINEA N°1
EMPRESA REQUISITOS
0,

VALOR OFERTA $ PLAZO 20% REGIONAL FORMALES | 1o1aL
OFERENTES IMPUESTO INCLUIDO 70% Dias corridos 5% 5%

1 2 3 4 5 6 7 8|9 10 |11 12 13
INMOBILIARIA
M No
CONSTRUCTO No
RA SALAZAR y | 41-678:598 | 100,00 | 70,00 | 45 1100,00(20 | o | O | O CUg]pI 0| o] 90,00
PINCHEIRA
LIMITADA
PALMA Y
SAAVEDRA 10 cumpl | 10
INGENIERIAY [ 41.997.566 | 99,24 | 69,47 | 45 100,00 | 20 | Cumple | )’ | 5 ep o | 5| 9947
CONSTRUCCIO
N SPA

* Inmobiliaria Y Constructora Salazar'Y Pincheira Limitada: no acredita empresa regional

*

jle proveedores

HABILITACION FARMACIA MUNICIPAL Il ; LINEA N°2

CONSTRUCCION
SPA

EMPRESA REQUISITOS
VALOR OFERTA $ PLAZO 20% REGIONAL FORMALES TOTAL
OFERENTES IMPUESTO NCLUIPO 1 bias corridos 5% 5%

. 2 3 4 5 6 7 8 |9 10 11 | 12 13
INMOBILIARIA'Y
CONSTRUCTORA No No
SALAZAR Y 26.599.871 100,00 | 70,00 45 | 100,00 | 20 culhole 0|0 cumple 0 0 | 90,00
PINCHEIRA P P
LIMITADA
PALMA'Y
SAAVEDRA
INGENIERIA'Y 27.255.760 | 97,59 68,32 45 | 100,00 | 20:| Cumple | 100 | 5 [ Cumple | 100 | 5 | 98,32

* Inmobiliaria Y Constructora Salazar Y Pincheira Limitada: no acredita empresa regional

* Inmobiliaria Y Constructora Salazar Y Pincheira Limitada: no acredita habilidad en Chile proveedores
6.- CONCLUSION:

ADJUDICATARIO

Linea N°1: PALMA Y SAAVEDRA INGENIERIA Y CONSTRUCCION SPA. RUT
77.387.894-3

Lineal N°2: PALMA Y/ SAAVEDRA INGENIERIA Y CONSTRUCCION SPA. RUT
77.387.894-3.

MONTO Linea N°1:$41.997.566.- Impuesto incluido.
ADJUDICADO

Linea N°2: $27.255.760.- Impuesto Incluido.
PLAZO DE Para la Linea N°1 y Linea N°2: 45 dias corridos, contados desde la fecha de acta
EJECUCION de entrega a terreno, que sera posterior al envio de la orden de compra.
ASIGNACION Linea N°1: 215. 22. 06, “Mantenimiento y reparacion de edificaciones”

PRESUPUESTARIA

Linea N°2: 215. 29. 04, “Mobiliario y otros”

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”




Se somete a votacion la suscripcion de contrato de la PROPUESTA PUBLICA N°298-
2021 “HABILITACION FARMACIA MUNICIPAL 11”7, ID: 1658-769-LP21 EN LAS LINEAS
N°1 Y N°2 con el oferente PALMA Y SAAVEDRA INGENIERIA Y CONSTRUCCION
SPA. RUT 77.387.894-3, por los montos que indica. Se aprueba por unanimidad.

“. PROPUESTA PUBLICA N°240-2021 “CONSERVACION CAMINOS RURALES
MONTE OSCURO Y CHIVILCAN, TEMUCO” Y “CONSERVACION CAMINOS
RURALES CUSACO Y PITRACO, TEMUCO” ID: 1658-790-LQ21, de acuerdo a los
siguientes antecedentes:

De conformidad al articulo 65 letra J) de la Ley N° 18.695; el Alcalde de la comuna de
Temuco solicita la autorizacion del Concejo Municipal para la suscripcion del respectivo
contrato de la Propuesta Publica N° 240-2021 “CONSERVACION CAMINOS RURALES
MONTE OSCURO Y CHIVILCAN, TEMUCQ” y-“CONSERVACION CAMINOS RURALES
CUSACO Y PITRACO, TEMUCO” ID: 1658-790-LQ21, de acuerdo a los siguientes
antecedentes:

DESCRIPCION DE LA LICITACION

Linea 1 CONSERVACIQN CAMINOS RURALES MONTE OSCURO Y CHIVILCAN
Linea 2 CONSERVACION CAMINOS RURALES CUSACO Y PITRACO, TEMUCO

Linea 1

El proyecto consiste en ejecutar las obras tendientes a mejorar las condiciones de la carpeta de
rodado de 9 km. en 2 caminos rurales de la comuna de Temuco: Monte Oscuro (5 km.) y
Chivilcan (4 km.). Especificamente se realizan trabajos que realicen corresponden a,
principalmente, un perfilado de la base a través de una motoniveladora, aplicacion de material
granulado para estabilizar de al menos 13 cm. de espesor a través de todo el ancho de la franja
y compactaciéon del material en la misma superficie.

Linea 2

Los proyectos consisten en ejecutar las obras tendientes a mejorar las condiciones de la
carpeta de rodado de 11 km. en 2 caminos rurales de la comuna de Temuco: Cusaco (4 km.) y
Pitraco (7 km.). Especificamente se realizan trabajos que realicen corresponden a,
principalmente, un perfilado de la base a través de motoniveladora, aplicacion de material
granulado en un espesor de al menos 13 cm. a través de la totalidad del ancho de la franja
para estabilizar y compactacion en la misma superficie.

1.- APERTURA DE LA'PRORPUESTA

1.1 PARTICIPANTES

Segun- consta en la-Apertura Electronica de fecha 23 de diciembre de 2021; de la
Propuesta Publica N° 240-2021 “CONSERVACION CAMINOS RURALES MONTE
OSCURO Y CHIVILCAN, TEMUCO” y “CONSERVACION CAMINOS RURALES CUSACO
Y PITRACO, TEMUCO?” ID: 1658-790-LQ21”, participaron los siguientes oferentes:

N° Proveedor Aceptar/Rechazar Requisitos
OFERTA ACEPTADA

1 CONSTRUCTORA DOKAY SPA

OFERTA RECHAZADA, NO ADJUNTA
2 ARIDOS JEP SPA DOCUMENTO ATR. 12 LETRA E, DE LAS
BASES ADMINISTRATIVAS.




3 RIO DONGUIL SPA OFERTA ACEPTADA.

4 EMPRESA CONSLTI_RDliCTORA JOFREC OFERTA ACEPTADA.
OFERTA RECHAZADA, NO ADJUNTA

ADJUB 'C%\ A%T(IJLSECSOPNUSBUL%%{A EN DOCUMENTO ATR. 12 DE LAS BASES
ADMINISTRATIVAS.

El oferente ARIDOS JEP SPA no ingresa documentos solicitados en el ART.12 de las bases administrativas
por lo que se considera inadmisible, no continuando su evaluacion. Se rechaza su oferta en la apertura
electronica.

El oferente OMAR ALEJANDRO RICOUZ BERGEN, no ingresa documentos solicitados en el ART.12 de las
bases administrativas por o que se considera inadmisible, no continuando su evaluacién. Se rechaza su
oferta en la apertura electrénica.

2.- FINANCIAMIENTO

La Propuesta se financia con fondos presupuestarios aportados por Gobierno Regional de
la Araucania con cargo a la asignacién presupuestaria 214.05.02 Gobierno Regional.”

El Presupuesto Referencial es de $ 118.900.000 IVA incluido

El presupuesto se divide en lineas de acuerdo al detalle de cada linea que se especifica a
continuacion:

Linea 1

CONSERVACION CAMINOS RURALES MONTE OSCURQ Y CHIVILCAN. EI
presupuesto referencial para esta licitacion es de $53.600.000.- Impuestos Incluidos.

Linea 2

CONSERVACION CAMINOS: RURALES CUSACO Y PITRACO, TEMUCO. EI
presupuesto referencial para esta licitacion es de $65.300.000.- Impuestos Incluidos

3.- CRITERIOS DE EVALUACION

Conforme a lo establecido en el Art. 19 delas Bases Administrativas de'la Propuesta, que
regulan la presente Propuesta Publica, se considera en la evaluacién los siguientes
aspectos;-con las ponderaciones que sesindican.

a) Oferta Econémica (Corresponde al 75%): Sera evaluada en relacion
inversamente proporcional al precio ofertado en el Anexo N° 5, Valor Total
Impuesto Incluido, de las presentes Bases. Valor que primara sobre cualquier otro
monto informado en la oferta.

Este porcentaje se ponderard de acuerdo con el siguiente detalle:

Oferta Econdmica: Precio minimo entre los oferentes (* 100)
Precio oferente X

b) Plazo (corresponde al 15%): Se evaluado en relacion inversamente proporcional
al plazo ofertado. Para ello se considerara el plazo ofertado en el Anexo N° 3,
plazo ofrecido expresado en dias corridos, de las presentes bases.

c) Empresa Regional (Corresponde a un 5%)
Se evaluaré de la siguiente manera:



DOMICILIO PRINCIPAL (CASA MATRIZ) Puntos Ponderacién
IX Region 100 pts. 5
Distintas a la IX Region 20 pts. 1
No acredita 0 pts 0

El oferente deberd ingresar la Declaracion Jurada inicio de actividades, emitida por el
Servicio de Impuestos Internos, para acreditar domicilio principal (casa matriz)
La Unidad Técnica se reserva el derecho de corroborar la informacién sefialada. En caso
de declaracion falsa se desestimara la oferta, sin perjuicio de informar de este hecho al

Sistema Nacional de Compras y Contratacion Publica.

d) Cumplimiento de Requisitos Formales (Corresponde al 5%): El oferente que
presente su oferta cumpliendo todos los requisitos formales de presentacion de la
misma y acompafiando-todos-los-antecedentes requeridos.-obtendra 100 puntos.
El oferente que haya incumplido los requisitos formales 0 haya omitido
antecedentes o certificaciones al momento de presentar su oferta, aun cuando los
haya acompafado con posterioridad, en virtud del articulo 40, inciso 2°, del
Reglamento de la ley N° 19.886, obtendra 0 puntos en este criterio.

Requisitos Formales Puntos
Cumplimientos de Requisitos Formales 100 puntos.
Incumplimiento de Requisitos Formales 0 puntos.
4. CUADRO DE EVALUACION EN ORDEN DE PRELACION
EVALUACION LINEA 1 MONTE OSCURO -CHIVILCAN TEMUCO
OFERTA ECONOMICA 75% PLAZO EJECUCION 15% | EMPRESA REGIONAL 5% | REQUISITOS FORMALES
POND | TOT
ERAD | AL
PRESUPU | MONTO | PTJE. | POND. PTJE. | ponp. | EmpR | PTYE: | POND. | PTUE. | PTJE. | =q ™ | oy
DIAS | PLAZO EMPR | EMPRE | REQUISI | EMPR
ESTO | OFERTA | OFERTA | OFERTA PLAZO | ESA REQU | TAJE
OFERENTE OFERTA | DIAS ESA | SDA | TOs | EsA
REFEREN | ECONOM | ECONO | ECONO OFERT | REGIO ISITO
i “n wica | wmca | Dos |[OFERT | Z ot [ FNa | REGIO | REGIO | FORMA | REGIO | ¢
ADO NAL | NAL | LES | NAL
FORM
ALES
CONSTRUCTO sssoqmitp0 | |73 30 100 | 15 | st |10000 | 5 st | 10000 5 | 100
RA DOKAY SPA 1 , , :
EMPRESA s
CONSTRUCTO | $ 53.600.000
RA JOFREC | tva incluido 66.9;2.80 80,08 60 30 100 15 sl [10000| 5 sl [10000| 5 | 85
LTDA
INGENIERIA Y s
CONSTRUCCIO
N RIO DONGULL 127‘.58321.1 41,92 31 30 100 15 sl [10000| 5 sl |10000| 5 | 56
SPA
1.- Valor Oferta $




2.- Evaluacién Oferta Econdmica : puntos

3.- Ponderacion Oferta Economica : 75%

4.- Plazo ejecucion ; N° de dias ofertados
5.- Evaluacion Oferta Plazo ejecucion : puntos

6.- Ponderacion Oferta Experiencia : 15%

7. Cumplimiento Empresa Regional : domicilio principal
8.- Evaluacion Empresa Regional ; puntos

9.- Ponderacion Empresa Regional : 5%

10.- Cumplimiento Requisitos Formales : cumplimiento

1.- Evaluacion Cumplimiento Requisitos Formales : puntos

12.- Ponderacion Cumplimiento requisitos Formales ; 5%

13.- Puntaje Total Sumatoria : Sumatoria 3, 6,9 y 12

EVALUACION LINEA2 CUSACO Y PITRACO

OFERTA ECONOMICA 75% PLAZO EJECUCION 15% :‘!}I HEES A REQUISITOS FORMALES
(]
TOTA
PTJE. PONDE | L
PRESUP | MONTO PTJE. | POND. PLAZ POND. EMPR PTJE. | POND. | PTJE. | PTJE. RADO | PUNT
OFERT | OFERT | DIAS PLAZ EMPR | EMPR | REQUI | EMPR
UESTO OFERTA 0 ESA REQUI | AJE
OFERENTE A A OFERT 0 ESA ESDA | SITOS | ESA
REFERE | ECONO DIAS REGI SITOS
NCIAL MICA ECON | ECON |ADOS OFER OFER ONAL REGI | REGIO | FORM | REGI FORMA
OMICA | OMICA TADO ONAL | NAL ALES | ONAL
TADO LES
CONSTRUCT $
ORA DOKAY 65.264.44 | 100,00 | 75 30 100 15 Sl 100,00 | 5 Sl 100,00 | 5 100
SPA 9
EMPRESA $
CONSTRUCT
ORA JOFREC ;9.467.42 82,13 62 30 100 15 Sl 100,00 | 5 Sl 100,00 | 5 87
LTDA $65.300.
INGENIE |o000 iva
RIA Y incluido
CONSTR $ 100 100
UCCION 129.25 (50,49 | 38 30 100 (15 Sl 00’ 5 Sl 00’ 5 63
RIO 2.350
DONGUIL
SPA

Del informe técnico de Propuesta Publica N° 240-2021 “CONSERVACION CAMINOS RURALES
MONTE OSCURO Y CHIVILCAN, TEMUCO” y “CONSERVACION CAMINOS RURALES CUSACO Y
PITRACO, TEMUCO?” ID: 1658-790-LQ21”, se concluye que la oferta presentada por el:

EVALUACION LINEA 1: CONSERVACION DE CAMINOS RURALES MONTE OSCURO -CHIVILCAN,
TEMUCO:

Constructora Dokay Spa, Rut 77,083,349-3, Por Un Valor Total De $ 53.586.697 Iva Incluido, Y Un Plazo De
Ejecucion De

30 Dias Corridos, por obtener el mayor puntaje de evaluacién.

EVALUACION LINEA 2 CONSERVACION DE CAMINOS RURALES CUSACO Y PITRACO, TEMUCO
Constructora Dokay Spa, Rut 77,083,349-3, Por Un Valor Total De $ 65.264.449 Iva Incluido, Y Un Plazo De
Ejecucion De

30 Dias Corridos, por obtener el mayor puntaje de evaluacion.




6.- CONCLUSION

De acuerdo a los antecedentes recibidos, la unidad Técnica del Departamento de Caminos Rurales y Bacheo
de Calles, de la licitacion N° Propuesta N°240-2021: “CONSERVACION CAMINOS RURALES MONTE
OSCURO Y CHIVILCAN, TEMUCO Y CONSERVACION CAMINOS RURALES CUSACO Y PITRACO,
TEMUCO” - 1658-790-LQ21, viene a proponer al comité de propuestas, adjudicar la propuesta al oferente:

LINEA 1: CONSERVACION DE CAMINOS RURALES MONTE OSCURO-CHIVILCAN, TEMUCO,
Constructora Dokay Spa, Rut 77,083,349-3, Por Un Valor Total De $ 53.586.697 Iva Incluido, Y Un Plazo De
Ejecucion De 30 Dias Corridos, por obtener el mayor puntaje de evaluacion.

LINEA 2 CONSERVACION DE CAMINOS RURALES CUSACO Y PITRACO, TEMUCO, Constructora
Dokay Spa, Rut 77,083,349-3, Por;Un Valor Total De $65.264.449 Iva Incluido, Y Un Plazo De Ejecucion De
30 Dias Corridos, por obtener el mayor puntaje de evaluacion.

ROBERTO NEIRA ABURTO
ALCALDE
MARYV / AGB.

La presidenta de la, comision consulta si en este mejoramiento.de caminos, ¢existe
alguna fiscalizacién, o alguien que se encargue de hacer cumplir este contrato?

El sefior Marco Antonio Rojo,-indica que si,-que para eso estd la division de
Operaciones a través de su director, Miguel Angel Acufia, en donde hay un hito que se
encarga de la supervision de los caminos, en todo caso eso esta estipulado en el decreto
de adjudicacion el nombramiento.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la adjudicacién de la PROPUESTA PUBLICA N°240-2021
“CONSERVACION CAMINOS RURALES MONTE OSCURO Y CHIVILCAN, TEMUCO”
Y “CONSERVACION CAMINOS RURALES CUSACO Y PITRACO, TEMUCO?” ID: 1658-
790-LQ21 al oferente que indica en las lineas que sefiala:

LINEA 1: CONSERVACION DE CAMINOS RURALES MONTE OSCURO -CHIVILCAN, TEMUCO,
Constructora Dokay Spa, Rut 77,083,349-3, Por Un Valor Total De $ 53.586.697 Iva Incluido, Y Un Plazo
De Ejecucion De 30 Dias Corridos, por obtener el mayor puntaje de evaluacion.

LINEA 2 CONSERVACION DE CAMINOS RURALES CUSACO Y PITRACO, TEMUCO, Constructora
Dokay Spa, Rut 77,083,349-3, Por Un Valor Total De $ 65.264.449 IVA Incluido, Y Un Plazo De Ejecucion
De 30 Dias Corridos, por obtener el mayor puntaje de evaluacion.

Se aprueban por unanimidad

“. PROPUESTA PUBLICA N°294-2021 “ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA
LICEO BICENTENARIO TECNOLOGICO DE LA ARAUCANIA”, ID.1658-742-LP21, de
acuerdo a los siguientes antecedentes:

De conformidad al articulo 65 letra j) de la Ley N° 18.695; el Alcalde de la comuna de
Temuco solicita la autorizacion del Concejo Municipal para la suscripcion del respectivo
contrato de la Propuesta Publica N°294-2021 “ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA
LICEO BICENTENARIO TECNOLOGICO DE LA ARAUCANIA”, 1D.1658-742-LP21, de
acuerdo a los siguientes antecedentes:



Respecto de la Propuesta citada es pertinente incluir la siguiente informacion:

DESCRIPCION DE LA LICITACION

La contratacion corresponde a la adquisicion de equipamiento para las especialidades de
refrigeracion, climatizacion y mecanica automotriz del Liceo Bicentenario Tecnoldgico de la
Araucania, para contribuir en mejorar las competencias mediante sistemas didacticos y
practicos de ensefianza:

LINEA N°1 REFRIGERACION Y CLIMATIZACION

ITEM Cant.

Soldadora de arco manual CC/CA-AF

Equipos de cortar oxiacetileno

Equipos portétil soldadura gas MAP PRO
Evaporadores

Condensadores

Compresor semi hermético

Compresor hermético 1/2

Compresor hermético 1 Hp

Transformador trifasico didactico

Transformador monofasico didactico

Entrenador béasico de electricidad y electrotecnia con
simulador de fallas

Simulador de Refrigeracion SVRF

Entrenador Sistema Aire Acondicionado en vehiculos
Entrenador Didactico con simulador de Fallas en Aire
Acondicionado Split

Banco integral para entrenamiento y montaje de médulos de
Fuerza

Maodulo de automatizacion

Céamara Mantencién de Congelados -18°c

Caldera de pie a gas o petréleo

Termometro infrarojo

Valvula solenoide normalmente cerrada
Escariadores
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LINEA N°2 MECANICA AUTOMOTRIZ

ITEM
(de acuerdo a exigencias Especificaciones Cant.
Técnicas)

Elevador de tijera

Scanner diagnéstico

Motor inyeccién a gasolina multipunto

Motor Diésel con common rail.

Sistema didactico componente de una transmision
automatica.

Simulador de auto tronica de fallas en un vehiculo.

R R R R (R|R

1.- APERTURA DE LA PROPUESTA

1.2 PARTICIPANTES

Segun consta en el Acta de Apertura de la Propuesta Publica N°294-2021 “ADQUISICION
DE EQUIPAMIENTO PARA LICEO BICENTENARIO TECNOLOGICO DE LA
ARAUCANIA”, ID.1658-742-LP21, se presentaron los siguientes oferentes:




ACEPTAR/
PROVEEDOR LINEA RECHAZAR
OFERTA
Desarollos y Tecnologias, Linea N°1 Refrigeracion Y
Dytec SPA Climatizacion Oferta Aceptada

2.- FINANCIAMIENTO

La presente propuesta se financia con Fondo del Ministerio de Educacién, con cargo a la
Asignacion Presupuestaria 215.31.04.001.006 “DEP-Equip. Liceo Tecnoldgico de la
Araucania” C.C. 21.02.02

El presupuesto Disponible es:

LINEA N°1 REFRIGERACION Y CLIMATIZACION $66.332.299 IVA incluido.

LINEA N°2 MECANICA AUTOMOTRIZ $33.362.759 IVA incluido.

3.- CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion se realizara usando una escala de 100 puntos.

a) OFERTA ECONOMICA (80%): Sera evaluada en relacion inversamente proporcional al
valor total ofertado IVA incluido por linea. Para ello se considerara el valor sefialado en
Anexo N°4 Oferta Econdmica.

Formula de Calculo:

Precio: Precio minimo entre los oferentes * 100
Precio oferente X

b) PLAZO DE ENTREGA (10%): Seréa evaluada en relacién inversamente proporcional al
plazo ofertado por linea. Para ello se considerara el plazo indicado en Anexo N°3 Plazo
Ofertado.

Férmula de Célculo:

Plazo: Plazo minimo entre los oferentes * 100
Plazo oferente X

c) EMPRESA REGIONAL (5%) Se evaluara de acuerdo a la siguiente tabla:

Domicilio Principal (Casa Puntos | Ponderacion
Matriz)

IX Regién 100 5%
Distinto a la region 20 1%
No Acredita 0 0

Acreditado mediante copia de formulario de inicio de actividades o declaraciéon jurada
inicio de actividades, emitida por Servicio de Impuestos Internos; para acreditar domicilio
principal (casa matriz).




d) CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES (5%): El oferente que presente su
oferta cumpliendo todos los requisitos formales de presentacibn de la misma y
acompafiando todos los antecedentes requeridos obtendra 100 puntos. El oferente que
haya incumplido los requisitos formales o haya omitido antecedentes o certificaciones al
momento de presentar su oferta, aun cuando los haya acompafado con posterioridad, en
virtud del articulo 40, inciso 2°, del Reglamento de la ley N° 19.886, obtendra O puntos en
este criterio.

4.- CUADRO DE EVALUACION

LINEA N°1 REFRIGERACION Y CLIMATIZACION

Oferta Puntaje | Plaz0 | puntaje | Empresa | Puntaje | oo, isitos | Puntaje | puntaje
Nombre Econdmica de Regional % Formales Total
Oferente 80% % Entrega % 5% 0 5% % %
IVA INC 10%
DESARROLLOS 100 100 20 100
Y 03 dias Pudahuel o
DYTEC SPA
LINEA N°2 MECANICA AUTOMOTRIZ
Sin ofertas.
5.- CONCLUSION
LINEA N°1 REFRIGERACION Y CLIMATIZACION
DESARROLLOS Y TECNOLOGIAS, DYTEC/SPA
ADJUDICATARIO RUT; 76.475.169-8.
VALOR ADJUDICADO $54.710.250 IVA incluido
PLAZO DE ENTREGA 03 dias corridos., contados desde el envio de la orden de compra.
ASIGNACION 215.31.02.005.006 “DEP-Equip. Liceo Tecnoldgico de la Araucania”
PRESUPUESTARIA C.C.21.02.02

LINEA N°2 MECANICA AUTOMOTRIZ
Declarar desierta, por no presentar ofertas.

Para mayor informacion, se adjunta Informe del Comité de Propuestas Publicas y Unidad
Técnica
JOSE MONTALVA FEUERHAKE
ALCALDE (S)

MARV / VRS

Analizada la propuesta, se propone su aprobaciéon formal.”

Se somete a votacién adjudicacion de PROPUESTA PUBLICA N°294-2021
“ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA LICEO BICENTENARIO TECNOLOGICO
DE LA ARAUCANIA”, ID.1658-742-LP21 para la linea N°1 REFRIGERACION Y
CLIMATIZACION con el oferente DESARROLLOS Y TECNOLOGIAS, DYTEC SPA
RUT: 76.475.169-8. Se aprueba por unanimidad.

“FE DE ERRATAS

Propuesta Publica N° 258-2021 “CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO Y
BIBLIOTECA EL CARMEN?”, ID: 1658-767-LR21, de acuerdo a los antecedentes que se
detallan:




En la sesion del concejo municipal de fecha 18 de enero de 2022, y comunicado en Ord.
N°31 de fecha 19 de diciembre de 2022, se aprobd la suscripcion del contrato de la
Propuesta Publica N° 258-2021 “CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO Y
BIBLIOTECA EL CARMEN?”", ID: 1658-767-LR21, al proveedor CONSTRUCTORA CRM
LTDA., R.U.T. 76.181.036-7, por un monto de $ 793.067.090 IVA incluido.

En esta, se Indico por error el RUT DEL ADJUDICATARIO como R.U.T. 76.181.036-7, el
debe ser corregido de acuerdo al indicado al Anexo N°1 de la oferta, por lo que el acuerdo
del concejo Debe decir: se aprob6 suscripcion de contratos de la Propuesta Publica N°
258-2021 “CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO Y BIBLIOTECA EL CARMEN’,
ID: 1658-767-LR21, al proveedor CONSTRUCTORA CRM LTDA., R.U.T.: 76.466.174-5,
por un monto de $ 793.067.090 IVA incluido.

Analizada la propuesta, se propone suaprobaciéon formal”.

Se somete a votacion la correccion de los datos del adjudicatario de la propuesta
Publica N° 258-2021 “CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO Y BIBLIOTECA EL
CARMEN”, ID: 1658-767-LR21, en el sentido que su RUT correcto es el N°76.466.174-
5. Se aprueba por unanimidad.

“. TRATO DIRECTO TRATO DIRECTO 15-2022, “REPARACION FACHADA DE LICEO
PABLO NERUDA”,

1. Objetivo:

El dia domingo 23 del afio en curso, el edificio Atenea literario del Liceo Pablo Neruda de
Temuco, ubicado en calle Vicufia Mackenna esquina Bilbao, sufri6 un incendio que
destruyd por completo la construccion, inmueble que se encuentra a un costado del Liceo
Pablo Neruda, algunas salas del liceo fueron alcanzadas por el fuego.

Las instalaciones eran ocupadas por el Departamento de Educacion (DAEM) por lo cual
se requiere reparacion de las fachadas del mddulo E Liceo Pablo Neruda, lo cual incluye
recambio de ventanas termopanel, reposicion de sistema de aislacion térmica exterior,
pintura fachada exterior, reposicion de canales de agua lluvia, reposicion de bajadas de
agua lluvia, retiro de ventanas y todos los elementos siniestrados, y limpieza del lugar a
intervenir.

2. Unidad Técnica: Departamento de Educacion

3. Presupuesto Municipal y asignacion presupuestaria.

Fondos de Educacion.

215.22.06.001 “Programas Computacionales”, c.c. 21.02.05

4. Monto del Trato Directo.

$30.130.871 IVA Incluido.

5.  Fundamento Legal

Art. 10 N°7 letra e) Cuando la contratacion de que se trate sélo pueda realizarse con los

proveedores que sean titulares de los respectivos derechos de propiedad intelectual,
industrial, licencias, patentes y otros.



6.Proveedor: COMERCIALIZADORA EL VALLE LTDA. RUT 76.360.611-2, Manuel
Recabarren 0721, Temuco.

7.So0cios.
Luis Godoy Troncoso, NN 50%
Ricardo Godoy Jara, | GGG 20%

8. Plazo del Trato Directo

30 Dias Corridos, contados desde el envio de la orden de compra electrénica a través de
MercadoPubilico.

9. Adjudicaciones superiores a 500 Unidades Tributarias Mensuales durante los
altimos 3 afos:

N° ANO ID NOMBRE MONTO

CONSERVACION ESCUELA

75 2019| 1658-311-LQ19 ESPECIAL NIELOL

$ 108.959.533

CONSERVACION VENTANAS
144 2020| 1658-373-LR20 ESCUELA LABRANZA $219.614.630

MEJORAMIENTO BANOS GABRIELA

217 2020| 1658-485-LQ20 103.244.499
Q MISTRAL $
) ) VALOR
DESCRIPCION TNIDAD| CANT |UNITARIO TOTAL
REPARACION FACHADA NORTE TALLERES
MODULO E - LICEO PABLO NERUDA DE
TEMUCO
Retiro y limpieza (fle elementos daniados por el m2 — 6.750 $1.215.000
fuego (Incluye retiro 6 ventanas dafiadas)
Sistema de Aislacion EIFS 100mm m2 180 35.500 S 6.390.000
Ventanas Termopanel (6 ventanas) m2 36 212.000 S 7.632.000
Pintura Interior Rasgos Ventanas m2 60 7.800 S 468.000
Pintura Exterior Fachada Completa m2 264 6.650 $ 1.755.600
Hojalaterias varias ml 50 17.000 S 850.000
Bajadas de aguas lluvia unid 3 65.000 $ 195.000
Aseo final de Obra el 1 250.000 S 250.000
TOTAL COSTOS DIRECTOS $ 18.755.600
GASTOS GENERALES 222, $4.126.232
UTILIDADES 1326 $ 2438228
TOTAL NETO $ 25.320.060
IVA $ 4.810.811
I TOTAL CON IVA $ 30.130.871



daniel.hernandez
Rectángulo

daniel.hernandez
Rectángulo


Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la contratacién de TRATO DIRECTO 15-2022, “REPARACION
FACHADA DE LICEO PABLO NERUDA” con el oferente COMERCIALIZADORA EL
VALLE LTDA. RUT 76.360.611-2, por un monto de $30.130.871 IVA Incluido. Se
aprueba por unanimidad.

“La presidenta de la comision recuerda que el viernes 28 de enero a las 15.00 horas se
realizara una comision extraordinaria, por lo que da por finalizada esta sesion a las 18.15
horas.



Segundo dia de sesion, siendo las 15:10 horas del dia viernes 28
de enero se inicia la comisién extraordinaria de Finanzas (continuacién de la
comision de finanzas del dia 27 de enero).

Con la asistencia de los concejales sefiores Marco Antonio Vasquez
quien preside, Juan Aceiton V, Alejandro Bizama T, las concejalas sefioras Soledad
Gallardo V 'y Viviana Diaz C.

Participan ademas de la reunion el Administrador sr. José Montalva, los
directores sefores Ricardo Toro, Rolando Saavedra, Cristian Delarze, Oscar Carrasco,
Gustavo Fuentes, y las Sras. Karina Lopez, Jacqueline Burdiles y los funcionarios Sras.
Romina Llanos, Gloria Bielefeld, Heileen Almendra, Jacqueline Salas, y los Sres. Carlos
Millar, Jorge Quezada. Jorge Jaramillo y el Secretario Municipal(s) Santiago Mejias.

El presidente da la bienvenida y agradece a cada uno su presencia.

TABLA.

1.- Autorizacion de Contrato Propuestas Publicas.

2.- Patentes de alcoholes.

3.- Autorizacion de honorarios Educacion.

4.- Subvenciones.

5.- Convenios con SERNAMEG, PROENTA, SENCE, FOSIS, SUBSECRET.
De PREVENCION del DELITO.

1.-Proyecto del canal Gibbs.
Hace la presentacion la Sra. Gloria Bielefeld.

MINUTA

Propuesta Publica N° 256-2021 J
“DISENO PROYECTO DE ARQUITECTURA; INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
CANAL GIBBS Y GABRIELA MISTRAL TEMUCO”

OBJETIVO: La presente propuesta esta referida a la elaboracion del disefio de
arquitectura, ingenieria de calculo estructural y especialidades concurrentes para el
proyecto “DISENO PROYECTO DE ARQUITECTURA; INGENIERIA Y
ESPECIALIDADES CANAL GIBBS Y GABRIELA MISTRAL TEMUCO”, segun las
condiciones y otras exigencias necesarias, establecidas en Bases Administrativas y
Términos Técnicos de Referencia.

El objetivo general de la consultoria es la elaboracién de un proyecto integral que
disefie los diferentes tramos del canal Gibbs y Gabriela Mistral, que ponga en valor el
bien natural y su entorno inmediato, relevando y promoviendo sus valores
arquitecténicos y urbanos, eliminando sus patologias' como espacios muertos vy
oscuros para generar un espacio publico que intervenga sus bordes, acorde a los
estdndares actuales; de manera tal que permita constituirse en un legado para las
futuras generaciones.

2. UNIDAD TECNICA: Direccion de Planificacion

3. PRESUPUESTO FONDOS Y ASIGNACION PRESUPUESTARIA. La presente
propuesta se financia con Fondos Municipales, con cargo a la asignacion
presupuestaria 215.31.02.002.001.013

El presupuesto referencial es: $330.000.000.- IVA Incluido.



Participantes.

OFERENTES Aceptar / Rechazar Oferta
1 CHRISTIAN GLAVIC ARQUITECTOS ASOCIADOS Oferta Aceptada
2 MM ARQUITECTOS CONSULTORES LIMITADA Oferta Aceptada

INGENIERIA DISENO EJECUCION Y ARQUITECTURA

LIMITADA

Oferta Rechazada: No presenta documentacion

técnica exigida en el Ar.12 de las Bases

Administrativas, de acuerdo al acta de la direccion
de planificacion, con fecha 20 de diciembre de
2021. Fuera de bases de acuerdo a lo sefialado en

el Art.15 de las Bases Administrativas

5.- CUADRO DE EVALUACION.

VALOR TOTAL OFERTADO |[$ $
PUNTAJ 100 82,
PONDERACIO
A VALOR TOTAL  VISITAS | $ 2.550.000 $
ECONOMICA PUNTAJ 10 22,
PONDERACIO 20 4,5
PONDERACION TOTAL 25 20,62
B) OFERTA TECNICA PUNTA J 71,32 82,
DISENO PONDERACIO 49,93 57,96
ACREDIT N N
) PUNTAJ 0 0
REGIONAL PONDERACIO 0 0
PUNTAJE 74,9 78,5

6.- EMPRESA PROPUESTA PARA ADJUDICACION, MONTO ADJUDICADO-Y PLAZO

DE ENTREGA.

MM-ARQUITECTOS CONSULTORES LTDA.; RUT 76.421.931-7,-por-un monto total de
$312.800.000.- Impuesto incluido. El plazo de ejecucién sera de 1076 dias corridos,
contados desde la aceptacion de la orden de compra electrénica. Esto es maximo 2

dias después del envio de la orden de compra al oferente adjudicado.

Domicilio: Avenida Providencia 1208 1102, Providencia, Santiago, Region Metropolitana

Socios: Mauricio Eduardo Méndez Bustos, Jorge Eduardo Del Carmen Méndez Rozas,

Mario Wenceslao Juvenal Inostroza Ulloa




Desarrollo Urbano
[ Afio 2008
[ Ao 2019

Consulta el concejal Alejandro Bizama, 'si en la etapa de disefio se
considero la participacion ciudadana, en especial los vecinos de campos deportivo, ya que
estos han estado muy atento a este tema, y lo otro saber cudl es el tramo que contempla
este proyecto.

El director Ricardo Toro responde a las consultas hechas, Este es un
proyecto Emblematico por lo tanto si se considera la participacion ciudadana, y el tramo
gue abarca es desde Santa Rosa hasta Labranza, 13,5 Kilometros.

El presidente concejal Marco Vasquez, con respecto al plazo pregunta,
en cuanto tiempo se tiene considerada la entrega segun la carta gam.

Don Ricardo Toro detalla que esta obra se entregara por etapas, aunque
su plazo es de 1.076 dias en términos generales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la adjudicacién de Propuesta Pablica N° 256-2021 “DISENO
PROYECTO DE ARQUITECTURA; INGENIERIA Y ESPECIALIDADES CANAL GIBBS Y
GABRIELA MISTRAL TEMUCO” al oferente MM ARQUITECTOS CONSULTORES
LTDA., RUT 76.421.931-7, por un monto total de $312.800.000.- Impuesto incluido, en
las condiciones que indica. Se aprueba, por unanimidad.



El concejal Sr Cartes: Presidente quisiera solicitar se pueda incluir la patente de Basulto,
la que anteriormente pas6 por comision para pre aprobacion y, por la tardanza que
pudiera tener esto incluirla, si los colegas estan de acuerdo.

El Sr Presidente: Primero veamos las que estan en acta y luego vemos eso, hay otras
patentes que estaban pendientes, no hay problema en verlo aca.

“2.- Patentes de Alcohaoles.
Hace la presentacion la Sra. Heileen Almendra.
OF.ORD. N°111; OF.ORD N°112; OF. ORD. N°149; OF. ORD. N°150
1.- Se remite, para su Aprobacion, solicitud de patente de

Minimercado letra h) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 07 de fecha 25.01.2022
antecedentes presentados por el contribuyente Alimentos Frescos y Congelados Lépez
Spa Rut: 76.528.469-4 con-domicilio'comercial-en Avda. Pablo Neruda N° 02025 Local
5, nombre de fantasia “Carnes a Punto” cumple con las disposiciones legales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal”

Se somete a votacion la aprobacion de patente con ficha N° 07 antecedentes
presentados por el contribuyente Alimentos Frescos y Congelados Lopez Spa Rut:
76.528.469-4. Se aprueba, sin observaciones.

“2.- Se'remite, para su Pre-aprobacion, solicitud de patente de
Restaurante Nocturno MEF, letra c) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 06 de fecha
24.01.2022, antecedentes presentados por el contribuyente Restaurant Maximiliano
Felipe Busques Vivanco EIRL Rut.:77.484.452-K, con domicilio comercial en Avda.
Alemania N° 01765, cumple con‘las disposiciones legales.

Analizada la propuesta, se propone su-aprobaciéon formal.

3.- Se remite, para su Pre-aprobacion, solicitud de patente de
Restaurante Diurno MEF, letra c) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 05 de fecha
24.01.2022, antecedentes presentados por el contribuyente Restaurant Maximiliano
Felipe Busques Vivanco EIRL Rut.:77.484.452-K, con domicilio comercial en Avda.
Alemania N° 01765, cumple con las disposiciones legales.
Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se someten avotacion la pre-aprobacién de patente Restaurante Nocturno MEF con
ficha-N°-06-y Pre-aprobacion, solicitud-de-patente-de-Restaurante Diurno-MEF con
ficha N° 05, antecedentes presentados por el contribuyente Restaurant Maximiliano
Felipe Busques Vivanco EIRL Rut.;77.484.452-K. Se aprueban, sin observaciones.

“4.- Se remite, para su Pre-aprobacion, solicitud de patente de
Restaurant Nocturno letra c) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 07 de fecha
25.01.2022, antecedentes presentados por el contribuyente Sociedad Gastrondmica
Puerto Temuco Spa Rut.: 77.090.316-5 con domicilio comercial en Uruguay N° 1072
Local 8, sector Villa Estadio, nombre de fantasia “La Completaria”, cumple con las
disposiciones legales.
Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la pre-aprobacion de patente de Restaurant Nocturno con
ficha N° 07 antecedentes presentados por el contribuyente Sociedad Gastronémica
Puerto Temuco Spa Rut.: 77.090.316-5. Se aprueba, sin observaciones.



“5.- Se remite, para su Aprobacion, solicitud de patente de
Minimercado MEF letra h) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 04 de fecha
24.01.2022 antecedentes presentados por el contribuyente Juana del Carmen Lépez
Flores Rut: || con domicilio comercial en Pasaje Volcan Lanin N° 0525,
Sector Labranza Villa Conavicoop, cumple con las disposiciones legales.
Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacion la aprobacion de patente Minimercado MEF con ficha N° 04
antecedentes presentados por el contribuyente Juana del Carmen Lopez Flores Rut:

I < aprueba, sin observaciones.

“6.- Se remite, para su aprobacion, solicitud de patente de
Restaurant Diurno MEF letra ¢) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 02 de fecha
14.01.2022, antecedentes presentados ‘por el contribuyente Molina Riquelme Daniel
Ignacio Rut.:icon domicilio-comercial.y-habitacional en Calle Francisco
Miranda N° 01935, macro sector Poniente perteneciente a la Unidad Vecinal Las Encinas,
ubicada entre calle Los Pudules y Avda. Javiera Carrera, cumple con las disposiciones
legales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacion la aprobacién de patente de Restaurant Diurno MEF con ficha
N° 02, antecedentes presentados- por-el contribuyente Molina Riquelme Daniel
Ignacio Rut.: |l Sc aprueba, sin observaciones.

“7.- 'Se' remite, para su Aprobacion, 'solicitud de patente de
Minimercado MEF letra h) Articulo 3 Ley N° 19.925, con' ficha N° 68 de fecha
28.12.2021 antecedentes presentados por el contribuyente Carmen Gloria Diaz Diaz
Rut: | con domicilio comercial en Antifil N° 1150, Sector San Antonio, el que
cumple con las disposiciones legales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacion la aprobacion de patente de Minimercado MEF con ficha N°
68, antecedentes presentados por el contribuyente Carmen Gloria Diaz Diaz Rut:

B sc oprucha, sin observaciones.

“8.- Se remite, para su aprobacién, solicitud de patente de
Minimercado MEF~letra h) Articulo 3 Ley N° 19:925, con-ficha N° 05 de.fecha
24.01.2022 antecedentes presentados por el contribuyente Carolina: del Carmen
Hernandez Segura Rut:_con domicilio comercial en Los Portones N° 0219,
Sector Labranza Villa las Aspas, el que cumple con las disposiciones legales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la aprobacion de patente de Minimercado MEF con ficha N° 5,
antecedentes presentados por el contribuyente Carolina del Carmen Hernandez

Segura Rut: _ Se aprueba, sin observaciones.

“9.- Se remite, para su aprobacion, solicitud de patente de
Restaurant Nocturno MEF letra c) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 03 de fecha
14.01.2022, antecedentes presentados por el contribuyente Molina Riquelme Daniel
Ignacio Rut.: ||}l con domicilio comercial y habitacional en Calle Francisco
Miranda N° 01935, macro sector Poniente perteneciente a la Unidad Vecinal Las Encinas,
ubicada entre calle Los Pudues y Avda. Javiera Carrera el que cumple con las siguientes
disposiciones legales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”
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Se somete a votacion la aprobacidon de patente de Restaurant Nocturno MEF con
ficha N° 3, antecedentes presentados por el contribuyente Molina Riquelme Daniel

Ignacio Rut.: |||l Se arrueba, sin observaciones.

“10.- Se remite, para su Aprobacién, solicitud de patente de
Minimercado MEF letra h) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 06 de fecha
24.01.2022 antecedentes presentados por el contribuyente Maria Cristina Alvarez Vidal
Rut: I con domicilio comercial en Volcan Sollipulli N° 0402, Sector
Labranza, cumple con las disposiciones legales.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacion la aprobacion de patente de Minimercado MEF con ficha N° 6,
antecedentes presentados por-el contribuyente Maria Cristina Alvarez Vidal Rut:

I s< prueba, sin observaciones.

“Patentes Rezagadas
53 patentes, detalle:
En relacién a lo ‘anterior, se solicita la autorizacion del Concejo
Municipal, para la renovaciéon de 53 patentes de alcoholes correspondiente al 2°
Semestre 2022, las cuales cumplen con la totalidad de requisitos establecidos en la Ley de
Alcoholes, y que corresponden a los siguientes en contribuyentes que se indican en los
anexos:

RENOVADAS 1° SEM 2022 ST
LETRA CLASIFICACION VIGENTES SEGUN DECRETO  N° 96 DEL ST
24.01.2022
DEPOSITOS DE BEBIDAS
A ALCOHOLICAS, 150 11 09
HOTELES, ANEXOS DE HOTELES,
B CASAS DE PENSION O RESIDENCIALES | >* 23 o1
RESTAURANTES DIURNOS o]
C NOCTURNOS 466 314 27
D CABARES O PENAS FOLCLORICAS 23 12 02
E CANTINAS, BARES, PUBS Y TABERNAS | 15 10 01
ESTABLECIMIENTOS DE EXPENDIO DE
F CERVEZA O SIDRA S 9 38 02
QUINTAS DE RECREO O SERVICIOS AL
G AUTO 0 0 0
H MINIMERCADOS 179 155 08
| HOTELES, HOSTERIAS, MOTELES O 3 ) 0
RESTAURANTES DE TURISMO
BODEGAS ELABORADORAS
J DISTRIBUIDORAS DE VINOS, LICORES | 7 4 0
O CERVEZA
« CASAS IMPORTADORAS DE VINOS O 0 0 0
LICORES
L AGENCIAS DE VINAS O DE 1 1 R
INDUSTRIAS DE LICORES
M CIRCULOS O CLUBES SOCIALES 2 2 0
N DEPOSITOS TURISTICOS 0 0 0
N SALONES DE TE O CAFETERIAS 2 0 01
o] SALONES DE BAILE O DISCOTECAS 20 15 01
P SUPERMERCADOS 59 55 01
Q SALONES DE MUSICA EN VIVO 0 0 0
TOTAL 1037 742 53

La concejal Sra. Pefailillo, consulta por la Discoteque Sagitario, como son muchas y no
pudo asistir a la comisién, saber si dentro de las 53 esta esa. El Sr Presidente confirma que
no esta en ese listado.
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MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO



M.E.F NOMBRE |INFORME RECLAMO
N° [ROL ACTIVIDAD " RUT RAZON SOCIAL DIRECCION DE SEGURIDAD SDE DOM
FANTASIA|CIUDADANA VECINOS
(T o oo el e s
1 |4-002671 |[CABARET 76948002-1 OHIGGINS 250 TOSCANO |~
CARMEN DIAZ VIDAL LOCALL que no cuenta fecha
EIRL con informacion 12.01.2022.
ROTISERIA Y Ord N° del 358 del Cumple segun
CABARET IRIS DELBERNARDO 02.12.2021 sefiala informe de
2 |4-001369 \CABARET 76948002-1 CARMEN DIAZ VIDAL|OHIGGINS 105 IR que no cuenta fecha
EIRL con informacion 12.01.2022.
NARVAEZ GRAL Ord N° del 358 del Cumple segun
3 [4-001967 |CAFETERIA 06293116-7 | L O TROZA ALDUNATE 443 4olTEMUCO |02122021 sefiala informe ~ de
FRANCISCO PISO que no cuenta fecha
SEGUNDO con informacion 12.01.2022.
FRANCISCO o ,
HEA st o
4 |4-000458 [CANTINAS 76055539-8 |INOSTROZA ALDUNATE 443  49TEMUCO qu;-:‘ .no cuenta fecha
COMERCIALIZAFORSIRSY con_informacion 12.01.2022.
EIRL.
Ord N° del 358 del Cumple segln
AVDA. PABLO
DEP. BEBIDAS LICORERIA 02.12.2021 sefiala informe de
> [#001291 1) coHoLicas 766384226 |, \ RADERO 18 SPA. TSEXLDf 02155 LA PREVIA que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
DEP. BEBIDAS JARA MURNOZ|ANTIFIL 0741 LOCAL| 02.12.2021 sefiala informe de
6 4000048 |5 coHoLICAS 156569194 | sonzALO CESAR |1 que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segln
DEP. BEBIDAS DIAZ MARTINEZ 02.12.2021 sefiala informe de
7 [#-000038 1, comoLicas 06239842:6 | N A GALILEO 1335 que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
DEP.  BEBIDAS COMERCIALIZADORA [BERNARDO BOTILLERI gzrdlglzgf'l 3;{;:;' ﬁ:g‘rﬂi Seg;g
8 [4-000053 ALCbHOLICAS 76739402-0 |IDUARTE Y VINASCO|OHIGGINS 955 A LAqu-e .no cuenta tocha
LIMITADA LOCAL 101 BOMBA con informacion 12.01.2022.
DEP BEBIDAS DISTRIBUIDORA YIAVDA. PABLO ggdlglzg;ll 35?38?1:;' iil;g‘rﬂi Seg;z
9 [4-002797 ) 76765865-6 |BOTILLERIA OH|NERUDA 01865 -
ALCOHOLICAS LIMITADA LOCAL 3 que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
AVDA. RUDECINDO
DEP. BEBIDAS BOTILLERIA EL EL 02.12.2021 sefiala informe de
10 4-000952 ALCOHOLICAS 76848627-1 PATAGON LTDA Sggif': 01295 PATAGON|que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
DEP. BEBIDAS PADILLA VERGARA CUANTOS |02.12.2021 sefiala informe de
11 14-000074 ALCOHOLICAS 04502895-K FRANCISCO COSTANERA 01501 SOMOS |[que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.




DEP.  BEBIDAS

MEDINA CUEVAS

Ord N° del 358 del
02.12.2021 sefiala

Cumple segun
informe de

12 14-000109 ALCOHOLICAS 08172933-6 ROSA JEANNETTE CHAPIQUINA 0830 MAURI que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
COMUNIDAD Ord N° del 358 del Cumple segun
DEP.  BEBIDAS MORALES MUNOZ|DAVID PERRY 0298 02.12.2021 sefiala informe de
13 14-000004 1, conoLicas 533352499 aupio A TEMUCO que no cuenta fecha
ALEJANDRO con informacion 12.01.2022.
EXP DE Ord N° del 358 del Cumple segun
. AGRO INDUSTRIAL EL{AVDA. SAN[LOS 02.12.2021 sefiala informe de
14 4-000575 SFDR:;ZA 0 79902170-6 ROBLE LIMITADA MARTIN 228 TONELES |[que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
EXP DE Ord N° del 358 del Cumple segun
. COMERCIAL CADIZ Y|AVDA. 02.12.2021 sefiala informe de la
15 4-000502 (S::EDRF:/:ZA 0 76161941-1 MARIA LIMITADA ALEMANIA 0389 TEMUCO que no cuenta Dom de fecha
con informacion 27.01.2022
Ord N° del 358 del Cumple segln
MARTINEZ HUIRCAN 02.12.2021 sefiala informe de
16 |4-002766 [MINIMERCADO [MEF |12331727-0 MARITZA ELIANA PUDETO 1071 que no cuenta focha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RIQUELME RUIZ|DIEGO 02.12.2021 sefiala informe de
17 |4-002743 MINIMERCADO IMEF 1115369016 ROBERT CELIN PORTALES 1753 que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
FLORES JARA| Ord N° del 358 del Cumple segun
CLAUDIO BARROS 02.12.2021 sefiala informe de
18 14-000695 MINIMERCADO 12534728-2 ALEJANDRO ARANA 156 que no cuenta fecha
SEBASTIAN con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RALIL GALLARDO YAHUE |02.12.2021 sefiala informe de
19 (4-002670 |MINIMERCADO [MEF (12341509-4 MARIA LUISA HORIZONTE 921 VIRE que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segln
MARINAO CABRERA[JOSE ROSARIO 02.12.2021 sefiala informe de
20 14-002277 \MINIMERCADO 16634333-K DANIELA FERNANDA|MURNOZ 437 TEMUCO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
21 [4-001543 [MINIMERCADO |MEF [05034803-2 [MUNOZ CERDA JUAN|LAS QUILAS 1420 02.12.2021 sefiala informe - de
que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
CAMPOS GUTIERREZ o .
22 (4-002809 [MINIMERCADO 14552319-2 |CHRISTIAN BARROS ARANA 842\repyco [02:12:2021 sefiala informe. - de
DOMINGO LOCAI 7 que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
SOTO CEBALLOS|VICTOR CARMINE 02.12.2021 sefiala informe de
23 [4-002800 |[MINIMERCADO |MEF |14093641-3 MARCELA PAOLA VALLETTE 02520 TEMUCO que no cuenta techa
con informacion 12.01.2022.




Ord N° del 358 del

Cumple segun

AVDA. FRANCISCO|RESIDENC " .
24 [4-001109 |RESIDENCIAL 11798714-0 | RABOL  CASTILLOY 1oy 10 AL gl[0>12:2021 sefala informe .~ de
SONIA ALEJANDRA PINTO 036 POPULAR que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT MORAN FLORES LA 02.12.2021 sefiala informe de
25 14-002490 DIURNO 10777729-6 LUCIA VICTORIA ZENTENO 40 LEONERA |que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT COMERCIAL JAN|AVDA. JAN 02.12.2021 sefiala informe de
26 14-002538 DIURNO 77683000-6 WUAN LIMITADA ALEMANIA 01750 |WUAN [que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT AGRO INDUSTRIAL EL|AVDA. SAN 02.12.2021 sefiala informe de
27 14-002767 DIURNO 79902170-6 ROBLE LIMITADA MARTIN 230 que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
DON Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT MORALES MENDEZ|AVDA. RUDECINDO| 02.12.2021 sefiala informe de
28 14-002152 15, 16N0 07241204-4 )\, AN EDUARDO ORTEGA 01650 CAMARO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
ABURTO Ord N° del 358 del Cumple segun
29 |4-001353 RESTAURANT 06807470-3 [HUENTEMILLA LOS PEUMOS 1696 -|LOS 02.12.2021 sefiala informe de
DIURNO EMILIA MARCELINA A PEUMOS |que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segln
COMERCIAL
RESTAURANT MANUEL CLUB 02.12.2021 sefiala informe de
30 14-000326 DIURNO 77070530-4 ‘\I{SIF_{E{’\I;ELIJ."IE'IISA;-\ MONTT 1044 RADICAL |que no cuenta fecha
' con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT VALDERRAMA GENERAL 100 %|02.12.2021 sefiala informe de
31 14001224 15, 1eN0 09170641-5 |\ ALENZUELA JUSTO |MACKENNA 1169  |JUSTO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
RESTAURANT MILLAQUEO AVDA. FRANCISCO ;EENS'I:I—AUR ggdlng(()j;Il 3s!—zesﬁet:ll(ael il;cr;‘r)‘ri Seg;z
32 [4-001821 09653654-2 [QUILAMAN ANTONIO PINTO 47 -
DIURNO FRANCISCA LOCAL 65 AGRICULT |que no cuenta fecha
OR con informacion 12.01.2022.
. Ord N° del 358 del Cumple segun
EL FOGON DEL
RESTAURANT ERCILLA 1898 02.12.2021 sefiala informe de
33 [4-002301 DIURNO 77296255-K SPS\_LO A LAS BRASAS PUEBLO NUEVO TEMUCO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT COMERCIAL CADIZ Y|AVDA. 02.12.2021 sefiala informe de la
34 14-002769 DIURNO 76161941-1 MARIA LIMITADA ALEMANIA 0395 TEMUCO que no cuenta Dom de fecha

con informacion

27.01.2022




Ord N° del 358 del

Cumple segun

RESTAURANT LOPEZ  CARRASCO|BARROS 02.12.2021 sefiala informe de
35 14-000217 DIURNO 05916364-7 ARSENIO RIGOBERTO[ARANA 0486 que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
RESTAURANT SOCIEDAD 8£d1'2\12326|1 355(:;;:' E:‘g:’?riz Seg;z
36 [4-002602 76576595-1 |GASTRONOMICA LAUTARO 1282 TEMUCO o
DIURNO AZUA LIMITADA que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT JARA RAMIREZ EMA|GENERAL 02.12.2021 sefiala informe de
37 |4-002465 |5, 1eN0 13396252:2 | ik RmiNIA MACKENNA 753 | EMUCO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
GRAL Ord N° del 358 del Cumple segun
38 |4-002336 RESTAURANT 150214440 ALVAREZ OTEROALDUNATE 550 29TEMUCO 02.12.2021 sefiala informe de
DIURNO DIEGO PISO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple Segun
RESTAURANT INVERSIONES 02.12.2021 sefiala Informe de
39 [4-001823 DIURNO 77293675-3 ROSCAR SPA THIERS 504 TEMUCO que no cuenta techa
con informacion 28.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT MORAN FLORES LA 02.12.2021 sefiala informe de
40 4-002491 NOCTURNO 10777729-6 LUCIA VICTORIA ZENTENO 40 LEONERA |que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT COMERCIAL JAN|AVDA. JAN 02.12.2021 sefiala informe de
41 4-002539 NOCTURNO 77683000-6 WUAN LIMITADA ALEMANIA 01750 [WUAN que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segln
RESTAURANT AGRO INDUSTRIAL EL|AVDA. SAN|LOS 02.12.2021 sefiala informe de
42 14-002768 NOCTURNO 79902170-6 ROBLE LIMITADA MARTIN 230 TONELES |que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
DON Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT MORALES MENDEZ|AVDA. RUDECINDO 02.12.2021 sefiala informe de
43 (4002153 | 5eTURNOD 07241204-4; ) AN EDUARDO ORTEGA 01650 CAMARO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
COMERCIAL
RESTAURANT MANUEL CLUB 02.12.2021 sefiala informe de
44 4002075 |\ etuRND 77070530-4 }I'ISIF-{E{’\I;ELIJ_‘?I;)AA MONTT 1044 RADICAL |que no cuenta fecha
' con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT VALDERRAMA GENERAL 100 %|02.12.2021 sefala informe de
45 14-002029 NOCTURNO 09170641-5 VALENZUELA JUSTO [MACKENNA 1169 |JUSTO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
. Ord N° del 358 del Cumple segun
EL FOGON DEL
RESTAURANT ERCILLA 1898 02.12.2021 sefiala informe de
46 |4-002302 NOCTURNO 77296255-K |POLLO A LAS BRASAS PUEBLO NUEVO TEMUCO que no cuenta fecha
SPA . .
con informacion 12.01.2022.




Ord N° del 358 del

Cumple segun

RESTAURANT COMERCIAL CADIZ Y|AVDA. 02.12.2021 sefiala informe de la
47 14-002770 NOCTURNO 76161941-1 MARIA LIMITADA ALEMANIA 0395 TEMUCO que no cuenta Dom de fecha
con informacion 27.01.2022
RESTAURANT SOCIEDAD ngdlg\lZ(()j;ZIL 355egr~1:|:| i(;:;cr:’friz Seg;z
48 [4-002611 76576595-1 [GASTRONOMICA LAUTARO 1282 TEMUCO T
NOCTURNO AZUA LIMITADA que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT JARA RAMIREZ EMA|GENERAL 02.12.2021 sefiala informe de
49 4-002466 NOCTURNO 13396252-2 HERMINIA MACKENNA 753 TEMUCO que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
GRAL Ord N° del 358 del Cumple segun
RESTAURANT ALVAREZ OTERO! ‘ o 02.12.2021 sefiala informe de
50 |4-002351 NOCTURNO 15021444-0 DIEGO ﬁ:_s%UNATE 552 29ITEMUCO gl el cuenta focha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple Segun
RESTAURANT INVERSIONES 02.12.2021 sefiala Informe de|
51 [4-002119 NOCTURNO 77293675-3 ROSCAR SPA THIERS 504 TEMUCO que no cuenta techa
con informacion 28.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segln
SALON DE BAILE MORAN FLORES LA 02.12.2021 sefiala informe de
52 |4-002464 O DISCOTECA 10777729-6 LUCIA VICTORIA ZENTENO 40 LEONERA |que no cuenta fecha
con informacion 12.01.2022.
Ord N° del 358 del Cumple segln
SOCIEDAD MOLINA o .
53 |a-002262 [CUPERMERCAD |1 176374068-4 [MOLINA SAN MATEO 03431 02:12.2021 sefiala informe~ de
(0] ELIANA E.LR.L que no cuenta fecha
T con informacion 12.01.2022.

“El concejal Alejandro Bizama con respecto a la patente rechazada “Club Sagitario”,
gue deben cerrar el 1 de febrero, se ha recibido una carta donde explican las
circunstancias que infirieron en la determinacién que tomaron algunos concejales, por lo
tanto, sugiere poner en tabla para el Concejo Municipal de este martes 1, para analizar y
tratar de revertir esta decisién por lo que significa en los trabajadores que quedaran sin su
puesto de trabajo.
La Sra. Haileen Almendra esperan poder analizar esta carta que llego

con la directora, ver antecedentes nuevos para poder presentarlo en el concejo.

Luego de tratar este tema, se retoma el analice de las 53 patentes.
Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacion la renovacion de 53 patentes rezagadas de alcoholes

correspondiente al 2° Semestre 2022, de conformidad al listado precedente. Se

aprueban por unanimidad.

El Concejal Sr Sepulveda: Tengo una duda sobre la patente la botilleria Enrique Spa
ubicada en calle Chapiquifia que recibimos una carta los concejales respecto de que
habria una observacién en su prérroga.




La Jefe de Rentas Sra H. Almendra, si, esta pasando la patente de Chapiquifia 0830 de
nombre de fantasia Mauri. No tengo el reclamo.

“El concejal Juan AceitOn, presenta un caso de una patente que esta
Pre-aprobada, pero que vencio el certificado, donde se ha presentado la situacion de un
funcionario que no ha visitado el local por estar de vacaciones, pide que el lunes 31 de
enero pueda ir un funcionario de la DOM, y asi poder estar siendo presentada esta
patente en la siguiente sesién de concejo, es la Sra. Maria Castillo de calle La trilla
Labranza. Son pequefios microempresario que les ha costado tener todo en orden.
Sra. Haileen Almendra hablara con la DOM

El Administrador sr José Montalva, dice que se revisaran los
antecedentes.
El concejal Alejandro Bizama solicita a la Administraciébn poder

coordinar acciones gue colaboren-con los-contribuyentes agilizar en sus tramites en esta
época en especial, ~sincronizar la eficiencia en los actos administrativos y asi dar
respuestas a nuestros contribuyentes para que estos no sean tan,gravosos.

El administrador. sr. José Montalva, da a conocer que se estara
llevando a cabo un procedimiento que sea contingentes en estos casos, y en esta época
en especial es donde se salicitan mas permisos en la DOM, asi que hay una recarga.”

La Jefe de Rentas Sra H. Almendra presenta patentes fuera de acta de comision:

Para Pre-aprobacidn, solicitud de patente de Restaurante Diurno y Nocturno, letra c)
Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 08 de -fecha  31.01.2022, antecedentes
presentados por el contribuyente Comercial y Gastronémica Argovia Spa Rut.:
77.206.097-1, con domicilio comercial en Inés de Suarez N° 1250, el que cumple con las
disposiciones legales.
a) Solicitud de Patente de Restaurante Diurno de Fecha 06.01.2022, ingresada en
Departamento de Rentas y Patentes.

b) Preinforme de Admisibilidad de la Direccion de Obras Municipales N° 28, de
fecha 23.06.2021, que cumple con Art.14 Ley 19.925 y zonificacién.

c) Declaraciones juradas notarial de fecha 31.12.2021 dando Cumplimiento Art. 4 Ley
19.925, ademas presenta certificados de antecedentes  Folios 500426700070, y
500426701572 (Sin antecedentes) ambos de fecha 03.01.2022.

d).Respuesta positiva junta de vecinos. Villa el-Prado recepcionada mediante
caorreo electronico con fecha 28.01.2022, en la cual no se adjunta acta ni firmas
de socios.

e) Informe N° 02 de fecha 27.01.2022 de Seguridad Publica quienes'indican que
el local tiene una condicion de Riesgo Bajo, no existiendo una alta cantidad de
patentes de alcoholes, lo que si ocurre en su cuadrante conjunto. Se solicitd
informes a los Juzgados de Policia Local y Carabineros, no registra infracciones.

Se somete a votacion la Pre-aprobacion, solicitud de patente de Restaurante Diurno
y Nocturno, letra c) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 08, antecedentes
presentados por el contribuyente Comercial y GastronOmica Argovia Spa Rut.:
77.206.097-1. Se aprueba sin observaciones

Para Aprobacién, solicitud de patente de Minimercado MEF letra h) Articulo 3
Ley N° 19.925, con ficha N° 07 de fecha 31.01.2022 antecedentes presentados por
el contribuyente Maria Magdalena Cuevas Castillo Rut: || ]I con
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domicilio comercial en La Trilla N° 0800, Sector Labranza Villa Los Sembradores, el

gue cumple con las siguientes disposiciones legales:

a) Solicitud de Patente de Minimercado MEF de Fecha 02.11.2021 ingresada en
Departamento de Rentas y Patentes.

b) Solicitud de Patente de la Direccion de Obras Municipales N° 1782, de fecha
22.10.2021 que cumple con Art.14 y Art. 8 Ley 19.925/2004 y zonificacion.

c) Cuenta con Pre aprobacion conforme Ordinario N° 21 del Concejo Municipal de

fecha 12.01.2022.

d) Registro Sag de fecha 26.01.2022, Core 540810.

e) Resolucion Sanitaria N° 2109586764 de fecha 24.11.2021.

f) Presenta declaracién jurada notarial de fecha 04.01.2022 dando Cumplimiento al Art.
4° Ley 19.925, ademas presenta certificado de antecedentes Folio 500426949496
(sin antecedentes) de fecha 04.01.2022.

g) Respuesta Negativa de Junta de Vecinos Villa Los Sembradores,
recepcionado con fecha 04.01.2022 mediante correo electrénico, en la cual no se
adjunta acta ni firmas de sacios.

h) Acta N° 04 de fecha 05.01.2022 de la Unidad de-Inspeccion del Dpto de Rentas y
Patentes, sefiala que no contraviene Art. 8'y 14° ley 19.925/2004.

i) Informe N° 163 de fecha 09.12.2021 de Seguridad Publica, indica que el local
tiene una condicion de Riesgo Medio, aun no existiendo un elevado niumero de
patentes de alcoholes, se debe tomar-en consideracién lo informado por
Carabineros de Chile, respecto de que mas del 50% de los delitos cometidos en
el area son por. Robo con Violencia y Lesiones, los que; -en una proporcion
importante, estan ligados a la ingesta de alcohol. Se 'solicita informe por
infracciones a ley de alcoholes a Juzgados de Policia local, indicando estos que
el contribuyente no presenta infracciones por ley de alcoholes.

Se somete a votacién para Aprobacién, solicitud de patente de Minimercado MEF
letra h) Articulo 3 Ley N° 19.925, con ficha N° 07 antecedentes presentados por el
contribuyente Maria Magdalena Cuevas Castillo Rut: NN Sc aprueba sin
observaciones.

Para Aprobacién, solicitud de patente de Restaurante Diurno y Nocturno, letra c)
Articulo 3 Ley N° 19.925, con fichas N° 10'y 11 de fecha 01.02.2022, antecedentes
presentados por el contribuyente Basulto’s Spa Rut.:77.427.385-9, con domicilio
comercial en Hoschtteter N° 558 Local 102, el que cumple con las siguientes
disposiciones legales:

a) Solicitud de Patente de Restaurante Nocturno de Fecha 25.11.2021, ingresada en
Departamento de Rentas'y Patentes.

b) Solicitud de Patente de la Direccion de Obras Municipales N° 174, de fecha
31.01.2022, que cumple con Art.14 Ley 19.925 y zonificacion.

¢) Cuenta con Pre aprobacion conforme Ordinario N°37 del Concejo Municipal de
fecha 19.01.2022.

d) Registro Sag de fecha 05.01.2022, Core 523525.
e) Resolucion Sanitaria N° 2109539604 de fecha 11.11.2021.

f) Declaraciones juradas notarial de fecha 13.01.2022 y 10.01.2022 dando
Cumplimiento Art. 4 Ley 19.925, ademas presenta certificados de antecedentes
Folios 500429667873 y 500429670816 (Sin antecedentes) ambos de fecha
19.01.2022.

g) Respuesta de Junta de Vecinos Barrios Holandesa, recepcionada mediante
correo electronico con fecha 07.01.2022 en donde se indica que no existen
reparos en cuanto a la solicitud de patente, no se adjunta acta ni firmas de
SOcios.
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h) Acta N° 05 de fecha 01.02.2022 de la Unidad de Inspeccion del Dpto. de Rentas
y Patentes, sefiala que no contraviene Art. 14° ley 19.925/2004.

i) Informe N° 161 de fecha 09.12.2021 de Seguridad Publica quienes indican que
el local tiene una condicion de Riesgo Alto, existiendo una alta cantidad de
patentes de alcoholes, lo que genera un mayor consumo de alcohol en el area,
situacion que produce incomodidad a los vecinos de los locales comerciales,
debido a las rifias, escandalos y ruidos molestos. Se solicitdé informes a los
Juzgados de Policia Local y Carabineros, no registra infracciones.

Se someta a votacion para Aprobacion, solicitud de patente de Restaurante
Diurno y Nocturno, fichas N° 10 y 11, antecedentes presentados por el
contribuyente Basulto’s Spa Rut.:77.427.385-9. Se aprueban, sin observaciones.

La Jefe de Rentas y Patentes expone otra solicitud de autorizacion del Concejo Municipal,
para la renovacién de 15 patentes de alcoholes correspondiente al 2° Semestre 2022 y a
seis locales, las cuales cumplen con la totalidad de requisitos establecidos en la Ley de
Alcoholes, y que corresponden a los siguientes contribuyentes que se indican en anexos.

RENOVADAS 1° SEM

LETRA CLASIFICACION VIGENTES 2022 SEGUN DECRETO R:::(I;ISECAI(I\)IN
N° 96 DEL 24.01.2022
A DEPOSITOS DE BEBIDAS 150 111 0

ALCOHOLICAS,

HOTELES, ANEXOS DE
B HOTELES, CASAS DE PENSION 31 23 0
O RESIDENCIALES

RESTAURANTES DIURNOS O

C NOCTURNOS 466 314 10
CABARES O PENAS

D FOLCLORICAS 23 12 0
CANTINAS, BARES, PUBS Y

E TABERNAS 5 10 0
ESTABLECIMIENTOS DE

F EXPENDIO DE CERVEZA O 79 38 02
SIDRA S
QUINTAS DE RECREO O

G SERVICIOS AL AUTO 0 0 0

H MINIMERCADOS 179 155 0
HOTELES, HOSTERIAS,
MOTELES O RESTAURANTES 3 2 0
DE TURISMO
BODEGAS ELABORADORAS

J DISTRIBUIDORAS DE VINOS, 7 4 0

LICORES O CERVEZA

CASAS IMPORTADORAS DE
VINOS O LICORES

AGENCIAS DE VINAS O DE
INDUSTRIAS DE LICORES

CIRCULOS O CLUBES
SOCIALES

N DEPOSITOS TURISTICOS 0 0 0




. SALONES DE TE O

N CAFETERIAS 2 0 0
SALONES DE BAILE O

© DISCOTECAS 20 5 0

p SUPERMERCADOS 59 55 03
SALONES DE MUSICA EN

Q VIVO 0 0 0

TOTAL 1037 742 15

15.- El Depto. de Rentas y Patentes informara a los
contribuyentes sobre la forma y oportunidad de esta renovacion en los medios que se
dispongan para tal efecto.

Son locales que tenian informe desfavorable de la DOM pero que subsanaron sus
observaciones y se pudieron presentar en este momento.

Se somete a votaciéon renovacion de 15 patentes de alcoholes correspondiente al 2°
Semestre 2022 y a seis locales, las cuales cumplen con la totalidad de requisitos
establecidos en la Ley de Alcoholes. Se aprueban, sin observaciones.

El concejal Sr Barriga: solicita respetuosamente una - mocién de orden. Entendiendo el
apuro por el receso de febrero con las patentes que se presentaron, se debieran
presentar dentro de la comisidn, salvo casos excepcionales, porque si no, lo pasamos
todo le dicen directamente. Estos locales que pasamos no los pudimos ver como se hace
en la comision, al detalle. Existen comisiones y debemos respetarlas. No me parece que
se estén trayendo cosas sin que antes se haya realizado la discusion en las comisiones.

El Sr Presidente: por lo que decia el concejal Bizama, consulta si hay alguna apelacion
formal a la patente del local Sagitario

La Jefe de Rentas y Patentes sefiala que hay un documento que se hizo llegar el dia
viernes, pero como lo que compete a las apelaciones de las patentes, si hay antecedentes
nuevos, se revisa por el area juridica y luego se revisa en la comision de finanzas y llego
el dia de la comision y no se pudo ver ni analizar en la comision y no hay oficio para pasar
en el concejo sobre esa patente.

El concejal Sr Barriga sefala que a esto se refiere, he insiste en que no podemos pasar
directamente una patente porque es importante, hay gente que-esta esperando. Me
parece que tenemos que seguir los conductos regulares Alcalde.

El Sr Presidente: Seguira en conducto regular de la apelaciéon internamente.

El concejal Sr Aceitén: hay 24 patentes que son restoranes o MEF y no cumplian y dije
que me llamaba la atencién por qué no estaba autorizado una patente del Imperial 2 de la
Sra. llda Urrutia frente del Rico Pan. Recién me contacté con el Director de Obras que
explica que tiene una muralla de una patente que esta al frente que se descubrié el 2003.
Tendria que demoler, hace 20 afos, y el restaurant funciona diariamente y no se pudo
pagar la patente porque estaba rechazada. Para quien conoce el lugar suena ridiculo que
tenga que echar abajo el muro. Las normas son las normas, pero llevan 20 afios y me da



pena por esta familia y hay trabajadores de por medio. Hoy esta sin la patente y pasan los
mismos inspectores municipales y le dicen usted no pude funcionar. Y para normalizar
pueden pasar 20 dias mas. Quiero solicitar a Juridico o a Rentas o0 a quien corresponda
alternativa para funcionar mientras tanto. Solicito formalmente se haga un estudio de este
caso. E invito a mis colegas concejales y a los jefes de servicios que pasen por
Recabarren y vean el local. Pido un poco de criterio. Ojala le encontremos solucion a esto
para ayudar a la comunidad considerando la pandemia y todo eso.

Continua el concejal Vasquez el informe de comision:
“3. HONORARIOS.

Hace la presentacion sr. Jorge Quezada.

MINUTA

DE: JEFA DEPARTAMENTO.DE EDUCACION MUNICIPAL DE TEMUCO

A : PRESIDENTE COMISION FINANZASICONCEJO MUNICIPAL
SR. ESTEBAN-BARRIGA ROSALES

Junto con saludar, 'Solicita aprobar la- contratacion, bajo la modalidad contrato a
honorarios de Un Abogado, Una Periodista y 2 profesionales del area informatica, quienes
realizaran funciones en el Departamento de Educacion, las cuales estan consignadas en
el PADEM 2022, con cargo a la cuenta presupuestaria 21.03.15 “Honorarios “como sigue:

1.- Profesional Abogado: Para realizar funciones de apoyo, a Asesoria Juridica del
departamento de Educacion bajo la Supervision de la asesoria juridica y del jefe del
Departamento de Educacion.

Descripcion:

1. Confeccionar, recopilar y.tramitar documentacion solicitada para la obtencion del
reconocimiento Oficial de los Bienes inmuebles de la Unidad de Atencién a la
Infancia.

2. Confeccion de presentaciones, confeccionar respuestas a requerimientos de la
Superintendencia de Educacién.

3. Tramitacion ante Secretaria Regional Ministerial de Educacion, tramitacion de
creacion de cursos.

4. Asesoria a la Oficina de Convivencia Escolar del Departamento de Educacion.y a

través de ella a los 42 establecimientos educacionales que lo requieran y revision
delos Manuales de Convivencia.

5. Asesoria-en-formacién, desarrollo y-gestion de centros de estudiantes.

6. Dar respuesta a sumarios sanitarios ante la Secretaria’Regional Ministerial de
Salud.

7. Otras que le pudiere asignar el Jefe del Departamento de Educacion.

8. Entregar informe mensual de actividades al Jefe del Departamento de Educacion.

Esta contratacion es con cargo, cuenta presupuestaria 21.03.15 “Honorarios”, por la
suma total de $ 24.827.400, con vigencia enero a diciembre de 2022

2.- Profesional Periodista: Para realizar funciones de promocion, coordinacion y difusiéon

de actividades y politicas internas del servicio en el Departamento de Educacién y
establecimientos educacionales.

Descripcion:

1. Realizar difusién y promocién de iniciativas conexas al area educacion con
otros o6rganos vinculados.



2. Apoyar al Departamento de Educacion en la programacion y difusion de los
programas e iniciativas implementadas en el contexto de mejoramiento
continuo de las politicas y procesos internos.

3. Coordinar e Implementar actividades y ceremonias en los establecimientos
educacionales.

4. Fortalecer la imagen corporativa y pagina web de los establecimientos
educacionales adscrito al Departamento de Educacion y Jardines Infantiles
VTF.

5. Apoyar la promocion e implementacion de iniciativas internas para la
capacitacion de matriculas en los establecimientos educacionales.

6. Proponer estrategias comunicacionales de entrega de herramientas de
conectividad de red.

7. Entregar informe mensual de actividades al Jefe del Departamento de
Educacion.

Esta contratacion es con cargo, cuenta presupuestaria 21.03.15 “Honorarios”, por la
suma total de $ 19.098.000, con vigencia enero a diciembre de 2022

3.- Profesionales del'Area Informatica:

El objetivo es apoyar al Departamento de Educacion y a los establecimientos educativos
rurales, urbanos e internados en el area de Informatica y Telecomunicaciones, con cargo,
cuenta presupuestaria 21.03.15-“Honorarios”;-por la suma total de $ 22.800.000, con
vigencia enero a diciembre de 2022.

DESCRIPCION:

Las funciones que deberan desarrollar los profesionales que por este acto se solicita
contratar, son las siguientes:

Profesional Informético 1:

1. Controlar el plan de trabajo del proyecto, de acuerdo con directrices internas, y en
paralelo siguiendo exigencias de control de. mandantes externos del proyecto.

2. Apoyar en la realizacién de las capacitaciones tanto para el personal educativo u
otro personal en los centros de Educacion.

3. Trabajar en equipo, con los distintos profesionales de los establecimientos

educacionales y del DAEM para generar estrategias conjuntas, para cumplir con el
objetivo del proyecto.

4, Brindar apoyo ante los requerimientos que pueda surgir'dentro los
establecimientos en torno a las instalaciones y usos que contempla el proyecto.

5. Proporcionar informes donde se indique el control de actividades que se realiza en
cada establecimiento.

6. Tener un control de la cantidad de dispositivos disponibles en cada

establecimiento.

7. Velar, informar y realizar seguimiento del buen uso y funcionamiento de los
equipos en cada establecimiento.

8. Detectar e informar sobre nuevas necesidades que se generen en los
establecimientos producto de la incorporacion del robot Swivl.

Profesional Informético 2:



1. Realizar mantenciones preventivas y correctivas de equipos computacionales y
hardware en general de 8 establecimientos rurales y de los dos internados.

2. Realizar mantenciones correctivas de la red de datos los dos internados
municipales y de ocho establecimientos rurales.
3. Trabajar en equipo, con los distintos profesionales de los establecimientos

educacionales y del DAEM para generar estrategias conjuntas, para cumplir con el
objetivo del proyecto educativo institucional.

4, Realizar instalaciones del software en cada uno de los establecimientos
educativos asignados.

5. Brindar apoyo técnico en general a diversas tareas asignadas por la Encargada de
Informética del DAEM.

6. Mantener al dia y vigente los inventarios informaticos de 8 establecimientos
rurales.

7. Brindar apoyo informatico para elingreso de 'informacién a diversas plataformas en

establecimientos educacionales.que-se-le.asigne.

SOLICITUD:

En virtud de lo anterior; se solicita aprobacién para contratacion de los profesionales antes
consignados, como es el caso de un abogado, una periodista; 'y dos profesionales del
area informética que permitan,-estos-ultimos,-dar-cumplimiento a la normativa vigente,
atendida la situacion actual, como educacional y la necesidad de la implementacion de
diversos proyectos informaticos y de telecomunicaciones, asi como de nuevas
plataformas informéticas y alto uso de elementos tecnolégicos en los establecimientos
educacionales y el DAEM.

Por lo expuesto se solicita a esta Comision y al honorable Concejo Municipal, aprobar la
propuesta de contratacion y funciones bajo la modalidad honorarios, a los mencionados
profesionales, quienes debera dar cumplimiento a las funciones descritas.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion autorizaciéon para la contratacion, bajo la modalidad contrato
a honorarios de Un Abogado, Una Periodistay 2 profesionales del érea informatica,
quienes realizaran funciones en el Departamento de Educacién, las cuales estan
consignadas en el PADEM 2022. Se aprueba por unanimidad.

“MATERIA: Solicita aprobar funciones en contrato a honorarios jpara Arquitecto,
quien realizard “funciones “para los Jardines y Salas Cunas V.T-F. de la Unidad de
Atencion a la Infancia dependiente de la Municipalidad de Temuco. A fin de apoyar a los
establecimientos educativos en el area de infraestructura, con cargo, cuenta
presupuestaria 215.21.03.999.999.001 “Honorarios”, por la suma total de $13.200.000,
con vigencia enero a Diciembre de 2022.

DESCRIPCION:

Las funciones que por este acto se solicita aprobar para el Arquitecto consisten en:

8. Elaboracion de proyectos relacionados con programa de Transferencia de Capital.



9. Confeccionar y recopilar documentacién solicitada para obtencion del
Reconocimiento Oficial.

10. Gestionar documentos suficientes a fin que el inmueble cumpla con los requisitos
establecidos en la Ordenanza General de Urbanismo y Construccién,
acompafiando certificado de recepcion definitiva de obras. (Decreto N°47. OGUC
del Ministerio de Vivienda y Urbanismo)

11. Gestionar documentacion del local y/o inmueble que relna las condiciones
sanitarias minimas exigidas por el Ministerio de Salud, acompafiando el informe
respectivo otorgado por el organismo competente.(Decreto N°289 del Ministerio de
Salud)

12. Confeccionar y /o Tramitar segun corresponda la planimetria de la totalidad del
establecimiento con timbres de direccion de obras municipales correspondientes
(copia legalizada)

13. Tramitar y/o gestionar Certificado de recepcién definitiva de obras correspondiente
a la totalidad de la superficie.construida.(copia-legalizada)

14. Tramitar y/o gestionar permisos de edificacion en caso de existir mas de un
certificado de recepcion definitiva (copia simple)

15. Tramitar y/o gestionar antecedentes de terreno (escritura que declare deslindes
del terreno)

16. Normalizar terrenos Municipales, que no se encuentren inscritos en el conservador
de bienes raices.

17. Elaboracion de proyectos-de mejoramiento-en infraestructura de los
establecimientos educacionales.

18. Fiscalizacion y/o seguimientos de licitaciones.

19. Entregar a Jefa de la Unidad, informe mensual de avance.

20. Entregar a Jefa de la Unidad cronograma de trabajo mensual.

SOLICITUD:

A fin'de dar cumplimiento-a los requerimientos de la Ley N°
20.529, “Reconocimiento Oficial del Estado” proceso en virtud del cual el Ministerio de
Educacion, a través del Seremi de Educacion, certifica que un Jardin Infantil y Sala Cuna
cumple con los requisitos de infraestructura, juridicos y pedagogicos para funcionar
validamente como tal, se solicita a esta Comision y al honorable Concejo Municipal, se
tenga a bien aprobar las funciones antes sefialadas.

Analizada la propuesta; se propone su aprobacion formal.”

Se somete a votacion la solicitud aprobar funciones en contrato a honorarios para
Arguitecto, quien realizara funciones para los Jardines y Salas Cunas V.T.F. de la
Unidad de Atencién a la‘Infancia dependiente de la Municipalidad de Temuco. Se
aprueba por unanimidad.

“4.- SUBVENCIONES.
Hace la presentacién la Sra. Romina Llanos:

1. PROPUESTA SUBVENCION MUNICIPAL
NOMBRE COMPLETO

ORGANIZACION

ASOCIACION DE FRUTILLEROS PELAHUEN

OBJETIVO / DESCRIPCION DEL

La asociacion de Frutilleros esta integrada por 16 socios




PROYECTO

productores de frutales menores, quienes requieren limpiar
y profundizar 5 pozos tranques ubicados en la comunidad
Ramon Reyes que abastecen de agua la produccion de
todos los socios. Entregando oportunidad de trabajo a las
familias y vecinos del sector.

Los tranques de 6x3 y 3x4 metros deben ser mejorados en
febrero para terminar la produccion de fruta de esta
temporada y antes del mes de abril época en que suben las
napas de agua.

Para la ejecucién del proyecto requieren arriendo V|
traslado de excavadora y sus equipos.

MONTO SOLICITADO

$ 2.499.999.-

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
47,5 horas de excavadora ($40.000 la hr.) $1.900.000.-
Traslado de los equipos y maquinaria $200.840.-
TOTAL $2.499.999.-
MONTO AUTORIZADO $ 2.499.999.-

PROPUESTA SUBVENCION MUNICIPAL

NOMBRE COMPLETO
ORGANIZACION

AGRUPACION _ COMUNAL DEPORTIVA DE
ADULTOS Y NINOS

OBJETIVO / DESCRIPCION
DEL PROYECTO

Realizar el campeonato de fatbol oficial afio 2022 donde se
jugard los partidos buscando el campe6n comunal en las series
de Honor y Seniors. Actividad que busca incentivar a los
deportistas a retomar el deporte para practicas saludables.

El proyecto consta de 4 campeonatos:

Campeonato de Inicio — marzo

Clasificatoria- abril a junio

Campeonato Semi final — julio a septiembre.

Campeonato final — octubre a diciembre.

Con un total de 180 partidos a realizarse de lunes a viernes en
las canchas Costanera, Turingia y Pueblo Nuevo.

Participan aproximadamente 50 equipos de futbol.

Deportivo Araucania 2 series, Deportivo Villa Los Rios 2
series, Transportes San Martin 2 series, Deportivo Newen 2
series, Sporting 2 series, Deportivo Zeus 2 series, Club
Deportivo 10 de Julio 2 series, Union 32 1 series, Deportivo
Milan 2 series, Deportivo Costanera 2 series, Deportivo
Liverpool 2 series, Deportivo Sevilla 2 series, Club Deportivo
Mirasol 2 series, Deportivo Barrigol 1 serie, CESFAM Pedro
de Valdivia 2 series, CESFAM Pueblo Nuevo 2 series,
CESFAM Santa Rosa 2 series, CESFAM Fundo el Carmen 2




Co

series, Club de Futbol Gendarmeria 6 clubes de honor, FC

rredores 2 series, Unién Dreves 2 series, Villa Austral 2

series.

MONTO SOLICITADO $ 11.070.000.-

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
12 Trofeos para el 1, 2 y 3er lugar $5.400.000.-

500 medallas $1.250.000.-
Arbitraje para 180 partidos $2.700.000.-

50 balones $ 1.500.000.-
Pasacalle y pendon de difusion $220.000.-
TOTAL $ 11.070.000.-
MONTO AUTORIZADO $7.000.000.-

PROPUESTA SUBVENCION MUNI

CIPAL

NOMBRE COMPLETO
ORGANIZACION

CUERPO DE BOMBEROS DE TEMUCO

OBJETIVO / DESCRIPCION DEL
PROYECTO

El Cuerpo de Bomberos de Temuco compuesto por 13
compafiias y 1 brigada, al ser una institucion sin fines de
lucro, dedicada a atender los 365 dias del afio diferentes
emergencias, requiere financiar gastos operacionales VY|
adquisicion de elementos indispensables para el adecuado
servicio a la comunidad.

Con el aporte solicitado a la municipalidad financiaran
parte de los gastos de la primera, segunda, tercera, cuarta,
quinta, séptima, octava, décima, duodécima y décimal
tercera Compafiia, distribuidas en diferentes sectores de la
comuna de Temuco.

Los gastos a financiar son adquisicion de uniformes y
botas de calidad certificada; radios e instalacion de equipo
de radio comunicaciones en servicio las 24 horas del dia;
equipos de respiracion auténomo; combustible, lubricantes
y mantenciones para carros bomba. Servicios de
cuarteleros para guardia diurna y nocturna y conductores
para las diferentes compafias; capacitaciones que se
realizan durante todo el afio. Reparacion de 15 cuarteles
(13 compafiias + 1 brigada + Cuartel General).

MONTO SOLICITADO

$ 300.000.000-




DESTINO DE LOS RECURSQOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
Gastos en personal $150.000.000.-
Combustible para carros. $36.000.000.-
Lubricantes, mantencion y reparaciones de carros $12.000.000.-

Adquisicion de material menor de trabajo (mangueras, pitones,
guantes, botas, uniformes, cascos, casacas, jardineras, equipos de
radio comunicacion)

$50.000.000.-

Escuela de Bomberos y sus areas de desarrollo. (Escuela de formacion
bomberil, cursos de capacitacion, equipos audiovisuales)

$12.000.000.-

Implementacion Centro de desarrollo Bomberil (Centro practicas de
formacion bomberil, simulador de emergencias para entrenamientos)

$15.000.000.-

Mantencion y reparacion de 15 Cuarteles (Techumbre, ventanas

$25.000.000.-

puertas, reparacion servicios higiénico, entre otros)

TOTAL

$ 300.000.000.-

PROPUESTA SUBVENCION MUNICIPAL

NOMBRE COMPLETO
ORGANIZACION

COMUNIDAD INDIGENA ANTONIO MARIMAN

OBJETIVO / DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Durante el afio 2021 la Comunidad Antonio Mariman se
adjudico el proyecto denominado “Camino a una
comunidad sustentable” de los FPA, consistente en Ia
instalacion de 14 luminarias fotovoltaicas inteligentes en el
camino de acceso a la comunidad de 1.100 metros lineales.
Para la ejecuciéon del proyecto se requiere previamente
limpiar y rozar el camino, trabajo que ya se esta
realizando, quedando pendiente la poda de arboles que
impiden la instalacion de los postes.

Los recursos solicitados al municipio seran destinados a la
contratacion del servicio de un camidn grda con extension
de 32 mts y canastillo y una brigada que se encargue de la
poda de los arboles en altura.

Todo lo anterior, permitird el uso d energias limpias y
renovables, protegiendo el lugar y brindando mayor|
seguridad a los vecinos del lugar (aproximadamente 120)

MONTO SOLICITADO

$ 3.153.500.-

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE

VALOR TOTAL




1 servicio de cami6n con grda con extension de 32 metros con
. . $3.153.000.-
canastillo y brigada para roce en altura
TOTAL
MONTO AUTORIZADO $ 3.153.500.-.-

PROPUESTA SUBVENCION MUNICIPAL

ORGANIZACION

NOMBRE COMPLETO

FUNDACION CUMPLIDO CIRCULAR

DEL PROYECTO

OBJETIVO / DESCRIPCION

El Proyecto busca generar una economia circular dentro de laj
comuna de Temuco. Entendiendo que todo parte del vecino al
disponer de los residuos en los puntos verdes habilitados. La
Fundacion se hace cargo de la recoleccién de dichos residuos,
de la separacion y limpieza de estos y del tratamiento paral
transformarlo en Eco madera el cual volvera a la comuna como
mobiliario publico a 3 plazas durante el afio.

Este Programa busca incentivar la economia circular no sélo a
través de devolver a la comuna mobiliario que mejore la calidad
de vida con sus propios residuos, si no que, contratando gente
de la misma comuna, contratando servicios propios de la
comuna, comprando productos de la misma comuna y en una
segunda instancia generando cadena de valor con los
recicladores de base a través de la agrupacion de estos mismos
y trabajo en conjunto, sumando a establecimientos
educacionales y comunidad local.

El Programa se inicia con la recoleccion de los plasticos en los
357 puntos de recoleccidn existentes, mejorando la mantencion
y eficiencia.

Con los datos actualizados se estima recoger 1,6 toneladas
diarias de lunes a sabado, es decir, 40 toneladas mensuales con
una proyeccion de crecimiento durante el afio a 60 toneladas. El
proyecto se ejecutara durante todo el afio 2022. Y el ler
mobiliario sustentable se entregard en el mes de abril, 2do en
agosto y 3ero en Diciembre.

Otras acciones a realizar: Aumento en la frecuencia de retiro.
Capacitacién al equipo de recoleccién (trabajadores de
Temuco) Plan de trabajo en conjunto con recicladores de base.
Capacitaciones a vecinos, juntas de vecinos, territoriales y
comunidad en general.

Difusidn de las actividades, recorridos y otros.
Relacidn directa con concejales.

Acceso telefénico para solicitudes de la comunidad.
Campafias con rostros ecoldgicos de la zona.
Alianzas estratégicas con empresas.

VALOR TOTAL DEL
PROYECTO $ 188.406.430.-
MONTO SOLICITADO $ 112.092.000.-

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS




DETALLE VALOR TOTAL
1 Jefe de operaciones 14.400.000.-

2 Conductores $20.160.000.-

2 Pionetas $12.528.000.-

6 Operarios Planta $39.744.000.-
Combustible $3.840.000.-
Construccion Mobiliario $13.500.000.-
Arriendo maquinarias $6.600.000.-

educacion a la comunidad

Difusién a usuarios sobre recorridos y ejecucion del proyecto,

$1.320.000.-

TOTAL

$112.092.000.-

MONTO AUTORIZADO

$112.092.000.-

La subvencion sera entregada trimestral, para tener un mejor control.

La concejala Sra. Viviana Diaz, ¢consulta si existen fechas para las
campafas con rostros ecolégicos de la zona?, la educacién ambiental.

El director sr Gustavo Fuentes, confirma que efectivamente se esta
planificando, ya se ha tenido reuniones con la directora de educacién Sra. Jacqueline
Burdiles, para empezar con esta actividad de educacién ambiental con jardines infantiles,
pre-basica y basica, y asi como se vaya dando este tiempo se continuara con los
establecimientos, otras fundaciones y agrupaciones locales que también estan interesado
en aportar en la recoleccion de plastico.

El presidente concejal sr. Marco Vasquez, hace la solicitud que los
camiones y camionetas puedan llevar el logo de la empresa cumplido circular y también
algo que identifiqgue que la municipalidad tiene que ver con ellos en esta materia y asi los
vecinos puedan reconocerlos.

Con respecto a las subvenciones.

Analizadas las propuestas, se propone su aprobacién formal.”

Se someten a aprobacion las cinco subvenciones mencionadas, por los montos que
indican. Se aprueban- por-unanimidad, exceptuando la subvencién a Bomberos que
se aprueba por mayoria por la abstencion del Sr Alcalde y el concejal Fredy Cartes

por ser miembros de dicha institucion.

El Sr Presidente agradece y destaca la subvencion aprobada al Cuerpo de Bomberos por
un monto de 300 millones nunca antes visto en el municipio. Reitera sus agradecimientos
a los concejales y ofrece a palabra al vice superintendente de Bomberos Sr Alfredo
Lasalle Calfunao.

El Sr Lasalle: para los bomberos de Temuco no podemos mas que estar agradecidos por
este aporte del concejo municipal, que como usted sefiala es una subvencion historica,
nunca habiamos contado con un monto tal alto, asi que agradecer a ustedes por este



aporte significativo que va en beneficio de los bomberos y bomberas de la ciudad, pero
que finalmente busca entregar un mejor servicio a nuestra comunidad. Esperamos
continuar con el compromiso de nuestra institucion y de cada uno de los voluntarios en
esta alianza estratégica con el municipio en términos de prevencién y por supuesto
agradecer este aumento de presupuesto y el sentido de urgencia en su aprobacion,
gracias por el compromiso suyo y de las y los concejales de Temuco.

El Sr Presidente: Considere usted vice superintendente que se esta entregando en una
cuota, a inicios de afio cuando aun no reciben aporte del Estado que les va a permitir
mantener muy activo el servicio de bomberos. Tengo que indicar que quien habla y el
concejal Fredy Cartes tenemos que abstenernos en esta votacion por ser miembros de la
institucion.

El concejal Sr Barriga: destaca que se apruebe en una sola cuota, le enorgullece el
concejo que aumenta el aporte para-Bomberos, pero-no-esta considerado la plata para la
limpieza de cafiones en esta subvencion ¢,se va a hacer con una subvencion especial? Es
muy importante para los adultos mayores y personas con movilidad reducida.

El Sr Presidente: La limpieza de cafiones no es funcion de Bomberos, lo vamos a hacer
con un programa especial a través de la Direccion de Gestién de Riesgos. Estan los
recursos previstos para eso y va a ser coordinado también con la Direccién del Adulto
Mayor y DIDECO, en un Programa que vamos a tener especificamente para colaborar en
esta area.

El concejal Sr Cartes: saludar al vice superintendente Lasalle y recalcar mi abstencion.

El Sr Presidente: Sabemos concejal que usted tiene una ardua labor bomberil.

El concejal Sr Aceitén: yo también estoy feliz. por esta aprobacién para Bomberos
porque nadie se puede negar a esto.. Saludar a Alfredo Lasalle y entregar todo mi apoyo a
Bomberos como siempre y esto nos enaltece, sabemos que hay muchas necesidades,
pero Bomberos es muy especial.

El Sr Presidente: gracias vice superintendente y un saludo muy especial a las 13
comparniias y brigadas del Cuerpo de Bomberos de Temuco.

5.- CONVENIOS

1.Convenio con SERNAMEG.

MINUTA

PROGRAMA CENTRO DE ATENCION REPARATORIA INTEGRAL
EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

1. CENTRO DE ATENCION REPARATORIA INTEGRAL EN VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES

El Centro de Atencién Reparatoria se ejecuta al alero de un convenio de

colaboracidn suscrito entre el Servicio Nacional de la mujer y la equidad de género

y la Municipalidad de Temuco, dicho Programa inicia su funcionamiento en septiembre

del afio 2021, fecha en la que el equipo profesional asume sus labores, es durante el mes

de noviembre y luego de las acciones llevadas a cabo para la correcta implementacion de

las dependencias del Centro, este se da por inaugurado, posterior a ese hito se abren sus

puertas para la atencién de las Mujeres de la Region.

1. OBJETIVOS



Contribuir en el ambito local a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad,
otorgando desde un enfoque de género, atencion reparatoria integral frente al dafio
causado, asi como la articulacion de redes intra e interinstitucionales que permitan
generar una respuesta institucional oportuna y de calidad. -

2. LINEAMIENTOS DE ACCION PROGRAMATICA

El Centro de atencion Reparatoria integral en Violencia contra las mujeres brinda atencion
psicoterapéutica a Mujeres mayores de 18 afios que vivan en las comunas de la region de
la Araucania, que hayan o estén sufriendo violencia de género grave y que asociado a
ello persista un dafio severo.

1. PRESTACIONES OFRECIDAS.

Diagnostico psicosocial y juridico integral, que permita identificar las necesidades de
atencion apuntando a la restitucion de derechos que fueron vulnerados a partir de la
experiencia de violencia vivida.

Evaluacion global ‘de violencia y dafio asociado a la historia de violencia, a fin de
determinar la pertinencia del ingreso al dispositivo; asi como la proyeccion del proceso
interventivos y la necesidad de coordinaciones para ‘facilitar el acceso a atencion
complementaria.

Atencién psiquiatrica cuando exista la necesidad de abordar la 'sintomatologia de salud
mental con el proposito que -las mujeres atendidas logren restablecer el equilibrio
emocional, para iniciar un proceso terapéutico reparatoria 0 complementarlo.

Atencion juridica y representacion judicial, en los casos en los cuales.es necesario restituir
los derechos vulnerados de la mujer, asi como continuar los procesos interventivos de las
mujeres que ingresan al Centro, pudiendo ser éstas de corte proteccional (en aquellos
casos en que sea necesario y urgente) asi como también ‘el acceso a la justicia
restaurativa.

Intervencion reparataria de caracter individual y grupal. Cabe sefialar que al ser éste un
modelo de atencion reparatoria integral, se contempla la necesidad de contar con una
instancia de supervision clinica externa que permita acompafiar técnicamente el proceso
de intervencion y abordaje de casos.

2. FINANCIAMIENTO:

EL CENTRO DE ATENCION REPARATORIA INTEGRAL EN.VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES. Para el afio 2022, considera un' aporte total de SERNAMEG de
$138.898.196.- (ciento treinta 'y -ocho millones‘ochocientos noventa y ocho mil ciento
noventa y seis pesos) y un aporte valorizado de la Municipalidad de Temuco por la
suma de $6.600.000.- (seis millones seiscientos mil pesos).

SERNAMEG transferird los recursos antes sefialados a través de 2 remesas cada una de
ellas por la suma de $64.449.098. Dichas remesas seran transferidas en los meses de
enero y julio del afio 2022, ello una vez se haya efectuado todos los procesos
administrativas correspondientes para estos efectos.

1. ACUERDO:

Se solicita el acuerdo del concejo municipal, conforme lo dispuesto en el art. 65
letra i, de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, aprobar el
convenio de colaboracién con el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de
Género, SERNAMEG, el cual tendra vigencia desde el 01 de enero-del 2022 y hasta
el 31 de diciembre-del mismo afno, loanterior, para el funcionamiento del'Centro de
Atencion Reparatoria Integral en Violencia Contra las Mujeres, considerando los
aportes que a continuacién se detallan.

ENTIDAD QUE APORTA MONTO DE APORTE
APORTE SERNAMEG $138.898.196.-
APORTE MUNICIPAL (VALORIZADO) $6.600.000.-

TOTAL $145.498.196.-

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.
La concejala Sra. Viviana Diaz, hace notar que en este centro se habla
de reparatoria y no ve un trabajo en la prevencion.



El director de Seguridad Publica, sr. Oscar Carrasco, sefala que, al
tener el nuevo departamento de igualdad de género y diversidad, es ahi donde se
abordara directamente la planificacion del tema prevencion, como otros programas en
relacién a la violencia contra las mujeres y otros.

El presidente concejal Marco Vasquez, solicita hacer llegar un informe
de este programa, ya que es de continuidad, lo que fue este afio recién pasado 2021.

El director de seguridad Oscar Carrasco, se hara llegar un informe de
evaluacién desde el mes que se comenzd con la implementacion de este departamento
gue seria de septiembre 2021 y la programacion para este afio 2022.”

Se somete a votacion la autorizacion para la suscripcion de Convenio de
colaboraciéon entre el Servicio Nacional de la mujer y la equidad de género y la
Municipalidad de Temuco para el FINANCIAMIENTO del CENTRO DE ATENCION
REPARATORIA INTEGRAL EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, que para el afio
2022, considera un aporte total de. SERNAMEG de $138.898.196.- (ciento treinta y
ocho millones ochocientos noventa y ocho mil ciento noventa y seis pesos) que se
reconocen como fondos extrapresupuestarios y, un aporte valorizado de la
Municipalidad de Temuco por la suma de $6.600.000.- (seis millones seiscientos mil
pesos). Se aprueba por unanimidad.

El Director de Seguridad Publica Sr Carrasco sefiala que hay otros dos convenios con
aportes externos que requieren ser considerados si-asi lo tiene a bien el concejo. Pasa a
describir la materia:

MINUTA
PROGRAMA CENTRO DE LA MUJER TEMUCO

e CENTRO DE LA MUJER
El “Centro de la Mujer de Temuco”, tiene sus inicios en nuestra comuna en marzo del afio
2005, a partir de la firma de un convenio de colaboracién entre el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) y la Municipalidad de Temuco.
El centro atiende a mujeres mayores de 18'afios victimas y sobre vivientes de violencia de
género, otorgandoles una intervencion psicosociojuridica orientada a fortalecer las
autonomias.
Asi mismo dentro de los lineamientos de trabajo se busca sensibilizar a la comunidad
acerca de la problematica de la violencia hacia las mujeres a través, de acciones de
sensibilizacion difusion, capacitacion y coordinacion intersectorial.

e OBJETIVOS
Contribuir en el ambitolocal a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad, a
través de acciones de atencion, proteccion y prevencion, considerando la articulacion,
coordinacion y derivacion a redes que permitan generar una respuesta interinstitucional
oportunay asistida en el territorio.

e LINEAMIENTOS DE ACCION PROGRAMATICA

El modelo del Centro de la Mujer, para lograr su objetivo, contempla el trabajo de 2
Programas de accion:

PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION DE VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES: Entrega atencion psicosojuridica a mujeres mayores de 18
afios que pertenezcan a las comunas de cobertura del programa, las que contempla
Temuco y Vilcun. Para ello cuenta 14 profesionales, de las areas social, psicolégica y
juridica.



PROGRAMA DE PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES: El objetivo
principal es fortalecer el rol preventivo en materia de Violencia contra las Mujeres con
agentes estratégicos territoriales que promuevan el derecho de las mujeres a una vida
libre de violencia, tanto en ambito publico como en el privado. Para lo anterior existe una
Encargada de prevencion territorial la que enfoca su quehacer en acciones de
sensibilizacién, difusion, capacitacion y coordinacion intersectorial.

Cada uno de estos programas de intervencion cuenta con Convenios de Continuidad y
Transferencia de Fondos y Ejecucion por separado.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y la Municipalidad de Temuco,
cada afio suscribe convenios de continuidad cuyo fin es mantener la atencion e
intervencion de 363 mujeres ingresadas en el afio 2021y 200 mujeres que continuaron
proceso de intervencion, salida,-seguimiento.y-egreso.desde.el.afio 2020.

FINANCIAMIENTO:

1. PROGRAMA DE ATENCION PROTECCION Y REPARACION DE VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES. (APR). Para el afio 2022, el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género se compromete a destinar los recursos para el
cofinanciamiento de'la-gestion,-administracion e implementacion del proyecto, con
los recursos asignados con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2022. 2.
Con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2022 corresponde a la suma bruta,
Gnica y total anual de $100.205.760.- (cien millones doscientos cinco mil
setecientos sesenta pesos) contemplando cancelacién de honorarios y gastos
operacionales. Estos seran transferidos en dos.remesas

a) La primera remesa correspondiente a la suma $50.102.880.- (veintidds millones
guinientos treinta y dos mil. quinientos treinta pesos) ya transferida al ejecutor
durante el mes de enero del anoen curso.

b) La segunda remesa correspondiente a la suma de $50.102.880.- (cuarenta millones
doscientos seis mil seiscientos treinta'y ocho pesos), seréa transferida en'el mes de
abril 2021.

ACUERDO:

Se solicita el acuerdo del concejo municipal, conforme lo dispuesto en el art. 65 letra i, de
la Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional ‘de Municipalidades, para extender los
convenios de colaboracion con el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género,
SERNAMEG, para el funcionamiento del “Centro de la Mujer” compuesto por los
Programa de Atencion, Proteccidén y Reparacion de violencia contra las Mujeres de
acuerdo al siguiente detalle:

PROGRAMA DE ATENCION PROTECCION Y REPARACION DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES

2022
APORTE SERNAMEG $100.205.760.-
APORTE MUNICIPAL aprobado el 16 de | $71.317.992 ($35.412.000 aporte efectivo -
diciembre de 2021, decreto N°3483 $35.905.992 aporte valorizado).
TOTAL $171.523.752




Se somete a votacién para extender los convenios de colaboracién con el Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género, SERNAMEG, para el funcionamiento del
“Centro de la Mujer” compuesto por los Programa de Atencidén, Protecciéon y
Reparacién de violencia contra las Mujeres de acuerdo al siguiente detalle:

2022
APORTE SERNAMEG $100.205.760.-
APORTE MUNICIPAL aprobado el 16 de | $71.317.992 ($35.412.000 aporte efectivo -
diciembre de 2021, decreto N°3483 $35.905.992 aporte valorizado).
Se aprueba por unanimidad.
MINUTA

PROGRAMA CENTRO DE REEDUCACION DE HOMBRES

OBJETIVO DEL PROGRAMA

“Promover y favorecer mediante la atencidon psicosocioeducativa la disminucion y
prevencion de la violencia ejercida por hombres en contra de las mujeres en el @mbito de
pareja o ex pareja, asi como la reincidencia de ésta”.

De acuerdo a dicho objetivo general durante el afio 2022, se atenderan varones mayores
de 18 afios, que residan en laregion de la Araucania; dentro de esa poblacién objetivo, se
realizaran 60 nuevos ingresos y se continuara la atencion de aquellos usuarios que desde
el afio 2021 se encuentra en procesos de evaluacién y a aquellos que se encuentran en
talleres de reeducacion grupal en.los distintos niveles.

Cabe agregar que, para la celebracion de la modificacion de convenio de continuidad, se
considera una vigencia anual, comenzando-a regir desde el 01 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2022.

LINEAS DE ACCION

¢ Atencidn: atencion ambulatoria en la ciudad de Temuco de varones mayores-de
18 afos, que asistan voluntariamente o derivados por instituciones publicas o
privadas, en modalidades individual y grupal, segun las necesidades y etapa del
proceso en quelos hombres se encuentren. Cabe destacar que pese al horario
“tradicional” que el centro presenta, existe flexibilidad horaria destinadas a facilitar
la asistencia de los hombres a los talleres grupales, en horario extendido una vez
por semana, o bien, los dias sdbado; de esta manera quienes presenten
dificultades en-sus contextos de-trabajo, por distancia geografica u otros-motivos
de relevancia, podran ser parte activa de sus procesos de intervencion y avanzar
en los objetivos planteados de acuerdo a cada caso, todo en base al objetivo
general antes expuesto. Durante el periodo de pandemia por Covid-19, el
dispositivo también contempla atencion a través de plataformas de
videoconferencia como Zoom o Teams.

e Orientacion: Orientacion dirigida a hombres mayores de 18 afios, que busquen
por algun medio de manera presencial, telefonica o por correo electronico,
informacion respecto a la atencidn que el centro entrega, en sus diversas lineas de
intervencion; en ese contexto al tratarse de situaciones o casos no posibles de ser
ingresados, profesionales del dispositivo realizaran las derivaciones




correspondientes a las instituciones mas pertinentes pudiendo ser Centros de
Salud Familiar, Centros de tratamiento de Adicciones, atenciones particulares en
dichos &mbitos de atencién de salud u otras instituciones segun sea el caso,
relacionado a sus caracteristicas particulares y pertinencia territorial.

e Prevencién: El objetivo principal de esta linea de trabajo se orientara a
“Promover una respuesta comunitaria coordinada en los territorios frente a
las diferentes manifestaciones de violencia ejercida por los hombres en
contra de las mujeres”, para ello se implementaran talleres de difusion y
sensibilizacién en instituciones publicas y privadas, tales como Tribunales de
Familia, Programas municipales de distintas comunas, SENDA, sistema
educacional publico y privado en diversos niveles (docentes y paradocentes hasta
nivel medio) docentes, profesionales, y alumnos/as de ensefianza superior Red de
salud, organismos relacionados con capacitacion, programas SERNAMEG,
empresas, Organizaciones comunitarias, territoriales y funcionales de la comuna,
Servicio de Proteccion Especializada de-la infancia y-Adolescencia. En éste &mbito
de accién se espera que profesionales sean agentes preventivos y de
sociabilizacion del nuestro objetivo de trabajo y con ello expandir las derivaciones
para la atencién de varones que ejercen violencia en la region.

FINANCIAMIENTO

El Programa Centro de Reeducacion de Hombres, para el afio 2022, considera un aporte
total de SERNAMEG por |la suma-de~$51:687:248:= y-un-aporte de la Municipalidad de
Temuco por la suma de $13.556.230.- (Considerando $13.356.230 en aportes valorizados
y $200.000 en aportes monetarios), cuyo detalle se ‘expresa en el siguiente cuadro
presupuestario, por un total de $64.236.946.-

SERNAMEG transferira los'recursos antes sefialados a través de 2 mesas:

a) La primera remesa correspondiente a.la.suma de $ 25.843.624.- (veinticinco
millones ochocientos cuarenta y tres mil seiscientos veinticuatro pesos).

b) La segunda remesa correspondiente a la'suma de $ 25.843.624.- (veinticinco
millones ochocientos cuarenta y tres mil seiscientos veinticuatro pesos).

<> ACUERDO:

Se:solicita el acuerdo del Concejo Municipal, conforme lo dispuesto en el art. 65 letra i, de
la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; para suscribir modificacion
de convenio de colaboracion por el periodo comprendido entre 01.01.2022 al 31.12.2022
con el Servicio Nacional de la’ Mujer y la Equidad de Género SERNAMEG, para el
funcionamiento del programa Centro de Reeducacién.de Hombres (CRH), por un monto
total de $65.243.478, segun el siguiente detalle:

APORTES ANO 2021
SernamEG $51.687.248.-
Municipal $13.556.230
*Municipal efectivo $200.000
*Municipal valorizado $13.356.230
TOTAL $65.243.478.-




Se someta a votaciéon la autorizacion para suscribir modificaciéon de convenio de
colaboracion por el periodo comprendido entre 01.01.2022 al 31.12.2022 con el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género SERNAMEG, para el
funcionamiento del programa Centro de Reeducacién de Hombres (CRH), por un
monto total de $65.243.478, segun el siguiente detalle:

APORTES ANO 2021
SernamEG $51.687.248.-
Municipal $13.556.230
*Municipal efectivo $200.000
*Municipal valorizado $13.356.230
TOTAL $65.243.478.-

Se aprueba por unanimidad

El Sr Presidente solicita autorizacion para extender la sesion otros 30 minutos. Se
aprueba por unanimidad.

El concejal Sr Aceiton: los ingresos extra presupuestarios, ¢ quién maneja ese dinero?

El Director de Finanzas: Alcalde, los recursos extra presupuestarios deben ser
aprobados por el concejo, en la forma en que estan sefialados y luego se manejan
solamente en cuentas corrientes. Los de Educacion los.maneja el DAEM, los de Salud el
DESAM, en el caso de estos referidos se manejan a través de la Tesoreria Municipal
mediante Decretos de Pago.

El concejal Sr Sepulveda: Presidente antes que se cierre el tema sobre las
subvenciones quiero celebrar aquella de Bomberos, tengo una solicitud e inquietud de las
funcionarias VTF quienes han manifestado que han tenido dificultades para presentar una
solicitud de subvencioén. Son cerca de 250 socias y son excluidas de los servicios de
Bienestar al no ser funcionarias directas. Ellas para subsanar esta exclusion han decidido
presentar esta.subvencién. Selicito se me pueda responder por correo cuales han sido las
dificultades para su presentacion.

El Sr Presidente consulta con guien se han contactado.

El concejal Sr Sepulveda: Me escribi6 la Sra. Ursula Miranda y dice que han presentado
los papeles y que han sido rechazados.

Continua el concejal Sr Vasquez:
“MINUTA

DE : JEFA DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL DE TEMUCO
A : PRESIDENTE COMISION FINANZAS CONCEJO MUNICIPAL
SR. ESTEBAN BARRIGA ROSALES

MATERIA: Solicita aprobar Convenio de Colaboracion, pudiendo establecer
mediante este instrumento la colaboracién entre las partes, en materias de
perfeccionamiento y estimulacién de desarrollo integral de los estudiantes de



sistema municipal con Talentos Académicos de los niveles sexto basico a cuarto
medio.

DESCRIPCION: El programa antes referido, tiene por mision estimular el desarrollo
integral de estos estudiantes con un enriguecimiento educativo extracurricular. Se
constituye en una instancia para responder a las necesidades educativas de estos
estudiantes y facilitar su integracion social, contribuyendo al desarrollo regional. Asi
PROENTA UFRO, apoyara la formacién de estos estudiantes con un amplio y profundo
nivel de conocimiento, habilidades cognitivas superiores, habilidades afectivo-social,
liderazgo, responsabilidad social, con pasion por el conocimiento, autbnomo.

El programa cuenta con 27 cursos tematicos y 13 talleres. Las y los estudiantes
seleccionadas podran elegir dos Cursos y un Taller semestralmente en otofio, primavera y
verano. Ademas, el Programa se desarrolla durante ocho dias en el mes de enero de
cada afio académico

Los aportes municipales ascienden a la suma de $39.000.000 (treinta y nueve millones de
pesos), correspondiente a 120 becas.

SOLICITUD: Se solicita a esta Comision y-al honorable Concejo Municipal, conforme a los
dispuesto en el Art.65 de la Ley N°18.695, para suscribir el Convenio de colaboracion
entre la Universidad de la Frontera.y la Municipalidad de.Temuco entre por la suma de
$39.000.000.-

Analizada la propuesta, se'propone su aprobacion formal.”

Se someta a votacion autorizacién de Convenio entre la Universidad de la Frontera
y el municipio de Temuco, para el Programa PROENTA, donde este ultimo aporta la
suma de $39.000.000. Se aprueba por-unanimidad.

“3.CONVENIO CON SENCE

MINUTA CONVENIO FORTALECIMIENTO OMIL- SENCE 2022

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO, PROGRAMA CAPACITACION E
INSERCION LABORAL OMIL TIPO AVANZADA.

OBJETIVOS GENERALES:

- Gestionar el contacto,con las empresas para trabajar en conjunto con SENCE y prestar
apoyo a las OMIL que no entregan el Servicio de vinculacién laboral.

- Establecer y mantener el vinculo con el sector empresarial de la comuna.
LINEAMIENTOS DE'ACCION'PROGRAMATICA.

- Gestion del riesgo: El enfoque de riesgo centra su abordaje en la capacidad de
respuesta de las personas ante situaciones de vulnerabilidad social, enfatizando en la
cantidad, calidad y diversidad de activos que pueden movilizar para prevenir, afrontar o
reaccionar ante un riesgo. El trabajo desde el enfoque de riesgo se centra en la
orientacion laboral, que permite que las personas diversifiquen sus recursos, activos y
estrategias para aumentar su capacidad de respuesta ante los riesgos derivados del
mercado laboral.

- Accesibilidad universal: La accesibilidad universal se define como un modelo de
intervencion integral que busca la plena integracion de todas las personas con el fin de
gue tengan las mismas oportunidades y beneficios en el uso de todos los entornos,
servicios y productos. La accesibilidad universal plantea que, a través de un proceso



progresivo, las OMIL deben adecuar la entrega de servicios de intermediacion laboral a

empresas y personas, asi como también el acceso a sus dependencias.

- Territorio funcional: El concepto de territorio funcional se refiere a un espacio geogréfico

con una alta frecuencia de interacciones econdmicas y sociales entre sus habitantes, sus

organizaciones y sus empresas. Las personas que habitan en él se desplazan para

trabajar, acceder a servicios publicos o privados e interactuar con otras personas u

organizaciones. El territorio funcional puede corresponder a un area mas amplia que la

divisién politico-administrativa de las comunas y, por lo general, se conforman con uno o

mas centros urbanos céntricos y otros rurales mas alejados, pero geograficamente

continuos.

OMIL DE GESTION AVANZADA

El rol de la OMIL Gestion Avanzada consiste en entregar una atencion complementaria

que incorpora todas las acciones de orientacion laboral (habilitacion laboral y vocacional).

Ademas, debe generar procesos de articulacion con el sector empresarial para la apertura

de nuevas vacantes de empleo,-promover.y.sensibilizar.en-las empresas la apertura de

vacantes de empleo/adaptadas al modelo inclusivo.

En esta misma linea, se incorpora la asesoria en tematicas de accesibilidad universal

para contribuir en el proceso de inclusion laboral mediante una-atencion especializada

dirigida principalmente a Personas con discapacidad y Adultos Mayores.

OBLIGACIONES DEL'MUNICIPIO.

En el marco del presente convenio, la Municipalidad se obliga a través de su OMIL a lo

siguiente:

1. Cumplir las obligaciones establecidas en el Convenio de Acreditacion OMIL,
aludido en la clausula PRIMERO, en lo relativo a infraestructura, recursos
Humanos y gestion Municipal necesarias para el correcto funcionamiento de la

OMIL.

2. Destinar aportes propios, en dinero y/o bienes, para’la operacion de la OMIL.

3. Implementar, de acuerdo a la categoria de OMIL que corresponda y conforme a
los estandares descritos la dicha Guia Operativa, 10s servicios y procesos alli
sefialados.

4. Presentar al SENCE un Plan de Trabajo individual para implementar el Programa

en la comuna y participar en la Red Territorial de que sera parte, de acuerdo a los
requerimientos y formatos entregados por SENCE para dicho fin.

PERSONAL CONTRATADO ACTUALMENTE POR CONVENIO OMIL-SENCE
Actualmente en el equipo OMIL son 3 los profesionales contratados a través del presente
convenio:

5. Terapeuta Ocupacional (44 hrs.) Profesional encargado/a de fomentar el area
inclusiva de la Oficina OMIL, realizando procesos de concientizacion a las
Empresas, Analisis de puestos de trabajo, Evaluaciones Funcionales y prestar
apoyo a Orientadora Laboral y a Ejecutivo/a de Atencion de Empresas.

6. Orientador/a Laboral (44 hrs.) Profesional encargado de realizar orientacion al
usuario, a través de Talleres de Apresto Laboral, Talleres de Apresto Educacional
y Orientacion laboral via teléfono o presencia.

7. Ejecutivo/a de Atencién de Empresas (44hrs.) Profesional encargado de crear y
mantener vinculos con Empresas con el objetivo de proveer fuentes laborales a
personas cesantes, logrando contrataciones exitosas, ademas de organizar y
coordinar actividades en este mismo contexto.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS.
El SENCE se obliga a transferir a la Municipalidad, para efectos de la ejecucion del
presente convenio, el monto total de $ 35.300.000.- (Treinta y cinco millones



trescientos mil pesos), los que seran transferidos una vez se encuentre totalmente

tramitado el dltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

Los recursos seran transferidos en dos (2) cuotas, previo cumplimiento de los requisitos

gue a continuacién se indican:

8. Existencia de una cuenta contable exclusiva para los recursos del Programa.

9. Inscripcion en el Registro de Entidades Receptoras de Fondos Publicos, Ley
N°19.862. (//receptores.sence.cl).

10. No contar con rendiciones y/o reintegros pendientes con SENCE en sus distintos
programas.

En este dltimo punto, la Omil se encuentra en proceso de rendicion, donde

lamentablemente se estan devolviendo $ 2.698.845 del afio 2021, que no se ejecutaron.

La primera cuota, correspondiente al 60% del monto total del convenio, sera transferida

una vez que esté totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que lo apruebe y no

existan reintegros o rendiciones pendientes con SENCE en sus distintos programas.

La segunda cuota, correspondiente.al-40%.restante;.seratransferida una vez que se haya

dado cumplimiento al 50% de los indicadores del primer periodo'y al cumplimiento de, al

menos, el 40% de ejecucion financiera de los recursos transferidos_en la primera cuota,

los que deberan ser rendidos de acuerdo a la Resolucion N30, del afio 2015, sobre

“Rendiciones de Cuentas”, de la Contraloria General de la Republica, en adelante,

“Resolucion N°30”,'y a'las instrucciones y formatos impartidos por' SENCE para tal efecto.

El requisito de no tener rendiciones y/o reintegros pendientes, en cualquier Programa del

SENCE, aplica también para la transferencia de esta segunda cuota.

VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigencia una vez se encuentre totalmente tramitado el

ultimo acto que lo aprueba 'y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2022. Por

consiguiente, los municipios podran realizar gastos asociados a la ejecucion de las

actividades convenidas solo a partir. de la total tramitacion. del convenio y hasta la fecha

sefialada.

TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

El SENCE podra disponer el término anticipado al convenio en cualquier tiempo, cuando

el ejecutor incurra en incumplimiento.grave o reiterado de las obligaciones contraidas;

para ello, se tendra como incumplimiento grave aquellas conductas establecidas en el

numeral 13 “Causales de Término anticipado de Convenio” de la Guia Operativa.

La terminacidn anticipada del Convenio se dispondra por resolucion fundada del Director

Regional, y comunicada a la municipalidad con, a lo menos, 10 dias habiles de antelacion,

a la fecha que este Servicio fije como término anticipado del mismo, a través del envio por

correo electrénico y de carta certificada, dirigida al alcalde.

De decretarse el término anticipado del convenio, la municipalidad deberé reintegrar los

recursos no rendidos y'no gastos observados y subsanados, si existiesen, en un plazo no

superior a 60 dias corridos, contados desde que se cumpla el plazo que fij6 la fecha de

término anticipado. —

SISTEMAS INFORMATICOS.

Para la administracion y validacién de la informacion, las OMIL utilizaran la plataforma

informatica Bolsa Nacional de Empleo — BNE u otra plataforma que disponga SENCE y

que le serd comunicada a la OMIL oportunamente, donde deberdn ingresar

periédicamente la informacién relativa a las acciones obligadas en Guia Operativa y las

comprometidas por la Municipalidad en su respectivo Plan de Trabajo.

DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS.

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara Unicamente a

través del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas, en adelante, SISREC, de la

Contraloria General de la Republica, en adelante SISREC.



Se permitird realizar la rendicion, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y
documentos electrénicos, previa validacién del ministro de fe, que justifiquen cada uno de
los gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberan ser autorizados por el
ministro de fe del municipio.

La Municipalidad quedara obligado en su calidad de ejecutor, a lo siguiente:

- Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente
convenio, ocupando las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento
al marco normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la resoluciéon N° 30, de 2015, de
la Contraloria General de la Republica.

- Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en
los roles de encargado, analista y ministro de fe en el SISREC.

- Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la
rendiciébn de cuentas con documentacion electrdnica y digital a través del SISREC. Lo
anterior incluye, por ejemplo;-la-adquisicion.de-token.para-la-firma-electrénica avanzada
del encargado ejecutor, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar con
casilla de correo electronico e internet.

- Custodiar adecuadamente . los documentos originales de la rendicion
garantizando su autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la
Contraloria General de la-Republica, en el marco de la normativa-legal pertinente.

Por su parte, el SENCE quedara-obligado-en-su-calidad-de otorgante, a lo siguiente:

11. Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un
subrogante, en los roles de encargado y analista del SISREC.

12. Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicion
de cuentas del proyecto con documentacién electronica'y digital a través del
SISREC durante el periodo de rendicion de la totalidad de los recursos
transferidos para la ejecucion.del-proyecto. L-o.anterior incluye, por ejemplo, la
adquisicion de token para la firma electrénica avanzada del encargado otorgante,
scanner para digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de correo
electronico e internet.

La municipalidad debera rendir los gastos utilizando el SISREC y sujetandose a lo
establecido en la resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria: General de la Republica,
gue Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o de las resoluciones
gue la modifiquen o la reemplacen.
REDES TERRITORIALES Y COORDINACION;
El SENCE estableceré: la entrega organizada de Servicios en los territorios de acuerdo a
la conformacién de Redes Territoriales, a fin de promover la prestacion de servicios que
permitan asegurar la coordinacion fluida y organizada entre los diferentes actores de
intermediacion laboral presentes en un territorio; para ello la Municipalidad se obliga a
otorgar todas las facilidades, asegurando el financiamiento de traslados y/o gastos por
rendir o viaticos de ser necesario, para que los funcionarios OMIL participen de todas las
actividades de la Red Territorial de la que deben ser parte o que el SENCE convoque,
tales como, ferias laborales, encuentros, capacitaciones u otras actividades de similares
caracteristicas, con el fin de dar cumplimiento al presente convenio.

Los recursos transferidos por SENCE, que no hayan sido utilizados, ni rendidos o que

hayan sido rechazados, deberan ser restituidos por la Municipalidad, debiendo reintegrar

la totalidad de los recursos no ejecutados con plazo maximo el 31 de enero de 2023 a la

Cuenta Corriente Banco Estado N°62909000560 de la Direccibn Regional SENCE

Araucania, RUT 61.531.000-K.



En este caso, si la OMIL no hiciera reintegro de dichos recursos, no podra firmar
Convenio Fortalecimiento OMIL el afio 2023, incluso aquellos que tengan como propdsito
el pago del incentivo a la colocacion.

Para finalizar tenemos plazo de Aprobacion del Consejo Municipal, ojala durante este mes
de enero, para poder ejecutar el Plan de Trabajo afio 2022.

DIDECO: Aporte valorado de 33 millones de la Municipalidad, honorarios, encargado
(Jaramillo), uno para atencién de publico

El presidente concejal Marcos Vasquez, siempre cuando hay presupuestos es sano
entregar informe OMIL que se les estard solicitando a la Dideco, el impacto de las
politicas publicas, ver si se cumplen las metas que se fijan, etc.
La directora Sra. Karina LOpez, sefiala que para este afio se han trazado metas con
respecto a la OMIL, digitalizarla, llevar la OMIL a las plazas, barrios, que sea a terreno. Y
por los informes cuando sean requeridos estaran a disposicion.

Analizada la propuesta, se propone sujaprobacién formal.”

Se somete a votacién convenio fortalecimientoOMIL--! SENCE 2022 vy el
Departamento de Desarrollo Econémico de DIDECO del Municipio de Temuco para
el Programa Capacitacion e Insercion Laboral OMIL tipo avanzada. EI SENCE se
obliga a transferir'a la Municipalidad, para efectos de la ejecucién del presente
convenio, el monto total de $ 35.300.000.- (Treinta y cinco millones trescientos mil
pesos). Se aprueba por unanimidad.

“4. SOLICITUD APROBACION"DE"CONVENIO"DE-"TRANSFERENCIA DE RECURSOS
“PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL 2022”, MODALIDAD DE
CONVENIO EJECUCION EN 12 MESES.

Se solicita al Honorable Concejo autorizar el presente convenio “PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL 2022”, para que el alcalde Don Roberto
Neira Aburto, efectué firma del. Decreto ~que aprueba convenio entre la
Municipalidad de Temuco y el Fondo de Solidaridad.e Inversién Social (FOSIS), de
la Region de la Araucania.

ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

El Programa de Acompafiamiento Familiar-Integral, es un Programa que ejecuta la
Municipalidad de Temuco en convenio con el Fondo de Solidaridad Social e Inversién
Social'FOSIS, Regién de la Araucania. Este Programa es dirigido a usuarios de, los
Subsistemas .. Seguridades .y.© Oportunidades . y. tiene . como. -Objetivo- brindar
acompafiamiento integral _a las familias _en condicion de pobreza extrema Yy
vulnerabilidad con el objetivo de que puedan mejorar sus condiciones de vida y
bienestar. Para esto, cada familia es acompafada por un equipo profesional de la
Unidad de Intervencion el que, a través de sesiones individuales y familiares
implementan un proceso de acompafiamiento integral psicosocial y socio- laboral.

TOTAL DE RECURSOS PARA 12 MESES
$319.068.000. - Se divide en:

Gastos directos:
Contratacion Recurso Humano a Honorarios durante 12 meses.

Gastos internos:
Gastos de Soporte en las materias que corresponda a la ejecucién o desarrollo del
Programa de Acompanamiento Familiar Integral en la comuna.”



El presidente concejal Marco Vasquez, Solicita hacer llegar la
informacién a los concejales en una primera instancia, para luego desde alguna comision
invitar a mostrar los logros en este programa Familia.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

Se somete a votacion la autorizacion de suscripcién de Convenio “PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL 2022”, entre la Municipalidad de Temuco
y el Fondo de Solidaridad e Inversion Social (FOSIS), de la Regién de la Araucania.
Se aprueba por unanimidad.

“5.CONVENIO CON SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO.

MINUTA:
APORTE VALORIZADO PROYECTO ‘“Proteccion y sequridad para los vecinos del
macro sector Amanecer”

1. ANTECEDENTES GENERALES:

La comuna de Temuco, tiene una extension de 464 KM2, concentra su poblacion en la
zona urbana, bordeando el 93%. Ahora bien, este espacio se subdivide en diez macro
sectores: Pedro de Valdivia, EI Carmen, Poniente, Amanecer, Centro Costanera del
Cautin, Pueblo Nuevo, Botrolhue; Nielol'y Labranza: El' macro sector, Amanecer tiene una
superficie de 6 KM2, con una poblacién total de 42.162 personas. En este sector se
encuentran 23 JJVV. Presenta 30 establecimientos educacionales, cinco de ellos de
dependencia municipal. ' Existen 218 poligonos de ' éareas: verdes. Presenta 6
establecimientos de salud, 12 multicanchas, 2 complejos deportivos y un gimnasio
municipal. En este macro sector predominan las viviendas, sin embargo, existen
supermercados, servicentros, iglesias, locales comerciales como mini mercados y algunas
fabricas como Coca-Cola.
En cuanto a los antecedentes delictuales, de acuerdo con el SIED territorial, durante el
afio 2020, en el macro sector Amanecer se registraron 114 delitos contra las personas,
dentro de los cuales destacan 39 casos son de robo con violencia e intimidacion, 36 casos
de lesiones leves y 23 casos de lesiones menos graves, graves 0 gravisimas. Estos
delitos se presentan principalmente los dias domingo entre las 12:00 y 15:59 hrs y entre
las 20:00 y 23:59 hrs.-Del total-de estos delitos un.86%- presentan denuncias, mientras
que solo un 14% termina en detencidn.’ Estos delitos se dan mayaritariamente en la via
publica.
Mediante el proyecto Proteccion y seguridad para los vecinos del macro sector Amanecer,
se busca abordar la percepcion de inseguridad, asociada a factores ambientales que
propician la comision .de delitos, acrecentado para la sensacion de abandono de la
comunidad y lejania de la autoridad local, acercando al municipio mediante dos vehiculos,
los que tendran una doble funcién de patrullar el sector, teniendo un mayor control y
vigilancia del sector, como también difundir y acercar la oferta programatica del municipio,
diariamente. Como también en las reuniones mensuales de la mesa barrial. La poblacion
directa beneficiada asciende a 538 personas.
A través de una asignacion directa por parte de la Subsecretaria de Prevencion del
delito, se presenta el proyecto de patrullaje Preventivo, el que contard con la
adquisicion de dos vehiculos y un coordinador, profesional de perfil comunitario
durante 12 meses, por un monto de $40.000.000. Desde las orientaciones técnicas de
la tipologia de patrullaje preventivo se necesita el compromiso de operacion y
mantencion de los vehiculos, como también la colaboracion de 4 conductores que
conduciran los vehiculos, aporte valorizado que asciende a $41.182.704
PRESUPUESTO:

GASTOS MONTO
Mantencién anual 2 vehiculos $1.200.000




Combustible anual dos $7.200.000
vehiculos por 12 meses

Honorarios 4 conductores por $32.782.704
12 meses (a contrata)

Aporte propio valorizado $41.182.704

SOLICITUD DE ACUERDO:

para el proyecto “Proteccion y seguridad para los vecinos del macro sector Amanecer”,
por un monto de $41.182.704 de la asignacion de la Sub secretaria de Prevencion del
Delito Se solicita el acuerdo del concejo municipal, conforme lo dispuesto en el art. 65
letra i, de la Ley N° 18.695 Orgéanica Constitucional de Municipalidades, para
comprometer aporte propio valorizado, correspondiente a operacion y mantencion de dos
vehiculos y 4 conductores

Analizada la propuesta, se propone su aprobaciéon formal.”

Se somete a votacion el- compromiso de la Municipalidad de Temuco para
comprometer aporte propio valorizado, correspondiente a operacién y mantencion
de dos vehiculos y 4 conductores para el proyecto “Proteccion y seguridad para los
vecinos del macro sector Amanecer”, por un monto de $41.182.704. en el marco de
la asignacion directa de la Subsecretaria de Prevenciéon del Delito del proyecto de
patrullaje Preventivo, el que contara con la adquisicién de dos vehiculos y un
coordinador, profesional de perfil comunitario durante 12 meses, por un monto de
$40.000.000. Se aprueba por unanimidad.

El concejal Alejandro Bizama hace alusion que los conductores
que se contraten se privilegien ‘a jefes. de hogares; a personas que no estén recibiendo
ingresos. Lo otro los conductores tienen la.condicion de‘inspectores, pueden multar. Y por
altimo hoy es amanecer, se continuaré para otros sectores.

El director de seguridad publica Oscar Carrasco responde que:
los conductores son los que actualmente estan y tienen la condicion y facultad de
inspectores, y este plan de hoy esta inserto dentro de lo que es el plan comunal de
Seguridad Publica 2022-2025.

Los rvehiculos traen un disefio completamente diferente, se
distingue la diferenciacion en los moéviles.

ADMINISTRADOR informar que el martes pasado hubo un brote de COVID en la obra del

mercado, 20 trabajadores contagiados, asi que la seremi de salud pidio suspender las
obras, dio plazo hasta el lunes con el PCR. negativo pueden ingresar.

Se cierra la sesion a las 16.46. MARCO ANTONIO VASQUEZ ULLOA PRESIDENTE (S)
COMISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SMC/JCS/MWB?”

La Directora de Juridico Sra. Muriel Maturana tengo un punto que plantear en virtud de
gue no tenemos concejo municipal proximo y, habiéndose fijado una audiencia de juicio
para el dia 11 de febrero, solicito que de manera excepcional se me autorice pasar por el
concejo una propuesta de transaccion judicial.

“PROPUESTA DE TRANSACCION JUDICIAL

CAUSA: CORONADO/ILUSTRE MUNICIPAL. ROL: O-757-2021. JUZGADO LABORAL

ORIGEN: INDEMNIZACION DE PERJUICIOS POR ACCIDENTE DE TRABAJO



LO DEMANDADO: Auxiliar de Servicios de la Escuela Mundo Mégico sufre accidente del
trabajo el dia 31 de agosto de 2017 se le diagnosticé contusion severa de brazo derecho,
fractura expuesta de humero derecho, trastorno de adaptacién y dolor crénico. Las
lesiones sufridas significaron la destruccion funcional y fisica de brazo derecho, sintiendo
dolor y limitando su sensibilidad y funcionamiento. Estuvo mas de 314 dias con licencia
médica. MUNICIPALIDAD DE TEMUCO no tomé las medidas eficaces de proteccion, ya
que el accidente se produjo porque la empleadora no cumplié con las normas sobre
medidas de seguridad minimas necesarias para evitar el accidente, ni tampoco cumplié
con el rol de supervision y fiscalizacion.

MONTO DEMANDADO APROXIMADO $90.000.000 por concepto de dafio moral.
ESTADO PROCESAL: Se celebr6 audiencia preparatoria y se fijo la de juicio para el dia
11 de febrero de 2022, a las 11:30 horas.

SE SOLICITA ACUERDO DEL CONCEJO PARA: Pagar la suma uUnica y total de
$5.000.000, equivalente al 5.6% de lo demandado.

La demandante renuncia a toda otra accion judicial”

Se somete a votacion la autorizacién para una Transaccién Judicial CAUSA:
CORONADO/ILUSTRE MUNICIPAL. ROL: 0O-757-2021 del JUZGADO LABORAL. Se

aprueba, sin observaciones, por unanimidad.

La concejal Sra. Pefailillo: tengo un tema muy similar al que acaba de plantear la
Directora de Juridico. Hace dos semanas en Montt.con Caupolican en la vereda izquierda
yendo desde el centro hacia Caupolican, se cayé una vecina y se fracturé. Creo seria
bueno hacer un catastro de los hoyos o eventos de las calles en mal estado que tengan
gue ver con nosotros sino nos vamos a llenar de demandas. Para que se tomen las
providencias del caso.

El SrPresidente: Vamos a decirle al Director de Operaciones que vea la forma de hacer
ese catastro.

6. AUDIENCIAS PUBLICAS

Tenemos la presentacion de la Comunidad Antonio Huircapan con la solicitud de
continuidad de ocupacién del Establecimiento Escuela Lircay N°G510 y exponer la
necesidad de la solicitud

Para contextualizar, hace unas semanas estuvo aca la comunidad Antonio
Huilcapan que estaba solicitando el comodato de esta Escuela. Ahora viene la
comunidad Antonio Huircapan — con erre- que viene a solicitar la continuidad de
ese comodato.

La Sra. Ménica Quijada, Presidenta: venimos aqui por nuestra sede la Escuela Lircay,
gueremos que sean consecuentes con su decision.

Expone el Secretario de la Comunidad Sr Franco Alegria Quijada



PRESENTACION:
|

COMUNIDAD INDIGENA = NOSOTROS SOMOS LA COMUNIDAD INDIGENA )
; ANTONIO HUIRCAPAN DE LIRCAY" CONSTITUIDA EL ANO
ANTONIO HUIRCAPAN DE LIRCAI. 2002, COMUNIDAD QUE TIENE EL PRIVILEGIO DE LLEVAR

LA RAIZ ANCESTRAL Y EL LINAJE DE LA FAMILIA
“HUIRCAPAN", LA CUAL HOY ESTAMOS DESENTERRANDO
Y SACANDO A LA LUZ NUESTRA VERDAD, LUEGO DE
ANOS DE HABER SIDO ESCONDIDA Y CONFUNDIDA POR
UNA AUTODENOMINADA COMUNIDAD INDIGENA. DE
APELLIDO "HUILCAPAN" FUNDADA EL 2006 LA CUAL EN
LIRCAY NO TIENE FAMILIA, APELLIDO, NI RAIZ ANCESTRAL
YA QUE EN NUESTRO SECTOR JAMAS HA EXISTIDO UN

SOUCITUD ESCUELA MUNICIPAL LIRCAY G.510; EL

CONSTITUCION DEL ANO 2002

EXPONEMOS NUESTRA RAIZ
ANCESTRAL DENTRO DE NUESTRA

SOMOS UNA COMUNIDAD MAPUCHE
DE PAZ, PROGRESO, AVANCE Y DAMOS A CONOCER, NUESTRO

EmsSEGURIDAD.- oo ENFOQUE A LA SEGURIDAD:
QUEREMOS DARLES A CONOCER, LA LUCHAPOREL  mm

PROGRESO QUE HEMQOS REALIZADO PARA 11 NUESTRA COMUNIDAD CUENTA CON UNA JUNTA DE
TODOS NUESTROS VECINOS SIN HACER VIGILANCIA, DADA LA PROBLEMATICA QUE SE VIVIA
HACE ANOS CON LOS FAMOSOS “TORNEQS DE
DISTINCION NI DIFERENCIAS ENTRE NUESTROS FUTBOL” EN LOS CUALES LOS FINES DE SEMANA SE
HERMANOS MAPUCHES, YA QUE LLEVAMOS UN GENERABA, ALCOHOLISMO Y MICROTRAFICO,
ENFOQUE EN SOLO SERVIR A NUESTRA CAUSANDC MALAS INFLUENCIAS Y HABITOS DE
COMUNIDAD Y VIVIR EN COMUNION COMO LO VIOLENCIA EN LA JUVENTUD. DADC A ESTO FUE EL
RESULTADO DE SOLICITAR APOYO A CARABINEROS Y
ESTABLECE DIC!-IA PALAB RA" SI.N HACER SEGURIDAD CIUDADANA, LA CREACION DE ESTA
DISCRIMINACION NI EXCEPCION, ENTRE OPORTUNA ORGANIZACION DENTRO DE NUESTRA

ORGANIZACIONES. COMUNIDAD.



ENFOQUE A LA PAZ Y AL PROGRESO:

SOMOS UNA COMUNIDAD DE PAZ QUE SOLO QUEREMOS
EL PROGRESO PARA NUESTRO SECTOR, CUIDAR Y VIVIR
EN COMUNION CON NUESTROS PARES, NUESTRA FLORA
¥ FAUNA; Y ESTO ES LO QUE DEMOSTRAMOS A
CONTINUACION CON LA CREACION DE NUESTRA
“PRIMERA BRIGADA DE EMERGENCIAS Y PREVENCION DE
INCENDIOS UNIDAD N°1 LIRCAY” LO CUAL HACE
MENCION A CUIDAR A NUESTRA GENTE EN EL AMBITO DE
ATENDER ACCIDENTES, PREVENIR INCENDIOS, COMBATIR
SINIESTROS DENTRC DE NUESTRAS FACULTADES, AYUDAR
A NUESTROS VECINOS Y ALREDEDCRES A PROTEGER SUS
COSECHAS, CASAS, ANIMALES, BRINDAR PRIMEROS
AUXILIOS Y AYUDA YA SEA SOCIAL O ATENDIENDO SUS
EMERGENCIAS DE FORMA PRONTA Y OPORTUNA.

NUESTRA BRIGADA:

ENFOQUE AL AVANCE:

I DURANTE MUCHOS ANOS HEMOS LIDERADO UNA
BATALLA COMPLEJA GOBIERNO TRAS GOBIERNO, LO
CUAL DESPUES DE ANOS DE TRAMITACION HOY
TENEMOS UN RESULTADO POSITIVO. SE TRATA DE LA
PAVIMENTACION DE NUESTRO CAMINO LIRCAY QUE
CONSTA DE 3.400 MTS O MEJOR DICHO 3.4
KILOMETROS QUE ES LO QUE ABARCA NUESTRA
COMUNIDAD. Y ES ESTO UN ENORME AVANCE
DESPUES DE VIVIR MUCHO TIEMPQ BAJO EL POLVO Y
EL BARRO, ARRIESGANDO NUESTRA SALUD, NUESTRA
VESTIMENTA Y MUCHOS OTROS CONTRAS, DADO A
LO MISMO.

IMAGENES DEL PROYECTO CAMINO

LIRCAY: NUESTRA COMUNIDAD Y SUS

IEARLSEE B  ACTIVIDADES:

LAMENTABLEMENTE Y ENFOCANDONOS AL PUNTO PRINCIPAL, NO
CONTAMOS CON SEDE SOCIAL AUN SIEMDO LA PRIMERA
COMUNIDAD CONSTITUIDA EN EL SECTOR, POR LO TANTO SE
NOS ENTREGO UN COMODATO MUNICIPAL PARA REALIZAR USO
DE LA ESCUELA LIRCAY PARA MUESTRAS ACTIVIDADES Y LA DE
NUESTRAS ORGANIZACIONES, SIEMPRE RESPETANDO LOS
HORARIOS DE CLASES, LA INFRAESTRUCTURA, LA FLORA Y FAUNA,
LOS ESFACIOS OTORGADOS ¥ LOS FUNCIONARIOS QUE AHI
TRABAJAMN.(DIRECTORA, PROFESORA Y AUXILIAR DE ASEO Y
MANTENCION). POR LO TANTO A CONTINUACION LES
MOSTRAREMOS IMAGEMES DE NUESTRAS ACTIVIDADES
COMUNITARIAS QUE HEMOS REALIZADO TANTO EN LA ESCUELA
COMO EN CASA PARTICULAR:

ow ans

Seficea Ménica

Esto &4 | parte mas importante del
proyecto, cuando tengs o resto se ko
evio. Como habia quedada de enviarle
ol proyecto esta semana le envio lo que
1enga. No considera kos Lomas de Toro
que me hadia conversado porque Ia
Direccién de Vislidad no constnsye
Lomos de Tara, por |o tanto o tiene
nada referente 3 650

Alejantro 5. Caedis Reavens

EXX 23S O




EXPONDREMOS LA COMUNIDAD

HUILCAPAN, QUIENES POSEEN SEDE

n PARA SUS ACTIVIDADES:

QUEREMOS DAR A CONOCER EL ECHO DE QUE LAS
PERSONAS QUIENES SOLICITAN LA ESCUELA TIENEN SU
SEDE SOCIAL PROPIA ADEMAS DE ADJUDICARSE A
CIERTOS GRUPOS QUIENES SE ALUDEN A TEMAS DE
“CONFLICTO MAPUCHE” ¥ “RECUPERACION TERRITORIAL”
¥ QUIENES SON GRUPOS QUE INFLUYEMN A LAS MASAS Y
AVALAN CIERTOS ACTOS QUE GEMERAN POLEMICAS
COMPLEJAS DENTRO DE NUESTRA REGION. LO CUAL
DADA LA CONTROVERSIA GEMERADA POR LA ESCUELA,
ALUDIMOS QUE SE DEBE A ESAS CAUSAS.

MOTESE EL NOMBRE “"RADIO KURRUF”, DENTRO DE LA RED
SOCIAL FACEBOOK, DONDE DICHA COMUNIDAD
LEVANTA UNA CAUSA QUE PODEMOS COMPROBAR EN
LA IMAGEN A CONTINUACION...

PARA FINALIZAR:

€ Txawin Comunidades Temuko »

@ Radio Kvrrut

Txawiin autoconvocado:
comunidades de Temuco en defensa del
Itrofilmongen.
El dia s8bado 21 de agosto se reunieron,
entro cultural We Nepen
apuct

AGRADECEMOS A TODOS LOS PRESENTES POR DARNOS EL ESPACIO PARA EXPONER

NLUESTRA REAL

¥ VERDADERA NESESIDAD DE GUE SE MO3 OTORGLUE La ESCUELA PARA

UTILIZARLA EN NUESTRAS ACTIVIDADES, YA GUE NO CONTAMOS COMN SEDE SOCIAL Y AUM
SIENDO Lb COMUNIDAD MAS RELEVANTE ¥ COMN MAS DE &0 SOCIHOS5 CON SUS FAMILIAS,
CONCLUYEMDO QUE CaDA SOCIO INSCRITO TIEMEN 5U5 CONYUSUES, O COMNVIVIENTES
JUNTO COM SUS HUOS, LO CUAL HACE UM TOTAL DE MAS DE 100 PERSOMNAS, NO
TENEMOS UM ESPACIO PARA REALIZAR MUESTRAS REUMIONES, ACTIVIDADES SOCIALES,
CaPACITACIONES, ETC; LOS ARGUMENTOS ESTAN EXPUESTOS COMN La VERDAD EN
EVIDEMCIA. LES AGRADECEMOS MUEVAMEMTE, TOMEM LA MEIOR DECISION.

COMUNIDAD INDIGENA AMTOMIO HUIRCAPAN DE LIRCAI, CONSTITUCION ARG 2003, B
151%; RESUCITANDO LA RAIZ ANCESTRAL DESDE EL POLVO EN La CUAL FUE OCULTA,
POLVG DE TIERRA EM EL CUAL CULTIVAREMOS LA WVERDAD ¥ CRECEREMOSE COMD UM
ARBOL COMN RAMAS DE JUSTICIA, TRAMSPARENCIA Y SURGIMIEMTS SIM CLVIDAR JAMAS EL
TROMNCO DE NUESTRO ARBOL FAMILIAR DON ANTONIO HUIRCAPAM Y EL CORATON DE
ESTE ARBOL QUE SE LLaMA ESCUELA LIRCAY COMO LO DECIA NUESTRO HIMNO ESCOLAR
“EM EL CORAZOM DE LIRCAI DORDE CRECE EL HUALLE ¥ EL LAUREL A MACIDC MUESTRA

ESCUELA PARA LA VIDA RURAL"

COMUNIDAD ANTOMIC HUIRCAPAN, COMUNIDAD DE COMUNIGH,

El concejal Sr Barriga: agradecer a la comunidad su tiempo de exposicion y la solicitud
gue no es un tema fécil de abordar. Pero ustedes decian que tenian 10 minutos para
exponer, pero nosotros tenemos a veces tres minutos. Es por un tema de eficiencia para
poder avanzar porque son muchas las cosas. Ustedes tienen la concesion de la Escuela y
quiero reconocer la historia de ustedes como comunidad, la conozco muy bien. De este
concejo sin duda habra apoyo para las actividades de la comunidad. Lamento que exista
el conflicto entre las comunidades, pero sepan que conocemos el trabajo y sabemos la

historia que tienen y eso no lo vamos a desconocer.



El concejal Sr Sepulveda: agradecer el espacio de parlamentacion escuchando a ambas
comunidades, en el contexto que en las comisiones de la Constituyente se aprobd la
plurinacionalidad. Habiendo escuchado a ambas comunidades contar con un informe
juridico que tenga una perspectiva de pueblos originarios que se trabaja en comunién con
la oficina de asuntos indigenas de nuestra municipalidad para que se consideren todos los
antecedentes de manera integral, para tomar una decision con mas argumentos. La
sensacion después de lo visto hoy es que ese comodato debe tener continuidad. Pensar
incluso mas alla, en mecanismos de autogestion de las escuelas para que sean las
comunidades las que administren y se hagan cargo incluso del Proyecto Educativo,
veremos la forma como esto se interrelaciona con el sistema educacional y la legislacion
vigente, para que lo analicemos en términos juridicos y desde la comunidad como damos
continuidad al trabajo de esta. Como podemos avanzar en autodeterminacion de las
comunidades en sus proyectos educativos de las escuelas.

El concejal Sr Aceitdon: conozco bastante bien el sector. Es cierto, yo contribui con
FONDEVE que existian para construir la sede, con otros concejales y, uno feliz de
contribuir, pero no sabe que ocurre en lo interno entre las comunidades. Por eso es bueno
que hayan venido, que nos expliquen y ver en qué situacion quedamos. Aqui tiene mas
gue ver el Departamento Juridico que nosotros. Aqui siempre van a tener las puertas
abiertas y dispuesto a escucharlos a todos.

La presidenta de la Comunidad: quiero dejar en claro que nosotros no tenemaos ningun
conflicto con ellos que teniendo sede donde reunirse por qué vienen aca a pedir la
Escuela sabiendo que nosotros no tenemos sede. Pedimos como comunidad y yo como
presidenta que nos renueven el Decreto. Aqui pasan millones y millones y nuestra
comunidad no tiene donde reunirse. Nosotros exponemos nuestra verdad, nuestra
necesidad y ustedes deben ser sabios para tomar su decision.

El concejal Sr Cartes: siempre cuesta ser parte de un conflicto, pero darles la
tranquilidad que el dia de hoy no se vota la continuidad del comodato, se va a resolver a
posterior. Pero parto por reconocer el trabajo que se esta realizando en virtud de este
comodato. Gracias por su presentacién porque uno se hace una idea del trabajo que se
esta haciendo, que el espacio ha sido utilizado de buena manera, nos permite entender su
buena fe., sopesar algo que es justo y que ustedes actualmente no cuentan con un
espacio parareunirse.

En virtud de todos esos antecedentes se va a tomar la mejor decision y vamos-a tratar de
apoyar lo que mas podamos en eso.

El Sr Presidente: Tenemos para mas adelante un informe que nos va a hacer llegar la
Directora de Desarrollo Comunitario a través de la Oficina de Asuntos Indigenas que sera
una propuesta final para este tema.

La presidenta de la Comunidad: Con cuanto tiempo contamos, este domingo tenemos
una actividad, yo tengo todas las llaves de la Escuela y mientras no se nos dé una
respuesta concreta vamos a seguir haciendo nuestras actividades en la Escuela Lircay.

7. VARIOS.

El Sr Presidente: siendo la 18:00 horas se da por finalizado el presente concejo
municipal.



MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO



