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DECRETO: N° /
TEMUCO, 7
VISTOS 11 8 MAY 2026
1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N°1-3063 de 1980, del Ministerio
del Interior.

2.- Las facultades que confiere la Ley Orgénica Constitucional
de Municipalidades, N° 18.695 de 1988.

3.- Laley 19.378, que aprueba el Estatuto de Atencion Primaria
de Salud Municipal.

4.- El Decreto N° 2296, del 10.10.95, que aprueba el
Reglamento General de la Ley 19.378.

5.- Los D.S. N°164 de 1981, N° 39 y N° 711 de 1987 del
Ministerio de Salud.

6.- El Decreto Alcaldicio N° 116, de fecha de 01.07.2003, que
aprueba el Reglamento Comunal de Atencion Primaria de Salud Municipal de Temuco.

7.- El Convenio de Colaboracién en Capilaridad Entre La
Municipalidad de Temuco y Corporacion de Ayuda al Nifio Quemado, de fecha 22 de abril de 2028.

DECRETO:

1.- Apruébese el Convenio de Colaboracién en Capilaridad
Entre La Municipalidad de Temuco y Corporacién de Ayuda al Nifio Quemado, de fecha 22 de abril de 2026.
2.- Las clausulas del Convenio se entienden parte integrante

del presente decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

AN'ARANEDA NAVA
SECRETARIO MUR

CALDE
=4

ROBERTO FRAN(;FCO NEIRA ABURTO

» [Departamento de Salud Municipal.
+/ Of. Partes Municipalidad de Temuco.
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CONVENIO DE COLABORACION EN CAPILARIDAD
ENTRE

LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
Y

CORPORACION DE AYUDA AL NINO QUEMADO

En Temuco, a 22 de abril de 2026, entre la Municipalidad de Temuco, rol Unico Tributario
N® 69.190.700-7, representada por su alcalde Don Roberto Francisco Neira Aburto,
chileno, Cédula de Identidad N° 13.517.002-k, ambos domiciliados para estos efectos en
calle Arturo Prat N°650, comuna de Temuco; y la Corporacion de Ayuda al Nifio
Quemado, en adelante indistintamente “COANIQUEM”, rol Unico tributario N°70.715.400-
4 representada, segun se acreditara, por su Presidente don Jorge Francisco Rojas
Goldsack, chileno, casado, psicologo, cédula de identidad N.° 13.027.432-3, ambos
domiciliados para estos efectos en Avenida San Francisco 8586, Pudahuel, Santiago; los
comparecientes mayores de edad quienes acreditan su identidad con las cédulas citadas y
expresan que han acordado suscribir el siguiente Convenio de Colaboracion:

CONSIDERANDO QUE,

(1) Que la Municipalidad de Temuco es una persona juridica auténoma de derecho publico,
con patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad
local y asegurar su participacion en el progreso economico, social y cultural de la
comuna, y, en el cumplimiento de las funciones que le son propias, segun lo establecido
en la Ley N° 18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, en su articulo 4°,
letras “a”, “b" y “I", desarrolla actividades relacionadas con: a) “la educacién y la cultura™;
b) “la salud publica y la proteccion al medio ambiente” y ) “el desarrollo de actividades
de interés comun en el ambito local”.

(2) Que COANIQUEM es una corporacion de derecho privado sin fines de lucro dotada de
personalidad juridica cuyo objeto principal es la rehabilitacion integral y de calidad de
los nifios, nifias y adolescentes que sufrieren lesiones de quemaduras y otras cicatrices.
A su vez, tiene la importante mision de trabajar por la prevencion de quemaduras, asi
como también, la capacitacion, investigacion y formacion en tratamiento de lesiones de
quemaduras y otras cicatrices.

(3) Conforme a lo anterior, COANIQUEM en el marco de su estrategia de capilaridad 2023
a nivel nacional -la cual tiene como objetivos prevenir las lesiones de quemaduras en
nifios, nifias y adolescentes y dar a conocer a la comunidad la posibilidad de que estos
se atiendan de manera integral y gratuita en COANIQUEM-, manifiesta su intencion de
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trabajar con la Municipalidad de Temuco, en el desarrollo de programas y actividades
en beneficio de los vecinos y vecinas de la comuna relacionados con las lineas de
trabajo de COANIQUEM.

PRIMERO: Acuerdo

El presente convenio tiene por objeto el trabajo colaborativo entre la Municipalidad de
Temuco y COANIQUEM, en el desarrollo de actividades de prevencion, capacitacion,
difusion y derivacion, en beneficio de los nifios, nifias, jovenes y sus familias, residentes de

la comuna de Temuco, que se atienden en COANIQUEM o podrian llegar a necesitarlo.

El convenio comprometera a ambas partes a definir un plan de trabajo anual, el cual estara
compuesto por diferentes actividades acordadas a partir de las posibilidades de cada

entidad, a las cuales se les dara seguimiento para su cumplimiento.

SEGUNDO: Compromisos asumidos por ambas partes
1. Compromisos de COANIQUEM

i. Desarrollar actividades de prevencion de quemaduras con los establecimientos de
educacion de la comuna mediante la campafia “Santi el gato y sus amigos”, en la
medida de sus posibilidades.

ii. Realizar charlas de prevencion de quemaduras y actividades de formacion de
monitores de prevencion de quemaduras, destinadas a personal de la
municipalidad, establecimientos educacionales y/o a otros agentes sociales de la
comuna, de acuerdo con las posibilidades y recursos disponibles.

iii. Elaborar y compartir con la Municipalidad material de prevencion, informacion,
derivacion y WhatsApp SOS, en formato digital para su difusién a la comunidad,
mediante las plataformas o espacios definidos junto a la municipalidad, tales como
pagina web, redes sociales, pantallas de difusion, boletin, red de establecimientos
educaciones y de |a salud, entre otros.

iv. Participar de espacios informativos presenciales comunitarios -tales como ferias
de servicio, actividades organizadas por juntas de vecinos, COSOC, entre otros-,
para informar sobre la labor de COANIQUEM y las unidades de apoyo disponibles
para quien lo necesite, mediante el programa “COANIQUEM en terreno” y la
comparecencia de profesionales de COANIQUEM, en la medida de sus
posibilidades.
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v. Apoyar en la coordinacion con los establecimientos de salud de la comuna para la

Vi,

vii.

derivacién de pacientes al Centro de Rehabilitacion correspondiente a su
macrozona.

Ejecutar actividades de capacitacion en quemaduras y manejo avanzado de
heridas, acordados en el plan de trabajo anual, a los equipos municipales de salud,
de caracter gratuito, realizados por funcionarios de COANIQUEM de manera
presencial o virtual, dependiendo de la disponibilidad y necesidad.

Hacer seguimiento de las actividades comprometidas y facilitar el cumplimiento de

estas.

2. Compromisos de la Municipalidad de Temuco:

La Municipalidad y sus departamentos de salud, educacion y desarrollo social,
elaborara junto a COANIQUEM un plan de trabajo anual al cual se debera dar
seguimiento.

En dicho plan se considerara la definicion de medios internos y externos para la
difusion y visibilizacion del quehacer de COANIQUEM y sus programas de
prevencion, capacitacion y derivacion.

Informara con anticipacion sobre proximas actividades de vinculacién con la
comunidad donde COANIQUEM pueda participar para realizar difusion de
prevencion, derivacion, WhatsApp SOS y capacitaciones.

Facilitara la participacion de COANIQUEM en las actividades comunitarias
considerando un espacio fisico adecuado para la instalacion de un stand.
Colaborara en la vinculacion con las comunidades migrantes de la comuna para

facilitar el acercamiento por parte de COANIQUEM.

TERCERO: Vigencia.

El presente convenio tendra una duracion de 12 meses, plazo que se renovara en forma

automatica y periédicamente si las partes no deciden lo contrario, pudiendo ponérsele

término, en cualquier momento, por cualquiera de las partes mediante carta certificada

expedida a la otra con una anticipacion no inferior a 60 dias corridos a la fecha que se fije

como término.




o+ COANIQUEM

MUNICIPALIDAD DE todo por el nifio quemado

TEMUCO

CUARTO: Coordinacion.
La coordinacion del presente Convenio sera responsabilidad de los siguientes cargos:

a. Por la llustre Municipalidad de Temuco se designa para:

a. Departamento de Salud Municipal a Referente de Procesos Sanitarios, cuyo
correo es: rocio.delahoz@temuco.cl 0, a quien designe su jefatura.

b. Direccién de Desarrollo Comunitario al Encargado del Departamento de
Programas Sociales, cuyo correo es hector.cifuentes@temuco.cl o, a quien
designe en subrogancia su jefatura.

c. Departamento de Educacion Municipal al Asesor de Vinculacion Territorial-
Educacion Medio Ambiental cuyo correo es:
juan.manguenahuel@temuco.cl, o, a quien designe en subrogancia su
jefatura.

b. Por COANIQUEM: Marcia Morales Medina, Coordinadora Provincia Cautin, correo

mmorales@coaniguem.org
QUINTO: Cesion o Venta de Derechos.

Se deja expresa constancia que las Partes no podran hacer transferencia o cesion de los

compromisos que emanan de este Convenio.
SEXTO: Inexistencia de Vinculo Laboral.

Las partes convienen en que el personal que designaren para la ejecucion de las
actividades derivadas del presente convenio se entendera exclusivamente relacionado con
la parte gque lo emplea, y en ningun caso, podra considerarse a la otra como empleador
solidario, subsidiario o sustituto o transitorio. En consecuencia, las partes se obligan por el
presente convenio sin mediar vinculo alguno de subordinacién y dependencia respecto del
personal de la otra y quedan a salvo mutuamente de cualquier reclamacién por este

concepto.
SEPTIMO: Confidencialidad.

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley 20.285, los acuerdos comprometidos en virtud del
presente instrumento, asi como también la informacion de respaldo suministrada por las
partes, comunicaciones internas, informacion puesta a su disposicion, los términos del
presente convenio y sus posteriores anexos, constituyen “Informacion Confidencial”, y por
tanto se encuentran sujetas a obligacion de confidencialidad, la cual no podra ser copiada,

divulgada ni transmitida por las partes a terceros, sin autorizacion expresa y por escrito de
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la otra. También tendra el caracter de confidencial toda aquella informacion interna propia
de las partes relativas a sus actividades y/o negocios, administracion, proyectos, clientes,

finanzas u otras que pueda revelarse en razon del presente convenio.

Las partes declaran conocer y aceptar la obligacion de confidencialidad, asi como también
comprometen su maximo cuidado y control en el uso de la “Informacion Confidencial”,

utilizandola exclusivamente para los fines del presente convenio.

No obstante, la obligacion de confidencialidad no se aplicara a informacién que: (i) sea de
dominio publico (siempre que ello no sea como resultado del incumplimiento de la
obligacion de sigilo por las partes); (ii) Alguna parte pueda demostrar que era de su
conocimiento previo al momento de su recepcion por parte de la otra; (iii) Una parte la haya
generado independientemente, sin referencia a informacién alguna obtenida de la otra o
derivada del presente convenio y (iv) si es divulgada para cumplir una orden valida de una
autoridad competente, siempre y cuando la otra parte reciba una notificacion por escrito con
anticipacion acerca de la divulgacion y que se le otorgue la oportunidad de revisar y
comentar el contenido de la divulgacion y siempre que tal divulgacion se limite solamente a
la informacién que es indispensable para cumplir la orden, debiendo en todo caso la parte
obligada informar por escrito a la otra en forma inmediata acerca del requerimiento de
informacién por parte de la autoridad, de forma de permitir a la titular de la informacion
arbitrar las medidas judiciales, administrativas o de otra naturaleza para impedir tal

divulgacion.

Las partes seguiran siendo duefas de los derechos de Propiedad Intelectual e Industrial,
de Autor, Conexos y demas relacionados a los servicios, procedimientos o procesos,

metodologias, know how y otros utilizados para consecucion de los objetivos contemplados
en el presente convenio, los que no se entienden ni consideraran transferidas.

OCTAVO: Probidad Corporativa.

Las Partes declaran que en el desarrollo del presente Convenio y en la ejecucién de este,
se obligan: I. A cumplir con todas las leyes y regulaciones aplicables al Convenio, servicio,
producto o equipo a entregar o a cualquiera otra prestacion a ser realizada entre las Partes
en virtud de este Convenio; Il. A no cometer actos que puedan ser constitutivos de delitos,
y en especial a no cometer los delitos de i) lavado de activos, ii) financiamiento del
terrorismo, iii) negociacion incompatible, iv) cohecho a empleados o funcionarios publicos
nacionales o extranjeros, v) corrupcién entre particulares, vi) receptacion, vii) apropiacion
indebida, viii) administracion desleal, ix) inobservancia del aislamiento o de otras medidas
dispuestas por |a autoridad sanitaria en pandemia, x) contaminacion del mar, rios, lagos o
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cualquier otro cuerpo de agua, xi) procesamiento, apozamiento, transformacion, transporte,
comercializacion de recursos hidrobiolégicos vedados, xii) realizacion de actividades
extractivas en dreas de manejo y explotacion de recursos bentonicos, sin ser titular de los
correspondientes derechos, xiii) procesamiento, elaboracion o almacenamiento de recursos
hidrobiolégicos o productos derivados de ellos, de los cuales no se conozca su origen legal,
estos Ultimos cuatro, tipificados en la Ley General de Pesca y Acuicultura, xiv) posesion,
porte, comercializacion, tenencia, importacion e internacién de armas, articulos o
municiones prohibidas o sujetas a control, entre otros, regulado en el Titulo Il de la Ley N°
17.798; y los demas que en el futuro se incorporen a la Ley N°20.393 sobre Responsabilidad
Penal de las Personas Juridicas, y a cumplir debidamente con los controles suficientes y
eficaces para prevenir, evitar y detectar la comision de los referidos delitos por parte de sus
duefios, socios, accionistas, gerentes, administradores, trabajadores, dependientes,
contratistas y sus subcontratistas o cualquier otro colaborador; y lll. A informar a las Partes,
respectivamente, tan pronto como llegue a su conocimiento, la ocurrencia de hechos que
pudieren constituir uno de los delitos mencionados en esta clausula o de cualquier hecho
que pudiere conllevar la responsabilidad penal de las Partes, segun corresponda, o afectar

su imagen.

COANIQUEM declara que al dia de la firma del presente convenio, no tiene conocimiento
que algun director, ejecutivo o trabajador, segun corresponda, asi como tampoco ningun
familiar directo de éstos, ha recibido objeto alguno de valor, pago o dadiva por parte de
cualquiera de su contraparte en este contrato, sus trabajadores o mandatarios en relacion
con el presente Convenio. COANIQUEM a la fecha tampoco, tiene conocimiento de
parentesco entre altos ejecutivos de las instituciones que firman el presente convenio.
Adicionalmente, declara que a la fecha de celebracion del presente Convenio su (s) socios
(s) y/o representante (s) legal (es) no tiene (n) calidad de funcionario (s) publico (s), calidad
PEP o candidato (s) a cargos publicos. En el caso de que cualquiera de estas situaciones
ocurra una vez vigente el convenio, COANIQUEM comunicara esta situacion a la otra parte.

Las Partes declaran que a la fecha han dado estricto cumplimiento a las normas de la Ley
20.393 sobre responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos a los que dicha
ley se refiere, que no han sido condenadas por tales conductas con anterioridad y que sus
representantes no han sido citados de acuerdo con lo sefalado en el articulo 22 de la Ley,
comprometiéndose por el presente instrumento a mantener tal cumplimiento durante toda
la vigencia de este contrato, obligandose, asimismo, a no incurrir ni desarrollar, en caso
alguno, a través de cualquiera de sus socios, directores, administradores, representantes,
agentes o dependientes en general, ningun tipo de actividad o conducta que pudiera afectar
el cumplimiento de tales normas.
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Las partes declaran que no permiten en caso alguno, y prohiben expresamente a sus
administradores, colaboradores y proveedores, efectuar a su nombre o en su beneficio,
cualquier especie de pago indebido a funcionarios de gobierno de cualquier tipo de
reparticion o institucion publica, asi como pagar propinas u otro tipo de dadivas en dinero,
en especies o en beneficios intangibles, que no sean los precios o tarifas contemplados en

la ley.

Asimismo, las partes declaran que en la colaboracion objeto del presente convenio
observaran con apego a la normativa imperante en Chile en materia de libre competencia,
por lo que no realizaran ningun hecho, acto o convencion que impida, restrinja o entorpezca

la libre competencia en el sector en el que se desenvuelven.

Las partes ejecutaran el presente convenio, en lo que a sus compromisos respecta, con
absoluta independencia de la otra parte o de terceros. Para esto actuaran con la debida
diligencia, eficiencia, economia y seguridad, de acuerdo con las técnicas, conocimientos,

experiencias y practicas profesionales generalmente aceptadas al respecto.

Las declaraciones contenidas en la presente cladusula tienen la calidad de esenciales del
presente convenio, por lo que la infraccion a lo sefialado en ellas dara derecho a la parte
cumplidora a poner término inmediato del presente contrato, sin ulterior responsabilidad
para ella, en los terminos sefalados en la clausula precedente.

NOVENO: PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Las partes convienen en que, cuando sea pertinente, gozaran conjuntamente de los
derechos que otorgan las leyes en materia de propiedad intelectual. Queda expresamente
entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos de las actividades
amparadas por el presente instrumento, en sus areas académicas y para los fines de
difusion, desarrollo institucional y superacion académica que corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, partes se reservan, respectivamente, todos los derechos de
Propiedad Intelectual e Industrial y de comercializacion que, como propietarias y autoras de
sus respectivas bases documentales, tanto actuales como las que en un futuro puedan

elaborar, les correspondan.

En consecuencia, ninguna de las partes podra usar, comercializar, revelar a terceros,
distribuir, regalar o de cualquier otro modo disponer del material cedido por la otra parte ni
destinar el mismo uso o actividades diferentes de las especificadas en el presente Convenio
en las adendas que desarrollen el mismo, sin autorizacion previa, expresa y por escrito de

la parte titular del derecho de propiedad intelectual o industrial.
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Asimismo, ambas partes acuerdan que el presente Convenio no cede ningtn tipo de
derecho ni licencia respecto a los derechos de Propiedad Intelectual e Industrial de los
que sea titular la otra parte.

A los efectos del presente Convenio, Propiedad Intelectual e Industrial incluye todas las
marcas registradas y/o inscritas en Chile o en cualquier otro pais por cualquiera de las
partes, respectivamente, asi como todo derecho sobre invenciones (patentadas o no),
disefos industriales, modelos de utilidad, informacion confidencial, nombres comerciales,
reservas de derechos, nombres de dominio, asi como todo tipo de derechos patrimoniales
sobre creaciones protegidos por la legislacion existente en materia de propiedad industrial
o que se protejan en un futuro.-

DECIMO: Modificaciones:

Las modificaciones al presente Convenio se realizaran mediante anexos que, debidamente
firmados por las Partes, se entenderan que forman parte integrante del mismo.

DECIMO PRIMERO: Domicilio

Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes sefialan sus
domicilios en la ciudad de Temuco y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de

Justicia.
DECIMO SEGUNDO: Presencialidad

En la eventualidad de que la Municipalidad requiera que la actividad a realizarse sea de
modo presencial, debera facilitar a su costo los implementos necesarios para la realizacién,
entre otros y sin que sea taxativa, dependiendo de las circunstancias y actividad: lugar,
instalaciones, traslados y alojamiento de personal de COANIQUEM, etc. En el caso que
COANIQUEM deba incurrir en algin gasto asociado a la actividad, se requerira previamente
que esteé debidamente autorizado por escrito por el encargado de coordinacion del presente

Convenio.
DECIMO TERCERO: Copias

El presente Convenio se firma en 2 ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando uno en

poder de cada parte.
Personerias.

La personeria de don Roberto Francisco Neira Aburto para representar a la Municipalidad
de Temuco consta en Decreto Alcaldicio N° 5208, de fecha 06 de diciembre de 2024,
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La personeria de don Jorge Francisco Rojas Goldsack para representar a COANIQUEM,
consta de escritura publica de fecha 8 de mayo de 2024 otorgada en la Notaria de Santiago

de don Eduardo Diez Morello.

Previa lectura yjen sefial de aceptacion, firman:
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