DECRETO N¢ ﬂa 1 1 /

remuco, 2 & MAR 7026

VISTOS:

1.- El Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema
de Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil, suscrito con fecha 02 de marzo 2026 entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social

y Familia Regién de la Araucania y e llustre Municipalidad de Temuco.

2.- La Resolucion Exenta N° 329 de fecha 06 de marzo
2026, que aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema de Proteccién Integral a la
Infancia Chile Crece Contigo Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, suscrito con fecha
02 de marzo 2026 entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social Regién de la Araucania y
Familia y la llustre Municipalidad de Temuco.

3.- Llas facultades contenidas en la Ley N° 18.695,

Organica Constitucional de Municipalidades.
CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de ejecutar el Convenio de
Transferencia de Recursos Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, suscrito con fecha 02 de marzo 2026 entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia Region de la Araucania y la llustre Municipalidad de
Temuco, cuyo objetivo es favorecer el desarrollo, funcionamiento y bienestar integral de nifios (as) de
0 a 9 afios, que presenten discapacidad leve o moderada y/o una condicién que pueda asociarse a
discapacidad y sus familias, mediante la ejecucién de planes de intervencién con propdsitos dﬂme

a nivel individual, familiar y comunitario.
DECRETO:

1.- Apruébese el Convenio de Transferencia de Recursos
Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia Chile Crece Contigo Fondo de Intervenciones de Apoyo

al Desarrollo Infantil, suscrito con fecha 02 de marzo 2026 entre la Secretaria Regional Ministerial de



Desarrollo Social y Familia Regién de la Araucania y la llustre Municipalidad de Temuco, la cual alcanza

la suma que se indica:
$ 31.032.000.- (treinta y un millones treinta y dos mil pesos).

2.- Establézcase que la vigencia del Convenio serd, de

acuerdo a lo establecido en la cldusula décimo segunda del mismo.

3.- Considerase el Convenio citado en los vistos de fecha

02 de marzo de 2026, parte integrante del presente Decreto Alcaldicio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE ‘

MTM/

Distribucidn:

- Direccién de Control.

- Direccidn de Administracion y Finanzas.
- Departamento Programas Sociales.

- Direccion de Desarrollo Comunitario.
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RESOLUCION EXENTA N&

i m;g S w{éggggimm . REF: Aprusba convenio de fransiarencia de recursos

Region o& L Alducania suscrito entre fa Segretaria Reglonal Ministerial de

06 MAR. 7076 Desarrelio Spcial y Familia, region de La Araucania v

Rl la liustre Municipalidad de Temuco para la efacue 60

T TALMENTE | del Pregrama “Fondo da Intervenciories de Apoyo al
TRAMITADO De:sa.rmi Infantil 2028°

TEMUCO 3§ BAR 26
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N* 20.530, que crea &l Ministerio de Desarrolie Soelal y Familla y
Medifica cuerpos lggales que indica; en fa Ley N® 20878 gue grez e Sistema
Intersectorial de Proteceion Social e instilucionaliza 8t Subsistema de Frotection Integréi a
ia Infancia “Chile Crece Caniigo » &n el Decreto Supremo N 14 de 2018, del Ministerio de
Desarrolio Secig, actual Ministerio de Dasarollo Soclab v Familia, que Apruetd &
Reglamento dal Subsistema :_fe Protegcion infegral a i a Infaneia “Chile Crece GO fign” de
ia Ley N° 20.379; en la Resolucidn Exenta N*® 01 del 05 de ensro del 2023 que renusya
para sl afo 2023 las reglas de ejecucion del programa de Apoyo al Dasarrollo fnfantd
aprobadas por Res. N° D14 del 2022 de ia Subsecreiariy de f2 nifiez, que apruebs s
reglas de efecucion”; en la Ras. N*04 del 11 de engro dal 2024 que renueva las reglas de
ejgcucion afio 2022, En la Resplucidn Exenta N011 de 2018, de la Subsearstaria de fa
Wifiez, que delega facullades gus indies; en ol insiructive de focha 25 de Marzo de
2020 degl Figcal del Ministerio de Desarrcilo Sogial v Familia; en 2l Dictamen N
U3810 de 1z Contraloria Generyl de {g Reptblica, en 1o Besclosion Bxerlo Y 05458 de
fecha 24 de septiembre de 2020 de Ja Subsecreiaria de Sarviclos Sociales, en e Deoreln
Supremo W 613 de fecha 01 de abril del 2022 de Ministerio de Desarolle Social v Familia
qguie nombra a la Sra. Mariela Teresa Huilipan Pefia como SEREMI de Desarrolio Soctai v
Famifia, ragian de La Araucania, Decreto Exento N¥14 del 23 de marzs del afio 2082 que
establees orden de subrogacidn paia el carge de Secrotaric Regiooal Ministeral ¥ los
artecedentes tenidos a lg vista,

CONSIDERANDD:

Que, mediante fa ley N'20.379, en adelants la Ley, se oreo el Sislema Inlersecioral de
Proteccién Soofal 2 instilucionaliza ef Subsistema de Proteccidn Integral @ In Infancia
"Chile Creze Cuntige”,

Que, & articulo 9 del cuerpo legsl dtado crea f Subsisiersa “Chile Gress Contige”, cuyo
objetive #s acompariar el proceso de desarroilo de fos nifies y nifas que se atiendan en &l
sistema pablice de salud, desde su primer conirel de gestaclon ¥ hasta que cumplan 18
afivs de edad, afadiendo en su inciso segundo oque pedidn  ser (suarios del
Subsistema, ya referddo, niflos y niflas que se enpueniren matdoulados an los
establecimientos educacionalés publicos hasts que cumplan 18 afos de sdad, a fravés de
los programas incorporados en la Ley de Presupusstos del Seetor Pabilicn de cada afn.

Que por decretn N4, de 2077, del aclug! Miniglere de Desaolle Sodial v Famiia,
Subsacrelaria de Servichs Sovigles, ss oaprobd el raglaments del Subsislema de

Protecoién Integral a Iz Iofancia *Ohile Crese Contige®, en pdelontz “Reglamento™
: it g




a partic de dicho fecha ¥ concligri sl 31 de di:;r:mh_?zs ge e nlisma anuglh

Que, ¢l articulo 5° del reglamento establece que, e Subsistema se caraglerza por
ceordinar un conjunto de prestaciones v acciones administradag por arganismios pihlicos
y personas juridicas de derecho privado, que se fundan y articulan en funcidn del enfoque
de derechos y crianza respetuosa del nifio y fa nifa, dehiendo uliizarse como marco do
refarencia transversal a todos fos programas e intervenciones destinadas 2 los vsuarics
del mismo, con & proposito de cumplir ks obletives especiiicos que se indican an dicho
articulady;

Que, por su parie, la ley N*21.840 de Presupuestos del Sector Piblico correspoendients al
afic 2026 en ia Partida 21, Capilula 10, Programa 02, de la a Subssgretaria de la Nifez,
Sistema de Protegeitn fntegra! a la Infancia, Sublituly 24, item 03, en su Asignacién 004,
conlempia recurses destinados s s es&tﬁﬁ. én del “Fonde de intervenciones de Apoyo af
Desarolio Infordit”, en adslante FIADI, =i cusltiens como obistp ctorgar prastaciones de
atencion @ nifivs y nilas con rezage oresgo en of desamolo poloomotor, o rfesao
bicpsieosoeial con of propésite de roouperar o mantener o condisién de aurmalidad ensu
tesairollo psicomotor cudndo presentan factorss de rigsgo biopsicosociales, Para slio f
programa entrena a culdadores para la estimulacion del desartollo psicomotor de los
mnas(as} y fortalece competencias pareniales a culdadores de difosas) (s prasenian
rigsgos biopsicosociales,

Que, en este cantexto, la Subseorstara de i Niser modisnte Resolusidn Buenta N°0%4,
de facha 17 de febrero de 2022, aprobd las Ragis pams o Elscucidn dal Programa

“Fende de inervenciones de Apoye al Desarrolly Infantl’, las gue 'fﬁefaﬁ mpdificadas a

través de Resolucion Exenta SK N 48, dal mizmo afio v autoridad v ous de acuerdo a lo
3 H

Resolucidn Exerta SN N® 04, de 2078, de la Subuecretarly de g Mifiez, resulten
apiicables a 1a ejecucion del fondoe afo 2028,

Qus, las reglas de e;ecuc;urz precitadas disponen en sy numeral 3 denaminads
“ﬁlcrutores que el FIAD) esis destinado o implementar en una comuna determinada, una
o mas Medalidades de Apoyo of Desarralio Infantll, 8n adelante MADIS, las que astan
dirigidas a mitigar o réparar situaciones de 1Ezage, resgo de retrase an of desarsello u
otras siiuaciones de rigsgo biopsicesocial, en nifics y nifias que se atienden en el sistems
pitfice de saiud, sefialando que serd gjscutado porins Municipaiidades.

Cug, a través de la Resolucidn Fxenta 8N MY ¢4, de 2028, de 1a Bubsewretaria de la
Nifigz ya referida se dejo establedido qus raspecio de gue o pf&a the gucusion de bs
coivenios FIAD) 2026 se injciars el dia 01 de mareo, pudicnds of efecutor Imputar gasios
s,

Que, mediants Resolucién Exenta N* 011, de 2019, dai Ministerio de Desarolio Social Y
Familia, Subzecretaria do la Hiter, se «zse.‘en::: £0 o3 {lus) Socrelados (a8} Reglonales
Ministeriales de Desarolio ‘3@& al v Familia, 2l efercicip de la fapuliod de celskrar
corvenios de colaborasidn vio s tronsferancia de recurans por un manto inferdor o 5.000
Unidades Tributatizs .f»-s’iens_ﬁaiaa parg Is implementacién v siecusidn det Svtsiioms de
Proteocion Integral de la infanciz “Chile Crece Conting®, oo of dmbito de su respective
regidn, asi como también la feoultad de dictar los actoy re}iamﬁﬁadm oon la elecusién y
términe de dichos convenios.

Lue, en virtud de ias facuitades conferidas oor lsy,




RESUELVC:

APRUEBASE &l convenlo de transferancia de racursos suscrifo ean facha 2 de marzo de
2025 entre esla Secrataria Reglonal Ministerial de Desarcolic Social y Familia v ia llusirs
Municipalidad de Temuco, para i sjecusi®n del Programa "Fondo de Intervenciones de
Apoye al Desarrolio infanti 2020%, adjurégndose digho convenip al presente aclo
administrativo.

DEJESE CONSTANGIA que la gjesucion dst programa inicido-e! dia G2 de-enere dal afic
2026 ya yue por razones dedar continuidzd al recurss humang sontratade por el ejecutor
para la versicn inmedistamente antérior a este convenio v a efectos de dar una atencitn
continua e ininterrumpida a nifies v niflas usuarios en las diferantes medatidades de
estimulacion impartidas por el Programa FIATH, s2 podrdn realizar aolividades, v por o
tanto, impuiar gastos & pardir del dia 02 de enero  del affo 2028, de conformidad sl
griiculo 13 de la Resolucion N* 306 de 2015 de b Contralorin,

IMPUTESE & gasio gue demands st cumpimiente del presente sonvenio s ia pariids en
i@ partida 21, oapitule 10, programa G2, de fa Subsesretyria de la Nifier, Sistema de
Proteccion Inlegral a la Infancla, subtifule 24, flem 03, en su asignacisn 001, contempla
recursos deslinados a la gjscuciin de 1o asignacian *Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Dizsarroilo infanti®,

REMITASE una copia digifal de la pressnte Resolucidn Bxenta a i&ﬂpsnamema da
Administracion y Finanzas: sda fa Subsacretaria de ja. Nifisz, conis finalig: g
& lo que a*&?ﬁ%ﬂi irgtiva v Tinangersmente comesponds ¥ que d
transferencia d2 regursos 2 la Husire RMunicisaiidad de Tamuge, q&eﬁafi"ﬂm LT s:‘zgmaa
cepia original en Oficing de Parfes de la SEREQI de Desarrolla Sockal v Familia, Regidn

de La Araveania,

DEJESE CONSTANCIA que atendide lo sefilado en of niimero anterlor, en cdso de ser
necesanc remitlr documentos figices af Ministedn de Desgrrelle Secial y Familie pars
preceder o Iz ronsierencis correspandients, se remillin por medio da un oficle conducior
de iz autondad que susoriba,

?
ANOTESE ¥ COMUNIQUESE ;5
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- S)Ubsen_r_ewna de fa Mifisz {1)
- Encargada Mifiez de La Arzusania {1}
- Municipalidad de Temuco (3}
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA
REGION DE ARAUCANIA

E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En , a QLdLMZFde 2026, entre la SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION ARAUCANIA, en
adelante e indistintamente la “SEREMI”, representada por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia, don(fia) MARIELA TERESA HUILLIPAN PENA, ambos
domiciliados para estos efectos en Bulnes 590, piso 7 , comuna de Temuco, region Araucania; y
por la otra, la I. Municipalidad de Temuco, en adelante e indistintamente el “Ejecutor”, RUT N°
69190700-7, representada por su Alcalde(sa) don(fia) Roberto Francisco Neira Aburto ambo(a)s
domiciliado(a)s para estos efectos en Arturo Prat 650, comuna de Temuco, region de Araucania; y

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante la Ley N°20.379, se crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social,
considerado como un modelo de gestion constituido por acciones y prestaciones sociales
ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado, destinadas a la poblacion
nacional mas vulnerable socioeconémicamente y que requieren de una accion concertada
de dichos organismos para acceder a mejores condiciones de vida.

2. Que, el articulo 9° de la ley referida, crea el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia,
Chile Crece Contigo, el cual tiene por objetivo acompafiar el proceso de desarrollo de los
nifios y ninas que se atiendan en el sistema publico de salud, desde su primer control de
gestacion hasta que cumplan los 18 afos de edad. Asimismo, el subsistema podra
acompanar el proceso de desarrollo de los nifios y nifias que se encuentren matriculados en
los establecimientos educacionales publicos hasta que cumplan los 18 afios de edad, a
través de los programas incorporados en la Ley de Presupuestos del Sector Pulblico de cada
afo.

3.  Que, por Decreto N°14, de 2017, del entonces Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria
de Servicios Sociales, se aprobo el reglamento del Subsistema de Proteccion Integral a la
Infancia “Chile Crece Contigo”, de la Ley N°20.379, en adelante e indistintamente el
“Reglamento”. En este sentido, su articulo 5° dispone que el Subsistema se caracteriza por
un conjunto de prestaciones y acciones administradas por arganismos publicos y personas
juridicas de derecho privado, que se fundan y articulan en funcion del enfoque de derechos
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y crianza respetuosa del nifio y nifa, debiendo utilizarse como marco de referencia
transversal a todos los programas e intervenciones destinadas a los usuarios del mismo, con
el propésito de cumplir los objetivos especificos que se indican en dicho articulo.

Que, segun disponen las letras b) y d) del articulo 5° del Reglamento, uno de los principales
objetivos del Subsistema es acompaiiar y apoyar la trayectoria de desarrollo de los nifios y
nifas, desde la gestacion y hasta su ingreso en el sistema escolar, de manera oportuna y
pertinente a las necesidades particulares de cada nifio o nifia, asi como detectar
tempranamente los riesgos y potenciales rezagos en el desarrollo de los nifios y nifias para
lograr una intervencion oportuna.

Que, en este sentido, la Ley N°21.430, crea el Sistema de Garantias de Proteccion Integral
de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia, el que tiene por objeto la garantia y proteccion
integral, el ejercicio efectivo y el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en especial, de los derechos humanos que les son reconocidos en la
Constitucion Politica de la Republica, en la Convencion sobre los Derechos del Nifio y en los
demas tratados internacionales de derechos humanos ratificados por Chile, que se
encuentren vigentes y en las leyes.

Que, en el articulo 25 de la precitada Ley N°21.430, se instituye gue, todo nifio, nifia o
adolescente tiene derecho a un nivel de vida que le permita su mayor realizacion fisica,
mental, espiritual, moral, social y cultural posible; donde los padres y/o madres tienen
obligaciones comunes en la crianza y en el desarrollo de aquellos, correspondiéndoles, o en
su caso, a los representantes legales o a quienes tuvieren legalmente su cuidado, el
derecho y deber preferentes de su crianza y desarrollo, debiendo proporcionar, dentro de
sus posibilidades, las condiciones de vida que sean necesarias para su pleno desarrollo.
Asimismo, en la disposicion indicada, se establece que los érganos de la Administracion del
Estado, en el ambito de sus competencias y hasta el maximo de los recursos de los que
puedan disponer, tratandose de los derechos sociales, los econdmicos y culturales,
adoptaran las medidas apropiadas para velar por la satisfaccion de estos derechos, a través
de politicas, servicios y programas de apoyo a los padres y/o madres, a las familias, a los
representantes legales o a quienes tuvieren legalmente el cuidado del nifio, nifia o
adolescente.

Que, en el articulo 36 de la Ley N°21.430, se instaura que, es deber de las familias, de los
organos del Estado, de la sociedad y de las organizaciones de la sociedad civil que se
relacionen con la nifiez, asegurar a los nifios, nifias y adolescentes la proteccién contra la
violencia y los cuidados necesarios para su desarrollo y bienestar. EI cumplimiento de este
deber corresponde prioritariamente a los padres y/o madres, a sus representantes legales o
a quienes los tengan a su cuidado.

Que, por su parte, la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Plblico correspondiente al
afo 2026, en la Partida 21, Capitulo 10, Programa 02, de la Subsecretaria de la Nifiez,
Sistemna de Proteccion Integral a la Infancia, en el Subtitulo 24, item 03, en su Asignacion
001, contempla recursos destinados a la ejecucion del “Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil”.

Que, el Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, en adelante e
indistintamente “FIADI", es uno de los programas ejecutados en el marco del Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, cuyo objeto es que nifios, nifias y
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adolescentes menores de 18 anos disminuyan sus riesgos biopsicosociales para su
desarrollo integral.

10. Que, en ese contexto, a través de la Resolucion Exenta N°10, de 20 de enero de 2025, de la
Subsecretaria de la Nifiez, se aprobaron las reglas de ejecucion para los componentes
Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil (MADIS) y Salas Inclusivas, del Programa
Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, las que actualmente se encuentran
vigentes de acuerdo a lo dispuesto en su resuelvo segundo y, por tanto, a ellas se deberan
sujetar los ejecutores durante la implementacién del programa.

11. Que, las reglas referidas en su numeral 3, dispone que los ejecutores del programa seran
las municipalidades que acepten participar del programa, que tengan nifios y nifas en
poblacion bajo control de hasta los 9 afios de edad, es decir, una poblacién de nifios y nifias
que se atiendan y reciban atenciones en salud primaria', agregando que entre las comunas
invitadas se encuentran aquellas que lo han ejecutado el programa afos anteriores y
comunas nuevas que cumplan con los requisitos establecidos en ellas.

12. Que, en este contexto, la llustre Municipalidad de Temuco implemento el FIADI durante el
ano 2025 teniendo una buena evaluacion tanto técnica como financiera por parte de la
Subsecretaria de la Nifiez, y ha aceptado la invitacion a participar del programa durante el
presente afio presentando una propuesta de intervencién, que ha sido aprobada por la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region Araucania.

13. Que, mediante Resolucion Exenta N°011, de 2019, de la Subsecretaria de la Nifiez, se
delegd en los (las) Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia el
ejercicio de las facultades de celebrar y aprobar convenios de transferencia de recursos, con
organismos ejecutores del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece
Contigo”, cuya cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, en el ambito de
su respectiva region, asi como también suscribir y aprobar los actos relacionados con la
ejecucion y término de dichos convenios, por tanto, las partes acuerdan suscribir el presente
acuerdo, en los términos que se indican a continuacion:

PRIMERA: DEL OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, a través de la Subsecretaria de la Nifnez, a la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, a fin de que dicha institucion ejecute su propuesta de
intervencion presentada y aprobada por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la region Araucania, en la cual se sefiala el o los componentes a ejecutar en la
comuna, en el marco del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil.

La ejecucion se debera realizar de acuerdo a la propuesta de intervencion comunal y Carta Gantt
presentada por la municipalidad y aprobada por la SEREMI; a lo establecido en el presente
convenio; a lo regulado en la Resolucion Exenta N°10, de 2025, de la Subsecretaria de la Nifez,
que aprueba las reglas de ejecucion para los componentes Modalidades de Apoyo al Desarrollo
Infantil (MADIS) y Salas inclusivas del Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil para el afio 2025; y a los instrumentos técnicos disponibles en la plataforma SIGEC, y
demas normativa aplicable.

1Se consideraran comunas que cuenten con al menos diez nifios y nifias en el rango etario indicado y bajo control.
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SEGUNDA: DE LAS METODOLOGIAS DE INTERVENCION

Los componentes de intervencion, que se financiaran con cargo al FIADI, se clasifican en dos: i)
Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil, en adelante e indistintamente “MADIS"; y ii) Salas
Inclusivas.

Ambos componentes se encuentran descritos y regulados integramente en las Reglas para la
Ejecucion del Programa.

La Municipalidad, de acuerdo con su propuesta de intervencion aprobada por la SEREMI, se
compromete a ejecutar los siguientes componentes y modalidades y sus coberturas:

Componente 1: Modalidades de Apoyo al Desarrollo Ejecucion Cobertura
Infantil (MADIS) Si/lNo N°

Submodalidad Servicio ltinerante de estimulacion

principales Sala de En sede
estimulacion comunitaria o0
dependencias
municipales

En centro de
salud de
dependencia
de los
servicios de
salud,
carporaciones
municipales o
de
administracion
municipal
directa

Programa de Atencion Domiciliaria
de estimulacion

Submodalidad Extension de la modalidad de

complementaria estimulacion

Componente 2: Salas Inclusivas Ejecucion Cobertura
Si/lNo N°

Modalidad Salas Salas Inclusivas

Inclusivas

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS/USUARIOS

Los beneficiarios/usuarios del FIADI, en su componente de Modalidad de Apoyo al Desarrollo
Infantil, seran nifios y nifias menores de 5 afos que se encuentren en condicién de rezago, riesgo




de retraso en el desarrollo y/o presentan factores de riesgo biopsicosociales segln los
instrumentos definidos por el Ministerio de Salud para la deteccion, que estén afiliados a FONASA
y/o inscritos en un establecimiento de atencion primaria de salud.

También podran ser beneficiarios los nifios y nifas que presenten factores de riesgo biopsicosocial
detectados por las Oficinas Locales de la Nifiez, en caso de encontrarse instalada en la comuna, a
través de la Matriz de Alertas y Alarmas, que cumplan las condiciones sefialas en el parrafo
anterior.

Los beneficiarios/usuarios del FIADI en su componente Salas Inclusivas seran nifios y ninas
menores de 9 afios con diagnostico de discapacidad leve o moderada y/o que presenten una
condicion que pueda asociarse a discapacidad que requieren atencion especializada.

Se podran recibir derivaciones desde los centros de salud en la comuna y desde la Oficina Local
de la nifiez en la comuna en la que ésta se encuentre implementando, asi como también desde
otras instituciones de red local en el territorio.

No obstante, se requiere que las municipalidades generen todas las articulaciones y

coordinaciones necesarias con el sector salud y los programas presentes en el territorio comunal
para fortalecer la continuidad de los caontroles de salud y los procesos de intervencion.

CUARTA: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR POR LA MUNICIPALIDAD

La municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1.  Aprobar el presente acuerdo y sus modificaciones, en caso de corresponder.

2.  Ejecutar las modalidades de acuerdo con la propuesta aprobada y la distribucion
presupuestaria presentada por el Ejecutor y aprobada por la SEREMI, dando cumplimiento a
las reglas de ejecucion vigentes, a las orientaciones, directrices y las instrucciones
generales o particulares que imparta la Subsecretaria de la Nifiez y la SEREMI, a lo
dispuesto en el presente acuerdo y toda otra normativa aplicable. Al respecto, se deja
constancia que la implementacion del programa debera realizarse conforme a las etapas o
cronograma definido en la propuesta de intervencion aprobada.

3.  Cualquier otra accion tendiente a dar cumplimiento al presente convenio.

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

I DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD:

1.  Dar cumplimiento a las acciones indicadas en la clausula anterior.

2.  Ejecutar las modalidades establecidas, cumpliendo con la cobertura asignada en la clausula
segunda del presente convenio y la propuesta de intervencion presentada por la

Municipalidad y aprobada por la SEREMI respectiva.

3.  Dar cumplimiento a los planes de intervencion de los nifios y nifias ingresados/as a la o las
modalidades.
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4. Monitorear periédicamente que se realice el ingreso y registro oportuno de todos los nifios y
nifias al Médulo del SRDM correspondiente a Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil y
de las intervenciones que han realizado los profesionales y/o técnicos contratados para la
implementacién de las mismas.

5. Designar un/a encargado/a comunal del FIADI, quien, ademas, tendra a su cargo la
administracion de este en el Sistema de Gestion de Convenios del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, en adelante e indistintamente el “SIGEC", para el territorio comunal
respectivo. La persona designada debera ser un funcionario la municipalidad con
responsabilidad administrativa indicado en la propuesta aprobada. En caso de reemplazo se
debera comunicar por escrito a la SEREMI respectiva, debiendo cumplir con el perfil definido
para asumir dicha responsabilidad. El/la encargado/a comunal del FIADI debera supervisar
la implementacion de las modalidades contempladas en el proyecto, para lo cual debera
coordinarse con la contraparte comunal de salud y de educacion, cuando corresponda’.

6. Proveer los cargos de los profesionales y/o técnicos requeridos para la implementacion
del/los componentes y modalidades de conformidad a la normativa legal y reglamentaria
vigente, debiendo cumplir con los perfiles requeridos por el Ministerio que estaran
disponibles en el SIGEC’.

7.  Remitir, en un plazo maximo de guince (15) dias habiles contados desde la fecha de la
contratacion, el curriculum vitae de las personas que hayan sido contratadas para la
ejecucion del FIADI, quienes deberan cumplir con los perfiles requeridos por MDSF los que
se encuentran establecidos en las orientaciones técnicas de cada modalidad, disponibles en
SIGEC.

8.  Remitir conjuntamente con el convenio que se suscriba por el/la Alcalde(sa), el anexo del
presente convenio y que refiere a la informacién respecto a la contratacion de personal
necesario para la implementacion del programa y a su calidad juridica®.

9. Registrar a todos los/as nifios/as ingresados/as a las modalidades que cuenten con
financiamiento del FIADI, con sus respectivas intervenciones y planes de intervencion en el
Modulo de Modalidad de Apoyo al Desarrollo Infantil del Sistema de Registro, Derivacion y
Monitoreo, en adelante e indistintamente “SRD". El registro debera ser oportuno, de manera
que el lapso entre la entrega de la prestacion y el ingreso de la informacién al SRDM, no
podra ser superior a quince dias corridos. Para efectos de cobertura, sélo sera considerado
este registro, por tanto, los informes técnicos presentados via SIGEC podran ser rechazados
si no existe coherencia en la informacion registrada en ambos sistemas. Para estos efectos,
se debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la clausula décimo quinta del presente
convenio.

2Se deja constancia de que no existira relacion laboral alguna entre las personas contratadas por la municipalidad para la ejecucion del
presente acuerdo y el Ministerio de Desarrollo Social y Familia o la Subsecretaria de la Nifiez.

3De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Plblico correspondiente al afio 2026, las
personas encargadas de los programas presupuestarios que se encuentren contratadas a honorarios tendran la calidad de agentes publicos
con la consecuente responsabilidad penal y administrativa. En el ejercicio de sus funciones, debera ajustar su actuacion al principio de
probidad administrativa contemplado en la legislacion vigente.

4Mediante el documenta indicado, la municipalidad entregara informacion de la contratacion de personal con la cual contara para el
cumplimiento del objeto del presente convenio. Lo anterior, en el marco de lo establecido en el inciso quinto del articulo 26 de la Ley
N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026. La exigencia se mantendra en la medida que la norma de
presupuesto vigente lo exija para los afios presupuestarios siguientes.
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10.

11,

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19:

Verificar el registro realizado en SRDM a que se refiere el numeral anterior por el personal
competente. La informaciéon de la cantidad de nifios/as atendidos debe ser igualmente
reportado en el informe de actividades emitido de manera mensual del profesional
contratado para el programa.

Implementar las observaciones que el equipo regional haya sugerido respecto a la ejecucion
de las modalidades, a partir de la informacion recolectada durante las supervisiones que
realice.

En las comunas en las que se encuentre implementando una Oficina Local de la Nifiez se
deberan generar las acciones necesarias para establecer la vinculacion con ellas.

Destinar los recursos que se le transfieran exclusivamente al financiamiento de la
implementacion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, ajustandose a
la planificacion de gastos presentado en la propuesta de intervencion; a lo dispuesto en las
reglas de ejecucion del programa y en el presente convenio.

Garantizar que los profesionales y/o técnicos, o cualquier otra persona que participe del
programa, no presenten inhabilidad para trabajar con nifios, nifias y adolescentes, en virtud
de lo establecido en la Ley N°20.594, que crea inhabilidades para condenados por delitos
sexuales contra menores; ni tampoco aquellos que hayan sido condenados por delitos de
almacenamiento y distribucion de pornografia infantil, y que tengan causas pendientes en su
contra respecto a delitos que por su naturaleza, atentan contra la dignidad de los nifios(as) y
adolescentes. En este sentido, la municipalidad debera consultar el registro de inhabilidades
del Encargado/a Comunal del programa, cualquier otro profesional que intervenga en el
desarrollo de las actividades asociadas al proyecto, al menos una vez al afo, guardando
una copia de la ultima verificacion. Dichos antecedentes deberan mantenerse de manera
permanente a disposicion de la SEREMI.

Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos, con el
objeto evaluar la implementacién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
infantil.

Remitir Informes Técnicos de Avance en forma trimestral y un Informe Técnico Final y las
correcciones a los mismos en caso de corresponder, al concluir la ejecucion del proyecto.
Estos informes deben ser entregados en la forma, de acuerdo con los contenidos y plazos
sefialados en la clausula novena del presente convenio. El formato para estos informes sera
obligatoriamente el que se disponga al efecto a través del SIGEC. No se aceptara bajo
ninguna circunstancia la presentacion de informes en un formato distinto.

Crear en su contabilidad una cuenta complementaria de Administracion de Fondos
denominada “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, que destinara
exclusivamente para el orden contable del programa.

Para la adquisicion de los bienes, materiales y contratacion de servicios necesarios para la
ejecucion del programa se deberan aplicar los procedimientos de contratacion que
correspondan de acuerdo con la narmativa vigente.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad con lo sefialado en la clausula
octava del presente convenio, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de procedimiento schre la
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20.

2.

22.

23.

24.

rendicion de cuentas, o la norma que la reemplace, debiendo utilizar para ello el Sistema de
Rendicion de Cuentas de la Contraloria General de la Republica, en adelante e
indistintamente “SISREC". Asimismo, la municipalidad debera resguardar que las
rendiciones realizadas en SISREC, contemplen la indicacion del item, la Subclasificacion por
tipo de gasto y el detalle del gasto, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.2 de las
Reglas de Ejecucion.

Reintegrar a rentas generales de la nacion los recursos que no hayan sido utilizados o
rendidos o que hayan sido observados, a mas tardar dentro del mes siguiente al cierre de la
rendicion de cuentas del presente convenio, conforme a lo establecido en el articulo 26
inciso primero de la Ley N°21.796, dando cumplimiento a lo establecido en la clausula
decimo tercera del presente acuerdo.

Publicar el proyecto, presupuesto y el convenio asociado a éste, en los sitios electronicos en
los que dan cumplimiento a las obligaciones de transparencia activa de forma permanente,
completa y actualizada en un plazo no mayor de quince dias corridos una vez firmado el
presente acuerdo.

Informar al MDSF, a la brevedad posible y por escrito, las reclamaciones que se interpongan
por cualquier persona que estime que se le ha denegado una prestacion a la que tiene
derecho, asi como los plazos de resolucion y las respuestas de las mismas, en cumplimiento
de lo establecido en el Decreto N° 14, de 2018, del entonces Ministerio de Desarrollo Social.

Mantener el resguardo y reserva de los datos personales o datos sensibles a los que tenga
acceso en cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°19.628,
sobre Proteccion de la Vida Privada, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 19 N°4
de la Constitucion Politica de la Repuhlica; en la Resolucion Exenta N°304, de 2020, del
Consejo para la Transparencia, que aprueba el texto actualizado y refundido de las
recomendaciones sobre proteccion de datos personales por parte de los 6rganos de la
Administracion del Estado y sustituye texto que indica; en la Ley N°21.430; a lo dispuesto en
el articulo 10 de la Ley N°20.530, y en el Decreto N°14, de 2017, del entonces Ministerio de
Desarrollo Social.

Cualquier otra funcion que tenga por objeto la adecuada implementacion del programa.

DE LAS OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA:

Velar por la adecuada ejecucidn técnica y financiera del FIADI y sus Intervenciones, en cada
una de las comunas de la region respectiva, siendo responsable de la correcta gestion
juridica y administrativa del presente acuerdo.

Aprobar el presente convenio Y sus modificaciones, en caso de corresponder, conforme a la
normativa vigente.

Revisar el informe de planificacion, los informes técnicos y financieros sefalados en la
clausula novena y décima del presente acuerdo.

Aprobar mediante acto administrativo las redistribuciones presupuestarias solicitadas
formalmente por los ejecutores de conformidad a lo dispuesto en el presente convenio y a
las Reglas de Ejecucion.
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5.  Supervisar técnicamente las Modalidades de Atencion implementadas en los términos de la
clausula segunda precedente. Para el ejercicio de esta funcion, debera monitorear la
informacién ingresada por los equipos locales en el SRDM y SIGEC y compararla con los
reportes mensuales, disponibles desde el Nivel Central en
<https://crececontigomds.blogspot.cl>. Junto con ello, debera realizar supervisiones en
terreno, involucrando a algun representante del sector salud y de educacion, segun
corresponda, a las caracteristicas de la Modalidad. Las observaciones que se realicen seran
enviadas por escrito al Ejecutor para que se realicen las correcciones y/o modificaciones
pertinentes.

6. Habilitar y/o actualizar el registro de las modalidades de la comuna, en el médulo MADIS del
SRDM, de acuerdo con lo descrito en el proyecto aprobado y lo informado por la contraparte
comunal de salud.

7.  Capacitar a los profesionales contemplados para la implementacion de las modalidades con
financiamiento del FIADI y a los encargados comunales para el adecuado ejercicio de su
funcién de supervision.

8.  Velar por el cumplimiento de los perfiles profesionales y/o técnicos requeridos por el MDSF,
y que deberan ser observados por los ejecutores para la implementacion de las
modalidades.

9.  Dictar resolucion exenta aprobando el cierre técnico y financiero del FIADI, en caso de
corresponder, en base a la revision y aprobacion de los documentos que se sefialan a
continuacion: (1) Informes técnicos de avance y final aprobados, (2) Informes financieros
mensuales y final aprobados, (3) Reintegro de saldos no ejecutados, no rendidos,
observados o rechazados, en caso de corresponder, a Rentas Generales de la Nacion, y (4)
Informe de supervision de la o las modalidades de atencién que se ejecuten a nivel regional.

10. Informar a los ejecutores sobre su evaluacion final, de acuerdo con el reporte elaborado
desde el Nivel Central, en base a los Indicadores de Desempefio Clave definidos para este
programa publicados en <https://crececontigomds.blogspot.cl>.

11. Cualquier otra funcion que tenga por objeto la adecuada implementacion del Programa
SEXTA: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la
Subsecretaria de la Nifiez, transferird a la llustre Municipalidad de Temuco la cantidad de
$31,032,000 (treinta y uno millones treinta y dos mil pesos), fondos contemplados en la en la
Partida 21, Capitulo 10, Programa 02, Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, Subtitulo 24,
item 03, Asignacion 001, del presupuesto de la Subsecretaria de la Nifiez afio 2026.

Los recursos, seran transferidos en una (1) cuota, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la total tramitacion del ultimo acto administrativo que aprueba el presente convenio, siempre que
la municipalidad haya presentado previamente el Informe de Planificacion sefialado en la clausula
novena de este acuerdo y se encuentre al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas,
segun lo establecido en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Reptiblica
que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas o norma que la reemplace.
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Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que el Ejecutor disponga para
la recepcion exclusiva de fondos provenientes de programas administrados por este Ministerio y
deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del presente convenio,
diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion, ajustandose a la distribucion
presupuestaria presentada por la municipalidad y aprobada por la SEREMI.

Los conceptos de gastos que se autorizan en el marco del presente convenio corresponden a
gastos operacionales, personal y de inversion, los que se deberan encontrar distribuidos en los
subitems establecidos en el numeral 6.2 de las reglas de ejecucion y de acuerdo a la propuesta
presentada por la municipalidad y aprobada por la SEREMI.

Cabe sefialar que no sera posible que los gastos internos/indirectos superen el 20% de la totalidad
de los recursos asignados.

Sobre el particular, cabe precisar que el FIADI no financiara lo siguiente:

a) Compra de todo tipo de bienes inmuebles.

b) Compra de todo tipo de vehiculos, sean motorizados, traccion animal o humana.

c) Compra de equipos computacionales, cuando esta clase de bienes hayan sido adquiridos en
convacatorias anteriores del FIADI, considerando los 4 afios inmediatamente anteriores a la
presente convocatoria.

d) Materiales, insumos, equipamientos o cualquier otro bien, que no se vaya a utilizar
directamente en la implementacion del FIADI.

Sin perjuicio de lo anterior, la municipalidad podrda disponer de recursos de manera
complementaria a los entregados por la Subsecretaria de la Nifiez, a modo de aporte local, para la
ejecucion del presente convenio.

Los recursos aportados por la municipalidad no podran estar destinados a financiar los mismos
gastos que se financian con los recursos transferidos en virtud del presente acuerdo y su finalidad
sera complementar los recursos transferidos para la ejecucion, sin que resulte necesario que el
ejecutor rinda a la SEREMI los recursos propios aportados.

Lo anterior, debera igualmente sefalarlo expresamente en el “Formulario Presentacion de
Proyecto y Distribucién Presupuestaria’, concretamente en la parte que dice “Planificacion de
Gastos", presentado en la convocatoria via SIGEC.

SEPTIMA: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La municipalidad ejecutora podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la
ejecucion del programa entre los distintos componentes de atencién que este contemple y/o
dentro de una misma modalidad, respetando las acciones, items de gastos y rubros financiables
del programa segun items presupuestarios de cada modalidad de atencion establecidos en las
Reglas para la Ejecucién del programa.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucion el Ejecutor debera solicitar previamente por
escrito autorizacion a la SEREMI respectiva, por causas debidamente fundadas, durante la
ejecucion del FIADI. La SEREMI analizaréa técnica y financieramente la solicitud, y la aprobara, en
caso de ser pertinente, mediante acto administrativo. En caso de que la solicitud sea rechazada la
SEREMI debera comunicarlo por oficio al ejecutor explicando las razones de tal decision.
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Toda redistribucion presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la
distribucién original, debera ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a cualquier
accion de compromiso de dicho gasto.

Las solicitudes de redistribucion presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a la
SEREMI hasta treinta (30) dias corridos previos a la fecha de finalizacion de la ejecucion del
FIADI.

Correspondera a la SEREMI respectiva dar respuesta a las solicitudes de redistribucion
presupuestaria en un plazo maximo de diez (10) dias habiles contados desde la recepcion del
oficio que asi lo salicite.

En ningln caso la redistribucién presupuestaria podra significar una disminucion de los Gastos
Directos a Usuarios.

OCTAVA: DE LA RENDICION DE CUENTAS, DE LOS INFORMES FINANCIEROS Y SU
REVISION.

Las rendiciones de cuentas de los fondos transferidos en virtud del convenio de transferencia de
recursos suscrito en el marco de la implementacion del FIADI, se efectuaran de acuerdo con lo
establecido en la resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas, o la norma que la reemplace.

La SEREMI sera responsable de:

*  Exigir rendicion de cuentas de los fondos transferidos.

= Proceder a la revision de la rendicién de cuentas para determinar la correcta inversion de los
fondos, en relacion con los objetivos pactados.

e  Aprobar, rechazar u objetar los gastos presentados.

Por su parte, el Ejecutor, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, ya
referida, debera remitir los siguientes antecedentes, a través del SISREC:

. Comprobante de Ingreso: que justifique los recursos percibidos con cargo a los fondos que
por este convenio se transfieren.

. Informe Financiero Mensual: el Ejecutor entregara a la SEREMI, a través de SISREC,
Informes Mensuales Financieros que den cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente en
base a la distribucion presupuestaria acordado por las partes; informes que también deberan
subirse a SIGEC.

Estos informes deberan entregarse dentro de los 15 (quince) primeros dias hahiles del mes
siguiente a aquél que se esta informando, contados desde la transferencia de los recursos, y
deberan ser revisados y aprobados por la SEREMI en el plazo y la forma que se disponga
en el convenio, quien, ademas, informara a la Subsecretaria de la Nifiez.

. Informe Final de Inversion: el Ejecutor debera presentar un informe Financiero Final a
traves de SISREC, el que contendrd, a lo menos, el monto total de los recursos invertidos, el
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monto detallado de la inversion realizada vy, si lo hubiere, el saldo no ejecutado; informe que
también debera subirse a SIGEC.

Este informe debera entregarse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al término
de la ejecucion del programa.

De igual manera, los gastos cargados en SISREC por parte del ejecutor deben estar
respaldados con documentos tributarios que acrediten dichos gastos.

Los informes técnicos y financieros deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion
realizada.

De determinarse, a través del Informe Financiero Final, la existencia de saldos no ejecutadas, no
rendido y/u observados en virtud del presente acuerdo, el Ejecutor debera efectuar el reintegro de
acuerdo a lo establecido en la clausula décimo tercera del presente instrumento y lo dispuesto en
el articulo 26 de la Ley de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026.

NOVENA: DE LOS INFORMES TECNICOS

La Subsecretaria de la Nifez, a través de la SEREMI respectiva, ejercera de manera permanente
el seguimiento y control de la ejecucion del programa, mediante el analisis y evaluacion de los
informes técnicos de planificacion, avance y final y, si fuera procedente, por medio de otras
actividades conducentes a su proposito.

Asimismo, a traves de los informes indicados, el Ministerio debera verificar el grado de avance en
el cumplimiento del objeto de la transferencia.

a. Informe de Planificacion

La municipalidad debera entregar por escrito a la SEREMI un Informe de Planificacion, previo a la
transferencia de recursos y dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de la aprobacion del
proyecto en SIGEC. Este informe debera dar cuenta de lo siguiente:

. Realizacion de la reunion de coordinacién entre la SEREMI y la municipalidad, en la que
deberan constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades que seran
necesarias para la implementacion del programa, asi como las actas aprobadas por los
participantes de la reunion. En estas instancias el/la coordinador/a de Nifiez, o quien se
asigne del equipo regional, dan a conocer las reglas del programa y los énfasis para el afo
en curso, para orientar adecuadamente a los ejecutores.

. Las acciones y/o actividades realizadas a la fecha de la presentacion del informe, como, por
ejemplo, coordinacion con la red para informar sobre el proyecto y cobertura, elaboracion de
estrategias para el cumplimiento de la cobertura segln las caracteristicas de la comuna,
acciones contempladas para dar continuidad a las intervenciones, entre otras. El informe
enfatizara respecto a las acciones de coordinacion con los actores de salud y municipales
para la adecuada implementacion del programa, cumplimiento de cobertura con los
estandares de calidad requeridos.

El informe de planificacion, una vez realizada la transferencia, debera ser ingresado a SIGEC por
la Municipalidad.
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b. De los Informes Técnicos (de Avance y Final)
i. Informes técnicos de avance:

La municipalidad entregara a la SEREMI informes técnicos de avance trimestrales, los cuales
deberan ser remitidos via oficio, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al periodo que se
informa, y una vez aprobados debera subirlos a SIGEC, en el formato disponible en dicha
plataforma. No se aceptaran informes en un formato distinto. En caso de coincidir el periodo de
entrega de un informe de avance trimestral con el informe técnico final, solo debera entregarse
este ultimo.

Los informes técnicos de avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades y
procesos desarrollados en torno a la implementacion del programa durante el periodo a informar.

Asimismo, el Ejecutor debera informar y justificar sobre la no realizacion de actividades
comprometidas.

El informe técnico no podra ser aprobado si paralelamente no existe registro actualizado de las
intervenciones realizadas en el SRDM.

Periodos para informar:

- 01 de enero al 01 de abril primer informe técnico.
= 02 de abril al 01 de julio: segundo informe tecnico.
- 02 de julio al 01 de octubre: tercer informe técnico.

ii. Informe Técnico Final:

El Ejecutor debera entregar el informe técnico final, dentro de los 15 (quince) dias corridos
siguientes a la fecha de término de la ejecucion del FIADI, y contener, a lo menos, la siguiente
informacion:

a) Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion del fondo y cronograma de efectivo
cumplimiento de las etapas asociadas.

b)  El Ejecutor debera digitar la nomina completa de beneficiarios/as de cada modalidad
implementada, esto es, su ingreso, intervencion y egreso, que incluya los datos solicitados
de acuerdo con el formato de informe final dispuesto para tal fin en el SRDM de Chile Crece
Contigo.

c) Aefectos de velar por la continuidad del FIADI y el compromiso del Ejecutor en el mismo, se
incluira en el informe técnico final un apartado que contemple la descripcién, por escrito, de
las acciones que tomara el Ejecutor para el mantenimiento y continuidad de las modalidades
implementadas en caso de implementarse el programa al afio siguiente.

d) Uninventario de bienes muebles adquiridos para la ejecucién del presente convenio®.

Periodo para informar:

- 02 de octubre al 31 de diciembre y, adicionalmente, sintesis de todo el periodo de ejecucion.

SLos bienes muebles adquiridos con cargo a los recursos transferidos en virtud de este convenio, al término de su ejecucion, seran
destinados a la continuidad del FIADI por parte de la municipalidad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 26 inciso pentltimo de la
Ley de Presupuestos N21.796, del Sector Publico correspondiente al afio 2026.
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DECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia respectiva, revisara los Informes Técnicos y de Inversion dentro del
plazo de diez (10) dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlos u observarlos.

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la municipalidad, éstas
deberan notificarse por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al término de la
revision. La municipalidad tendra un plazo de siete (7) dias habiles contados desde la notificacion
de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, la que debera revisarlas dentro de
los seis (6) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobar o rechazar
definitivamente los Informes sefialados.

Ambos tipos de informes (técnico y financiero) deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e
inversion realizada.

UNDECIMA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
Convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI sera el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil de la region,
designado por el (la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo
(a), lo que debera comunicarse con la municipalidad via Oficio en el plazo de diez (10) dias
habiles desde la entrada en vigencia del presente convenio.

La Contraparte Técnica del Ejecutor sera el Encargado/a Comunal del Fondo, nombrado por el(la)
Alcalde(sa), el que debera ser un funcionario con responsabilidad administrativa, debiendo
comunicar a la SEREMI a su designacion via oficio en el plazo de diez (10) dias habiles desde la
entrada en vigencia del presente convenio. Lo anterior, es sin perjuicio de lo dispuesto por el
articulo 19 de la Ley N°21.796.

DECIMO SEGUNDA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA
a. De la vigencia del convenio:

El convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto
administrativo que lo apruebe y se extendera hasta la aprobacion o rechazo definitivo del Informe
Técnico Final y de Inversion Final, y reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos y/u
observados en caso de existir.

b. Del plazo de ejecucion:

a) Alternativa N°1 Ejecutor de Continuidad: El plazo de ejecucion se iniciara al dia siguiente
de concluida la ejecucion del convenio al que éste le da continuidad, esto es, el 1 de enero
de 2026, concluyendo el dia 31 de diciembre del afio en curso.

Por razones de continuidad y buen servicio, la municipalidad se encuentra autorizada a
imputar gastos desde el inicio de la ejecucion, a fin de dar continuidad al recurso humano
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contratado por el Ejecutor y a efectos de dar una atencion continua e ininterrumpida a nifios
y nifas usuarios en las diferentes modalidades de estimulacion impartidas por el FIADI, en
virtud del interés superior del nific y el principio de no regresividad, en conformidad al
articulo 13, de la resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica. Lo
anterior, es sin perjuicio de que la transferencia solo tendra lugar una vez cumplidas las
condiciones establecidas en la clausula sexta del presente convenio.
Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de ejecucion podra ser extendido, previa presentacion de
solicitud realizada por el Ejecutor, via oficio, en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles antes
del vencimiento de la ejecucion original, en base a motivos calificados. Esta solicitud sera
analizada por el o la SEREMI, vy, en el caso de encontrarla pertinente, debera remitir los
antecedentes a nivel central para analizar en conjunto la factibilidad de acceder a ella. Se debera
dar respuesta a la solicitud via oficio en el plazo de diez (10) dias habiles, contados desde su
recepcion y, en el caso de ser evaluada favorablemente, se debera gestionar la correspondiente
modificacion de convenio. La SEREMI debera remitir a nivel central una copia del acto
administrativo que apruebe la modificacion de convenio sefialada una vez que se encuentre
totalmente tramitada.

La extension solo podra servir para dar cumplimiento a compromisos o acciones desarrolladas
dentro del plazo original del presente acuerdo y que, con motivo de la rendicion de gastos o pago
de cuotas, se requiere la ampliacion del plazo original.

Con todo, la extension del plazo en cuestion no podrd, en ningln caso, implicar que el plazo de
ejecucion total del convenio exceda los tres (3) meses contados desde el vencimiento del plazo
original.

Se deja establecido, ademas, que el plazo que se confiera no podra ser contabilizado para la
continuidad en el caso que la municipalidad continie siendo Ejecutor el afio siguiente. En este
caso, el plazo de ejecucién comenzaré el 01 de enero.

-

DECIMO TERCERA: DEL REEMBOLSO DE EXCEDENTES

El Ejecutor debera reintegrar a rentas generales de la nacién, a mas tardar, dentro del mes
siguiente al cierre de la rendicion de cuentas del presente convenio, y en caso de que no se
utilicen la totalidad de los recursos transferidos, los fondos no utilizados, no rendidos y/u
observados, en caso de existir, asi como también aquellos que hayan sido destinados a una
finalidad distinta para la que fueron asignados. en conformidad a lo dispuesto en el articulo 26 de
la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026, adjuntando el
comprobante en el Informe de Cierre respectivo.

El proceso de rendicion de cuentas no podra extenderse por mas de seis meses contados desde
la finalizacion de la ejecucién del convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio del plazo dispuesto en la clausula siguiente.

DECIMO CUARTA: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

La SEREMI podra poner término anticipado al presente convenio, si se produce incumplimiento
grave y/o reiterado de las obligaciones establecidas en él, tales como:
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1. Si el Ejecutor utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a los
estipulados en el convenio.

2.  Sila documentacion, informacion o antecedentes presentados por la institucién ejecutora no
se ajustan a la realidad o son adulterados.

3. Si el Ejecutor no efectia las actividades formuladas en el convenio y en la propuesta
aprobada.

4. Si el Ejecutor no se ajusta a las Reglas para la Ejecucion del Programa “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”.

5. Si el Ejecutor no presenta los informes comprometidos consignados en el presente
convenio.

6. Si el Ejecutor no efectta dentro del plazo estipulado las correcciones o aclaraciones de los
informes presentados, o no subsana o aclara adecuadamente los errores u observaciones
planteadas por la SEREMI.

7.  Si el Ejecutor no emplea personal en la cantidad y con las competencias necesarias para la
ejecucion del Programa, de acuerdo con lo sefialado a las Reglas de Ejecucion y al presente
convenio.

8. Si el Ejecutor, su personal o cualquiera de las personas que conforman el equipo
involucrado vulneran las instrucciones o normativa sobre la confidencialidad de los datos a
los cuales tendrian acceso, asi como las claves otorgadas para los registros
correspondientes, debiendo cumplir con lo dispuesto en las reglas de ejecucion, la ley
N°19.628 sobre proteccion a la vida privada y la ley N°21.430 sobre garantias y proteccion
integral de los derechos de la nifiez y adolescencia.

9. Si con posterioridad a la suscripcion de convenio, el Ejecutor emplea a personal que
presenta alguna de las inhabilidades establecidas en virtud de la ley N°20.594, que crea
inhabilidades e incompatibilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y
establece registro de dichas inhabilidades, o bien que han sido condenados por delitos de
almacenamiento y distribucién de pornografia infantil, y que tengan causas pendientes en su
contra respecto a delitos que por su naturaleza atentan contra la dignidad de los nifios/nifias
y adolescentes.

10. Cualquier otro incumplimiento que afecte gravemente a la ejecucion del presente convenio y
torne imposible su prosecusion.

De acuerdo con lo anterior, la SEREMI| podra poner termino al presente convenio y de
corresponder, exigira la restitucion de los recursos observados, de los saldos no ejecutados no
rendidos y/u observados en el plazo que disponga la SEREMI.

Para tales efectos, se enviara aviso por escrito a la contraparte, mediante oficio al domicilio
indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del convenio.

El Ejecutor, dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes recepcion de dicho oficio, debera
entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha y sus descargos ante el término
anticipado del acuerdo.

La SEREMI debera revisar dicho informe dentro del plazo de quince (15) dias habiles, contados
desde su recepcion y podra aprobar u observar.

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del municipio respecto del

informe, éstas deberan notificarse por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al
término de la revision.
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La municipalidad tendré un plazo de ocho (8) dias habiles contados desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI,
la cual debera revisarlas y pronunciarse definitivamente dentro de los siete (7) dias habiles
siguientes a la fecha de su recepcion.

La municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, no rendidos y/u
observados, dentro del plazo de veinte (20) dias habiles, contados desde el pronunciamiento
efectuado por la SEREMI.

El mal uso de los fondos sera denunciado al Ministerio Pablico y perseguido penalmente, a traves
de las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra de quien (es) corresponda, en
caso de ser procedente.

DECIMO QUINTA: DE LA CONFIDENCIALIDAD

Las partes no podran utilizar para ningin objeto ajeno a la ejecucion del presente convenio la
documentacion, los antecedentes y, en general, cualguier informacion que haya sido
intercambiada, facilitada, creada o conocida en virtud de la ejecucion del presente convenio, o de
cualquier actividad relacionada con éste. Por tanto, esta informacion recibira un trato estrictamente
confidencial, por lo que no podran bajo ningun concepto ser transferidos o divulgados a terceras
personas ajenas a este instrumento.

Si se requiere traspaso de datos o informacién para la ejecucion del presente convenio, este se
realizard al amparo de lo establecido en el articulo 33 de la ley N°21.430 sobre Garantias y
Proteccion Integral de los derechos de la Nifiez y Adolescencia, por cuanto senala que los
funcionarios publicos, las organizaciones de la sociedad civil que se relacionen con la nifez y su
personal deberan guardar reserva y confidencialidad sobre los datos personales de los nifios,
nifias y adolescentes a los gue tengan acceso, a menos que su divulgacion resulte indispensable
para la proteccion de sus derechos y siempre que se tomen los resguardos necesarios para evitar
un dafio mayor.

A su vez, las partes se comprometen a dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N°
19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada y cada parte serd responsable de mantener y
resguardar la informacion traspasada, aun después de concluida la vigencia del presente
convenio.

No aplicara deber alguno de confidencialidad para las partes en los casos en gue la informacion
sea publica, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica.

DECIMO SEXTA: DE LAS PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la region Araucania, don(fia) MARIELA TERESA HUILLIPAN PENA, consta en
Decreto Exento N N°13 del 1 de abril del 2022 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia .

La personeria de don(fia) Roberto Francisco Neira Aburto, para representar a la llustre
Municipalidad de Temuco consta en Decreto Alcaldicio N° 5208 del 6 de diciembre del 2024.
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El presente converl

jo se firma en dos ejemplares igualmente auténticos, quedando uno en poder
de la SEREMI y ung en poder, del ejecutor.

CIPALIDAD

ARAUCANIA
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ANEXO

Para la ejecucion del convenio de transferencia de recursos del suscrito entre la SEREMI de
Desarrollo Social y Familia de Araucania y la |. Municipalidad de Temuco para la implementacion
del “FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL", y sus
componentes correspondientes a Modalidades de apoyo al desarrollo infantil (MADIS) y/o Salas
inclusivas, yo, en mi calidad de Alcalde/sa o representante legal del municipio, sefialo que se
realizaran las siguientes contrataciones de personal:

Cargos ‘ Calidad Juridica
T Owpauono! | Bonorano~
TonoaLuolopa. |, RonOrun O -
Kice4nOlopt . || RonoronO -

Lo anterior, se declara con el objeto de dar mi'lplimier&o a lo exigido en el articulo 26 inciso quinto
de la ley N° 21.796 de presupuestg vigente para el aiicd 2026.

\ log o Represergante Legal
%aww de femfuco
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