DECRETO N° 1 2 3 7 /

TEMUCO. 1§ WAR "

VISTOS:

1.- EIl Plan de Desarrollo Comunal, para el afno

2026, aprobado mediante Decreto Alcaldicio N° 5182 del 16 de diciembre 2025.

2.- El presupuesto de ingresos y gastos del

municipio, para el afo 2026, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 5168 del 15 de diciembre

2025.
3.- El Decreto Alcaldicio N°115 de fecha 15 de enero

del 2026, que aprueba ejecucion del Programa Oficina Municipal de la Juventud.

4 - El Dectro Alcaldicio N° 942 de fecha 04 de marzo

del 2026, que efectua modificacion al programa presupuestario Municipal vigente.

5.- Las facultades contenidas en la Ley N°18.695,

Organica Constitucional de Municipalidades.
CONSIDERANDO:

1.- - La necesidad de realizar modificacién al punto
N°6y N°7, del Decreto Alcaldicio N° 115 de fecha 15 de enero de 2026, debido a incorporacion

de contratacion de honorario.
DECRETO:
1.- Apruébese la modificacion del Decreto Alcaldicio

N° 115 de fecha 15 de enero de 2026, en el punto N° 6 cronograma de actividades mensuales

y punto N°7 costo estimado de los recursos necesarios para el programa.

DONDE DICE:

6.- El cronograma de actividades mensuales, para dar cumplimiento al programa, es el
siguiente, de acuerdo a los periodos de tiempo que se indican:

| Mes estimado de la Actividad y detalle de las tareas y Costo estimado
actividad funciones de ella de la actividad
Enero Contratacion de honorarios M$48.074.-
Febrero Alimentos actividades M$500.-
Marzo Otros (Materiales de difusion) M$1.500.-
Abril — Agosto — Octubre | Eventos programas sociales M$45.000.-




Marzo - Junio - Otros servicios generales M$28.000.-
Septiembre

TOTAL M§123.074.-

7.- Ei costo estimado de los recursos necesarios para el Programa es &l siguiente, de
acuerdo a las tareas y/o funciones que se indican: :

RECURSOS, : COSTO
PARA CADA BIENES Y SERVICIOS A ADQUIRIR ESTIMADO
ACTIVIDAD 5'

DEFINIDA

Actividad: Realizar 1a elaboracion de disefio de estrategias
para el trabajo socio comunitario juvenil, talleres y/o
actividades sociales y recreativas.

1 persona:
Enero — Diciembre

- Realizar al menos 1 reunidn mensual con organizaciones
juveniles con el fin de recopilar datos y necesidades eh torno
a topicos de interés, redes escolares en ensefanza media y
universitaria, organizaciones juveniles, entre otras. Conel fin
de fomentar la participacion de estas mstancras de desarrollo
social.

- Participar en al menos 1 reunién mensual con organismos M$ 20.662
publicos y/o privados que se vinculen con los intereses de las
diferentes organizaciones juveniles catastradas.

- Participar en al menos 1 reunién mensual con voluntarios del
programa para el desarrollo de las prcpuestas y lineas de
trabajo del voluntariado.

-Presentar 1 informe mensual de caracter cualitativo y
cuantitativo de la gestién del programa con el objetivo de
realizar una sistematizacion de los requerimientos, linea de
accion e intervencion del-programa a los jévenes.

1 persona:
Enero - Diciembre

- Realizar al menos 1 reunién mensual para-el desarrollo de
las propuestas y lineas de trabajo de voluntanado en dreas a
contribuir en la comuna, para que los jovenes que se
inscriban puedan recibir de forma oportuna los lineamientos y | M$15.264
planes de accién por intermedio de actividades didacticas;
mantener comunicacion semanal via correo electronico, o
plataformas digitales, esto con la finalidad que los jévenes
voluntarios puedan desempefiar me}or sus tareas y servicios
a fa comunidad.

- Participar en al menos 1 mesa de trabajo mensual con
representantes-de organizaciones y agrupaciones juveniles,
con el fin de promover, orientar y difundir las diferentes
actividades de caracter social. :

-Realizar al menos 1 actividad mensual con organizaciones
juveniles, promoviendo la partxcnpacnon activa de los jovenes
en la comuna, .

1 persona:
Enero - Diciembre

-Participar en mesas de trabajo juveniles al menos 1 mensual,
con el objetivo de generar propuestas y recomendaciones
desde la perspectiva de as juventudes, que contribuyan a
fortalecer el'trabajo colaborativo y la participacién juvenil en la
comuna. . M$12.148




-Recopilacién de documentacion y antecedentes para elaborar
al menos 1 informe mensual que permite categorizar las
necesidades y requerimientos de las actividades del programa
para la adquisicién de bienes y/o productos requeridos para
los diversos talleres y actividades de promocion dirigida a la
comunidad.

Adquisicién de productos de alimentacién para actividades

Recursos municipales M$500
Materiales _
Otros (Materiales de difusion)
M$1.500
Eventos Programas Sociales M$45.000
Otros Servicios Generales M$28.000
TOTAL $ 123.074
DEBE DECIR:

6.- EI cronograma de actividades mensuales, para dar cumplimiento al programa, es el
siguiente, de acuerdo a los periodos de tiempo que se indican:

Mes estimado de la Actividad y detalle de las tareas y ‘Costo estimado
actividad funciones de ella de la actividad
Enero Contratacion de honorarios M$69.446.-
Febrero Alimentos actividades M$500.-
Marzo Oftros (Materiales de difusién) M$1.500.-
Abril — Agosto — Octubre | Eventos programas sociales M$45.000.-
Marzo - Junio - Otros servicios generales M$28.000.-
Septiembre

TOTAL M$144.446.-

7.- El costo estimado de los recursos necesarios para el Programa, es el siguiente, de
acuerdo a las tareas y/o funhciones que se indican:

RECURSOS,

PARA CADA

ACTIVIDAD
DEFINIDA

BIENES Y SERVICIOS A ADQUIRIR

COSTO
ESTIMADO

Actividad: Realizar la elaboracién de disefio de estrategias
para el trabajo socio comunitario juvenil, talleres y/o
actividades sociales y recreativas.

1 persona:
Enero — Diciembre

- Realizar al menos 1 reunién mensual con organizaciones
juveniles con el fin de recopilar datos y necesidades en torno

a topicos de interés, redes escolares en ensefianza media y

universitaria, organizaciones juveniles, entre otras. Con el fin
de fomentar la participacién de estas instancias de desarrollo
social.

- Participar en al menos 1 reunion mensual con organismos
publicos y/o privadds que se vinculen con los intereses de las
diferentes organizaciones juveniles catastradas.

M$ 20.583




- Participar en al menos 1 reunidn mensual con voluntarios del
programa para el desarrolio de las propuestas y lineas de
trabajo del voluntariado.

-Presentar 1 informe mensual de caracter cualitativo y
cuantitativo de la gestién del programa.con el objetivo de-
realizar una sistematizacion de los requerimientos, linea de
accion e intervencion del programa a los jovenes.

1 persona:
Enero - Diciembre

- Realizar al menos 1 reunién mensual para:el desarrollo de
las propuestas vy lineas de trabajo de voluntariado en areas a
contribuir en la comuna, para que los jévenes que se
inscriban puedan recibir de forma oportuna los lineamientos y
planes de accion por intérmedio de actividades didacticas;
mantener comunicacién semanal via correo electrénico, o
plataformas digitaies, esto con la finalidad gue los jovenes
voluntarios puedan desemperiar mejor sus tareas y servicios
a la comunidad:

- Participar en al menos 1 mesa de trabajo mensual con
representantes de organizaciones y agrupaciones juveniles,
con el fin de promover, orientar y difundir las diferentes
actividadés de caracter social.

- Realizar al menos 1 actividades mensuales de voluntariado

en distintos macro sectores de la comuna, promoviendo la

participacion-activa de jovenes voluntarios.

1 persona:
‘Enero - Diciembre

-Participar en mesas de trabaje juveniles al menos 1 mensual,
con el objetivo de generar propuestas y recomendaciones
desde la perspectiva de las juventudes, que contribuyan a
fortalecer el trabajo colaborativo y la participacién juvenil en la
comuna. '

-Recopilacion de documentacion y antecedentes para elaborar
al menos 1 informe mensual que permite categorizar las
necesidades y requerimientos de las actividades del programa
para la adquisicion de bienes y/o productos requeridos para
los diversos talleres y actividades de promocion dirigida a la
comunidad.

1 persoha:
Abril - diciembre

- Recopilar datos y necesidades en torno a empleabilidad,
empréndimiento, redes escolares en ensefianza media y
universitaria, organizaciones juveniles, a través de 1 reunion
mensual, con ia finalidad de desarrollar estrategias que
mejoren sus oportunidades de estudio, empleo y
emprendimiento.

- Actualizar de manera mensual el mapa de actores de la red
comunal de organizaciones, instituciones plblicas y entes
privados vinculados al trabajo con los jovenes de la comuna
de Temuco con la finalidad de generar reuniones entre
entidades con intereses comunes.

- Generar al menos 1 reporte mensual de |las estadisticas
actualizadas de la base de datos juveniles elaborados por el

M$15.204

M$12.101

M$21.558




equipo de la oficina municipal de la juventud con la finalidad de
generar propuestas de trabajo en conjunto con las
organizaciones vinculados al analisis de los datos recopilados
en cada informe.

- Realizar convocatoria digital al menos 1 vez por semana, a
través de redes sociales y/o llamados telefonicos con el
objetivo de visibilizar, capacitar, informar y entregar
orientacion con respecto a las ofertas programaticas que
entrega la oficina municipal de la juventud.

- Realizar 1 convocatoria mensual a organizaciones juveniles
a una jornada de metodologia de innovacion con la finalidad
de reconocer las diferentes herramientas de gestion de los
servicios publicos y/o privados que existen a disposicién de la
comunidad.

Adaquisicién de productos de alimentacion para actividades

Recursos municipales M$500
Materiales
Otros (Materiales de difusion)
M$1.500
Eventos Programas Sociales M$45.000
Otros Servicios Generales M$28.000
TOTAL M$ 144.446

modificaciones el Decreto Alcaldicio N°115 de fecha 15 enero de 2026. ¢

Distribucioh:

% NUNICIPALIBRD

2.- Déjese establecido que en todo lo demas, se mantiene sin

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Direccién de Control

Direccién de Administracion y Finanzas

Departamento de Recursos Humanos.

Direccion de Desarrollo Comunitario.




