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DECRETO N° ' =
Temuco, 27 ENF 7076

VISTOS:

1.- La Resolucion N° 2621 de fecha 26 de diciembre 2025, que aprueba convenio de transferencia de
recursos suscrito entre la Subsecretaria de Prevencion del Delito y la Municipalidad de Temuco, para la
ejecucion de activaciones comunitarias que incentivan la creacion, promocion del arte, cultura y patrimonio
barrial, en el marco del programa Somos Barrio, afio 2025, en el barrio Las Apachetas.

2 - Las facultades contenidas en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
CONSIDERANDO:

1-. Que, el articulo 4 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, faculta a la
Municipalidad, en el ambito de su territorio para desarrollar directamente o con otros érganos de la
Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y fomento de medidas de prevencion en
materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

DECRETO:

1.- Apruébese convenio de transferencia de recursos suscrito entre la Subsecretaria de Prevencion del
Delito y la Municipalidad de Temuco, para la ejecucion de activaciones comunitarias que incentivan la
creacién, promocion del arte, cultura y patrimonio barrial, en el marco del programa Somos Barrio, afo 2025,
en el barrio Las Apachetas. codigo SB25-ACB-0059.

ITEM PRESUPUESTARIO TRANSFERENCIAS
Hito de inicio barrial $20.000.000 ]
Gestor cultural $7.500.000
Gastos de operacion $9.500.000
Hito cierre barrial $15.000.000
TOTAL $52.000.000
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2.- Imputese el gasto que genera al presente decreto a la cuenta contable N° 214.05.05.001.0222 Fondos
extrapresupuestarios por Subsecretaria de prevencion del delito, correspondiente a la Ejecucion del
programa Somos barrio. Codigo SB25-ACB-0059.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

ROBERTO NEIRA ABURTO
ALCALDE :_—

MU J

/%L%G/#I
Distribucion
4 Direccion Juridica
+ Direccion de Control
4 Dpto. de Contabilidad
+ Dpto. Abastecimiento
4+ Dpto. Tesoreria
4 Direccidn Seguridad Publica (Secretaria- Direccion)
+ Of Partes



BUABE

COPIA

ORDENDEINGRESO

FECHA  08/01/2026

GIRO: 8.935.481

GLOSA:
SUBSECRETARIA PREVENCION DELDELITO  61980140-7 ransferencia de fondos en Cta. Cle, 66103312 Progriama
CONTRIBUYENTE RUT Somos.Barrio CODIGO SB25-ACB-0055 $52.000.000
AGUSTINAS 1235 SANTIAGO
DIRECCION CIUDAD
ADMINISTRACION DE FONDOS
CONCEPTO ROL
DEPTO. GIRADOR SUBTOTAL  52.000.000 CUENTA CONTABLE MONTO
2140589 Gii dmini; { F .000.00
DIR. DEADMINISTRACION Y FINANZAS REAJUSTE 0 ] iro Administzacion de Fondos 52.000.000
CAJA bcid7 MULTA 0
GIRADOR hnavarre
TOTALES 52.000.000

Total-Redondeado--.- 52,000,000 - oo

FIRMA ¥ TIMBRE CAJERC
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-ORD: N*764:
- ANTi:No:hay
. MAT,: Comunica Acuerdo

JTEMUCO, 10 de diciembre 2025
DE .. :SECRETARIO.MUNICIPAL. -

A -+ DIRECCION.DE:SEGURIDAD MUNICIPAL

- .:Ensesién del Concejo Municipal de fecha 09 de.diciembre de. 2025, segtin io dispuesto
en el articulo 65, letra | de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 se aprobd la
suscripcion de “CONVENIO DE TRANSFERENC]A--DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO UNK ) EM PARA LA EJECUGION DE
ACTIVACIONES COMUNITARIAS: QUE INCENT[VAN :LA CREACIéN PROMOCION DEL ARTE,
CULTURA Y EL PATRIMONIO BARRIAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO
2025, EN El. BARRIO LAS ;\PACHETAS DE:DICHA COMUNA, CODIGO 5B25-ACB-0058"7, cuyo tenor

es el siguiente;

Dbjetivo

Los comparecientes acuerdan quela’ Subsecretaria -entrégara récursos al Municipio ‘para que — con-cargo
a.los*mismos = ejecute’ las estrategias definidas et el'ld ‘Resolucién-N°30de 25 de jurio de 2025, que
aprlieba transferencia’ de récursos & 1a-Subsecretarfa d_é”*Pre\?éhbiﬁﬁ'fde’l‘--’D’éEitb, 'y sus modificaciones
dispuestas por Résoliician N°a7 de 20 de ociubre de 2025, ambas de la Subsecrataria de’ las Artes y
Cultura, dentro del marco del Programa Someos Barrio de Ja Subsecretarfa de Prevencion del Delito, en el

barrio Las’ Apat;h'été's'3"’dé.Kia-*'Fi.d?'ﬁ.l_Iri'a;'- Siguiendo:fo :éstabléci_dof,_-pct"ila'_s;=’anfeci_ichas"- r_es:_oiu_cipnes, las
activacionas comunitarias. deben ser.ejecutadas de acuerdo:al siguiente detalle: .

1) Un hito de inicio, a través dei cual comience la- EJecur;fOn de Ios tatteres oriehtado & promover, difundir
y.convocar la comumdad a todo el c1clo de actividades. . .

2) Talleres semanales para todo publico; gue incentiven:la: creacuin y promoc:én del arte fa: cultura y el
patrimonio- barrial,

3) Un hito de cierre, realizando un evenio masivo de clausura que contemple muestras artisticas, ferias
comunitarias, pasacalies yfu otras. manifestacmnes culturales Y art[shcas que apunten a fortalecer ta
pamcipamén ciudadana y la oonvlvencia barnal Estas actwidaﬁes serén gestlonadas por un Gestor/a
Cuitural, que deberé ser contratado p a_:__estos efectcs con cargo a los. musmos recursos en los terminos
que rnés abajo se mdica previa; vahdac:lén cumcular por parte dela. Subsecretarfa de Prevencién del Delito.

H)))@C 3209030



Transferencia de recursoes.

Para la ejecucién del presente convenio, la Subsecretaria de Prevencion del Delito se compromete a
fransferir a la entidad ejectitora: la suma total de $52.068.000.- cantidad que se giraré eén una sola cuota
una vez qué se encuentre totalmente tramitado por la Subsecrétaria el acto administrative que apruebe
esté instrumento y siempre que la Municipalidad mantenga sus rendiciones al dia'y no presente saldos por
rendir y/o reintegrar correspondiente a los fondgs transferidos por la Subsecretarfa de Prevencion del Delito
en cualquiera de sus programas, de conformidad a jo establecido en fa Resalucion N° 30/2015 de la
Gontralorfa General de la Republica. El Municipio deberd, ademas -en forma previa y mediante documento
dirigide al Departamento de Finanzas de la Subsecretaria- individiializar [ cuenta en' que’se administraran
los recursos gue se le entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que se frata de
una distinta a aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. £l documento deberd ser suscrito por Ia
jefatura de Administracién y Finanzas del Municipio. Los fondos entregados no se incorporaran al
presupuesto municipal y deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente convenio siguiendo
en forma referencial la tabla de gastos inserta'a continuacion, sin exceder de ninguna manera el monto

total transferido:

Hito de inicio barrial | $20.000.000
_ Gestor cultural 1$7.500.000
Gastos de operacion | $9.500.000
Hito cierre barrial 1$15.000.000
'$£52.000.000

El iternizado y el desglose definitivo de los gastos asociados a la ejecucién de tos recursos transferidos en
virtud del presente convenio deberdn ser informados por la entidad ejecutora al Departamento de Fihanzas
de la Subsecretarfa de Prevencion del Delito dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fransferencia de
recursos. Sin perjuicio de lo anterior, la contratacion delfla Gestor/a Cultural se deberéa ajustar al siguiente
cuadro de gastos, debiendo el contrato de honorarios tener un monto mensual unitario de $1.071.428 bruto
y una duracion maxima de 7 meses, teniendo come plazo limite el 30 de-junio de 2026:

TABLAEPRESUPUESTARIA DE H

Gastonde | GrihcionAL iowaRaRion) | et canised| Mesen, 5750000
_ 1 1.1, Gestor/a Cultural §1.071.4281 1 7 $7.500.000

Gastos de 2. GASTOS EN'SEGURIDAD LABORAL (Seguros de _ "

Operacion accidentes personales) VALOR GLOBAL $130 000

No podré 1mputarse a este item el pago de bonos y/o aguinaldos, En el caso que el Mumcsplo los contemple
en forma expresa en el contrato respectivo, los costos asociados deberan ser soportados por aguelia.
Conjuntamente con la primeara rendicion de cuentas el Municipie debera enwar copia del contrato de
honorarios respectivo con [a finalidad de poder verificar gue las boletas de honorarics correspondan a la
persona contratada. Ademas, mensuaimente, deberan adjuntar las boletas de henorarios emitidas por el
profesional que haya desempefiado funciones durante el mes rendido, juntamente con un informe de las
aclividades realizadas durante el mes, las que deberén coincidir con fas funciones establecidas en su

respectivo contrato



Duracidn del convenio.

El presente convenio comenzara a regir a contar de la total tramitacion de) ltimo acto administrativo de la
Subsecretarfa de Prevencién del Delito que lo apruebe, extendiéndose su vigencia hasta la aprobacién del
informe final de rendicion de cuentas o hasta la devolucion de excederites, producto de gastos cbhservados,
no rendides y/o no ejecutados en caso de que corresponda, lo que debera ocurrir antes del dia 30 de
septiembre de 2026. La ejecucion de las actividades s6lo podra realizarse hasta el 30 de junio de 2028.
Excepcionalmente, por razones de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el gbjefo de no dilatar Ja
implementacién del programa, las actividades que las partes acuerdan llevar a cabo en este acto se
iniciarén a contar del 01 de diciembre de 2025, sin esperar la total lramitacion del dcto administrativo que
apruebe ef presente Convenio. Con todo, no se procedera a realizar traspaso alguno de los recursos sin
gue el acto administrativo que apruebe el presente convenio se encuenire totalmente tramilado. En virtud
de elio, los gastos en que-se incurra para el adecuado cumplimiento de! convenio, con anterioridad a Iz
total framitacion del acto administrativo antes indicado, serén soportados por la Municipalidad con cargo a
ios fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria-de Prevencion del Delito, Sin perjuicio de lo
anterior, conforme al inciso 2° del articufo 13 de 14 Resolucién N°30 del afio 2015 de a Contraloria General
de ia Repdblica, que Fila Normas de Procedimiente sobre Rendicién de Cuentas, pedran incluirse -en la
rendicion de c¢uentas- gastos ejecutados desde la fecha de inicio del convenio, los que podran ser rendidos
con posterioridad a (a total tramitacion del acto administrativo que aprueba el presente convenio para el

pago de honorarios.
Ejecucién de los hitos.

El hito de inicio de Ia activacién comunitaria debera ser ejecutado dentro de los meses de diciembre de
2025 o enero de 2026. El hito de cierre de la activacién comunitaria deberd ser ejecutado dentro de los
meses de marzo, abril, mayo o junio de 2026. Las actividades mencionadas se ajustaran a lo definido por
la mesa de trabajo concertada entre la Subsecretarla de Prevencidn del Delito y I Subsecrétaria de [a
Culturay las Artes, establecida en el articulo tercero, numeral:2 de la Resolucion N°30, y.a las necesidades
y actores identificados en el trabajo de levantamiento y diagrostico que serd realizado por ellla Gestor/a
Cultural como parte esenclal de sus funciones.

Saluda atentamente a Ud.,

S%C fmer.

c.G.: - Administractdn municipal,
- Archivo conecejo municipal



-APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCEA
DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA
Z'DE PREVENCiON DEL DELITO Y LA
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO PARA LA
EJECUCION-.DE ACTIVACIONES
COMUNITARIAS QUE INCENTIVAN LA
'CREACION PROMOCION DEL ARTE,
CULTURA Y. EL PATRIMONIO.BARRIAL, EN EL
MARCOC DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO,
ANQ 2025, EN EL BARRIO LAS APACHETAS
DE DICHA ‘COMUNA, COD!GO 8825 ACB-

sian Jurldica
bepartamento Juridico 0p59.

RESOLUC?ON EXENTA N° 2621
: -SANTIAGO 26 de: D|c1embre de: 2025

VISTOS: .

Los antecedentes adjuntos [o dlspuesto enél artlculo 24 del D.F. L NO: 1!19 653; del 2000 del’ Mlmsteno Secretana-
General.de la.Presidencia, que fija el texto. refundido, coordinado.y. sistematizado de la Ley-N°18,575, Organica
Constitucicnal de Bases Generales de la:Administracion del Estado; la Ley N°21,730, gue crea el Ministerid de Seguridad
Pablica; el Decreto con Fuerza dé Ley N°1, del afio 2008, del:Ministerio dél Interior, que fija &l texto refundido, cobrdinada
y sistematizado: de la'Ley-N*18:685; Orgadnica Constitucional de Municipalidades; la: Ley-N°21.643 que madifica:el cédigo
del trabajo y ofros cuerpos legales, en materia de prevencion, investigacian y sancidn del acoso, laboral, sexual o de
vialencia'en el traba;o‘- la'Ley N°21.389 de 202 bre Registro ! Nacionalde Dzudores de:Pensiones de Allmentos la Ly
N"Z‘! 722 de presupuesto para al Secto olico, ano 2025,y creto N"349 de 11 de abnl de 2025 de! Mlmsteno de

lineamientos del pragrama “Somos Bamo ambas dela Subsecreta _de evenr:ién del Delitor-ia Resoiucmn N“SD del
11 de'marzo' de 2015, que fija-noma de procedlmiento sobra’ iantas y:la: Resolucion-Exanta N*1856 de 15
de septlembre de. 2023 gue establecs el uso obligatorio. def S|stema de rendu:mn e[ectrontca de cuentas, ambas de [a
Contralorfa:Genéral de fa: Republ:ca Ia Resolucmn N*36 de 2024 del mlsmo Ente Contralor y que “trata del tramite de -
Toma'de’ Razcn ¥,

CONSIDERANDO:

1) Que, de conformidad a lo-previsto en el articulo 19 de la Ley N*21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Plblica,
corresponde_a]a?ubsecr_e_ta_nﬂa de_ Prevencion de_l Dento ser el organo colabura;mn ‘mmedlata del Mlmstro de’

P : :
yal EJercw:o de’|as facuftades regulatonas respecta de’ Ias enhdades'publlcas o prwadas que cumpfan rc]es
coadyuvanteés ‘o complementarios de la seguridad publica.

2) Que aswmsmo tlene a su cargo Ia gestson de la totalldad de los Pianes Y. Programas del Mmlsterlo de Segundad
Sid ; 5 \

lntennstltuc:ional e Ias matenas de su cbmpetencna

3) Que, de acuerdo con &g’ establecido en sl articulo: segindo ¥ ‘séptimo transiforio de la Ley 21.730 & Ministefio de”
Segurldad Plblica sera el sucesor sin sotuclén de contmu:dad _para lodos los efectos Iega!es reglamentanos y

Pubhca ¥ sus Subsecretanas o repartlcmnes se_ ntenderan transfehdas a:'este en su CUndu:]on de sucesor Iegal

4) Que, en esa linea, ia Subsecretaria de Prevancién del Delito desarrolla &l denomlnado “Plars Nacional Barrios:
Frioritarios”, en adelante también el Plan”, gue fue aprobado por Resclucron Exenta N*-2.053, el 13 de noviembre de
2019 Se tra!a de una herramlenta mtegral para; contnbm ‘en Ia d:smmuc!on de Ios mveles de wctlmlzaclon ias

segun su reformu[amén para ,e_ano 025 se-estructura en_lres compo ,nte = Forta!ecsmlento komunltano 2- ;
Integracion Urbana y; 3- Prevencion 'y Control Palicial 'en’los Barrios; cada u;'to de eiros con lineas te intérvéncion

estratégicas especificas.

5) Que,a;sl turno Ja Ley‘N 21 722 dg! Presupuestos para. el Sector: Publlco' afio 2025; pamcularmer\te, la Partida 29,
Capltula o1 i Asi a51gnado_ @'la Subsecretaria dela -
Cultura'y las Artes h 1 ; bseg) tana de’ Prevencmn del
Delito para:|a’ejecuciar de act:wdades cilltlirales-en el marco del progra 3 Somos arric™, logiie fug €n definitiva
materfalizado mediante Resolucion, N°30 de25d8] Jjunio de: 2025, 4 5U vez modlﬁcada porla Reso[ucmn N*37 de 20'de
octubra de 2025, ambas de la: Subsecrétarla de la Cuitura ¥ Ias Artes

B) Que, slgutendo o establec:ido pdr: Jag mernicionadas Re oluc:ones eslos fondos deberan ser transteridos a
muriicipalidades en las que se han idéntificado barrios pnonzados para'el desarrollo de'intervenciones; glie consistirdn
eh aclivaciones comunitarias y. talleres. que incentiven la creacion, Ia promocién del arte, Ia cultura y el patrimonio barriaf,

destinadaa todo publico. Los fondos; transfendos porla Subsecretana de Ias ‘Artes y Cultura seran ejectitados en el'



'dlcho ¢uyo okjetivo es aumentar el: nivel de ascciatividad én
de'prevencm comunitaria.del delito, con la contratdcion de un/a Gestorfa
Cultifaliidtie tendrd 15 funcién de: identificariniciativas: pertmentes enla maierla propiciando una- activacion de la
comunidad focalizada en nifgs, nifias ¥: adolesc NA).y jovenes adravés de actividades de formacion artistica,
cultural y patnmontal vmculando estas conh un enfoque prevenuvo comunitario.

los barrios intervenidos ‘como mecanisi

7) Que, luego, conferme &'lo dlspuesto en el literal j) del articulo-4° del Decreto con Fuerza de Ley'| N
Ministerio-delInterior, que fija el texta refundido, coordinado'y sistematizado de la Ley N¢ 18.695, Org:
de Municipalidades, y en Io.que respecta al ambita de su teritorio, Ios municipios podran desarrollar, )
otros organos de la Administracion del Estado, funciones rfelacionadas con 2f apoyo'y el fomento de med|das de
prevencion en materia:de segundad ciudadana y colaboraren su implementacian. .

8) Que, asi, en virtud de- todo-lo antedicho; la Subsacretana de Prevencién del Delito y la Mummpalldad de: Temuco:han' .
suscrito un cohvenio de transferenc&a de recursos, el-que para.su aprobacién requiere de acto admlmstratlvo de
autoritad gue asilo disponga, por tanito;

RESUELVO:

1 APRUEBASE el convenio suscrito entre la Subsecretaria de Prevencidn de| Delito y 2 Municipalidad de Temuco para
fa ejecucion de las-activaciones comunitarias en el marce del programa-Somes Barria, en el barrio "Las Apachetas” de
dicha comuna, cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO
Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.PARA LA EJECUCION DE ACTIVACIONES COMUNITARIAS QUE
INCENTIVAN LA CREACION, PROMOGION DEL ARTE, CULTURA Y EL PATRIMONIO BARRIAL; EN EL MARCO
DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANG 2025, EN EL BARRIO LAS APACHETAS DE DICHA COMUNA, CODIGO
SB25-ACB-0059.

En Santiago.de: Chile, a-20.de noviembre.de 2025 comparece:la Subsecretaria de Prevencién del. Delito de/’ Mm|steno de
Seguridad Publica, en adelante. mdlstlntamente también 'la-Subsecretaria’, represeritada por su Subsecretana de
Prevencion dsl. Delito, dofia Carglina Leitas Alvaréz Salamanca, geglin.se acreditara, ambas domiciliadas en calle
Teatinos N°220, pise:9, comuna de Santiago, Regidn Metropolitaha, por una parte; y la Mumcupaildad de Temuco, en
adelante e indistintamente también “fa Entidad Ejeciiora”, representada por suaicalde don Roberto Francisco Neira
‘Aburto, segun se acreditara, domiciliados en Arturo Prat N°650, eémuna de Terfiuco, Regidn de La Araucania, porla
ofra; quienes exponen [o s_lgmente

Cansideraciones generales:

De conformldad a lo previsto en el articuio: 19 de 1a Ley N*21.730; que crea el Ministerio de Seguridad-Publica,

correspande ‘a la Subsecretaria de Prevencion del Delite ser el érgano.de cotaboracién inmediata del Ministro de
Seguridad Piiblica en todas aquetlas materias relacionadas con la elaboracion;, coordinaciéh, ejecucion y evaluacion de
pol:tlcas pliblicas destinadas a promever [a seguridad, la prevencién.y reduccién del delito, al desairolio de capacidades
y al ejercicio de las facultades regulatorias respecto de fas entidades pubiicas o privadas - que cumplan roles
coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica,

Asirismo, tiene a su cargo la gestion de la totalidad de los Planes y-Programas.de! Ministefio.de Seguridad Piblica en
relacicn. con la promosian de fa seguridad, Ia prevencién.y reduccisn del delito, el desarrolto de capacidades y el-ejercicio
de facultades regulaterias respecto de las entidades plblicas ¢ privadas gue cumplan roles coadylvantes o
complementarios de la seguridad publica, debiendo velar por la coherencia de [os planes 'y programas gue los demas
ministerios desarrollen en este ambitd, para lo cual podra establecerinstancias dée coordinacion interministerial e
interinstitucional, en las materias de su competencia.

De acuerdo con a lo-establecido en el arttculo segundo y séptimo transitorio dé la Ley 21.730.e! Ministerio de Seguridad
Publica-sera el sucesor sin soluciéh de continuidad, para todos los efectos legales, reglamentanos y centractuales, dal
Ministeric. del Interior v Seguridad Plblica, respecto de las atribuciones de este tltimo.que fueren asignadas en virtud de
esta ley al primero, Lo-anterior sera aplicable también, a toda mencién que se haga en leyes, reglamentos u otras
normas al Ministerio def Interior'y Seguridad Publica, sus Subsecretarias y reparticionss en materias, afribuciones,
coripetencias o facultades que de-acuerde con fa ley se radiquen en el Ministerio de- Seguridad Publlca ¥ Sus
Subsecrelarias o reparticiones, se entenderdn transferidas a eéste en su condicién de sucesor legal.

En esalinea, Ia Subsecretaria de Prevencian del Delito desarrolia- el denominado “Plan Nacional Barrios Prioritarios",
en adeiantz también “el Plan’, que fue, _aprobado.por Resolucion Exenta N°.2.053, el 13 de novierbre de: 2018, Se trata
de una herramiénta integral para contribuir en la disminucion-de los. niveles de victimizacion, las condiciones de violencta
y la parcepcion de inseguridad, y espec:lalmente el nivel de.delitos comple]os mediante una coordinacién intersectarial
permanente en determinados barrios del pais, seleccionatdos como “prioritarios”, ef que, seglin'sU reformulacitn para el
afio 2025, se estructura en tres componentes; 1~ Fartalécimiento Comunitario; 2- Integracion Urbana'y; 3- Prevencion y
Control Policial enfos Barrios, cada uno de ellos:con lineas de intervencion estratégicas especificas.

Asu turno, la Ley N*21.722, de Presuipusstos pafa el Sector Pilblico, afio 2025, particularmente, la Partida 29, Capitulo
01, Programa 01, Subtitulo 24, item 02, Asignacion. 003, del presupuesto asignado a la Subsecretaria de la Cultura ylas
Anes habilita'a esta institucion a realizar transferen(:las derecursos a Ja-Subsecretaria de Prevencian del Delito-para la
ejecucién de actividades culturales en €l marco del programa “Somos Barria”, lo que fue en definitiva materializado
mediante Resolucion N°30 de 25 de junio de 2025, a-su'vez modificada por la Resclucién N*37 de 20 de octubre de
2025, ambas de la Subsecrataria de la Cultura y Tas Artes.

Siguiendo. lo.establecido por las mencionadas Resoluciones, estos fondos deberdn ser transferidos-a municipalidades
en lag'que ¢ han identificado batrios prlorlzados para €| desarrallo de intervenciones, que consistirén en.activaciones
comunitarias y tallereés que incentiven [a creacién, la profiocion del arte, la.cultura y el patrimonia barrial, destinada a
todo publico, Los fondos traisferidos por la Subsecrstaria de las Artes y Cultura serén ejecutados en e marce del
componente "Fortalecimiento Comunitaria” aniedlcho, cuya objetivo es abmentar el nivel de asociatividad en lo& barrios
intervenidos como mecanismo de prevencisn comunitaria del delito, conl la contratacion.de un/a Gesfor/a Cultural, que
tendra la funcisn de identificar iniciativas pertinentes en {a materia, propiciande una activacion de la comunidad
focalizada en nifios;.nifias y adolescentes (NNA) y jovenes a través de actividades de farmacion artistica, cultural y
patiimanial, vinciilando éstas con uh enfogue preventiva comunitario,

Luego, cenferme a lo dispuesta en el literal j) del articulo 4° del Decreta con Fuerza de Ley N* 1, del afio 2008, del
Ministeric de! interior, que fija-el texto refundido, coordinade y sistematizade de la Ley N° 18,695, Organlca Constitucional



a)

b)

de Mummpahdades yenloque, respecta &l amibite.de su terjtorie, los munlt;lplos podran desarrolfar dlrectamente acan

prevencion en materia de seguridad:ciudadana y colaborar en su implementacion..

Asi, en et contexto antes; descnto la Subsecretana de Prevencion del Delito y |a Mumc:pahdad de Temuco han resueito la

transferencia de recursos a Ia Subsécretaria de. Prevenc:on deI-Dehto y sus modlf cacaonesdlspuestas .'Resolucmn
N*37 de 20 de octubre de 2025, ambas de |a Subsecretaria de Jas Artes .y ‘Clitira, dentro del marc de! Programa
Somos Barrio de la Subsecretaria de Prevenclon del Dalito, envel barfio Las Apachetas de'la comuna R

Siguiendo lo establecido.por |as antedichas resoluciones, [as actwacnones comunitarias deben ser EJecutadas de
acuerdo-al siguiente detalle: .

1) Un hitode inicio, através del tual.comience la e;ecuclon de tos talleres onentado ) promover, dnfundlry convocar la
camunidad.a todo el ciclo de achwdades

2) Talleres: semanales para todn pub!lce 'que incentwen Ia creacmn ¥ promc on del aﬁe ]a cu!tura yal patnmomo
barrial, o

3)Un hlto de cnerre realrzando un: evento maswo de, c!ausu
pasacalles y/u otras manifestationes cllturales v artisticas, qiie apunten a'fortalécer la paricipacion ciudadana yla
convwencaa barrial.

Esfas actlwdades Serdn gesbonadas por un Gestpria Cultural; _
los mismos recursos -enlos teminos que. mas a Jajo’'sg- |nd|ca prewa vaildamén cumcutar poF| parte de !a Subsecretana

de Pravencién del Delito,

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia.de.[os recursas y las, obllgacmnes contraidas por ambas. partes -
ademas de lo-establecido en el presente convenio- se regirdn-por:

El préseffe dcuérdo de voluntades épr'b"b'adé'por'a'cto'é&minis‘t'réli‘\}a delaattoridad:

La Resolucmn N° 30 de 2015 de Ia Contra!ona General dela Republlca que f ;a normas de procedlmlenio sobre
rendicion de'clentas y sus eventuales modificaciones;

d}

€)

h)

demas:arganismos - entldades gtorgantes, que transfieren., recursoé publlces lmputados & Ios subtitu!os 24 y 33.del
clasificador presupuestario, en las condiciones que indica, . U ;

La Resolicion N°30 de 25.de jinio-de 2025,.de |a Subsecretana de Ia Cultura y as Artes que autonza transferencna de
recursos ala Subsecretarla de. Prevencidn, de! Delito dlspuesta en la asighacion 24-02-003.del programa 01 del
presupugsto de gastos de la Subsecretaria.de la Cultura 'y las Artes del afio 2025, de 1a Ley N°21.722, ¥ sus
modificaciones dispuestas por la Resolucion n*37 de 20.de octubre de 2025, de mlsmo ongen _

El dogumento: “Lineamjenios. Programa.Somos Barrio’,. aprobado par Ja Resolucion Exenta N°3086 del 23 de diciémbre
de 2024, 1a Subsecretaria dd Prevencion:del - Delito, y sus eventifales futuras’ rnodlf' caciones y/o aciualizaciones;

El "Manua! de Rendrcrones de Cuenfas de fa° Subsecrerana de F‘revenc' 5n-del Delite”, aprobado por Resolucmn Exenta
N°2.267, de 10 de sepuembre de.2024; de ja.Subsecretaria de Prevencion.del Delito; y sus eventuales nodificaciones o
actializaciones, entodo lo.que/no se contraponga con, Ios anstrumentos .que_se ref iefelas, Ietra )__y ) precedentes

'Iegales en matena de prevenclon |nvé5tlgacmn y sancién del acoso Iaborat seéxual'o de violencia'en el trabajo ]a
de’ Prevenmon del Dehto segun

corresponda tanto para Ia pre\Jenmon boral | ]
investigdcidn v sancién-del acoso laboral, sexual y violencia'enel trabaje an'o e sea’ pertmente I3 contratacion della

gestor/a cultural.

Ley N°21.389, de 2021, sobre Registro Néici’csnét' d6 Detidores de Péns'forie's de Alimantos.

TERGERA: Transférencia-de recursos. Para la ejecuc:on del presente Gonvenio, la Subsecreiana de ev_enclon del
Delite se compromele a transferir a la-entidad ejecutora la suma total de: $52.000.000.- cantidad qui se girard en Una
sala cuota una vez que se:encuentre totalmente, traritado. por Subsecretaria | acto, administrativo.quel apiuehe este
‘instrumento’y siempre que Ja Municipalidad’ mantenga sus rendiciones al dia'y no presente saldos por rendir y/o.
reintegrar correspondiente a los fondos; transferidos por Ja Subsecretarid’ de Prevenci de] Defito en cualquiera de sus
progiamas; de conformidad a'lo: establecido en'ia‘Resalician N 3072015 de Ia_C General de fa Republrca i

El Municipio. debera, ademas,

documento debera ser susciito, por Ia'jefatura de Administracién y.Finanzas del Municipio,

Losfondos entregados no.se. mcorporaran al presupuesto, municipl y. deben desunarse ex;:!uswamente a la ejecusion del
presente convenio 5|gu1endo etl. forma referencial. ia tabla de gastos inserta a ¢ _
el monto total transierido: . .

Hito de inicio barral -} .
Gestor cultural $7:500:0
Gastos de.operacion $O500.00
Hito clerre bamal 815,000,000
© T 1%$52.000000;

ique. contempte muestras amstlcas ‘ferias comunﬁanas. _

ug debera s@f contratado: para estos efectos con cargo a

-en forma pre\.rla ¥, medlante documento dlngldo al'Departamento de Finanzas de:la
& entregaran &n virtud de ‘este

! ﬁ'fondos ordlnanos El

. Sin exceder de ninguna manera

]
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debiendo-el contrato de honorarios tener-un _ aximade 7
meses, feniendo coino plazo limite el 30 de junio de 2026:

Gastos dell” GASTOS EN'PERSONA _

Personal OPERACIONAL (HONORARIOS) | unitari intidad | Meses'| $7.500:000
. . |14, GestorfaCultural . . . . 1$1.071.428| 1 7 |%$7.500.000:

Gastos de|2. GASTOS EN-SEGURIDAD LABORAL

Operacién  |{Seguros de accidentes personales) VALOR GLOBAL | $130.000

7,630,000,

OTA

No podra imputarse a este item el pago de bones ylo aguinaldos. En el case que el Munisipio los cantemple en forma
expresa en el contrato respectivo, los costos asociados deberan sersoportados por aguella.

Conjuntamente con la primera rendicién de cuentas, el Municipio deberd enviar copia del contrato de honorarios
respectivo con la finalidad de poder verificar que las boletas de honorarios correspondan a |a persona contratada.
Ademas, mensualmente, deberan adjuntar las boletas de honorarios emittidas por el profesional que haya desémipehiado
funciones durante el mes rendido, juntamente con un informe de las actividades realizadas duranie el mes, las que
debefan coincidir con [as funciches establecidas en su respective contrato.

CUARTA; Obligaciones de ia Subsecretaria de Prevéncion det Delito:
a) Transferir al Municipio la cantidad indicada en la cléusula tercera una vez cumplidas las condiciones acordadas;

b Supervisar, monitorear y controlar la corecta ejecucion del convenio y de-los gastos autorizados con cargo al
mismo;

€) Velar porla correcta ejecucidh de los recursos transferidos en razén del presente instrumento. Lo anterior, sin
perjuicio de |a responsabilidad por un mal o'ihadecuada uso de tales fondos por parte de la Municipalidad en cuanto
receptora de los mismes;

d} Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actde en su representacion ante el
Municipic en todo lo derivado de la ejecucion de este cénvenio.

g) Y, en general, todas aquellas que resulten necesarias para fa.correcta ejecucién de este convenie.
QUINTA; Obligaciones del Municipio:
-ay  Dar cumplimignte integro, exattc y oporturio & todos los requérimiéntss centemplados en el presente convenia;

b} Designar una contraparte técnica con responsabllidad administrativa para todo lo que se derive de |a gjecucion de
este convenio.

¢) Ejecutar el programa en conformidad a los términos y condicibnes establacidos en las Resclutiones N*30 de 25 de
junio de 2025 y N°37 de 20.de octubre de 2025, de.fa Subsecretaria de Prevencidn del Delito, el presente convenio
y los lineamientos correspondientas.

d) Presentar en forma y plazo:a la Subsecretaria de_?re\_rérj_cién'dé!_ Delifo todos los-antecederites de la pefsona,
propuesta para'el cargo de geStor/a cultural, en [a oporturiidad correspondiente.

e) Mohitorear, evaluary fiscalizar el sumnplimienta exacto Integro'y eportune de las funciones della gestar/a cultural. El
incumplimiento de esta-obligacian facultara a la Subsecretaria para terminar el presente convenio,

ff  Rendircuentas de acuerde con lo previs'to en este instrumento, asi como también rendir y/o reintegrar.eventuales
saldos vencidos;

a) Todas aquellas que resulfen necesarias para la carrecta ejecucion y cierre de &ste convenio.

SEXTA: Contratacign 'de_!)’l';_a_-ges_tdrla cultural. La.contratacian delfla gestor/a cultural con ocasion de @ste convenio
debera ajustarse a los siguientes requerimientos:

a) Laconiratacion debera realizarla.a través de contrato a honararios, instnimento que deberd contener una clausula
que-senale que della géstor/a cultural contaran con feriado leégal y dias administrativos en caso.que cerresponda, sin
que esto signifique hacer-aplicable los precepibs estatutarios que sg¢n propios a los funcionarios/as de la
Municipalidad, de conformidad a lo indicade por la Contraleria General de la Republica.

b} La seleccion delfla gestor/a cliltural que se finantie con cargo a estos reécursos debera sjustarse al precedimisnto
indicado-en este instrumento, salvo que se trate de un/und profesional qiie ya hubiera sido validado.por Subsacretaria
de.Prevencion del Delite, en cuyo case, no se requerird un nueve proceso de validacion,

¢) Se deberd incluir en la contratacin una cidusula que estipule que delfla gestor/a cuitural tiens a obligacién de realizar
por su cuenta las cotizaciones previsionales y de salud, de conformidad con la legisiacion vigente y las
instrucciones impartidas por fa Contraloria General de la Repiblica.

d) En.cuantoa las Licencias Médicas, los recursos asignados a lgs items de personalpodran utilizarse para pagar los
honorarios de guien se ausente de sus funciones por accidente, enfermedad o permiso por maternidad; siempre que
cumpla con la obligacion de cotizar de acuerdo a la normativa vigente y que acredite mediante:la presentacion de'la
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h)

licencia médica correspondiente ante la Municipalidad; debidamenie extendida por un-profesional competente, y
tinicamente por la diferencia que, conforme 2 1a legisfacion vigente, no'quede cubierta por el subsidio por incapacidad
laboral al que tenga derecho en el sistema de salud al que se encuentre afiliado/a. Esto, con el fin de resguardar el
correcto otorgamiento de este beneficio y evitar tna doble cobertura de Pago, de conformidad a lo establecido por la
Centraloria General de la Repdiblica en st dictamen N°41.319, de 2017

Respecto a los verificadores que se deben'incorporar para efectos de la rendicidn de cuentas, se debe presentar la
licencia médica tramitada, la resolucion médica que aprueba, rechaza, amplia o reduce la licencia y la capia de la
liquidacién de pago de subsmfms Sera responsabilidad del‘ minicigiovérficariel.cimplimiento.de las condiciones
establecidas v el debido resguardo de los recursos publicos en el otorgamlento de estos derechos:

En caso de que se utilice parte de los.fondos fransferidos en. contravenclon a'los pérrafos-anteriores, la rendicién de
cuentas respectiva por estas conceptos serd rechazata.

Sin perjuicio de-lo anterior, en caso de que el Uso de licencias médicas por parte degl!la.gestprfa-cu[tural afecte:la-
continuidad del pragrama; las: partes: podran—para:{a correcta ejecucion del .convenios=acardaria.contratacion de
personal de reemplazo, sin que corresponda requerir a la Subsecretaria la entrega de nuevos recursos.para dicho
efecto.

Es impertante considerar que las licencias medicas que no cumplan gon fos requisitos establecidos en el articulo
149 del' D.F.L. N°1, de 2005, rio géneran subsidio y, por-tanto, no podran ser cubiertos con cargo al convenio.
Respecto a los verificadores que-se deben Incorporar para efectos de |a rendicién de cuentas, se debe presentar la
licencia médica tramitada, 1a resolucién médica que aprueba, rechaza, amplia o reduce’(a licencia y fa copia de la
liquidacién de pago de subsidios.

cuentas respectlva por gstas conceptos sera’ rechazada

Ella gestor/a cultural que sean contratadofa,'en cumplimrento de estz:obligacidn, iendra vinculo contractual, técnico y
administrativd con el Municipio, por-ende, la correcta ejecucion.del contrato, asi como foda obligacion que se derive
de aqueﬂo serd de exclusiva responsabmdad de ésta. Conforme-a ello, la Subsecrétaria de Prevencién del Delito no
asumira responsabilidad:alguna en‘las'cohsecuencias que, éventualmente; sg'deriven dé los:contrafos gue se
celebren an el marco de este convenio.

Se dehera otnrgar !as famlldades necesarias para que del/]a gestorfa cultura] puedan asasﬁr a Ios prcgramas de
capagitacion; retniones da rabajo o'de:asesoriatécnica gle cnnvoqu&y/o_ salice a; Subsecretaria de Prevencion.de
Delito, coirderfecho a percibir sus ‘honorarios o femuneraciones, en su case, 'y gastos de hospedajs; ailmenta o,
traslados, y transporté cuando corresponda La asistencia a estas actiwdades es obligtaria.

El Municipic. debera caulelargue.delila gestar/a; culiuralne, detenteen ninguna.circunstancia.y:calidad juridlca ofro -
virictlo-contractual-con gstaque dificultero lmposmmte dar cabal cumpltmlenlo a sus obllgacmnes o afecte. .
negativamerite. a:la ejecucion: del programa.

Se deja expresamente establecido que la:Subsecretaria de Previsidn dzf Delito no contrae obligacién alguna de
caracter contractual, previsignal;:de:salud,-{ributaria; ni de ninguna ofrar indole:en relacion con dellla.gestorfa cultural
gue desaimolle’ funcmnes vinculadas:con Ia e;ecucwn de:este Convenio: :

El Municipio debera: aphcar lo-establecide por Ia Ley N°21; 389 de 2021 sobre Registro Nacignal de Deudores de
Pensiones de Alimentos. En.caso.de que delfla gestor/a cultural figure Insciite en el referide Registro en calidad de
deudor, el-Municipio deberd soficitar la auterizacion correspondlente para-realizaria retencidn:y:pago directo:al.
alimentario del moento-adeudads yio dé las futuras deudas por pension de-alimentes. La auterizacion mencionada
opera como.una cond:ctén habilitante para;la: contratacmn della: gestor!a cultural, por lo.que, de:no ser atorgada no
serd posible proceder con:su contratacion. .

Asimismo, deberd.adjuntar los:antecedentes.qué acrediten-el:monto mensual. al que ‘asciende [a pension de
alimentos a cuyo pago se encuentra obligada, cuando aplique:

Una vez-otorgada-la autorizacion, el municipio: podra eféctuar la-retencign.de las:remuneraciones delffa.gestor/a
culiural, con el objeto de destinarse al pago de la deuda per pension de.alimentos, de acuerdo con [o.decretado
judicialmente. La retencidn se realizard desde el momerito en que elfla profes:onal reciba sus primeros
emolimentos; sin.necesidad de:la aprobacmn adicional del juez. compelente _

Esta retencion se realizara hasta que de!!la geslorfa cultural haya salcfado la totaildad de la deuda.pendiente.o hasta
que. se presente una resolucmn Judicnal 0 admtmstraiwa que dlsponga io contrano.

SEPTIMA: Seleccion de profeslonales La seleccmn de elfla gestor/a cultural que se financie con cargo a wBstos

recursos deberd ajustarse al s;gulenta parf il profesmnar o técnico:

Profesional o técnica'con lltulo de Universidad acreditada per &l Esfado'de’ alguna carrera de, al mengs, 8 o 4
semastras, _respectw_a_mente

Deseable fofmacion en gestion cultliral, artes, diencias sociales o dreas afines,

Deseable experiencia.comprobable.de al menas 2 afios:en.proyactos, de gestion cultural.o dreas afines.
Capacidad demostrada de trabajo en tefreno con comunidades barriales.

Deseable experiencia en dlseno y ejecumcin de proyectos cuituralas con parhmpacmn cmdadana

Deseable experiencia y capacidad para trabajar con orgamzaclones sociales, municipios,. servicios plblicos.y
comunidades barriales

Deseable experienicia laboral'de a[ menos 1 afo yfo: conomm[ento en‘materias: de segundad puhlrca e lntewenclones
socio-comunitarias.

Deseable experiencia de’coordinaciénicon redes’institucionales y sociales:




« Manejo de heramientas para planificar actividades, rendir informes y documentar procesos.

« Conocimiento-dé sistemas y programas compulacicnales.

OCTAVA: Procedimiento para la contratacién. Luego de la total tramitacion del titimo acto administrativa gue apruebe
esta-convenio: 6 dastle Tadesvinculacién; renuncia u-stra-circunstancia que implique la necesidad de-reemiplazo de
unfuna profesicnal, segun carresponda, la Municipalidad debera remitir, a:la-krevedad, los antécedentes obligatorics que
enseguida se'indican de el/la profesional propuesto/a, debiendo adjuntar, ademas, una copia del oficie conductor
correspondiente. La Municipalidad no podra contratar-a:ningtin profesional sin Ia validacién (cuiticular, tecnica y
financiera) previa dela Subsecretaria de Prevencion-del Delito acorde al procedimiento aqul regulada.

Los antécedentes.obligatorios que deberén adjuntarse a la postulacion ellla gestor/a cultural sen los siguientes:

« Corrictdum actualizado;

» Fotocopia cédula de identidad,

» Certificado de aritecédentes;

» Fotocopia simple de cerlificado de fitulo profesional o técnico y/o Qrado académico;

. Fotocapia simple de certificado de doctorado, magister, post titulps, diplomados y/o curses (en les casos que
correspondaj;

« Ceriificado de reconocimiente e registro de titulos emitidos en el extranjero-cuando corresponda.
En caso de aprobaciéin: La Subsecretaria oficiara para que se proceda a la confratacion el/la gestor/a cultural.
En caso dérechazo (total o parcial)y La Subsecretaria-comunicara mediante:oficio-a la Municipalidad sobre el rechazo,

debiendo esta altima -enviar una deébida justificacién o una nueva propuesta, La Subsecretaria se-pronunciara—
aprobando o rechazando—,

En¢aso de que, por-cualquier mativo, deba reemplazarse elfla gestor/a cultural quése cantrate en el marco del-presente
convenio, la Municipalidad debera realizar una nueva propuesta de acuerde al procedimiento aqui descrito, debiendo
adjuntar toda la documentacion gue dé cuenta del motivo que funda Ia necesidad de reemplazo, asi come los
antecedentas ¢hligatorios de elfla nuevela postulante.

Ei municipio de elfla.gestor/a barrial, deberd aplicar una pauta de evaluacitn en conjunta con la Subsecretaria-al iemino
del periodo de contratacién. Esta evaluacién debera ser considerada para una nueva contratacion de profesional
previamente validado en resguardo del principio de eficiencia y eficacia y con el ebjeto de asegurar el cumplimiento de
los fines del convenio. Dicha Pauta se remitirg al momento.de enviar el oficio de validacién curricular

NOVENA: Funcionesy obligaciones de effla gestor/a culturak:

1. Diagnosticar, identificar y levantar actores, organizaciones y espacios culturales del barrio, asi como de experiencias
da memoria patrimonial rélévantes para Ia identidad local, manteniende un catastro actualizado.

2. -Articular, convocary coordinaria mesa cultural:barrial, promovienda su vinculo con la- mesa barrial geheral y
asegurando la inclusion de NNA y jovenes en el proceso.

3. Gestionar, difundir, ejecutar y monitorear talleres- artisticos-y acfividades culturales comunitarias, velande porsu
calidad, pertinencia y masiva convocatoria,

4. Integrar un enfoque ce prevencion del delito en las acciones culturales, fomentando la apropiacién del espacio
pliblico, el buen usa del tiempo libre'y la reconstruccidn del t5jido social, buscando el fortalecimiento preventive a
traves dea cultura.

5. Organizacién de hitos barriales; coordinar la ejecucion de los hitos cullurales definidos por el programa y este
canvenio.

8 Generar registros formales de todas las actividades como insumo gara fa supervision de la efecucién del.convenio
por parte de la Subsecretaria de Pravencion del Delito y el Ministerio de las Culturas y las Artes,

7. Etaborary remitir reportes e informes sobre la implementacion de las actividades realizadas en ejgcucién de este
convenio en el barrio, los que deben ser remitidos a Ja contraparte t&cnica de Subsecretaria de Prevencian del delito,
dentro de los cince Gltimos dias del mes,

8. Mantener coordinacion con la contraparte designada por el Municipio y po la Secrefaria de Prevencién del Delito en &l
marco del Programa.

9. Asistira las actividades y capacitaciones que se programen por parte de la Subsecretaria de Prevencion del Delito,

10. Otras funciones que se le encomienden, las que deberan enmarcarsé dentro de los fines de este Convenio en
relacion al Programa.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte de delfla géstor/a cultural facultara, por ese s6lo hecho, ala
Subsecretaria para terminar anticipada y unilateralmente el presente acuerdo de voluntades o requerir el reemplazo

inmediato elila gestor/a cultural, a su arbitrio.

DECIMA: Duracién del convenio, E| presente convenio comenzara a regir 2 contar de la total tramitacion del ditimo
acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito gue lo apruebe, exiendiéndose su vigencia hasta [a



aprobacion.del.informe final:de rendicién.de:cuentas o:hasta.la devolugidn.de: excedentes, producto de.gastos
observados, no rendidos y/o no-ejecutados en caso de que: corresponda io'que debera ocurrir.antes del dia 30 de

septiembre de 2026.
La ejecucion de Ias actividades $6lo podré.fé‘al_i’zarse hasta é_l_:30 deju_n“i_o‘de 2026..°

Excepcionalmente, por razones de buen servicio; eficacia, eficiencia.y.con-el.objato.deno dilatar.la:implementacion del
programa, las actividades quie las partes acuerdan llevar a cabo.en este acto seiniciaran a contar def 01 de diciembre
de 2025; sin esperarla total ramitacion'del acto admlmstratwo gue apruebe gl presente Convenio.

Con todo, no se procedera a realizar traspaso alguno de los recursos sin'que el acto administrativo que apruebe el
presente convenio se encuentré fotalmente framitado. En virud de'ello, fos gastos-en-que se inturra:para €l adecuado:
cumplimiento dei convenio, con anteriéridad a la total tramitacion: del acto administrativo antés indicado, serdn.
soportados por la Municipalidad-con carge a'los'fendos que'le sean transfendos por la Subsecretana de Prevencson del
Delito.

Sin perjuicio de lo anterior, conforme alinciso 2° del articulo 13 de la Resolucién N30 del afio 2015 de la Contra[ona
General de'la Republica que Flja N 'rmas de’ F’rocedlmlento sobre Re' 'on'de Cirentas, podran incllirse -en'la-
rendicion de‘cuentas- gastos gjec 'dgsde |3 fecha de inicio"del convenio; los que podran ser rendidos con
posterioridad a'la total tramitacian del-acte administrativa' gue aprueba el present : nvémo para’el pagoide. honoranos

DECIMO PRIMERA: Ejecucion de los hitos. Ef hito de inicio de Ia act:vac:on comunitana debera ser gjecutado dentro
de los mieses de diciembre de 20250 enero de'2026, o

Eihito de tieire dela actnvacnon comunltana debera ser ejecutado deniro'de’ios: meses de'marzo, abril; mayo ojunio‘de:
2028;

Las aclividadés mencionadas se ajustaran a lo definido porla mesa de trabajo concertada entre Ja Subsecretaria de-
Prevencion del’ Dehto via Subsecretarla de-la’ Cultura ¥ lag'Arles; establecida-énselariiculo‘ tercero, numeral 2 de'la -
Resolucién N30,y a'las Hecesidddes " Yy actores identificades enel trabajo de: Ievantamlento y d|agnost|co guesera
realizado por elfla Gestor/a Ctiltural comio parte esencial de sus funciones. :

DECIMG SEGUNDA: Mod”’ aciories al convemo Las partes de mutiio dcuerdo: padran-medificar o rescindir-el
presente Instrumento; lo'que debera ser sometido a fa misria tramitacion de’este acuerdo de valuntades. Cen'todo, no”
se perrnltlra Ia extensmn del plazo de EJECUCIOI’\ de! convenlo

DECIMO: TERCERA: Término- antlc:pado En cdso de’ que la: enhdad ejecutora rncumphese gravemente Ias‘ :
ob!tgacrcnes gue emarian def presente’ onvenfc la Subsecretana 58 rese _'a Ia facu!fad de onerie termmo en forma_. .

administrativa, um!ateralyantlc:lpada

Se entenderan como |ncumphm:entos graves, éntre ofros; 1a'i inversion:de Ios recursos transferidos en‘items no
contemplados y que causen un perjuicio grave al curnplimientode Jos fines del Programa no rendir cuentd de los
recursos fransferidos en tiempo y forma y de acuerdo con lo prewstn en este |n5trumento destinar [os reclrsos-a usos o
funcnones d|st:ntas a Ias conventdas Q afir nes ajenos al Programa o

El términe anticipade se materializara sin neceSIdad de requerimiento judicial, transcurrido: el plazo de 30 dlas corridos
sontados desde el envio del correspondlente aviso madiante carta certificada, dando cuenta del incumplimiento.
Ademias, sefacuitara-a'la-Subsecretaria para ‘tomar 1as. acciohes: admmlstratlvas crwles pipenalés’ que procedan, -asi
como aquellas tendientes a'la obtencidn del réintegro de og récursos, '

E£n tal caso, el Municipio debera rendir cuenta detallada de los recursos recibides y entregar un informe final de
actividades 'y gastos, debignds, asimismo’’ “restitiirlos fondos’ ebservados no rendldos o fo ttilizados a'esa fecha,
deritto de:30-dlas habiles cohtados désde quase produzca'el lermmo N '

DECIMO: CUARTA: De la.Rendicién de .Cuenta. La rendicidn de cuentas que debera efectuar la Mumcupalrdad enlo
gue respecta s la inversion. de los’ recurso" 2Ci _IdOS en virhid del presente ‘Convenio, se ajustara alanormiativa vigehte,
en los términos’ d[spuest ) y'septiembre de 2023, que éstablece el'uso
obligatorio del sistema de " : 3 r\rlcms publicos; municipalidades-y -
demids organismos'y: entidades otorgant' i que transf‘ eren recursos pubhcos :mputados a-1os-subtitulos 24 y 33 del
clasificador presuplestario, en'las' condiciones que’ intica, y.1a' Resolicien'N 30 de'11 de' marza de 2015, quefija
notmas de’procedimiento’sobre rendicion de‘clentas, ambas de Ia Contralorta General de la-Republica, o de las
resolucionés que la modifiquen © la reemplacen.

En conformidad‘a lo sefialadd en &l articuls 26'de 1a Léy de Presupuesios para el Sector Pablico: 2025; Ios. saldos de
récursos no Utilizados o gastds rechazados en virtud de el o los canvenio; deberdn ser reintégrados directaments afa

Tesorena General dela Repubhca
DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

t.a rendicion de cuentas a gue dé. lugar&l presente convenia seredlizara a'través del Sistema de Reridicion Eiéclrénica
de Cuenias, de la Contraloria General de [a Republlca en-adglante SISREC .

Se permltlra fealizar ia rendlcmn ‘cart documentos aliténticos’ d:gltaluzados enel snste_rna y ddclimentos lectrénicos,
previa validacién del ministro.de fe. que justlf iqlien cada Uno'de’ los gastos reailz os en: el mes correspondaente los que™
deberén ser autorizados por el ministra de'fe da ia: Municipalidad. ™

La M'un'i'ciﬁalidad qﬂ'édafé’ obligada en su {:’alida_c’fde ejecutor, a lo siguisnte:

a) Uilizar &' SISREC para la rendicion dé cuentas a que'dé lugar-el presente convenio, dtipands las funcionalidades que
otorga el perfil ejecutor, dando cumphmlenlo al marco normahvo apl:cable mciuyendo la preceptiva de la resolucion N*
30, de 2015, de'la Contraloria General'de la-Republica. -

b) Designara los funcionarios qué cuentén con las comipetencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse-en
calidad de titular, 'y al menos Ui 'subrogante en os ro!es de encargado anansta y mlmslro de’ fe enel SISREC.

c) Disponer de- medios tecnologlcos d& hardware. y software para‘tealizar. id rendicion de cientas con documentadion
_electronrca Y. digital a traves del SISREC Lo-anterior incliiye, por ejemplo la adqmsmuon de token.para. la firma



electréiiica avanzada fel 8ncargado ejecutor, scanner para digitatiza¢idn de’docurigntos:en: papel, contar-con casillé:¢

d) Custediar adecuadaimente los daocumentos ariginales de |a rendicion garantizando su autenticidad, integridad y
disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de’ la’Republica;-en el marco:de'la normativa legal pertinents..

La Subsecrefaria de Prevenicién del Delito quedaré obligada.en su calidad de-oforgante; ao sigulente:

a).Designar a los funcionarios quie-cuenten con las-competencias técnicas y las atribuciones -necesarias para.peffilarse
en calidad de fitular, y al menos un subrogantg, en los foles de encargado y analista del SISREC.

b) Disponer. de-medios tecnolégicos de hardware y.software para realizar |a-rendicion de cuentas del convenio con
documentacién.electronica y.digital a través del SISREC durante el periodo de rendicion de |4 totalidad de los.recursos '
transféridos para la ejecucién del convenio. Lo anterior incluye, por ejemplo, fa adquisicion.de token para la firma
electréfica avanzada del encasgado otorgante, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar ¢an casilla

de correo electronico g internet.

DECIMO QUINTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento de.Auditoria Interna, podra realizar visitas
de auditoria al Municipio para verificar el correcto uso:de los recurses transferidd$ y revisar los antecedentss que
tespaldan los gastos realizados con-aportes de la Subsecretaria, Para ello, la Municipalidad debera disponer las medidas
contlucentes a facilitar las acciones de revisidn.

La anterior, sin perjuicio-de'las atribuciones de la Contralotia General' de la Republica.

DECIMO:SEXTA: Eventos piiblicos y difusicn. Todos los eventos ptblicos que se realicen.en el marco de la
ejecucion tanto de este Convenic coma de el o los proyactos que se financien con cargo a recursas-entregadoes por la
Subsecretaria en el marce del Programa, deberan ser informados a la Subsecretaria.

Queda.establecido que todo el material-que sea distribuido y/o Utilizadé con motive. de la difusion de dichos aventas,
debera contar tanto con el logotipo institucional de la Subsecretaria, del programa respectivo y-del Municipio, debiendo
ser el tamafio de éstos, equivalente entre si.

Por su parte, todos los contenidos y graficas generadas en el marce de este Corivenio déberdn ser aprobados gor la
‘Subsecretaria de Prevencion del Delito, con base en lo.establecido en el kit de comunicaciones vigente.

El incumplimiento de estas cbligaciones sera causal suficiente para que la Subsecretaria de Prevencion dal Delito pueda
terminar el presente actierdo de voluntades en los términos previstos en este instrumento.

DECIMO SEPTIMA: Comunicaciones. Las comunicaciones formales.que se realicen entre los municipios:y la
Subsecretaria deberan efectuarse a través de la Plataforma DocPigital. En caso de indisponibilidad de la platafarma,
podran derivar los actos administrativos firmados (con firma electrénica avanzada) a la Oficina de Partes mediante
‘correo-electionico a la casilla spd-recepciondigital@minsegpublica.geb.cl

L.as comunicaciones que se efectiien en virtud del cumplimiento de las actividades habitualés consideradas en este
convenio se realizaran mediante correo eléctronico a la casilla que previamente infornie la contraparte tecnica
designada.

DECIMO OCTAVA: Otras declaraciones. La Subsecretarfa-de Prevencion del Delito no asumira.responsabilidad
alguna en las consecuencias que, eventualmente, se pudiesen derivar de fos contratos que celebre el Municipio con
cargo alos recursos entregados por la Subsecretaria. '

Del niisma modo, [as-partes expresan que la Subsecretaria no contr_aeobﬁgac_ién alguna de caracter legal, contractual,
ni de riinguna otra ndale en relacion con quien desarralle:las funcicnes que este acuerdo establece, siendo, por tanto, el
‘Municipio el unica y directo resporisable de las obligaciones antédichas.

DECIMO NOVENA: Bienes adquiridos por.el. Municipio. En concerdancia a [a Resolucion N°16, def afio 2015, de la
Contraloria-General de la Republica; que regula la Normativa ‘del Sistema.de Contabilidad General:de 1a Nacian, al
término de |2 jecucién del converiio, los bienes queé se-adquieran y que seanfinandiados porla Subsecretaria de
Prevencion def Delito, cuyo valorsea superior a 3 UTM, deberan ser inventariados e ingresardn al patrimonio de la’
entidad ejecutora def convenio. Lo anterior, sin perjuicio del caso en gue se.ejecuten o se estén ejecutandod otras
iniciativas financiadas.por la Subsecretaria, caso en el-cual la entidad ejectitora debera reasignar el equipamiento y
activos fisicos para la ejectcian de las:mismas.

A'su vez, independiente de.cudl sea el valor de lus.bienes, debierd mantenerse, por la entidad ejecutora, un contrl
administrativo que incluya. el control fisico de las especies.

Para dar cumplimiento a dichas otligaciones, la entidad ejecutora debe realizar uri Listado de fodos los bienes.que se
adguieran con ocasion de este-convenio. Tal listado debe ser entregado a la Subsecretaria-de Pravencion de| Delito
como documento adjunto en el informe de Sistematizacién segun sea &l ¢aso, junto con una copia dal contral
administrativo y/o registro de-ingresea de los bienes al inventario, en los casos que comesponda.

VIGESIMA: Multas. Los ingresos cbténidos £on ocasita de |a-aplicacion de multas por concepta del incumplimiento de:
las obligaciones contenidas en les-actos o contratos gue, a su vez, la Entidad Ejecutora celebre con terceros, no
constituyen ingresos propios para esa Municipalidad:y, en consecuencia, debgra récenocer esos dinercs come fondos
en administracién'y posteriormente deberdn ser reintegrados diradtamente a la Tesoreria General de Ja Reptblica.

VIGESIMA PRIMERA: Domicilio y prérroga de competenicia. Las partes declaran que pata todos fos efectos

derivados del presente Convenio se encuentran domiciliadas en fa comuna de Santiago y que se someten a la
jurisdiccién de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones gue le competen a la:Contraloria General de la Repiblica, en virtud de las
disposiciones sobre la-materia, contenidas en [a Ley N*10.336,

VIGESIMO SEGUNDA: Personerias, La representacién con la qiie comparece dofia Carolina Leitao Alvarez-
Salamanca, por la Subsecretaria, consta de su designacidn como Subsecretaria de Prevencidn del Delito, dispuesta por
el Decreto Supremo N 347, de fecha U7 de noviembre de 2024, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,

Por su parte, las facultades con las que‘comparece don Raberto Francisco Neira Aburfo por la Municipalidad constan en



Acta de Proclamacion de Alcalde 'y Cancejalés, del Tribunal Electoral Regional de'la Araucania, de 21 de noviembre de
2024,

‘Stendo.ampliamente. conocidas: de las partes jas personerias antedichas, éstas estiman innecesara su insercion.

El presente instrumento es suscrito mediante Firma Electronica Avanzada, bastando una sola copia que sera valida para
ambas partes.

Firman: Roberte Francisco Neira Abirto, Alcalde, Municipalidad de Temuco; Carolina Leitao Alvarez-Salamanca,
Subsecretaria de Prevencion del Delifo, Ministerio de Seguridad Publica

11: E1 gasto total que irrogara para [a Subsecretaria de Prevencion del Délito el financiamiento del convenio que en este
acto se aprueba sera de $52.000.000.- y se imputara a la partida 32.02. 01.24.03.118.000 del presupuesto vigente de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, en concordancia con el certificado de disponibilidad presupuestaria
correspondiente.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCIGN DEL DELITC Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO PARA LA EJECUCION
DE ACTIVACIONES COMUNITARIAS QUE INCENTIVAN LA CREACION, PROMOCION
DEL ARTE, CULTURA Y EL PATRIMONIO BARRIAL, EN EL. MARCO DEL. PROGRAMA
SOMOS BARRIO, AND 2025, EN EL BARRIO LAS APACHETAS DE DICHA COMUNA,
cODIGO SB25-ACB-0059,

Er Santiago de Chile, a 20 de noviembre de 2025, comparece la Subsecretaria de
Pravencion del Delito del Ministerio de Seguridad Publica, en adélante indistintamente
también “la Subsecretaria”, représentada por su Subsecretaria de Prevencion del Delito,
doia Carolina Leitao Aivarez Salamanca, segun se acreditara, ‘ambas domiciliadas en calle
Teatinos N°220, piso 8, comuna de Sant:ago Regién I\afletrc;mlttanai por una.parte; y la
Muricipalidad de Temuce, en ‘adelante ‘e Indistintamente: también “la Entidad Ejecutora”,

representada por su alcalde don Roberto Francisco Neira Aburlo, segiin se acreditara;
domiciliados en Arturo Prat N°650, comuna. de Temuco, Regi6én de La Araucania, por la
otra; quienes exponen lo siguiente:

Consideraciones generales.

De conformidad a lo previsto.en el articulo 18-de 1a Ley N°21.730, que crea el Ministerio de
Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del Delito ser el érgano
de colaboracidn inmediata del Ministro de Seguridad Puablica en todas aquellas materias
relacionadas con la elaboracion, coordinacién, ejecucién y evaluacion de politicas plblicas
destinadas a promover la seguridad, Ia preuenmén y teduccitn del delito, al desarrolio de
capacidades y al ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades publicas
o privadas que cumplan roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica.

Asimismo, tiene a su cargo la gestién de la totalidad de los Planes y Programas del
Ministerio de Seguridad PGblica en relacién con la promocion de la seguridad, la prevencion
y reduccion def delilo, el desarrolio de capacidades y el ejerclcio de facultades regulatorias
respecto de las entidades pablicas o privadas que cumplan roles coadyuvantes o
complementarios de la.seguridad publica, debiendo velar por la coherencia de los planes y
programas que los demd&s ministerios desarrollen én este ambito, para lo cual podri
establecer instancias de coordinacion interministeral e Interinstitusional, en las materias de
sy cormpetencia.

De -acuerdo cen a lo establecido en el articulo segundo y séptimo transitorio de la Ley
21.730 el Ministerio de Seguridad Publica ser4 el sucesor sin solucién de continuidad, para
todos los efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, respecto de las atribuciones de este dltimo que fueren asignadas en
virtud de esta ley al primerc. Lo anterior serd aplicable también, a toda mencion que se
haga en leyes, reglamentos u ofras normas a! Ministerio del Inferior v Seguridad Publica,
sus Subsecrstarias v reparticiones en materias, atribuciones, competencias o facultades




.al Mumcipia para que - con. cargo a los mismos — ejecute las éstraiéguas deﬁmdas enella
Resolucién N°30.de 25 de jumo de 2025 que aprueba transferenc;a de recursos a la
Subsec{etaria de:' F’re_vencién :

promover dlfund:r Y convocar la cumumdad atodoel clc!o'de actmdades

2) Talieres sernanafes;para _todo,pubisco gue; incentiven la creacion: y promocion delarte,

para Bstos efectns can cargo a Ios mismos recurscs en los térmmos"que més abajo se
indica, prevaa vahdaclén curricular por parte de.la Subsecretaria de F‘reuenmén del Delito.

' _tdades y
publtcos

que mdlca PRRRERIES

dy La Resoluclén N*30de 25 de junio de 2025, de |a:Subsecretaria de fa Cuttura y las
. Ates; 3ue auionza transf Encia de. r'ecursos_a a S ,bsecretarfa de Prevencmn del
.. Delito. : : gr
gastos ‘ ' > L _y
N°21.722,'y sus modificaciones dispuestas por-la Reso uclan 37 de 2 ).de octubr:
de 2025 de mismao-origen.




que de acuerdo con la ley se radiguen en el Ministerio de Seguridad Publica, y sus
Subsecretarfas o reparticiones, se entenderan transferidas a &ste en su condicion de
sucesor legal.

n esa'linea, la Subsecret: sencion del Dl Jess el deniominado “Plan
‘Nacional Bartios Prioritarios”, en adelante también “ef Plan’, que fue aprobado’ por
Resolticion Exenta N° 2,053, el 13 de noviembre de 2019. Sé trata de una heframiénta
integral para contribuir en la disminucion de los niveles de victimizacian, fas condiciones de
violencia y l2 percepcibn de inseguridad, 'y especialmente, el nivel de delitos complejos,
mediante tna ¢oordinacion intérsectorial permanente en determinados barrios del pafs,
seleccionados. como “prioritarios”, €l 'que, segin 'su reformulacion para ‘el afio 2025, se
estructura en tres componentes: 1- Forlalecimiento Comunitario; 2- Integracion Urbana y; 3~
Prevencién y-Control ‘Policial en los Barrios, téda uno dé ellos con lineas de intervencién
estratégicas especificas. ' '

En esa‘linea; Ja'Subsecretaria de ‘Prevencidn del Delito desarrolla el ‘de

A i turmo, Id Ley N°21.722, de Presipiiesios para e Ssctor Publico, afio ‘2025,
particularmente, la Pariida 29, Capitulo 01, Programa 01, Subtitule 24, ltem 02, Asignacién
003, del presupuesto asignado a la Subsecretarfa de Ia Cultura y las Artes habilita a esta
instifucion a realizar transferencias de recursos a Ia Subsecretaria de Prevenclén del Delito
para la ejecucién de actividades cuiturales en el marco del programa *Somos Barrio”, o que
fue en definitiva materializado mediante Resolucion N°30'de 25 de junio de 2025, a su vez
medificada por la Resolucién N°37 de 20 de octubre de 2025, ambas de la Subsécretaria
de la Cultura y las Artes.

Siguiendo o ‘astablecido por las mencionadas Résoluciones, estos fondos deberan ser
transferidos a municipalidades en las que se han identificado barrios priorizados para el
desarrollo de intervenciones, que consistiran en activaciones comunttarias y lalleres que
incentiven la creacién, la promocion del arte, la cultura y el patrimonio barrial, destinada a
todo publico. Los fondos transferidos por a Subsecretaria dé las Artes'y Cullura seran
ejecutados en el marco del componente “Fortalecimiento Comunitario® antedicho, cuyo
objetiva €s aumentar el nivel de asociatividad en los barrios intervenidos como mecanismo
de prevencién comuriitaria del delito, conla contratacion de un/a Gestot/a Cultural, que
tendra la funcién de identificar iniciativas pertinentes en la materia, propiciando una
activasion de Ja comunidad facalizada en nifios, nifias y adolescentes (NNA) y jovenes a
través de actividades de formadidn artistica, cultural y patrimonial, vinculando éstas con.un
enfoque preventivo comunitario.

Luego, conforme a lo dispuesto en el fiteral]) del articulo 4° del Decreto con Fuerza de Ley
N°“1, del afio 2006, del Ministerio del Interior, ‘que fija el texto’ refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, y en lo que
respecta al amibito de su territario, los municiplos podran desarrollar, directamente o con
otros Grganos de la Administracién del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el
fomento de madidas de prevencién en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su
implementacién.

Asl, en el contexto antes descrito, la ‘Subsecretaria de' Prevencion del Delito y Ia
Muricipalidad dé Temuco han tesuelto la suscripcion del presente acuerdo de voluntades,
cuyas clausulas son las que siguen:




e} El docurnento “Lmeam:e os: Pragrar_n -.S_omo Barrio”; aprobado porla. Resolucion

_ ja epubluca

El Municipio deberé ademés -en forma previa 'y mediante documento dmglda al
Departamento de Finanzas de laSubsetretaria- individualizar la cuenta en que. se
1 :_ le entregaré ste conveni ‘ '

expresa que se trat
‘documento: deberé 5€

Los: fondos entregados no: se: "mcorporarén _aE:—-presupuesto ‘municipal.
' i sig

{Gestor cultural.. . :
Gastos de operac:én $9.500.000.

.H:to c:erre bamal _ 515 000 000;

~ |$52.000.000




El |temlzado yel. desglose. definitivo de Ic
transferidos en virtud ds ) _ f
al Departamento de Finanzas de la Subsecretaraa de Prevenclén de! Dehto dentro de los 15
dias habiles s;gu:entes a la transferencia de recursos.

'Sln perjuicm de [o antenor, la contratacién detila Gestorla Cuttural se debera .ajustar al
slgmente cuadro de gasios, debaendo el contrato de. honoranos tener un monta mensual
unitafio de $1.0771.428 bruto y unia duracién maxima de 7 meses, teniendo como plazo limite
el 30 de junio de 2026:

_ . 1. GASTOS E PERSQNAL . )
Sasfosde | OPERACIONAL (HONORARfQS) $7.500.000
onal ; - - = -
o [10.GestorfaGultural $1.071:428 1. $7.500.000
Gastosde |2, GASTOS EN SECURIDAD LABORAL (Segurosde | -
| Operacién accldenles persanales) VALOR GLOBAL $130.000

No podrd Imputarse a este item el pago de bonos y/o aguinaldos. En el caso que el
'Mumcupto los contemple en forma expresa en el contrato respectivo, los costos asociados
deberan ser soportadcs por-aquella.

Conjuntamente cor. la primera, rendlcxén de cuentas el Mumcuplo debera- enwar copia del
contrato. de-hanorarios respectivo..con_la finalidad de poder. verificar que |as boletas de
honorarios: correspondan ‘a-la .persona ‘contratada. Ademas, mensua[mente deberan
adjuntar las boletas de.honorarios emitidas por. el profesional que haya. desempeﬁadu
funciones durante el mes rendido, juntamente con uninforme de las-actividades realizadas
durante el'mes, las que deberan commdlr con las-funciones establecidas en su respectiva
contrato,

‘CUARTA: Oblgaciones:de la:Subsecretaria:de Prevencion del Delito:

&) . Transferiral Municipio'la ¢antidad indicada en la clausula tercera-una vez cumplidas
las condiciones acordadas,

by - Supemsar, monltcrear y.controlar a correcta:-gjecucion del convenio y de los gastos

~ autorizados con cargo al'mismo;

¢)  Velar porila comecta’ ejecuc:bn de los recursos transfer:dos eh Tazon.del. presente
instrumento. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad: por un mal 0 madecuado
uso de tales fondos por parte de fa Municipalidad en cuant

d) Designar una contraparte técnica con résponsabilidad a
representacién ante el Municipio en todo lo derivado de la e;ecumun de este converio.

&) Y, en general, todas aguellas que resulten necesarias para la correcta ejecucién de
aste convenlo.




QUINTA-":'Obligaclontes. def:Municipio:

a) Dar cumplsmlento Entegro, exacto y oporiunc-atodoslos: requeﬂmientos contempiadas

v "oporlunsdad correspondiente e
e) Momtorear evaluar ¥ ﬁscahzar el cumpilmiento exacto fntegro Y cportuno de Ias

a)'la contratacién debera rea )8, r
'.deberé cunianer uria cI‘ isula - _f_ -sefial e delfiaigestor/a c ultura contarén con
! ot R il atalinl 0 ,5'9“ ifique

Fe Gue CUIT pla con Ia obligacmn
_ ste medlante ta presentacion

en qui 2| _
correcto otcrgamlento de es!e benef!cm y e\ntar una: doble cobertura de pago “de




e)

9)

conformidad a lo-establecido por la Contraloria Géneral de la’ ﬁ'épﬂlﬁjﬁdézéh su dictarien

N°41,319, de 2017,

Respecto a los verificadores que. se deben incorporar. para efectos de. Ia rendlczon de
cuentas, se debe presentar la licencia. médica tramitada, la_resolucién medica que
aprueba, réchaza, amplia o reduce Ja licencia y.la copia. de la ilquidacubn de pago de
subsldios. - Sera respunsabihdad det municipio verificar el cumphmlento de las
condicxones establecidas y el debido resguarda de los recursos. piblicos en el
otorgamiento de éstos derechos.

En caso de. que se utilice parte de los: fondos transfendos en contravenmén 2 los
parrafos anteriores, la rendicién ‘de cuentas respectiva por estos conceptos serd
rechazada,

Sin pequu:m de'lo anterlor, en caso de que el_-__uso de. IICEHCIHS ‘médicas por parte delfla

gestor/a cultural afecte la. continuidad del'proc rama, las par_tes'podrén ~para la correcta
ejecucién del convenio- acordar la.contratacion de perscmal de. reemp!azo. sin que
corresponda requerir a la Subsecretaria la entrega de nuevos recursos para dicho
efecto.

Es importante considerar que las licencias médicas que no cumplan con los requisitos
establecidds en el articulo 149 del D.F.L. N°1, de 2005, no generan subsidio y, por tanto,
no podran ser cublertos con.cargo al convenlo. Respecto a los verifi cadores que se
deben incorporar para efectos de la rendicién de cuentas, se debe presentar la licencia

médica_ tramitada, la resolucion médica. que aprueba, rechaza, amplia o reduce la
licenciay Ia copia de. la liquidacién de pago de subsidios.

En caso de que se utahce parte de los fcmdas transfendos en contraVenclén a los
pérrafcs antencres la rendicién de cuenias respectiva por estos conceptos seréd
rechazada.

Ellla gestorla cultural que sean contra_tada!a £n cumphmtento de esia obilgacfcn, tendra
vinculo contractual, técnico y.-administrativo con el Mumcsplo por ende, la. correcta
gjecucion del contrato, as{ como toda. obligacion. qile se. derive de aquelln sera de
exclusiva résponsabilidad de ésta, Conforme a elio, la Subsecretaria de Prevencion del
Delito.no agumira: responsablltdad alguna en |as consecuencias que, eventualmente, se
deriven de. Ios contratos que se celebren en el marca de este converiio.

Se debera ctorgar las facilidades nécesarias para. que dellla gestor/a cultural puedan
aslstir a los programas de capacitacién, reuniones de trabajo o de asesoria técnica que

-convoque y/o reatice la Subsecretarfa de Prevencién del Delito, con derecho a percibir
‘sus-honorarios o remuneraciones, en su. caso, ¥ gastus de hospedaje, a[imentac:én
fraslados, y transporte cuando comesponda. La asistencia a estas. actividades es

obligatotia.:

El Munrt:ipio deberd cautelar. que della gestorla cu[tura! no. detente ‘en. ninguna

circunstancia y calidad juridica, otro vinculo. contractual con esta, que diﬁculte o
imposibilite: dar- cabal cumphmlento a sus cbligaciones o dfecte negativamente a la
ejecucicn del programa.




mnguna otra mdo!e en re
wnculadas con la e;ecucié'_

.; P
deh'la gestarfa cuitu:a! _por lo que de.no’ ser otorgada no seré posib!e pruceder con'su
contratacion.

Asimismo, debera adjuntar los antecedentes que acrediten el monto mensual al qe
asciende Ia pensmn de alimentos a cuyo pago se encue obt{gada ‘cliando: aplique

+ Unahvez: otorgacia la: autonzamén ‘€l municipio ipodré':::efectuar la-retencion de las
remuneraciones dellla: stor/a cu}tural, con : arse al:pago de la. déuda
“+:por pénsion:de aliméntos, de acuerdo con o decretado "dtclaimente | Fetencion se
realizara desde el momento enque ella: profesmnal reciba. sus. primeros emolumeéntos,
sin- necesidad de la aprobaczcn aduc:onal del jUEZ competente

Esta retenatén se reahzaré hasta que: delﬂa gestorla cultural haya saldado la: to!ai;dad
de Ia.deuda: pendlente o hasta que se presente una; resolucién jud:c:ai o admlmstratwa
gue d:sponga lo oontrarln : :

SEPTIMA: SQEBGCIOH da profesiona!es La saleccxon de el/‘la gestorfa cu!tura! que se
-ﬂnancze con cargo a estos recursos debera ajustarse al slgment _ 'perf f profcsmnal o técn:co.

. _'Profesmna! o técmco" t'tu_lo de umvers:dad acredltada por el: Estado de alguna.

. "Deseabie'expenencla Y ‘capacidad * para trabajar “con: orgamzaclanes socaales

municipios, servicios ptiblicos ¥ comunidades barriales.
.. Deseabte expenencia iaboral de al menos 1 ano y!o conocimiento €n materids de

Deseabie expenencia de o, rdmamén'co edes ins 0 : ] '
' : ;] 'oactlwdad. : exlb:hdad frente a las




=cu:.»,':na de[ uﬁcm cenductor correspondlente La Municapahdad no podré contfatar a nlngun
'profesnonal sin la validacion (curficular, técnica v financiera) previa de la Subsecretaria de

Prevencién:del Delita acorde al procedimiento aquf regulado.

Los. antecedentes obhgatonos gue deberan adjuntarse a la postulacién elfla gestor/a cultural
son los siguientes:

Curriculum actualizado;

Fotocopia cédula de identidad;

Certificado. de antecedentes;.

Fotocopia simple de certificado de titulo. profesional o técnico y/o grado académico;
Fotocopia gimple: de certificado de doctorado, magister, post titulos, diplorados ylo
cursos.(enlos casos que corresponda);

« Cerificado’ de recondcimiento o registro de-titulos emitidos en el -exiranjero cuando
corresponda.

En caso de aprobacién: La Subsecretaria oficiaré para que se proceda a la contratacion

etfia: gestorla cliftural.

En caso de m‘chazo {fotal o parcial); La Subsegretaria comuhicard mediante: oficio a la

Municipalidad sobre el rechazo, debiendo esta Gltima enviar una debida justificacién o una

hueva propuesta. La Subsecretaria se pronunciard —~aprobando o rechazando—.

En'caso:de: que;: por-cualquier -motivo, deba reemplazarse -elfla gestor/a cultural glie se
contrate en el marco del presente convenio, la Municipalidad debera realizar una nueva

propuesta ‘de-acuerdo al procedimiento. aqui destrito, debiendo  adjuntar toda la

documentacién que dé cuenta del motivo que funda-la necesidad de réemplazo, asi como
los antecedentes obligatorios de elfla nuevofa pastulante.

El muntcipio de ella gestor/a barrial, deber4 aplicar una pauta de evaiuac:én"e'n conjunto

con la Subsecretaria- al término del periodo. de contratacion. Esta evaluacion debera ser
considefada para..una nueva . contratacion de profesional prewamente validado en
resguardo del principio de eficiencia v eficacia vy con el objeto de asegurar el cumplimiento
de-los fines .del convenio, Dichia Pauta se remitird al momento de- enviar el oficio dé
validacién curricular

NOVENA: Funciones y obligaciones de elfla gestar/a cultural:

1. Dragnostlcar, identificar y levantar actores organiZaciones. y espacios culturales del
barrio, asf como de experiencias de memoria patrimonial relevantes para la identidad
local, mant¢nlendo un catastro actuahzado

2. Articular, cénvocar'y coordinar la mesa cuitural barrial, promoviendo’ su vinculo con Ia
mesa barridl general y asegurando Ia !nclusnén de NNA y jovenes en el proceso.

3. Gestionar, difundir, sjecutar y monitorear talleres antisticos v actividades culfurales
comunitarias, velando por su calidad, pertinencia ¥ imasiva convocatoria.




actierdo de vaiuntades o.requerir el reemplazo inmediato elfla gestor/:
arbitrio. o

saportados po rgo
Subsecretaria ﬂe Prevenmon del: Deilto

Sln penu;cio

drén ser rendldos con




posteriéridad a [a total tramitacion del acto-administrative que aprueba el presente convenio
para el pago de honorarios.

DECIMO PRIMERA: Ejecucién de los hitos. El hito de | inicio de Ia actwactén comiinitaria
debera'ser EJE!C:UladO dantro de los meses de diciembre de 2025 o enero de 2026.

El hito de cierre de ia activacién comunitaria debera ser ejecutado dentre de los meses de
marzo, abril, mayu o junio de 2026,

Las actividades mencionadas se ajustarén a'lo definido por 4 mesa de _trabajo cancertada
entre |la Subsecretaria de Prevencion del Delito y la Subsecretaria de fa |
establecida en ‘el articulo tercero, numer Resolucidn N°30, yalas’ neces:dades y
actores identificados en el trabajo de tevantamlen to y diagnéstico que serd realizado por
ellla Gestor/a Cu!tural como parte esencial de’ sus funcmnes

DECIMO SEGUNDA: Modiicaciones al convenio, Las partes de mutuo acuerds podrén
madificar o_rescindir el presente instrumento, lo que deberd ser sometido a Ja misma
tramitacion de este acuerdo de voluntades. Con todo, no se permitira la extensién del plazo
de ejecucién del convenio.

DECIMO TERCERA: Térmmino anficipado. En caso de gque la enfidad e’jecutora
incumpliese gravemsnte las obligaciones que emanan del presente convenio, fa
Subsecrelaria se reserva 1a facuitad de ponerle término en forma administrativa, unilaterai
y anticipada.

Se entenderart como mcumpl:mlentos graves, entre ctms Ia mvers;én de Ios recursos
los fines del Programa no rendir cuenta de los recursos transfendos en tiempo y forma y
de acuerdo con lo previsto en este instrumento; destinar los recursos a usos o funciones
distintas & las convemdas b a fines ajenos al Programa.

El férmino antlclpado se. maienailzara sin necesidad de requetimiento, jud[c:a! transcurndo
el plazo de 30 dias corridos contados desde el envio del correspondiente aviso mediante
carta certificads, dando cuenta del. mcumpllm:ento Ademds, se facultara a la Subsecretaria
para tomar las acciones administrativas, civiles o penales que procedan, asi como aquelias
tendientes a la obtencion.del reintegro de los recursos.

Ental caso,. el Municlpio deberé rendir cuenta detallada de los reéctirsos: ‘recibidos v entregar
un- informe final .de_.actividades..y gastas deb:endo. asimismao, restituir los fondos
cbservadcs no rendidos o no utilizados a esa fecha, dentro de 30 dias habiles contados
desde que se produzca el términe.

DEG!MO CUAHTA De la Rendicién de Cuenta La rendic:én de cuentas que debera

virtud del presente Convemo, se ajustaré a ta normatwa \ngente. en los ténmnos dlspueslos
por la Resolucién Exenta N°1.858, de 15 de septiembre de 2023, que establece el uso
obligatorio. del sistema de rendicién electrénica de cuentas (SISREC) por los servicios




pubhcas mummpahdades y demés orgamsmos y enhciades otorgantes, que transfi ieren.
bie ' sS4 los st i '

En. conformxdad a0 sefialado.en:el artfculo 26_de. Ia Ley de Presupuestcs para €l Sector
Pablico 2025 Idos d '
convenio, deberén ser relntegrados d[rectamenie a la Tesorerfa General de la Republ:ca

‘“DEL SISTEMATDE RENDIC!ON ﬁE CUENTAS

sttema de Randlcsén E!ectrémca de Cuentas de‘la; Contraloria Generat de’ ia Repubﬁca
.en adeianle S[SREC _

d -él‘mes comrespondients, los que deberan ser autorizados: por el
minlstro de fe 'e 1a Mumcapahdad

Contraloria General de la Republica
b) Demgnar a ios funcionarios: que cuenten con las cnmpetenc;as técmcas y atnbuclones

petfilarse.en calidad de trtular y aI menos un subrogante en Ios roles de

REC 1o anlenor incluye
vanzada del’ encargado.
conlar con'casilla de correo

a rendiciongarantizando su
Contraloria Genera[ dela

ativa legal pertinente.

Republica, 'en-'él-mérco--'dé"f!'é' 10

La Sub" ecretaria,de__ Prevencién del Demo quedaré obhgada en su cahdad de otorgante

a) Desxgnara ios funmonanos que cuenten con’ Ias cumpetenc}as técmcasy Ias atnbucmnas
necesarias para perﬁiarse en calidad de titular; y al menos un subrogante; en los. roles de

'el periodo de rendicion de ) _
convenio; Lo ahterior: mc!uye por ejemp!o 1a. ad e il
avanzada del encargado otorgante ‘gcanner para drg!talizac nde documentos en papel

contar con. casilia de:corren electrénico.e intermnet.




DECIMO QUINTA: Auditorias. La Subsecretarfa, a:través del Departamento de Auditorfa
Interna, podra fealizar visitas de auditorfa al Municipio para verificar el correcto uso de.los
recursos. transteridos y revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados con
aportes de la Subsecretaria. Para ellp, la Municipalidad debera disponer las medidas
conducentes a facilitar las acciones de revisidn, '

Lo anterior, sin: perjuicio de las atribuciones de la Contralorfa General de la Republica.

DECIMO SEXTA: Eventos publicos y difusion. Todos los eventos publicos. que se
realicen en el marco de la ejecucitn tanto de este Convenlo como de et o [os proyectos gue
se financien.con cargo a. recursos eritregados- por la Subsecretarfa en el marco del
Programa, deberan ser informados ala Subsecretaria.

Queda establecido que todo el material que sea distribuido y/o utilizado con motive de la
difusién_de .dichos eventos, .deberd contar tanto.con ‘el jogotipo_institucional - de la
Subsecretaria, del programa respectivo'y del Municipio, debiendo-ser-el tamafio de éstos,
eqiivalente-entre si.

Por su patte, todos los contenidos y gréficas generadas en el marco de este Convenio
‘deberan ser aprobados. por la Subsecretaria de Prevencion def Delito, con base en lo
establecido en el kit de comunicaciones vigente.

El incumplimiento. de estas obligaciones:sera causal suficiente para.que ja Subsecretaria
de-Prevencion del Delito pueda terminar el preserite acuerdo:-de voluntades en Jos términos
previsios en este instrumento.

DECIMO SEPTIMA: Comunicaciones. L as comunicaciones formales que se realicen entre
los municiplos ¥ la Subsecretarla.deberan efectuarse a través.de la Flataforma.DocDigital.
En caso de Indisponibilidad .de la plataforma, podran derivar los. actos administrativos
firmados (con firma - electronica. avanzada) a.la Oficina de Partes mediante correo
electronico a |a casilla spd-recepciondigifal@minseqpublica.qob.cl

Las comunicationes. que se efectien ‘en virtud del cumplimiento de las actividades
habituales consideradas en este convenio se realizaran mediante correo electrénico a la
casilla que previamente informe la contraparte técnica designada.

ECIMO OCTAVA Otras declaraciones. La Subsecretaria de Prevencién del Delito no
asumird respansabilidad alguna en las consecuencias que, eventualmente, se pudiesen
detivar da:fos éanfratos que celebre.el Municipio con cargo a los.recursos entregados por

la Subsecrefarfa.

Del mismo.modo;.las partes expresan que |a Subsecretar{a no contrae obfigacion alguna
de carécterlegal, contractial, ni de ninguna otra fndole en relacién con quien desarrolle las
funciones gue este acuerdo establece, siendo, por tanto, el Municipic el tnico y directo
responsable dg las obligaciones antedichas.

et




N°16 dei afo. 2015 dela (
Slstema de Co' tab:hdad-G

en el cual. 1a entldad'ejecuio
e;ecumén de las: mrsmas c

.__gresos propws para esa-

. _ dineros, como_ fondos en

adm:n;straclén y postenormente deberén ser remtegrados_;_d ectamenie a la Tesorerfa
General.de la Repubhca

VIGESIMA: PR!MERA Domicilio'y préfroga. de competencia; Las partes declaran que'

para todos los efectos deriv, dos del presente. Convenio e encuentran domiciliadas en |a
comuhna de: Sanllago y que'se someten g'la jurtsdlcctén de sus: Tribunales Ordinarios. de:_ .

Justicia.

Lo antenor sin’ pez}u;cio deilas atribuciones qué le. competen a. la Contraloria General de g,

Republica, en wrtud delas dlspostciones sobre Ia mat a centemdas_en la-key N°10.336. -

3 que ‘comparece dcﬁa':'- '
desu designacién como
Supremo N®347, defecha

ol i pUe _
or de nowembre de 2824 del’ Mmlsteno de! tntenor:y Segundad Pablica.

Parsu:parté, las=facultades cr:m tas: que_compareca don Roberta Francisco Naira Aburto.por
la Mimicipalidad co ' ; ] ey, Concejales; del Tribunal

Electoral. Regmnal_ dela Arauca'ma de 21 de nnv:embre ie.2024.




Siendo amphamente conocidas de Ias paztes Ias personerias antedichas, éstas esttman
innecesaria su insercufm

El presente Instr'fﬁéﬁtﬁ'm suscnto m"_ 1ante Firma Electronica Avanzada, bastando Una

sola copia’ que sef
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Firmante

Nombre: Javiera Péfriqia_--Ahur_h‘ada'Vi[lar
Cargo: Jefa de Divisi6n Juridica y Legislativa

Autoridad:  Divisién Juridica.y Legislativa- SPD
Organizacion: SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO

Firmado elecirénicamente:con firma simple:
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