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DECRETO: /

76 NOV 2025

TEMUCO
VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N°5367 de fecha 16 de diciembre de 2024, que aprueba y desagrega el
presupuesto de ingresos y gastos municipales para el afio 2025.

El Plan de Desarrollo Comunal para el afio 2025 aprobado en el Concejo Municipal de fecha
05.12.2024, segun Decreto Alcaldicio N°5421 de fecha 18.12.2024.

El ordinario N°84, de fecha 05 de febrero de 2025, que comunica el acuerdo del Concejo
Municipal aprobando convenio entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
SERNAMEG vy la Municipalidad de Temuco, para la implementacion del “Centro de Atencién
Especializado en Violencias de Género’.

La resolucion Exenta N°84/2025, que con fecha 29 de enero de 2025 aprueba Convenio de
continuidad de transferencia de fondos y ejecucion Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Genero Direccion Regional de la Araucania e llustre Municipalidad Temuco. “Programa
Recuperacion del Ejercicio de las Autonomias para Victimas y Sobrevivientes de Violencias de
Género. Componente Abordaje psicosocial con sentido Reparatorio y Componente
acompaiiamiento y/o intervencion juridica en violencias graves/extremas”

La resolucion Exenta N°130/2025, que con fecha 05 de agosto de 2025 aprueba modificacion de
Convenio de continuidad de transferencia de fondos y ejecucion Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Genero Direccién Regional de la Araucania e llustre Municipalidad Temuco.
“‘Programa Recuperacion del Ejercicio de las Autonomias para Victimas y Sobrevivientes de
Violencias de Genero. Componente Abordaje psicosocial con sentido Reparatorio y Componente
acompafiamiento y/o intervencion juridica en violencias graves/extremas’

La resolucion Exenta N°182/2025, que con fecha 24 de octubre de 2025 aprueba segunda
modificacion de convenio de continuidad de transferencia de fondos y ejecucion Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género Direccién Regional de la Araucania e llustre
Municipalidad Temuco. “Programa Recuperacion del Ejercicio de las Autonomias para Victimas
y Sobrevivientes de Violencias de Género. Componente Abordaje psicosocial con sentido
Reparatorio y Componente acompafiamiento y/o intervencion juridica en violencias
graves/extremas de la comuna de Temuco/Region de la Araucania”

Las facultades contenidas en la ley 18.695.- Organica de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4 letra i) de la Ley N°18.695, organica constitucional de Municipalidades, faculta
a la Municipalidad, en el &mbito de su territorio para desarrollar directamente o con otros
organos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y fomento de
medidas de prevencion en materia de Seguridad Ciudadana y colaborar en su implementacion.

DECRETO:

. Apruébese Segunda Modificacion de convenio de fecha 10 de octubre de 2025, referente al

Convenio de continuidad de transferencia de fondos y ejecucion Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género Direccion Regional de la Araucania e llustre Municipalidad Temuco.
“‘Programa Recuperacion del Ejercicio de las Autonomias para Victimas y Sobrevivientes de
Violencias de Género. Componente Abordaje psicosocial con sentido Reparatorio y Componente
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acompanamiento y/o intervencion juridica en violencias graves/extremas de la comuna de
Temuco/Region de la Araucania”

2. Apruébese el siguiente desglose de modificacion de gastos para la ejecucion del programa ya
mencionado, como sigue:

item T‘ Nombre Total Anual
1 Gastos de personal $144.573.591 -
2 Gastos de operacion $26.607.269.-

3 Gastos de Inversion 1.011.770.-
Total $172.192.630.-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

fe: g

TR

e Direccion de Seguridad Publica
e Oficina de Partes
e Programa Centro Reparacion Integral

/ Distribucion:
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SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA
DE FONDOS Y EJECUCION i
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA
3
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.

“"PROGRAMA RECUPERACION DEL EJERCICIO DE LA AUTONOMIA PARA
VICTIMAS Y SOBREVIVIENTES DE VIOLENCIAS DE GENERO / COMPONENTE
ABORDAJE PSICOSOCIAL CON SENTIDO REPARATORIO Y COMPONENTE DE

ACOMPANAMIENTO Y/O REPRESENTACION JURIDICA EN VIOLENCIAS

GRAVES/EXTREMAS DE LA COMUNA DE TEMUCO/REGION DE LA ARAUCANIA".

En Temuco, a 10 de octubre de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de La Araucania, representada por
su Directora Regional, dofia SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, cédula de identidad
N =bos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, comuna de Temuco,
en adelante el "SernamEG"” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la Ilustre
Municipalidad de Temuco, R.U.T. N° 69.190.700-7, representada por su Alcalde don
ROBERTO NEIRA ABURTO, cédula de identidad Nﬂ ambos con
domicilio en calle Arturo Prat N° 650, comuna de Temuco, en adelante, “el Municipio” o
“la entidad ejecutora”, se celebra la siguiente modificacién de Convenio de Continuidad
de Transferencia de Fondos y Ejecucion,

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Direccion Regional de La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género y la I. Municipalidad de Temuco suscribieron con fecha 21 de enero
de 2025 un Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucién del
“Programa Recuperacion del Ejercicio de la Autonomia para Victimas y Sobrevivientes
de Violencias de Género / Componente Abordaje Psicosocial con Sentido Reparatorio y
Componente de Acompafamiento y/o Representacion Juridica en Violencias
Graves/Extremas”, segln consta de Resolucién Exenta N°84/2025, de fecha 29 de
enero de 2025, de esta Direccion Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de
voluntades.

Que, el Convenio sefialado en el parrafo precedente fue modificado por instrumento
suscrito con fecha 11 de julio de 2025, el que fue aprobado por Resolucidn Exenta
N°130/2025, de fecha 5 de agosto de 2025, de esta Direccion Regional.

Que, por medio de Oficio N°1799, de fecha 22 de septiembre de 2025, el Alcalde de la
comuna de Temuco, don Roberto Neira Aburto, ha solicitado se autorice efectuar una
redistribucion del Aporte Presupuestario del Sernameg, por lo cual es necesario
efectuar una modificacion del Convenio indicado en el parrafo primero.

Que, en meérito de lo anterior, se ha autorizado la modificacién del Convenio
respectivo, por la Directora Regional de Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por
medio de Memorandum N°D0400/2025, de fecha 9 de octubre de 2025,

SEGUNDO: Modificacion que se introduce.
Las partes acuerdan modificar la Clausula Octava “"Compromisos

Financieros/Administrativos del Sernameg”, N°2, en el sentido de efectuar una
redistribucién del Aporte Presupuestario de Sernameg, trasladando desde el item 1
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"Gastos de Personal” la suma de $486.552.- y desde el item 2 “Gastos de Operacion”,
la suma de $525.218.- ambas cantidades al item 3 "“Gastos de Inversion”, ello segtin
los antecedentes contenidos en el Oficio N°1799, de fecha 22 de septiembre de 2025,
del Alcalde de la comuna de Temuco, don Roberto Neira Aburto, siendo autorizado por
la Directora Regional de Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por medio de
Memorandum N900400/2025, de fecha 9 de octubre de 2025.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte del Sernameg para el
funcionamiento del “Programa Recuperacion del Ejercicio de la Autonomia para
Victimas y Sobrevivientes de Violencias de Género / Componente Abordaje Psicosocial
con Sentido Reparatorio y Componente de Acompafiamiento y/o Representacion
Juridica en Violencias Graves/Extremas”, contenido en la Clausula Octava
“Compromisos Financieros/Administrativos del Sernameg”, N°2, para el presente afio,
quedara de la siguiente manera:

§ Aporte SernamEG

Ite

m Nombre Recurso Dinero

1 Gastos de Personal $144,573.591.-

2 Gastos de Operacidn $26.607.269.-

3 Gastos de Inversion $1.011.770.-
Totales $172.192.630.-

TERCERO: Constancia.

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original y
su modificacién ya sefialados en la cldusula primera.

CUARTO: Acciones.

L4

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Region La Araucania procederd a emitir Resolucion aprobatoria de la presente
modificacion de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en |a
Ley N©20.285.

QUINTO: Suscripcién y firma.

La modificacion que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismao
tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEXTO: Personerias.

- La calidad de Directora Regional de la Region de La Araucania, del Servicio Nacional de

la Mujer y la Equidad de Género de dofia SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, consta
de Resolucion RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de 2023, y su facultad
para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién N°265/2024, de fecha 17
de abril de 2024, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don ROBERTO NEIRA ABURJTO para| representar a la 1.
Municipalidad de Temuco, consta de De caldicip N°5.2p8, de fecha 6 de
diciembre de 2024.

rEMUSS
= ROBHRTO NEfRA ABURTO
ALCALDE

REPRESENTANTE LEGAL
MUNI f_I}LID DD'E"?!!?UCO
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APRUEBA SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE LA
ARAUCANIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.
“PROGRAMA RECUPERACION DEL EJERCICIO DE LA
AUTONOMIA PARA VICTIMAS Y SOBREVIVIENTES DE
VIOLENCIAS DE GENERO / COMPONENTE ABORDAJE
PSICOSOCIAL CON SENTIDO REPARATORIO Y
COMPONENTE DE ACOMPANAMIENTO Y/O
REPRESENTACION JURIDICA EN VIOLENCIAS
GRAVES/EXTREMAS DE LA COMUNA DE
TEMUCO/REGION DE LA ARAUCANIA”,

RESOLUCION EXENTA Ne: 00182/2025
Temuco, 24/ 10/ 2025

VISTOS:

1.- Ley 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley 18.575, Orgénica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado;

2.- Ley N°® 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género;

3.- Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y modifica
Ley N219.023;

4.- Ley N*19.862 que establece el Registro de las Personas Juridicas receptoras de fondos publicos;

5.- Ley N%19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los drganos de la
Administracion del Estado;

6.- Ley N*18.575 Orgéanica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado;

7.- Ley N® 21.722, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2025;

8.- Resolucion Exenta N°013/2025, de fecha 07 de enero de 2025, que aprueba el presupuesto Regional para el afio 2025
del Programa 03, “Prevencién y Atencion de la Violencia contra las Mujeres”, de Sernameg;

9.- Resolucion Exenta N°364/2025, de fecha 12 de junio de 2025, de Sernameg, que incremento el presupuesto Regional
para el afio 2025 del Programa 03, “Prevencion y Atencion de la Violencia contra las Mujeres”, de Sernameg;

10.- Resolucion N° 36 de 2024, que fija normas de exencion del tramite de toma de razén, todas de la Contraloria General
de la Republica;

11.- Resoluciéon RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de 2023, designé como Directora Regional del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de La Araucania, a dofia Susana Aguilera Vega;

12.- Resolucion N°265/2024, de fecha 17 de abril de 2024, del Servicio Nacional
de La Mujer y la Equidad de Género, que establece delegacion de facultades en las Directoras Regionales de SernamEG;
13.- Resolucion Exenta N®84/2025, de fecha 29 de enero de 2025, del SernamEG Regién de La Araucania, que
aprobd el Convenio de Continuidad de Transferencia y Ejecucion del “Programa Recuperacién del Ejercicio de la
Autonomia para Victimas y Sobrevivientes de Violencias de Género / Componente Abordaje Psicosocial con Sentido
Reparatorio y Componente de Acomparnamiento y/o Representacion Juridica en Violencias Graves/Extremas”, suscrito
con fecha 21 de enero de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, a través de la Direccion
Regional de La Araucania del SERNAMEG y la Municipalidad de Temuco;

14.- Resolucion Exenta N?130/2025, de fecha 5 de agosto de 2025, del SernamEG Regién de La Araucania, que aprobd
modificacién de Convenio suscrita con fecha 11 de julio de 2025;

15.- Oficio N°1799, de fecha 22 de septiembre de 2025, del Alcalde de la comuna de Temuco, don Roberto Neira Aburto,
gue solicita se autorice efectuar una redistribucién del Aporte Presupuestario del Sernameg;

16.- Memorandum N?00400/2025, de fecha 9 de octubre de 2025, de la Directora Regional de Sernameg Araucania, dofia
Susana Aguilera Vega que aprueba la modificacion del Convenio indicado en el visto precedente.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico, funcionalmente descentralizado,
dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se relacionard con el Presidente de la Republica por
intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas
que le encomiende el mencionado Ministerio.



2.- Que, en ese sentido, SERNAMEG desarrolla programas con el objetivo de promover |a autonomia de las mujeres y el
respeto de sus derechos mediante la prevencién, atencidn, proteccion y reparacion integral de toda forma de violencia
contra las mujeres, en coherencia con su mision institucional consistente en “Fortalecer las autonomias y ejercicio pleno
de derechos de las diversidades de las mujeres, a través de la implementacion y ejecucion de Programas de Igualdad
formal y sustantiva de derechos, considerando el enfoque de género, territorial e interseccionalidad”.

3.- Que, uno de sus objetivos estratégicos dice relacion con “Avanzar en el ejercicio del derecho de las mujeres a una vida
libre de violencias, a través de Programas con Enfoque de Género, intersectorial e interseccional relacionados con la
prevencion, proteccion, atencion y reparacion.”.

4.- Que, dicho objetivo se desarrolla, por intermedio de la Unidad en Violencia Contra las Mujeres, a partir de los
siguientes Programas:

1.- Programa de Prevencion de las Violencias de Género

2.- Programa de Atencion Inicial en Violencias de Género

3.- Programa de Recuperacion del ejercicio de la autonomia para victimas y sobrevivientes de violencias de
género.

5.- Que, el Programa de Recuperacion del ejercicio de la autonomia para victimas y sobrevivientes de violencias de
género contribuye a una de los objetivos estratégicos del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género que busca
promover el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias,a través de la ejecucion de programas con enfoque de
género, intersectorial e interseccional, relacionados con la prevencién, proteccién, atencién y reparacion, asesorados y
supervisados técnicamente por la Unidad en Violencia contra las Mujeres.

6.- Que, dicho Programa, se enmarca dentro de la reformulacion del "Programa de Atencién, Proteccién y Reparacion en
Violencia Contra las Mujeres” que se crea el afio 2015, con 4 componentes: Atencion, Proteccidn, Reparacion y Asistencia
Remota, con sus respectivos dispositivos territoriales para dar respuesta a las mujeres. Luego, y en el marco de la
Evaluacion a Programas Gubernamentales (EPG) del afio 2017 por la DIPRES, se reformula a partir del afio 2019, y pasa
de 4 componentes a 10 componentes, cada uno de ellos con sus propios dispositivos asociados.

7.- Que, entre los afios 2020 y 2021, se realiza el Estudio de la Ruta Critica, el cual constituye un insumo para
la reformulacién del modelo de abordaje de las violencias, dado que se indica que el Programa de Atencidn, Proteccion y
Reparacion Integral de Violencias Contra las Mujeres -APR- de SernamEG estaba disefiado en base a la oferta de
servicios que puede brindar la institucion y no a partir de la demanda y légica de la ruta que transita una mujer
sobreviviente de VG cuando decide pedir ayuda, asi como tampoco consideraba integrar indicadores de gestion de la
coordinacién intersectorial en su implementacién, salvo en los casos graves y de violencia extrema.

8.- Que, desde el afio 2023, se materializa el redisefio del modelo de abordaje de la violencia contra las mujeres, en el
cual se incorporaron las observaciones de otros organismos del Estado, asi como los resultados de procesos internos de
reformulacién con la participacion de los equipos regionales. Entre los cambios relevantes, se consideran:

A.- El programa reformulado ampliard su oferta de atencién hasta ahora circunscrita a violencias en contexto de pareja y
ex pareja hacia violencias de género, en particular, graves/extremas.

B.- Se propone un mecanismo integrado, que permite mayor acceso de las mujeres a una reparacion integral,
disminuyendo la burocratizacion en el ingreso y aumentando la oferta especializada.

9.- Que, para la operacionalizacién de este Programa, se define la violencia de género grave/extrema como toda violencia
basada en el género, que amenaza el derecho a la vida y a la libertad personal de la diversidad de mujeres
victimas/sobrevivientes, con grave impacto en su integridad fisica, psiquica y sexual.

10.- Que, el Programa de Recuperacion del ejercicio de la autonomia para victimas y sobrevivientes de violencias de
género cuenta con tres componentes: Residencias Transitorias; Abordaje psicosocial con sentido reparatorio;
Acompanamiento y/o representacion juridica en violencias graves/extremas.

11.- Que, la Direccién Regional de La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la
I. Municipalidad de Temuco suscribieron con fecha 21 de enero de 2025 un Convenio de Continuidad Transferencia de
Fondos y Ejecucion del “Programa Recuperacion del Ejercicio de la Autonomia para Victimas y Sobrevivientes de
Violencias de Género / Componente Abordaje Psicosocial con Sentido Reparatorio y Componente de Acompariamiento
y/o Representacion Juridica en Violencias Graves/Extremas”, seglin consta de Resolucion Exenta N284/2025, de fecha 29
de enero de 2025, de esta Direccidén Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades. El Convenio antes
sefnalado en el parrafo precedente fue modificado por instrumento suscrito con fecha 11 de julio de 2025, el que fue
aprobado por Resolucion Exenta N%130/2025, de fecha 5 de agosto de 2025, de esta Direccion Regional.

12.- Que, por medio de Oficio N°1799, de fecha 22 de septiembre de 2025, el Alcalde de la comuna de Temuco, don
Roberto Neira Aburto, ha solicitado se autorice efectuar una redistribucién del Aporte Presupuestario del Sernameg, por lo
cual es necesario efectuar una modificacién del Convenio indicado en el considerando precedente.

13.- Que, en mérito de lo anterior, se ha autorizado la modificacion del Convenio respectivo, por la Directora Regional de
Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por medio de Memorandum N200400/2025, de fecha 9 de octubre de 2025.

14.- Que, la modificacién sefialada ha sido suscrita con fecha 10 de octubre de 2025, por lo cual es necesario dictar el
correspondiente acto administrativo que la apruebe.



15.- Que, la Resolucidn Exenta N°265/2024, de fecha 17 de abril de 2024, del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad
de Género, delega facultades en las Directoras Regionales.

16.- Que, la Resolucion RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de 2023, designé como Directora Regional de
Sernameg, Regién de La Araucania, a dofia Susana Aguilera Vega.

RESUELVO:

PRIMERO: Apruébase la segunda modificacién del Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucién
del “Programa Recuperacion del Ejercicio de la Autonomia para Victimas y Sobrevivientes de Violencias de Género /
Componente Abordaje Psicosocial con Sentido Reparatorio y Componente de Acompafiamiento y/o Representacion
Juridica en Violencias Graves/Extremas” suscrita con fecha 10 de octubre de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer
y La Equidad de Género, a través de la Direccion Regional de La Araucania y la Municipalidad de Temuco, siendo del
siguiente tenor:

//SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO. “PROGRAMA RECUPERACION DEL EJERCICIO DE LA AUTONOMIA
PARA VICTIMAS Y SOBREVIVIENTES DE VIOLENCIAS DE GENERO / COMPONENTE ABORDAJE PSICOSOCIAL
CON SENTIDO REPARATORIO Y COMPONENTE DE ACOMPANAMIEN]’O Y/O REPRESENTACION JURIDICA EN
VIOLENCIAS GRAVES/EXTREMAS DE LA COMUNA DE TEMUCO/REGION DE LA ARAUCANIA™.//

En Temuco, a 10 de octubre de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génerg R.U.T. N°
60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién Regional de La_Araucania
representada por su Directora Regional, dofia SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, cédula de identidad NI S

ambos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, comuna de Temuco, en adelante el “SernamEG" o el “Servicio”, por
una parte; y por la otra, la llustre Municipalidad de Temuco, R.U.T. N? 69.190.700-7, representada por su Alcalde don
ROBERTO NEIRA ABURTO, cédula de identidad N‘Fambos con domicilio en calle Arturo Prat N° 650,
comuna de Temuco, en adelante, “el Municipio” o “la enfidad ejecutora”, se celebra la siguiente modificacion de Convenio
de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucidn.

PRIMEROQ: Antecedentes.

Que, la Direccién Regional de La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la I. Municipalidad
de Temuco suscribieron con fecha 21 de enero de 2025 un Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y
Ejecucion del “Programa Recuperacion del Ejercicio de la Autonomia para Victimas y Sobrevivientes de Violencias de
Género / Componente Abordaje Psicosocial con Sentido Reparatorio y Componente de Acompafamiento y/o
Representacion Juridica en Violencias Graves/Extremas”, seglin consta de Resolucion Exenta N984/2025, de fecha 29 de
enero de 2025, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

Que, el Convenio sefalado en el parrafo precedente fue modificado por instrumento suscrito con fecha 11 de julio de
2025, el que fue aprobado por Resolucién Exenta N2130/2025, de fecha 5 de agosto de 2025, de esta Direccion Regional.

Que, por medio de Oficio N°1799, de fecha 22 de septiembre de 2025, el Alcalde de la comuna de Temuco, don Roberto
Neira Aburto, ha solicitado se autorice efectuar una redistribucion del Aporte Presupuestario del Sernameg, por lo cual es
necesario efectuar una modificacién del Convenio indicado en el parrafo primero.

Que, en mérito de lo anterior, se ha autorizado la modificacién del Convenio respectivo, por la Directora Regional de
Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por medio de Memorandum N200400/2025, de fecha 9 de octubre de 2025.

SEGUNDO: Modificacion que se introduce.

Las partes acuerdan modificar la Clausula Octava “Compromisos Financieros/Administrativos del Sernameg”, N°2, en el
sentido de efectuar una redistribucién del Aporte Presupuestario de Sernameg, trasladando desde el item 1 “Gastos de
Personal” la suma de $486.552.- y desde el item 2 “Gastos de Operacion”, la suma de $525.218.- ambas cantidades
al item 3 “Gastos de Inversion®, ello segln los antecedentes contenidos en el Oficio N°1799, de fecha 22 de septiembre
de 2025, del Alcalde de la comuna de Temuco, don Roberto Neira Aburto, siendo autorizado por la Directora Regional de
Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por medio de Memorandum N200400/2025, de fecha 9 de octubre de 2025.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte del Sernameg para el funcionamiento del “Programa Recuperacion
del Ejercicio de la Autonomia para Victimas y Sobrevivientes de Violencias de Género / Componente Abordaje Psicosocial
con Sentido Reparatorio y Componente de Acompafamiento y/o Representacion Juridica en Violencias
Graves/Extremas”, contenido en la Clausula Octava "Compromisos Financieros/Administrativos del Sernameg”, N°2, para
el presente afo, quedara de la siguiente manera:

] - | Aporte SernamEG
ftem Nombre Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $144.573.591.-
2 Gastos de Operacion $26.607.269.-
3 Gastos de Inversion $1.011.770.-
[ | Totales $172.192.630.-
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TERCERQ: Constancia.

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento, permanecen vigentes las
disposiciones pactadas en el Convenio original y su modificacién ya sefialados en la clausula primera.

CUARTO: Acciones.

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region La Araucania procedera a
emitir Resolucion aprobatoria de la presente modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo
dispuesto en la Ley N%20.285.

QUINTO: Suscripcion y firma.

La modificaciéon que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando uno en
poder de cada parte.

SEXTO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Regi6n de La Araucania, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
de dofia SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, consta de Resoluciéon RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de
2023, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion N9265/2024, de fecha 17 de abril de 2024,
ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don ROBERTO NEIRA ABURTO para representar a la |. Municipalidad de Temuco, consta de
Decreto Alcaldicio N°5.208, de fecha 6 de diciembre de 2024.

SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, DIRECTORA REGIONAL, SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- ROBERTO NEIRA ABURTO / REPRESENTANTE LEGAL.-
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO//

SEGUNDO: El presente acto administrativo no involucra recursos del presupuesto de Sernameg del presente afio.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA
Directora Regional
Direccion Regional De La Araucania

Anexos
Nombre Tipo Archivo Coplas Hojas
MEMO 0400/202 Digital ~ |[Ver ‘

Distribucién:
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA




