DECRETO N°_Ej_6 5 o

TEMUCO, 10 JUL. 2025

VISTOS:

1. La Resolucion N°586 de fecha 25 de marzo 2025 que aprueba convenio de trasferencia de
recursos suscrito entre la Subsecretaria de Prevencion del delito y la Municipalidad de Temuco,
para financiar la contratacion del Coordinador/a barrial del Programa Somos Barrio Comercial
Protegido afio 2025.Codigo SBC25-RRHH-0022

2.- Las facultades contenidas en la Ley N® 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1-. Que, el articulo 4 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
faculta a la Municipalidad, en el &mbito de su territorio para desarrollar directamente o con otros
organos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y fomento de
medidas de prevencion en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

DECRETO:

1.- Aprueba convenio de trasferencia de recursos suscrito entre la Subsecretaria de Prevencion del
delito y la Municipalidad de Temuco, para financiar la contratacion del Coordinador/a barrial del
Programa Somos Barrio Comercial Protegido afio 2025.Codigo SBC25-RRHH-0022 el desglose de

gastos que se detalla a continuacion:

Item Presupuestario Total
Gastos en Personal Operacional (Honorarios profesional) $ 17.490.000
Gastos en Seguridad Laboral (Seguro de accidentes personales) $ 114.000
Total Transferencias $17.604.000

I 3046,



3.- Imputese el gasto que genera al presente decreto a la cuenta contable N° 214.05.05.001.022
Fondos extrapresupuestarios por Subsecretaria de prevencion del delito, correspondiente a la
contratacion del Coordinador/a barrial del Programa Somos Barrio Comercial Protegido afio
2025.Codigo SBC25-RRHH-0022.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

/\::)\G\PAL/-&* N
)

N%(S)f :

Distribucion
= Direccion Juridica
< Direccion de Control
/ < Dpto. de Contabilidad
<+ Dpto. Abastecimiento
+ Dpto. Tesoreria
< Direccion Seguridad Publica (Secretaria- Direccion)
<+ Of. Partes



APRUEBA CONVENIO:DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS SUSGRITO ENTRE LA
"1 SUBSECGRETARIA DE PREVENCION DEL
'DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
i P# INANCIAR LA CONTRATACION DEL
| COORDINADOR/A BARRIAL DEL PROGRAMA
| SOMOS BARRIO COMERCIAL PROTEGIDO,
ANO 2025, CODIGO SBC25-RRHH-0022.

RESOLUCION EXENTA N* 586

Separiiméntel Tgri

“ SANTIAGO, 25 de Marzo de 2025

VISTOS:

Los antecedentes adjuntos; lg: disptiesto en €l articu}o 24.:del:D.F.L. N*'1/19.653,.del.2000, del Ministerio. Secrelaria
General de.la Presidencia; qu ﬁJa €l texto. ndido oordmado ¥ snstematqzado de la Ley N°18.575, Organica
Genstitucional de Bases Ge erale dela Admlmstracmn del E:'sladn el rtlculo 12 dela Ley N 20 502, que nrea el

Ministerio da(- In!enury Seg
.ﬁja el texto refundxd vt

Ente Cun!ra!m’ yaqu :
CONSIDERANDO:

1) Quey conforme al mandato contemdu en el:diticulo _12 dela Lgy_N‘_‘20 502, que cred el Ministerio del tnlermf ¥

a prevenir Ia delincuericia aballtary areinsertar 'somalmente a losinfractares de ley; §in penuvmo dal e;erc;cm de las:
atribuciones qui la Ministrale:delegue; asl coma del cumplimiento: de las tareas:tiue e encargie.

2) Que, asimismo, tiene.a sL.cargo. Ia geshcn de ia totalidad de. ius pianes Y programas g del:Ministerio-del Interiory
del; : deinfracigres de ley 'y ia

y j 5 08 sarrolien en éste: ambitg,
debigndo; para eﬂo artrr.ular las: acc:ones que es!os e}ecuten ‘asi'cam aslacion: ___"yfsem;_:zqs_gue otorguen de
manera de prapender a sy debida coherenciay ala éficiencia en el uso de jos recur: '

sta Subsecretaria, se aprobid el

76,de fécha 27 de jUI'T [
L 'ducxr fos factores de flesgo

3)yQue; enesa;
Frogfama “Baf

5, por Resolician Exenla.N"

enero del 2025 de ‘esla; Subsecretana

4} A su lumo. [a Ley N'21 722 de Presupuestcs para el Sector Pubhco ano 2025 -particilarmente, su-glosa 09 " Somos
) Lt o'-_24 ltem 03, Asrgnacmn 17, (del

:efecluar 1odo hpo de gastas para dar cumphmmnto a8 las- g 1+! pL
la Siibsecrelaria; celebrar convenios-de transierencias con: mumc.lpzas y Gtrastinstiuciones: pui:hcas

5) Enseguida, conformea.io dispuestoenel fteraliy del. amcula 4% del Decrefo con Fuerza de Ley N*1, de. 2006, .dei
Miriisterio del Interior, que fija.el texto: refuncf_ 10, coordinadn y sss!emailza_do de ta ey N218.605; Orgénica Constilugional
de Mumcipa!adades yenioque respecta al'ambito de su territario, los. municipios podré i désarraliar; directamente o:con
otros-drganos.de‘la Administracidn.del Estado, funcionas ralacionadas con el’ap yo-y el famerito de medidas da
prevenciénen ma!ena de seguridad’ cnudadana ¥ colaborar.en’ ‘Su rmptemen{acsdn

6) Asi;.en.el.contexto anies deserite, con fecha 30 dg gnerg ‘de:2025; la Subsecretaria.dé Prevencion del Delitoy la
Mun!cipalidad de Temuco suscribiersn tin.convenio deé transferenma en: vlr!ud de!_cual la-primera comprometm la
transferancia de recursos. presupuestanos a la'segunda, para.que-ton cargo a.l0s mismos- contiate:a un ‘profesional.
gue —cumpliendo deferminadas exigencias - - tendra a:su cargo: la Bjacucion a fivellocal del programa en el-barrio
seleccionado deesa.comina, el queirequiere. ser ‘formalizado mediante el acto-administrativo de autoridad que aslfo

dispanga, portanta:
RESUELVO:

i Apruébase convenio:de dransferencia de recursos suscrilo entre Ja: -Subsecrelaria de Prevencion-del Delitoy.la-
Mummpahdad d& Temuco parafinanciaria’ Gontratacion dél coordinador/a Barrrai del:Pragrama Somos Barrio Comercial

&0 2025 ah dicha comiiia, ciyo fenor g el sigulente;
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CONVENIO DE TRANSFERENGIA DE-RECURS0S SUSGRITO ENTRE LA’ SUBSECREI'ARFA DE- FREVENGION
DEL DELITOY.LA MUNICIPALIDAD DE: TEMUCO PARA FINANCIAR LA: CONTRATAGION DEL COORDINADOR/A
BARRIAL DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO COMERCIAL ANO' 2025, SBE25- RRHH-D022, EN DICHA COMUNA.

En:Saniiago de Chile,.a 30de engro.de 2025, comparece ek Subsecretaria de Prevencién del Delito.del MinTsterio dal
Intericr y-Seguridad Poblica, en adelante indistintamente: también “ia:Subsecrelaria”, represenlada por su Subsécretatia
de Prevencidn del Delito; dofia Gargliita Leilag Alvarez—Saiamansa segun se: at:rednara, ambas domicilfadas en calle
‘Moneda-N*1326, Piso.5%, comuna e Sanlidgo, Regian Melmpo!llana, por una parfe.y la Municipalidad de Santiago, en

adelarite @ indistintamente también “/a Municipalidad”, " el Munfcipio” o Yla:Entidad Ejeculdra”, represeniada: por.su

Alcalde, don Roberto Francisco Neira.Aburfo, segun se acreditard, ambos domiciliados ‘en Arfuro Prat N°650, éomuna
.de Témuco, Regitn de La Araucanla, porla ntra quienes exponen lo sigulente:

-Consideraciones generales.

De canformidad a lo previsto en-elartlculo 12 de'la Ley N20.502, que cfea el Minislerio de| Interior y Segundad Publica,
coffesponde a la-Subisecretaria de'Pravencion dél Delito ser al’ calaharador Inmédiata de. ja:Ministra’en todas: -dauelias
matarias relacionadas-can la: elaboraclén, coordinacion; ejgcucich y. avaiuacion da. poiiticas plblicas deshnadas a
prevanic la delincuzncia, tehabilitar y a reinsetar socialmente-a los infraclores déey.

AS!HI]SH’IO, tiena a'su cargo Ja gestidnidaila Iutahdad de-los Planés y Programas del Ministerio del Intericr y.Seguridad
PUblica en relacidn con 1as. materias.antes ind:cadas ¥y ia coordinacién:de los planssy programas que los demas
Mimstenos ¥ Sew}mos Priblicos desarrollen er‘'éste ambita, dabiando, para sllo, arlicular las acciones que £stos
efecuten, asi como las prestaciones y- ‘senviclos que’ ctorguen deé; mangra de’ propenter a su debida coherenciay a'la
sficiencia en-el uso do los: recursos.

En esa linea; por-Resclucidn Exenta N°878, de- fecha 27 de jimic de 2019; de dicha Insfilucién, se aprohé el Programa
*Bapiios- Comerciales Prolegidos’, el: gue;-en térmmos genemles, busta reducrr los' faciores dé riesgo asotiadbsala
seguradad piblica; en-especial-aguellos de iipo. ambientales v sociales; medlante T apﬁcacmn e medidas preventlvas
que permitah focalizar y faclliar la ‘coordir m Intersactorial en functén de’los objelivos, a través de una:estrategia
mefodologica de intervencidn basadaen los siguiantes campanantas:oparativos: 1) Planes de accion barrial pubiico-
privado; 2)-Planes de control y fiscalizacion; v 3) Implementacion de proyeclos de: prevencldn del delito

Los Jinearmientds-fuefon fijados par Resoluclen Exénta N*164, del 28.de: enera del 2025, de la Subsecratana de
Prevencldn del Delito:

prestpuasic’ aslgnado a2 secrats Prevercion del Delito. 6 qiie concargoa estas recursos sé
efeciuar tods lipo de gas{os para dar cumplimienio a las aclividadés del programa, pudiendo, por resolicion fundada. de
la Subsecretaria, celebrar convenios de transierencias con munrciplos y.otras Instiluciones: pobficas.

Ensegulda; conforing a'lo.dispuesto en el literalj} dél.articufo 4° del Décrelo.con Fuerza de-Ley N1, de 2008, del
Ministerio del hiteror, tque filaveltexig refundido, cobrdinada v sistematizado de la ey N*18:695, Qrganica: Consh[ucmnal
da Munlcnpahdades, yenlo que Fespecia:al dmbite de'su temitorio; los municrpms pndlan desarroilar, directamente o con
ofras 6rganns dé la Administracian:del Esiado, funtiones relacionadas con el apoyd ¥ el fomento de medidas de
preVencion eh materia de ‘séguridad ‘ciudaganay colabofar en st lmplemen!acwén

Asl, en.el contexlo antes descrito, Jas, partes hanresuello. fa suscnpclon dal presanle ‘acuerdos de volintades, cuyas
clausulas son las'gue siguen:

BRIMERA: Ob]eto. Las comparec:entas aguerden que la Subsecretaria entiegard re cursos @l Municiplo para.que -can
cargo a los mismos- conirate aun profesional; que -sumphendo determinadas exigencias -lendra a si-cargo fa
ejecuciénia nivel local dei’Programa-eniel banio seleccionade de-esa comuna, por el piazo de 12 meses; conforme sé
indica‘enel presente inskrtimento.

SEGUNDA;: Marco regufatario..L 4 trahsferenicia de los recursos:y.[as-obligdclones contraidas por ambas partes -
ademas de loesiablésida.sn el presanle convenio- 58 regirdn par:

&) Fl presente acugrdo de-volunteades aprobatlo poratio adrinistativo de-autoridad.,

b) LaResolucitn N30, de 2015, de'la Coritrdlorfa General de I8 Republica, qie fija normas de procadimiénto: -gobre

renditlon de cirentas ysus eveniuales modificacionies y/o aclualizaciones.

-€) Resclucion Exenta N*1.B58, de[ 15 desepliembre de. 2023 de la Corifralorfa General dela Repub]uca, que estabiece

el iso obligatdrio del sistéma de endicion slectrénica de cuentas: (SISREC} ‘noi-los servicios pablicos;
municlpalidadesy demas arganismos.y sntidades olorgantes, qie] transf ieren récursos piblicos fnputados a los
sulititilos 24-y 33 dél clasifi gador presupueslano, €n las condiciones-que indita,

d} Eldocumento: “Lineamigntos Programa Somos.Barfo.Comercial’;-aprobado por. Resolucion Resalucion Exenta
N°164, del 29 da enero del-2025, de'la-Subsecretaria d& Prevencidn del Delifo, y:sus Tuturas actualizaclones yfo

madificaciones,

8) Eldocumento: "Manval de Rendiclohes: de Ia Subsecrélarfa de. Prevanc:dn del Delito”, aprobado: por Resolucion
Exenta:N°2.267,.del 10 de. saptiembre de: 2024 ‘de [a Subse relarfa de Prevencion: deﬂ Delito, 'y sus posibles
.aclualizaclones yio medificadionss; en'fods lo.que no se cantiaponga con'él’ instrumento a que se refigre 12 lefra by

G).

f)  Seraaplicable, en-cumplimienta de:lo d&spueslo porla Ley N°21.643, gue modifica, el cddigo del lrabajo y.olias
cuerpos legales, en maleria de preverncion, invesligacion y: sanclon’ del aCoso laboral, sexual o de violencia-en el
trabajo, Ja normativa internadiclada lants par fa entidad. ejecutanie como-por la.Subsecretaria de Prevencion def
Dellto, segtin.cofresponda; tanlo: para [a prevenclon del 'gcoso’ sexuat, Jabioral v violencia en el trabajo.como. el
pracedimiento.de investigacion v sancion del acosa taboral, sexua! ¥ violencia en el yrabajo, evi lo que sea perinente.

Resolucian Exenta N1,438; del-15.de maye 2024, que Aprigha el Manua) Formilacion y Preseniagion de Proyectos:

g
de’la Subseéretarid de Prevencion:del. Delito y sus futiras acl'ua!lzamones o modificasiones.

h} Ley N21,389, de 2021, sobre Registro Nadonal de Deudares de Penisiones da. Alimentos.

ta
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’ ERCEB_A “Transferenciz de recursos, Pafdla éjecucion.del presesite converiio, la Subisecrelaria de Prevencion del
Delilo se compromate a. iransferica i 2 suma;total 000.- cantidud.que se girard'en una sola suala,
una vz gue se encugitre’ to!aimenle iramitado el acto. admlms rallva que: apruebe este instrumento: por parte dela
Subsecretaria de Prevencmn dal Delita y siempre qlie, la; Munleipalidad: mantenga sts rendictones 4l dfa’y no presente
‘saldos vencidos porrendir o reintagrar €0 spond[enle a'los fondos iransferidos por fa Subsecretarla de Prevenclon
del Delito en cua!qwera desus pragramas, de canformidad a fo' esiab!eclda enla Resoklcmn N302015 de Cantralara

Genaral de fa Reptblica,

La Municipalidad debera, ademas -en forma previa'y mediants documento dirigido &l Deparlamenio dé Firianzas de la
Subsecretaria- individualizar la.cuenta en que se administraran’los recursos que se'le’ entregarén envirtud de este
‘conivenlo ¥ declarar.en farma éxpresa que se'trala de una distinta a aquel!a enlague se mangjan sus fondos oldinarios.
Etoficio debers ser suscrito porla jefatira de Adriinistacidn v Finanzas de la Mitnicipafidac.

Los fondas enfregados no se incorporaran 4l présupuesto municipal y debien deslinarse exclusivamente @ la gjecteisn
del presents convenio, la que deberd ajustarse af coddro de'gastos que 56 InseHa a.codtinuagion:

1. GASTOS EN PERSONAJ
OPERACGIONAL (HDNORAR

g;:ﬂz:" d 2| prorEsiONALES) [ $17.430,000]
i 1.1. Profesional Coordmadur{a) h i

. _{Comitnal $1.580:000 1 .11 {517.450.000°

Gastos del? GASTOS EN SEGURIDAD LABDRQ&E&UI‘US de o ’ :

|Operacion __ jaccidentes persopales) . L VALORGLOBAL |  $114.000/

$17:604.000

No podrd imputarse a este ffer el pago de.bonos o a2quinaldos. En.el ¢aso que-el, Mumclpm los contemple en forma
expresa en el contralo respeclive, los cogfas asaciados deberan ser sopofados por agieella,

Gonjuntamente con Ia primera rendlcién de, cuenias, el Munlcipm _debera enviar copra ‘del.contrato de honorarios
/ ‘correspondan a ia perssna-contratada.

2beran ad deh profesional que:haya dese pe z_xdn
funciones: duranie ef mes: réndido, juntamente con un Tnforme de Ias:'actwidades reainzadas durante el'mes, las gus
‘deberdn coincidir con fas lunciones.2stablecidas en'sirrespictivo conitralo,

CUARTA: Obligasiones de fa-Subsecretaria de Prevencion def Delito:
&) Transferir al Municiplo.la cablidad indicada en cisusula precedente unavez cumplidas las condiciaries para ello.

b} Designaruna.conlraparie lécnica con: responsabli:dad administrativa que: actue en su répreséntacion anle el
Municipio-gn todo To defivadn dela gjécuicion de este convenio,

¢) Monltorear fa ejecucidn def convenio v de Jos gaslos aulorizddos con cargo al misme,

d) Coordinar, supenvisar, fiscalizary controlarel correcto desarrolio-del programa, asi como velar por la-corfecta
ejeclicién de los recursos fransferidos.

) Y, en general; todas aquellas gue:_raSL_zllan_ necesarias parala co;recla‘;_:éjetug:?dn de:gsta convénio,
QUINTA: Obligaciones def Municlipio:
a) Dar cumplimiento.integro, exacto'y oporing atodes las reqeerimientos contemplados en &f presenta eonveno:

b} Deslgnaruria contraparte técnica con responsabilidad administrativa que acile en-su fepresentacidn ante la
Subsecraiaria de Frevencisn del Delito en'lodo:agueifo que incida o se derive deJa'ejscucidn de.esie convenio,

¢} Indivar una easilia.de correo leciidnico-como via de comupicaclin para Judo Jo relative al coavenia,

d) Presentérenformayplezoala Subsecretaria de Prevencion del Dalits todos. los antecedentés de-elfla profesional
propuasia!a para-el carga, cuanda: ‘sea pmcedanie

e) Presantar oportuhaments las renditiornes de cuentas de acuérdo a Io previsio en estelinstrumento.

f), Otorgar las facilidades nécesarias- para que eb‘la profesfonal pueda asastlr a-las reuniones y actividades que convogue
vio-reailce la Subsecrelaria de Prevension del Delilo, con derecha &' ‘percibir sus: hunoranas

g) Monitorear; evaluar y fiscalizar el cumpl]mtento exzctodhtegroy. oportuno delas funcidnes del 'Conrd]nadnr,’a Baniaf”.
El incumplimiento de esta ob!zgamon facultar2 a'la Subsecretaria.para lerminar el presente convenio.

B} Y, engéneral, fodas aquellds que resullen necesatias para la-correcta ejecucion de este Convenia,

SEXTA: Contratacidn-de elfla profesional: La contratacién-delf la-profeslonal con ocasidn de.este convenio debera
ajustarse-a los sigulentes requerimienios::

a) Lacontralacion deberd realizaria-a ravés de contralo a honorarios, instfumerito que debera contener una ¢léusula
que: saﬁale que:elfja profasmnal contaran ccn fenada legal v dias. administrativos; sin.gue:8sto sigmf aue hacer
aplicabla los preceplos eslatidarios fue.stn propios & ios: func:onanosfas de ia Minicipalidad, deé conformidad a io

indicado porja Canlralaria General de J& Reptiblica,

b) Lasgeieccion.de élla profesional: que-se fi financie con cargo:a estos recursos deberd ajustarse al procedimienta
indicado en.este Hsliuments, salvos iuese trale de'unfuna: profesmnal queya hubiérz sido validddo por Subsécrelarfa
de Pravencién-del Defifo, en €Lyo £a50,.N0 se Téquerra.un nievo procesc.de: validacion.
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Sedeberd inclulr en Ja contratdeion.unia cléusula que eslipule que-elfia. profasional: figne la: obhgacwn de realizar por
Sy cuentd Igs cotizaciones previsioniles y.de salud, de:conformidad corila’legislacion: vigenle y las instrucciones

imparlidas por la Conlraloria General dala Repuhhca

Enctianto a las Licenceas Médicas, los récursos asignados a los ltems de personal pndran ulilizaise para pagar los
Horidrarios de quiién se-alisents dé U funcionss por accideriie, enfermedad o permiso por matemidad, siempre que
cumpla con Ja‘obligacion.de colizar de acierdo a'la nefimativa vigentey que. acredile mediante [a presenitacion.de la
licencia médica. correspondleme ante Ja: Mummpahdad .dehidaniente: extandxda ‘porun prot’esional competente, y
tinfeamente por la diferencia que, conforme afa feg[slaclnn wgenle 16 quede cubierla por et subsidio por incapatidad
laboral'al que fenga derecho en el sistema de salud af quie'se encughire afiliado/a. Esto, con el fin de. resguardar el
corrécta olorgamiento de.esld benelicio y evitar una dable cobertira de. pago; de:conformidad a.lo establecldo por la
Gonlraloria General de la Repiblica.en su dictamien N°41.319, de 2017,

Respssio a los verdficadores que se deban | incorparar pam-efectos de la.rendicidn de cuentas, se deba presentar ia
licencia medica framitada, 13 rezclicion miédica que aprueba, rechaza, amplla.o reduce la licencia vla coniadals
liquidecion de pago de:subsldios; Sara respnnsabl!xdad del mumcipm verificar el cumpllmlenlo delas cundmmnes
esiablecidag v el debida resguardo delos rectrsos poblicos en el o!orgamxenlo de'eslos derechos,

En caso da que se utilice parle delos fondes transferidos en conttavencion aifos parrafos anierores, la rendicion de
cueniasrespectiva por eslos conceplis serd rechazada.

Sin perjulcio de lo anterlor, en caso de oue el usode lcendlas médicas -pur parie de ellla profesiohal afecte la
conlinuidad dek: pmgrama, las paries pcdrén ~pard ja comrecta; e}ecuclén del convenio- acordar la contratatidi da
personal de reemplazo, sin qiie:comesponda: reguerirala Subsacretaria {a entragade ntievos racursos. para dlchc

efacio,

‘Esimporfante considerar que-las licencias- migdicas que no cumplan.con los fequisitas. eslablecidos en el articulo
149:del DFL N T; de 2008, ot deneran subsidio y,. por:tantg, no: podrén er cub:erlos coh cargo.al proyecto.

Resfiecto alos: venf cadores que se'deben Incorporar paaslaciosdalaTe oh 05 cuentas, se 'debe: presenlar la
licenicla médica tramitada, Ja’ resajucln medica yhie apriebs, rechaza, amplia.o redices la licencla y1a'copia déJa

liquidacién de pago de subsidios,

En ea50 de que se Ulilice parte de los jondos Iransfaridos en conlravencidh alos parrafcs anleriores, ia:-rendicion de
cuenlas respectiva por estos mnceplos ‘serdrechazada;

Elflaprofesionat. ‘que;sean conlraiadola  en cumphmrsn!o deesla obligacujn, lendré vine
admmlstratrvo coh el Munici e

asumirg’ responsabmdad alguna e faé cansecuenmas qua; evenkualmente. 53 derwen de los contratos que ‘celghra.
se celebren an €l marco de este convenlo,

Se:.débera oforgar las facilidades necesarias para que elila profesional puedan:asislira los programas de
capacltaaﬂn, reunionés de trabajo o db asésorla {écnica que convoque y!o realice’la Suhsecfe!a rfa‘de Prevencion del
Delilo, con derechio a percibir sus honoralios o ramineg aciohes, en st caso, v gas!os de’ huspedaje alimentacian,
trasfados, ¥ lranspoﬂe ciiando corresponda. La asislencia a estas aclividadeses obiigatoria,

El Munlcipio deberd eatlelar que elffa;profesional na delénte, en ninguna irelinstancla y calidad juridica; ofro vingito
contraclual.con esta, que dificulte o Imposhiliie dar. cabal cumplimiento a sus obiigationes o-afecte negalivamente a

la eecucion del programa,

Se deja expresamente establacide que |a Subsecrelaria:de Prevision el Dalite no conlras obfigacion:alguna:de
caracter contractual; previsiohal, de salud, tibilaria, nide ninguna-etra; Endole en reldeidn con ellaprofesional que
desarrolle funciones vinculadas con 13 ejecucion de-este Convenio.

El'Munitiplo deberd-aplicar lo establedido. por Ja Ley: N°21,360 de 2021, sobre; Registro Nacional de Deudores de:
Pahslohes de Alimentos. En caso.de: due elia profesional ﬁgura inscrito en gl referids Regtsiro én.calidad de-deudor,
e Mummpm debera salicitar [a aulofizaclon correspond‘ enle para realizar la retencion v.pago direcio 4| alimentario del
monto‘adeudado yio de:1as fultras detdas por pensiénde‘alimentos. La. au!onzacmn mericionada gpera:como una
vondicién habilitanite ‘para.la contratacion do alld profesional, perlo qua, de no serplorgada, 1o sera posible:proceder
©on su contratagion,

Asimismo, deberé adjuntar los.antecedentes gue acrediten el mionto mensuat al que asciende la pension de-
alimentos a cliys pago se encusntra ohligada, cuande apliqus.

Una'vez olargadala autorizacidn, el muficiplo. podré efectuar la rélencidn de las remiuneracianes de elffa-profesional,
con el dhlato de destinarse al pago de‘la delda’; petisian ‘de alimenios, de; acuardo ‘con to: decreladn Jud:malmenle
La retancioh se realizara desde el momento en qus elffa profesional reciba sus. primeros.emolumentos, sin
necesidad de la aprobacicn adicional del jusz compélente.

Esta retencidn sg realizara hasta queelita profesional Haya saldado Ja tolalidad deda deuda pendiente o-hasta que se
presents Uina resclucidn judicial o -adninistrativa que dispbnga lo coritraria,

SEPTIMA: Sefeceion de profesionales. La séleceidn de elffa profesional que se financie con cargo a esltos racursos

debera ajistarsa af srgmen!& perfi profesional:

Profesional con Htutd gf_e:universidad_ acreditada pof 6T Estade de alguna carrera de, al ménos, B sermesires.

Deseable experiencia profesianal comprobabié de al menos 3:afios.

Deseatile experiencia laboral de al menos 2 afios.en el secior plblico y/o municlpal.

‘Desealils experiencia laboral de gl merios 1-afio yio conociniEnto en:malerias de'seguridad pitblica e intervenciones
sacio-comimitatias.
Deseable contar con diplomados O'CUrsDs en materia de se_guﬁda‘d publica o relacionadas,

Deseable experiencia en disefio; evaluacién.y qestion:de proyecios.
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» Deseabla axperiencia de coordinacian con redes instilucionales y saciales.

. Presencia-de habilidades-tales camo; liderazgo, proactividad, flexibllidad frente alas-exlgenclas emergentes,.
asertvidad, negociacion,

. Deéseable congeimienta-de metodologles cuantitativas 'y cualiiativas de-recoléccldn de dafosy andlisis. de
informacion.

s Deskable contar con conocimiento del terfilorio en que le coresponderd desempefiarse.
« Conocimienta de.sistemas y programas computacionales.

DCTAVA: Procedimiento para la contratacidn, Liego de fa total tramitacion. del (Gliimo aclo adrministrativo que apruebe
esle.convenio; o'desde la desvinculacion, renuncia.u offa csrcunstancia que: imphque a. necesudad de. raempkazo de
unfuna profesmna! segiin corresponda, ls Mumclpalldad dabera remitir, a [a*brevedad, Ios anlecedentes ob!rgaturlos que
ensegitida se indican de eflla. profesianal proplestofa, deb nide adjuntar; adema__s una-copia del-oficlo canductor
carrespondfenle La Municipalidad no'podra contratar'a ningun profeslanal sin fa validacidn: (curricular, téenica y
finariclera) previa de la-Subsecretaria:de Prevencidn del Delite acarde a) pmcedlmlenlo ‘aqui regqulado,

Los-antecedentes obligatorios gue deberén agjunlarse afa posiulacion de elfia profesional son los siguientes:

+  Cufticuluni actuatizado;

« Foldcopla cédula:de identidad;

+ Garlificado de antecedentes;

= Fatocopia simple de cafiificado de t{uip. profesional- y/o grado académico;

N Eatocopia simple-de certificado. de doclorado, magfster, post .filu_ios,,dfblomaﬂos yfo cursos (en los’casds que
coresponda);. ' '

» Certificado'tle. reconocimilerito.d reglstrd de titulos emitidos en &1 extranjero cuando corréspondal

. En cas de pprobacion: La Subsecretaria oficlara para gue se groceda a fa.contratacion de elfia profesional validade/a;

En paso de rechaze ffolalo parcral) La: Subsecralarfa cofmunicard medianty aficio a.la Municipalidad sobre el rechazg,
dabjenda asta iltima enviar und debida juslificacisn o.una nuéva proptiesta, L Subsedretaria se pronuriciara —

sprobando o rechazango-.

En pago de que, por.cualqiier molivo, deba reemplazarse a elflaprofesional qiie se conlrale en el marco, dal presente
convenio, ld Municipalidad deberd realizar una hueva propuasta de acuerdoia p'mcedimientu aquidescnto, deblendo

-adjuntar toda la:documentacion que dé.cuenta del:molivo que funda ja necesidad de'reemplazo; asi comolos

antecedentes obligatorios de elffa nusvofa posmlante‘

El municipio de elia géstoria barrial, -deberd aplicar. una pauta de. evaluacinn en’ con;unto confa Suhsecretaria al término
del periodo de contratacion. Esfa evall: ‘debera ser consit a:para unanueva: contra!aclén de; profesmnal
previamenie vahdado en resguardo del:principlo de eficiehciay efcacia ¥ can &l 'objelo de asegurar el-cumplimiento de
los fines del convenio. Dicha Paula se remilind al momento de enviar el élicio. de validacion cumicular.

NOVENA: Funciunes y obligaciones de el/la profesional:

1. Coorﬂlnarygeslinnarta corfecta; e;ecucmn &n el bartiopricrizado, de los componerites, estratégicos del plograma
falés comos; P nes de accidn barnalpl iblieo-privada,’ planes de conlral y-fiscalizacién e implemeéntacion de proyeclos
de prevencion;del dehlo, de acuerdo ‘cop’las difecirices y ¢ ursemactonas que‘entregue ia Siubisecretaria-para 1a

implementacian: del programa-en el larritorlo,
2. Supervisarla ejecucion lécnica.y-administrativa de los-planes devinlervencion e iniciativas implemantadas por.€l
Programa, o ' '

3. Colaborar enlos procesos de:gjecucion:y:segUimiento técnico; sdministrativoy fi Fnanmero de-fa carlefa de:proyecles
de prevencion finaniciadds por ¢l Programa,

-4, Monitorear el.eslado de avance del Programa enla- oomuna € Informar: oportunamente a:la conlraparte que designe'la

Subsecrelaria agerca de stiuamanes criticas que le impidan t:umpilr coh sucometido:

5. Elaborary rernitir repurtese informet sobre la tmplemen!aclcn del ngrama enla.comuna, los que deben ser
réfiitidos:a 1a cornitraparie: {écnica‘'de Subsecrelaria de Prevedician: del delito, ‘denfre de'los cinco (ltimos digg del

mes.

6, Manlener coordinacién&on la conlraparte disigndda por el Muiilcipio v por ta Secretarfa de Prevericidn del Dielio en el
maico dél Programa,

7. Aslstira las:actividades y capacilgelongs que se:programen par parte de:lz Subsecralaria de Prevencicn del Dalito.

8. Olrag funciories:que se-la encomisnden, las que deberén enmarcarse denlra de los fines de este:Convenia en
relacion al Programa.

El mcumpllm]ento da esias obligaciones, por parte de:unfuna pmfesronal I'acultaré, por ese sélohiechio, ala Siubsecretaria

para terminar: anumpada y Unilaleraiménte el presante &cuerdo de volunlades o requerir.el reemplazo inmediats de-elfia

prafesional, a'sitarbitrio, -

DECIMA: Duracién del convenio. El presentg ceavenio:comenzara a segira conlar de ia tolah ramitaciéh dal Gitimo
acto administrativo de 1a Subsecrefaria de Pievencidn del: Delito.quse lo; apmebe, ex!endlendose St vigencia hastd fa
aprobacmn del-infarma fi naf dé vendiclén. de cuentas o hasta'la-devalucion de excedentes, producto de gaslos
ahservadads, na rendidos y/o no ejeculados.en caso. de que conesponda o quie’debera: Ser anles.del diz 30: de’Junio de
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2026,
La gjecucion de las actividades sélo podra realizarse hasts.el 31 de marzo de-2026.

Excepciona[menta porfazones de buen sepviclo, eficacia, eficlencia y.conel: ob}eto de:no diatarla Jmplementaman del
programia; Ias-actividades que las partes: acuerdan lievar e cabo efy este-acio'se iniciardn a contar del 01 dé’ enero.de
2025, sin esperar-la iotal Iramslacnon delacto, admlmstrauva que apruebe el presanie COnvemo.

Con todo, no-se procederd a realizar traspaso alguno de.los recursos sin que-el aclo administrativo que apruebe el
presente-convenio se encuenire totalmanle ramitado. En- wﬂud deelio; Tos gasios en Que se incurra-pard eladecuate
cumpiimiento del convenio, con- anterioridad aia total lramuamon del acto adminlstrativa antes Indicado, serdn
soportades por'fa Municipalidad con cargoa fos fondos quee [e sean fransferidds per 1a Stubsecretaria de Prevencion det

Deiito:

Sin perjulcio de:lo anterior, canforme-al irfdsi'2° del articulo 13'dela Resolugion N30 del afio 2015 de Ja-Contralotia
Generz! de'la Repiblica, gite Fija Normas de Procadimiente sobre Renducmn e Cuemlas, podranincluirse -en.la
rendiclén de cuerifas- gasios e;ecutadcs desde’la: fecha_de hiiclo.del’ onverio ps qué padran ser rendidgs con
posteriasidad a-la tots] tramitacidn dal acto:administralive que aprueba ‘el presente convenio para el pago de honorarios.

LUNDECIMA: Modificaciones al convenio. Las :partes.de.mutuo acuerdo:podian. madificar il tasciliar el presenfe:
instrumento, {o Que debara'ser somelldo gla misma tramitacidn de aste; acuerdu de voluniades.

QgODE’C[M& Término-anticipado. A:suvez; la:Subsecretaria se reservala:facuftad de ponertérming al presenie
Convento e forma adminisiraliva, unilateraly anhc1pada en case de que el Municipiu incumpliese gravements las
eblrgacuonss que emanan def presents convenio,

‘Se entenderd comb.incly mplimiento grave de Jas obligaciones pacladas.en e] presente. Convenio, las siguientes-acciories
«que serdn sigmpre veriicadas por 3 contraparie t&cnlca qué elda por Ja; Subsecreiana de Prevencién del Deliio;

a).inverlirrecursos transferidos en virtud.del presente Convenlo.encitems-no-contempladas y que causen un perjuicte.
grave al cumplimianic de los fines del prngrama

b) No-rendir cuenta de los recursos fransferidos; eh tiempo’y forma, de acuerdo a lo preiistoen eslefinsfrimentd;
¢} Incumplimiento de la obligacitn demonitofear el cumplimiento de Tas'funciones del Gestor/a:

djNo dar ciimplimietito a la gliusuta de confidencialidad establécida:en esté Coivenjo

€} Deslinar los recursos’a usos o furicione$ distintas a-las convenidas o'a fines ajenos at Frograma, enire dtros

Ditho término-anficipado semateriglizara sif neceslidad de requerimiento; Judicial, transcurrido ef plazo de treinta diag
coiridos-confados desds el envio del correspond:enle dviso:mediante carta cerm‘ cada dtrlglda -al:domicilio-de la

Mun:czpaltdad dando cuema del mcumpﬁmienm

En tal.caso, ol Municipio-deberd rendir cienta detallada’de los recursos recibidos y. entregar un informe final de
actlvidades'y gastos, debiendo, asimismo, restituir fos fandas’ nbservados. no tendidog o no'ililizados a esa fecha,
dentro de 30 dias habiles conlados desde qle s6 produzca el termning.

DECIMA: I§RCERA ‘Rendicién de cuentas. La rendicidn decupntas’ que. debera efectuartaentidad ejecutora.en o
que'respecta a la'inversion de log recursos: recibidos en variud ‘del. presente Convemo 5e ajusiara a lalegalidad vigents,
en los términds dispuéstos por la Resoluridn Exenta N*1.858.de 15 de sep igmbre de 2023, que establece &l uso
obllgalmla del sistema-de: rendicicn: eleclronica de cuemas (SISREC) por 1os servicios:piliicos, mumclpahdadesy
demas organismos y. enlidddes ct&rganleg. flie transt' arer 1ECUrsos publi’ws 1mputadus alos submulns 24 y 33 del
clasificador fresupueastat :

normas de-procedimiento: £ : } y |
resoluciones que. fa.modifiquen reemplacen En confarmidad. alo senalado enel articulo 26 de ia Lay de,

Presupues!os para el Sector:Poblico 2028, los. saldus*de recUrsos.no rendldos, observados no ejecutadﬂs 0
rechazados en viritid de '8l-o7jos: proyectos apmbados por [a Subsecretarla, deberdr ser reinfegrados directamenie afa
Tesoseria General de la'Repiiblica.

DEL SISTEMA DE RENDICION.DE CUENTAS,

La rendictdn de cuenlas-a gue dé: Iugar el presanie ounvema s realizardia: ravés del Sistema de-Rendicién Electrnica
ite. rmitira reglizar ta.rendicion, con

y dacion del minisiro defe; que
;ushﬁquen cada uno de Ias gaslos reallzadn's en el mes ourresponduenle te deberdn ser.aularizados! por el minisiro
dé-fe-del munivipio. Lo enlidad ejecutora; quedara obligada en'su calidad de gjecutor; a lo siguiente:

a) Ulilizai el SISREC para farendicién de cuenlas a qire dé fugdr el presenta eonvenio, ocupande fas funcicnalidades gue
oforge el perfil ajecutor, dando cumpllm[emn al'marco normativa aplicabis;; incluyendn la‘preceptiva-de Ta resolucidn
N30, de:2015, de fa Cunhalcrla General de.la Repubbca

‘b) Designar a fos funcioharios que cueritencon fas compelencizs:fonicas y alribuciones necesariag para perfilarse en

calidad de tililar, v.al mends un sibrogants; en los roles de. encargado, analista’y. m|n|slro de'fe.en el SISREC.

c} Dlspnner de medios techoldgicos.de hardware y software pararealizar |3 rendicion de cuentas:con documerifacion
elecirémca ¥ dlgxtala través dal SISREC. Lo anterior’ mcluye jelels e‘_ mplo, la adqu:s:cldn de token para:la fima
a del encargado ejenulnr, scanner para dlgstahzacmn de documentos en papel, contar can casillade

corren‘glectrdnico efintemet..

'd) Custadnar adecuadamente los documentos. originales delarrendlcion garantizando su autenticidad, integridad y
-dispanibi {idad para'las revisiones de [a Contralada Ganeral de |a Repiblica’en el marco de ta normativa legal pertinente..

La Sitbsecretarfa de: Prevencin del Deliio‘quedard obligada en su-calidad de olergante, a lo sigulente:

a) Deslgnar,a los fungionarios que cuenfen coi las compelencias échicas v [as alribuclones necesarias para perfiiarse
en caljdad de fitular, y al menosun suhmgante, en jos'roles'de encargado Y, analista del SISREC.



bj Disponer de medios fecnolagices. de-hardware y software para realizar la rendicion de.cuenlas dal proyecic con
documentacian eleclrénica v digital a través del SISREC durante e pariodo de rendician de la tolalidad de los rectirsos
rransferidos para fa ejeécucidn del proyectd. Lo’ anlenormciuye, porefemplo, la adquisicitn de' token para Ia firma
electrdnica-avanzada dél encargado-olorganie, scanner para digiializacion da documentds en pape! contar con casiia

de coreo electrénico e infernel.

DECIMA CUARTA: Auditorfas. La Subsecretarfa, alravés dsl Depadamenlc de-Auditorfa Intema, podra realizar visitas de
auditoria &l Municipio para verificar el correclo'tso de los rectirsos fransferidos y revisar los antecadéntas que respaldan
|os-gastos realizados con apories de la Subsecrelaria. Para élio; 1a-Mitnicipalidad debera disponer las medidas
candugentes a facilitar las acciones de revisitn.

Lo anterior, sin perjuicio de las alribuciones-de fa Contraloria General de la Repiblica,

DECIMA QUINTA: Evanios publicos y sy difusidn, Todos las everitos publicos, que:se fealicen en-el.marco dela
e}ecucldn tante de esle-Convenio como-de el ¢ Jos proyeclos auie-se financlen con’ cargo arecursos entregados-poria
Subsecretarfa en €l marca del Pragrama, debaran ser prewamenta alitorizados infarmados a la Subsecretaria.dg
Prevangién del Delito, Conforme alsantetos, no se aceplafa ninGon gasto en ek que se hubtara incurrida’en évenios que
no sé encueniren infarmados con anterioridad por la-Subsecrataria;

Desde ya.queda establecide que fodé 8l material que sea distibuido.y/o ulliizado con motive de 1a difusion de-diches
eventos, debera confartanto con ef Iog_otrpa instiliciopal de dicha Spbsecretaria como del Mumcipau ‘debiendo serel

tamafio de éstos, equivalenie enfre 5L

Par su parle, todgs los conlenides y.graficas -generadas en el marco-de asle Convenio deberan seraproliados.por el
Dizpartamento de Corunicaciones de la-Subsscralarfa de Pravencidn del Delilo,

Elincumplimiento de estas obligaciones:serd tausal suficiente para que la Subsecrelarfa de Prevencion del.Delilo pueda
terminar e} presente acuerdu de'volintades-en los términos previsios en gsiginsirumenio.

géClMA SEXTA: Comunicaclones. Las comunicaclones:que: se realicen.enire las contraparies. téchicas desigiadas
podrén ingresarse por. escn!n. anla diicina de Pades yio erviaseala’ casllla da comeo elecironics quese Informe én'fa
cporfunidad que cofrespanda.

DECIMA §EPT§MA, Domiciiio ¥ prorroga de competencia. Las paites declaran que para iodos los efectos derivados
del pressnta Convernilo Se-enicuentfan domiciiadas en [ comting de Santlagu ‘yque'se sometena ta jurisdicelan de: SUY

Trbupalgs: Ordinarios: de Justicia,

Le.anterior, sin perjuicio de Jas atribuciones fue le compelen a fa.Conlraloria General de la Repiiblica, en virtudde |as
disposiciones sobrea maleria, contanidasen’a Ley N°§0:338.

DECHMA: OCTAVA Persondrias. La represeniacién con [a gue comparece dofia Garolina Leilao Atvarez-Saiamanca.
consld en sii deSignaczcn coiio. Subgecrelana e Prevericiar del delit; dispuesia por’ el'Decrefo Suprems N*347, de'la
Ministra del Interior 'y Seguridad Piblica, de fecha 06 de noviemire de 2024,

‘Par su parte, las faciflades con las que comparece don Roberlo Francisco Nejra Aburto por fa Municipalidad, conslan en
Acta de Proclamacion del Tribinal Elecioral Regianial, dé lz Region de La Aralcania; de fecha 21 de noviembre de

2024,

Slendo ampliamente conocidas de las parles fas personerias antedichas; £stas estiman innecesana suinsercion.

El presente Convenio.se fima en dos ejemplaes; quedande uno de elfos.en poder de cada parle.

En sefal de-aceptacion; las comparecierites firman,

iI:  Elgasto'iolal queimogard para ja Subsecretarla de Prevencidn del Délilo el fnancizmiento del convenio que en esle

acio se aprueba serd de $17.604.000.- y 56 impularé a 13 parlida 05.08,01.24.03:417. 000 del presupiiasto vigente. dela
Subisscrelaria de Prevencion dal Delito, en concordancia con el cerlincado de disponibilidad prasupuestaria

comespaidiante.
ANOTESE; REFRENDESE Y COMUNIQUESE

F ctrmsinein §
k_

‘*“sz*@. '

Carolina Leilao Alvarez-Salamanca 25/03/2025
Subsecrelaria de: Pravenciorni del Delito
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