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TEMUCO, N
0 8 ENE. 2025
VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 5367 de fecha 16.12.2024 que aprueba el Presupuesto de Gastos del municipio
y sus actividades para el afio 2025, aprobado por Acuerdo del Concejo Municipal de fecha 05.12.2024.

2.- El Plan de Desarrollo Comunal y sus modificaciones, para el ano 2025, aprobado por Acuerdo del
Concejo Municipal de fecha 05.12.2024.

3.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695.- Organica Constitucional de Municipalidades.
CONSIDERANDO:

1.- Que, el articulo 30 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la Unidad de Administracion
Municipal, entre otros aspectos, hacer el sequimiento al Plan Anual de Accion Municipal.

2.- Que, el articulo 21 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la Secretaria Comunal de
Planificacion Comunal, entre otros aspectos, la formulacion de la estrategia municipal, como asimismo de
las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo de la comuna; como asi mismo, evaluar el
cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto municipal.

3.- Que, el articulo 29 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la Unidad de Control, entre otros
aspectos, emitir trimestralmente, un informe, acerca del estado de avance del ejercicio programatico
presupuestario.

4.- Que, el articulo 4°, de la ley 18.895, Organica Constitucional de Municipalidades sefala que, las
municipalidades, en el ambito de su territorio, podran desarrollar, directamente o con otros organos de la
Administracion del Estado, funciones relacionadas con la educacion; la cultura; la salud publica; la
proteccion del medio ambiente; la asistencia social y juridica; la capacitacion; la promocion del empleo; el
fomento productivo; el turismo; el deporte; la recreacion; la urbanizacion; la vialidad urbana y rural; la
construccion de viviendas sociales e infraestructuras sanitarias; el transporte y transito publicos; la
prevencion de riesgos; la prestacion de auxilio en situaciones de emergencia o catastrofes; el apoyo y el
fomento de medidas de prevencion en materia de seguridad ciudadana; la promocion de la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres; el desarrollo de actividades de interés comun en el ambito local.

5.- Que, estas funciones, por su naturaleza no forman parte de las funciones privativas, de tal forma que
estas podran desarrollarse en la medida que exista necesidades de este aspecto y que los presupuestos
asi lo permitan de tal forma que no tiene el caracter de permanentes.

6.- Que, el articulo 4 de la Ley N° 18.883 de 1989, sobre Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales sefala, que podran contratarse sobre la base de honorarios a profesionales y técnicos de
educacion superior o expertos en determinadas materias, cuando deban realizarse labores accidentales y
que no sean las habituales de la municipalidad; mediante decreto del alcalde. Ademas, se podra contratar
sobre la base de honorarios, la prestacion de servicios para cometidos especificos, conforme a las normas
generales. Las personas contratadas a honorarios se regiran por las reglas que establezca el respectivo
contrato.

7.- Que, el articulo 82, de la ley N° 18.695, indica que se sometera a consideracién del concejo las
orientaciones globales del municipio, el presupuesto municipal y el programa anual, con sus metas y lineas
de accion.

8.- Que, el articulo 65 de la ley N° 18.695, expresa que el presupuesto debera reflejar las estrategias,
politicas, planes, programas y metas.
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9- Que, el Decreto Supremo N° 854 del 29.12.2004 del Ministerioc de Hacienda y sus modificaciones
posteriores, que aprueba el clasificador de gastos presupuestarios, sefiala que el item  21.04.004
Prestacion de Servicios en Programas Comunitarios, comprende la contratacion de personas naturales
sobre la base de honorarios para la prestacion de servicios ocasionales y/o transitorios, ajenos a la gestion
administrativa interna de las respectivas municipalidades, que estén directamente asociados al desarrollo
de programas en beneficio de la comunidad, en materias de carécter social, cultural, de rehabilitacion o para
enfrentar situaciones de emergencia.

10.- Que, en sesion de fecha 05.12.2024 el Concejo Municipal, aprobé el Presupuesto Municipal para el Afo
2025, y que contiene, entre otros, los siguientes programas de beneficio de la comunidad, correspondiente
a la Unidad de Medio Ambiente por los montos expresado en M$ que se indican:

12 04 01 SERVICIO MANTENCION DE JARDINES Y AREAS VERDES M$ 5.939.220.-

11.- Que, es necesario establecer, formalmente, el alcance de este programa, en cuanto a objetivos,
generales, objetivos especificos, metas, lineas de accion, estrategias, gastos, cronogramas de actividades,
poblacion beneficiada, recursos humanos, materiales, financieros, tecnologicos, entre otros aspectos.

DECRETO:

1.- Apruébese el siguiente Programa de beneficio de la comunidad, cuyo monto inicial presupuestado para el afo
2025, alcanza a la suma que se indica:

12 04 01 SERVICIO MANTENCION DE JARDINES Y AREAS VERDES M$ 5.939.220.-

2.- El objetivo general del programa es el siguiente:

Contribuir a mejorar la calidad de vida en la ciudad de Temuco, gestionando, mejorando, recuperando y manteniendo
adecuadamente, espacios publicos y areas verdes.

3.- El objetivo especifico del programa es el siguiente:

e Realizar la mantencién de areas verdes, constituidas a través de servicios externalizados y otras con atencion
directa. Las tareas a realizar principalmente son: corte de césped, riego, podas de arboles y tala de especies
enfermas o secas, jardineria, reposicion de especies florales y mantencion de mobiliario.

e Desarrollar charlas dirigidas a los habitantes de Temuco, tendientes a reforzar el cuidado de areas verdes y la
importancia del arbolado urbano.

o Coordinar y ejecutar un plan de arborizacion urbana en conjunto con otros organismos publicos y privados.

4 - Mediante el programa individualizado, se entregaran a lo menos los siguientes servicios o productos, con el objetivo
que se indica:

a) Mantencion de areas verdes a través de contratos de servicios con una superficie de 2.141.877 m2 aprox. y
supervision de los trabajos realizados y a realizar de empresa externa.
b) Mantencién y atencion directa de aproximadamente 78.000 m2 areas verdes de la Comuna.

c) Realizar reuniones informativas dirigidas a organizaciones territoriales y/o funcionales en tematica de cuidado y
hermoseamiento de areas verdes, y la importancia del arbolado urbano.
d) Realizar actividades junto a la comunidad para hermosear areas verdes y plazoletas de diferentes macro sectores

de la ciudad.

e) Realizar actividades de arborizacion en los diferentes macro sectores de la comuna
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f) Identificar espacios publicos plausibles de recuperacion y hermoseamiento para desarrollar actividades de

mejoramiento en conjunto con la comunidad.

5.- Las personas o comunidad beneficiada con el programa indicado, es la siguiente:

Se espera beneficiar a 40.000 habitantes, de los diferentes macro sectores de Temuco.

6.- El cronograma de actividades mensuales, para dar cumplimiento al  programa, es la siguiente, de acuerdo a los

periodos de tiempo que se indican:

Mes y fecha estimada
de la actividad

Actividad y detalle de las tareas y funciones de ella.

Costo estimado de la
actividad.

Enero a diciembre 2025

Mantencion de areas verdes constituidas, a través de

5.852.820.000

servicios externalizados y otras con atencion directa.
Las tareas a realizar principaimente son: corte de
césped, riego, podas de arboles y tala de especies
enfermas o secas, jardineria, reposicion de especies
florales y barrido de senderos.

Actividad comunitaria relacionada al cuidado, 86.400.000
hermoseamiento de areas verdes y arborizacion

comunal.

Enero a diciembre 2025

7.- El costo estimado, de las actividades del Programa individualizado, es la siguiente, de acuerdo a las tareas y/o
funciones que se indican, agrupados en los siguientes recursos, destinados a los objetivos que en cada caso se
indican:

Recursos, para cada | Bienes y servicios a adquirir Costos estimados

actividad definida
ACTIVIDAD: Mantencion de areas verdes constituidas

Recursos Humanos

Recursos Materiales Para Otros 3.000.000
Fertilizantes y otros 1.000.000
Materiales y Utiles de aseo 400.000
Otros materiales, rep y utiles diversos 5.000.000
Prod. elaborados en cuero y cauchos 2.000.000
Prod. Agropecuarios y forestales 5.000.000
Agua, programas y acts. 1.500.000
Otros 2.000.000
Servicios de mantencion de jardines 5.813.230.000
Otros Ss. Generales 19.690.000

Recursos Financieros

Subtotal $ $5.852.820.000




ACTIVIDAD: Actividad comunitaria relacionada al
cuidado, hermoseamiento de é&reas verdes vy
arborizacion comunal

Recursos Humanos

Contratacion de 3 expertos del area de disefio de
areas verdes, para ejecutar las siguientes funciones
durante el periodo de enero a diciembre 2025:

Realizar a lo menos 35 salidas mensuales a terreno
para gestionar las mejoras del estado de las areas
verdes y arbolado urbano en areas con mantencion
externa proponiendo soluciones de manejo al
inspector técnico de la propuesta y aplicando check
list con formato tipo en cada una de ellas. Realizar a
lo menos 5 salidas mensuales a terreno para
gestionar las mejoras del estado de las areas verdes
y arbolado urbano en areas con mantencion municipal
proponiendo soluciones de manejo a Jefa de
Departamento y aplicando check list con formato tipo
en cada una de ellas. Inventariar equipamiento y
mobiliario de las areas verdes segun requiera Jefa de
Departamento. Crear una base de datos mensual con
soluciones de manejo respectivas a solicitudes
ciudadanas en areas verdes ingresadas por correo,
oficina de partes y otros medios. Realizar a lo menos
una actividad mensual en terreno junto a la comunidad
para hermosear areas verdes y plazoletas de
diferentes macro sectores de la ciudad. Realizar a lo
menos dos salidas semanales a terreno junto a otras
unidades municipales para entregar
recomendaciones de especies a plantar, paisajismo y
riego.

Contratacion de 2 expertos, para ejecutar las
siguientes funciones durante el periodo de enero a
diciembre 2025:

Participar a lo menos de cinco reuniones mensuales
con organizaciones funcionales, territoriales y/o con
otras unidades municipales para orientar en materia
de mantencion e intervenciones en bien nacional de
uso publico. Realizar entrega de informacion a
usuarios, ya sea de manera presencial, telefonica o
via correo electronico respecto de los servicios que
entrega el departamento (retiro de ramas, podas,
mantencion de areas verdes, etc.). Realizar el registro
de asistencia de personas que asisten a reuniones o
salidas a terreno, que incluya los requerimientos y
solicitudes, para dar respuesta. Difusion y asesoria
especifica para tematicas de recuperacion de
espacios y medio ambiente para formulacion de
proyectos concursables como: Fondecov, Subvencion
municipal, FNDR, entre otros. Participar en al menos
2 actividades comunitarias mensualmente que tengan
que ver con recuperacion y/o mantencion de espacios
publicos, registrando las actividades y evidencia en
una base de datos, participando en el traslado de
equipos o insumos para el desarrollo de las
actividades.

$43.200.000

$28.800.000




Contratacion de 1 profesional Ingeniero Forestal, $14.400.000
para ejecutar las siguientes funciones durante el
periodo de enero a diciembre 2025:

Realizar a lo menos 20 salidas mensuales a terreno
para evaluacion de arbolado urbano, con informe y
propuesta de manejo a Jefa de Departamento.
Realizar 4 reuniones mensuales con la comunidad
para capacitar o informar en aspectos del cuidado y
mantencion arbolado urbano. Realizar al menos 3
actividad de arborizacion anuales, de acuerdo a meta
de arborizacion del departamento. Realizar al menos 1
reunion trimestral con organizaciones académicas,
ONG u otros que tengan que ver con el arbolado
urbano. Anélisis y propuesta de cambio de ordenanza
vigente, y su difusion.

Recursos Materiales
Recursos Financieros

Subtotal $ 86.400.000

TOTAL ACTIVIDADES $ 5.939.220.000

8.- Sera responsable de llevar a efectos las actividades de los Programas indicados, la Direccion de Medio Ambiente,
Aseo, Omato, a través del Depto. de Areas Verdes y Ornato Comunal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y RCHiVﬁSE.
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Distribucién:

Direccion de Contral

Direccion de Administracion y Finanzas
Direccion Gestion de Personas

Depto. Areas Verdes y Ornato Comunal
Of. De Partes



