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DECRETO N° /

D.PLyC
D.P. (M) 26/ 2025

TEMuco, 14 AGD 2025

VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 5.367 de fecha
16.12.2024, que aprueba el “Programa Presupuestario Municipal de Ingreso y
Gastos por Areas de Gestidn” y su respectiva desagregacion y detalle “Actividades”
a ejecutar durante el ejercicio del afno 2025;

2.- Lo dispuesto en los articulos 65, 79, y 81,
del texto refundido de la Ley N° 18.695 de 1988, y N° 20.237 del 24.12.2007,
“Organica Constitucional de Municipalidades”, que sefalan las materias en las que el
Concejo Municipal, debera prestar su acuerdo;

3.- Lo senalado en el Dcto. (H) N° 854 del
29.09.2004, publicado en el D.O. del 02.12.2004 y sus modificaciones posteriores,
reflejadas en el Dcto. (H) N° 324 del 22.02.2008 D.O. del 20.08.2008, que Aprueba
el Clasificador Presupuestario y Determina Definiciones para las Clasificaciones de
Ingresos y Gastos, para uso y aplicacion en el Sector Publico, Municipalidades y
Servicios Incorporados a la Gestidn;

4.- Lo senalado en el Dcto. (H) N° 2.273 de
fecha 22.12.2023, publicado en el Diario Oficial de fecha 17.01.2024, que en los
Titulos V y VI, “Establece Normas sobre Modificaciones Presupuestarias para el Afo
2025", a las Municipalidades y Servicios Incorporados a la Gestion;

5.- Lo dispuesto en el Punto N° 1.1. del Decreto
Alcaldicio N° 1.404 del 04.04.2025 de este Municipio, que “Delega y Faculta” al Don
Ricardo Antonio Toro Hernandez, Directivo Grado 4° E.M, para firmar “POR ORDEN
DEL ALCALDE”; entre otras materias, los Decretos Alcaldicios que modifiquen los
Presupuestos Municipal, de Educacion, de Salud y de Cementerios; y

6.- Lo dispuesto en el Punto N° 6. del Decreto
Alcaldicio N° 1.404 del 04.04.2025 de este Municipio, que, en caso de ausencia de
Don Ricardo Antonio Toro Hernandez, Directivo Grado 4° E.M. la “Delegacién de
firma recaera en dofia Muriel Maturana Arriagada Directivo Grado 5° E.M

7.- Las facultades contenidas en la Ley N°
18.695, publicada en el D.O. de fecha 31.03.1988, Ley “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1. Qué, por acuerdo tomado en sesién de fecha
12 de agosto de 2025 y en virtud de lo sefialado en los Art. N° 65, 79 y 81 del texto
refundido de la Ley N° 18.695 de 1988, el Concejo Municipal de Temuco ha dado su
conformidad y aprobacion a las siguientes modificaciones al Presupuesto Municipal
vigente, segun consta en los Ords. N° 475 y 476 del 13.08.2025 emitido por el
Secretario Municipal, en su calidad de Ministro de Fe y que se adjuntan;
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2. Qué, en virtud de lo dispuesto en Dictamen
N° 09910 (05.03.2007) de la Contraloria General de la Republica, que sefala ..."los
traspasos, incrementos o reducciones de las asignaciones presupuestarias y
subasignaciones, en la medida que constiftuyen meras desagregaciones
pormenorizadas de los item del presupuesto, no requieren del acuerdo del
concejo”...; la Direccion de Presupuesto Municipal ha dado su conformidad y
aprobacién a la siguiente modificacién al Presupuesto Municipal vigente, segun

requerimiento del 03.03.2025 que se adjunta.

DECRETO:

1 - Efectuese una modificacién al Programa
Presupuestario de Gastos de éste Municipio vigente para el afio 2025, en los
subtitulos, item y asignaciones que se indican y de acuerdo al siguiente detalle:

DISMINUCION

AREA 01: GESTION INTERNA M$ 519.000.-
21.01.001.001 Sueldo Base M$ 500.-
21.02.001.001 Sueldos base M$ 500.-
22.06.001.000 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones M$ 5.000.-
22.07.002.000 Servicios de Impresion 1.000.-
35.00.000.000 Saldo Final de Caja 512.000.-
AREA 02: SERVICIO A LA COMUNIDAD M$ 80.000.-
22.06.001.000 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones M3 80.000.-
AREA 04: PROGRAMAS SOCIALES M$ 2.000
22.08.011.000 Servicios de Produccién y Desarrollo de Eventos M$ 2.000.-
AREA 05: PROGRAMAS RECREACIONALES M$ 8.264.-
22.04.007.000 Materiales y Utiles de Aseo M$ 8.264.-
TOTAL, DISMINUCIONES M$ 609.264.-
AUMENTOS
AREA 01: GESTION INTERNA M$ 157.000.-
21.01.001.008.001 Bonificacion Art. 21, Ley N° 19.429 M$ 500.-
21.02.001.002.002 Asig Ant. A. 97, L g), Ley N° 18.883, L19.180 y 19.280 500.-
21.01.002.002 Otras Cotizaciones Previsionales 70.000.-
21.02.002.002 Otras Cotizaciones Previsionales 27.000.-
21.03.004.002 Aportes del Empleador 3.000.-
22.06.002.000 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 5.000.-
22.07.001.000 Servicios de Publicidad 15.000.-
22.07.002.000 Servicios de Impresion 10.000.-
22.07.999.000 Otros 1.000.-
22.08.999.000 Otros 25.000.-
AREA 02: SERVICIO A LA COMUNIDAD M$ 182.000.-
22.06.002.000 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos M$ 80.000.-
24.03.101.002 A Salud * 100.000.-
24.03.101.003 A Cementerios * 2.000.-
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AREA 04: PROGRAMAS SOCIALES M$ 62.000.-
22.01.001.000 Para Personas M$ 10.000.-
22.08.999.000 Otros Servicios Generales 52.000.-
AREA 05: PROGRAMAS RECREACIONALES M$ 208.264.-
22.06.001.001 Mantenimiento Inmuebles M$ 200.000.-
22.06.001.001 Mantenimiento Inmuebles 8.264 .-

TOTAL, AUMENTOS M$ 609.264.-
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