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DECRETO N° 5 ] 38 J‘

TEMUCO,

vistos:? § NOV 2024

1. La solicitud de subvencion presentada por
Corporacion Municipal para el Desarrollo Cultural de Temuco.

2. EIORD. N° 877 de fecha 25 de noviembre de 2024 ,
del Secretario Municipal, que acredita la aprobacién de la subvencién por el Concejo Municipal
de Temuco.

3. El convenio de fecha 28 de noviembre de 2024,
suscrito entre la Municipalidad de Temuco y “Corporacion Municipal para el Desarrollo
Cultural de Temuco”.

4. EIl Decreto Alcaldicio N° 4648 del 26 de diciembre de
2023, que aprueba el Presupuesto Municipal y su desagregacion para el afio 2024 en sus
distintas areas de gestion.

5. Lo sefalado en los articulos numeros 5° letra g) y 65
letra g) de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, sobre el otorgamiento
de subvenciones municipales.

6. Lo sefialado en la Resolucion N° 30 del 11 de marzo
de 2015 de la Contraloria General de la Republica, en cuanto a la forma de rendir y examinar
las rendiciones de los fondos transferidos.

7. Lo sefialado en el Reglamento Municipal 001 del 22
de enero del 2024 sobre “Reglamento para la Solicitud, aprobacion, entrega y rendiciones de
Subvencién Municipal Directa y Fondos Concursables”

8. El Reglamento de la Ley N°® 19.862, que establece el
Registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

9. El Registro N° 591-2007 de la Tesoreria Municipal de
Instituciones Receptoras de Fondos Publicos.

10. Las facultades contenidas en la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO

1. Que la institucién solicitante, colabora directamente
en el cumplimiento de las funciones municipales a que alude el articulo N° 4 de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades.

2. Que la institucion solicitante se encuentra inscrita en
el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos de la Municipalidad de Temuco.

3. Que la institucion solicitante no mantiene pendiente
rendiciones de cuenta por concepto de subvencion municipal.

DECRETO

1. Apruébese el Convenio de fecha 28 de noviembre
de 2024, suscrito entre la Municipalidad de Temuco y Corporacion Municipal para el
Desarrollo Cultural de Temuco, el cual debidamente refrendado por el Secretario Municipal,
se entiende formando parte integrante del presente decreto.
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2. Otérguese a la institucion que a continuaciéon se
individualiza, una subvencion municipal en los términos y condiciones que se sefialan:

Corporacién Municipal para el Desarrollo Cultural

NOMERE DE LA INSTITUCION: de Temuco

RUT.: 65.836.190- 2.

: Certificado de Vigencia de Persona Juridica otorgado
ﬁ;{lggimo PERSONERIA por el Reglstro Civil e Identificacion, con fecha 22 de
: ™ enero de 2024

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:  Jorge Bravo C-__uervo
C. DE IDENTIDAD:;
DIRECCION:

TELEFONO:

MONTO DE LA SUBVENCION: $81.739.777 _

OTROS GASTOS.
+ Remuneraciones de la corporacion, honorarios
elenco y profesionales de apoyo, correspondiente
al mes de diciembre 2024, $31.739.777
desglosados:
- 1 encargado de administracion, 1 productora, 2
administrativos, 1 jefe técnico, 2 tramoyas, 1
conductor, 1" mayordomo, 3 auiliares de aseo, 1
encargado/a _cultura en los Barrios, 1 director
BAFOTE, 1 encargada de comunicaciones, 1
encargado de proyectos, 7 profesionales de apoyo
(para transparencia, audiovisualita, web master,
DESTINO DE LOS RECURSQS: prevencioncita de riesgo, pianista y apoyo
administrativo), 4 orquesta juvenil (1 director y 3
monitores), 1. director Coro aduito, 1 directora Coro
infantil, 3 personal para BAFOTE (1 vestuarista, 1
director musical, 1 monitor de danza)
« Finiquito . gerente corporaciéon cultural de
Temuco, $50.000.000 desglosados:
- $25.888.784 monto correspondiente a 3 afios, 10
meses y 12 dfas desde el 02 de enero del 2021 con
45 dias de vacaciones pendientes.
- Mes de aviso con 13 dias devengados del mes de
noviembre 2024,
- 30 % por despido injustificado..

3. La institucion sélo podra destinar los recursos
otorgados, a los fines sefialados en el convenio de fecha 28 de noviembre de 2024.

4. la institucidon beneficiada deberd rendir cuenta
documentada a la Municipalidad de Temuco en forma mensual y en un plazo que no exceda de
los 10 primeros dias- del mes mgu:ente adjuntando para ello, la documentacién sustentatoria
legal que justifique y respalde la inversion de los fondos, (facturas, boletas originales,
fotografias, planilla registro asistencia), de conformidad y en los términos sefialados en el
Reglamento de subvencién municipal y la Resolucién N° 30 del 11 de marzo de 2015 de Ia
Contraloria General de la Republica, sobre rendiciones de cuentas; debiendo al 10 de
diciembre de 2024, haber rendido el total de los fondos entregados, o en su defecto proceder
al reintegro por la devolumon de los saldos. Sin pel‘jUiCIO de dar cumplimiento a los términos
sefialados en el convenio respectivo.
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5. Imputese el presente  gasto al item 24.01.999.001

c.c 16.05.01 “Transferencia a otras Personas Juridicas Privadas" del Presupuesto de Gastos
del Municipio para el afio 2024.

QCHiVESE.

e Institucion

e Administracion Municipal
e Tesoreria Municipal

¢ Abastecimiento

e Oficina de Partes




i 1PI0 CiGRAEAND
.

CONVENIO
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
Y

Corporacion Municipal para el Desarrollo Cultural de Temuco

En Temuco, a 28 de noviembre de 2024, la Munici;;;élidad de Temuco, representada por su

Alcalde Don ROBERTO NEIRA ABURTO, chiieno,-cédula de nacional de identidad N°
I 2oos domiciliados para estos efectos en calle Arturo Prat N° 650, de la
comuna de Temuco, y por la ofra, Don Jorge Bravo :_Quervo, de nacionalidad chilena, cédula

nacional de identidad N° | con domicilio en -

representacion la Corporacion Municipal para el De___sfarrollo Cultural de Temuco, vienen en

celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

UNO:

DOS:

TRES:

Que, la Municipalidad de Temugo de acuerdc a su Ley Organica
Constitucional, es una Corporacion Auténoma de Derecho Pdablico, cuya
finalidad es la de satisfacer las nec@j@sidades de la comunidad de Temuco, y

asegurar su participacién en el progreso econdmico, social y cultural.

Que, en este contexto el Municipiofi_puede otorgar subvenciéon a personas
juridicas de caracter publico o prive’ijio, gue colaboren directamente en las
funciones propias de este municipio_,iﬁfacuitad consagrada en el articulo N° 5
letra g) de su Ley Organica Constitu_cii;onal.

La institucién inscrita en €l Regist!ﬁ@: de Personas Juridicas receptoras de
Fondos Publicos, bajo el N° 591:.—_;2’007, ha requerido del Municipio una
subvencion para desarroliar el '}iroyecto denominado “Financiamiento
remuneraciones, honorarios elen’é@s estables y profesionales de apoyo
pertenecientes a la Corporacion Gi;ltura! de Temuco, mes de Diciemrbre
aiio 2024 e indemnizacion por término del Iazo laboral con Gerente de Ia
Corporacion.”, el cual es valo_rizaéo en la suma de $81.739.777 monto
que se encuentra especificado en el formulario de solicitud de subvencién
municipal, el que se entiende fotmando- parte integrante del presente

convenio.
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CONVIENEN:

PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

PROYECTO A SUBVENCIONAR

La Municipalidad de Temuco, viene en transferir a “Corporacién Municipal

para el Desarrolio Cultural de Tenﬁuco”, Rut: 65.836.190-2 representada
por su Vice-presidente, Don .Jorge-;_éravo Cuervo, la suma de $81.739.777
por concepto de subvencion, para e[ financiamiento exclusivo del proyecto
denominado “Financiamiento re'ﬁmneraciones, honorarios elencos
estables y profesionales de apdj}o pertenecienfes a la Corporacidn
termino del lazo laboral con Gerent_g de la Corporacion.”.

ACUERDO DEL CONCEJO

Conforme a lo reglamentado en el artlculo 65 letra g) de la Ley Organica

Constitucional, el Concejo Municipal- en sesion de fecha 22 de noviembre de
2024, acordd otorgar una subvencp_n a la institucién individualizada en la
clausula primera, por un monto de $8,§..739.777.

ACEPTACION DE LA TRANSFEREN@A

La institucion declara que, no tenienélip pendiente rendiciones de cuentas por

concepto de transferencia de forj;élos de subvencion por parte de la
Municipalidad de Temuco, viene en aceptar la remisién de la suma de
$81.739.777 para el financiamiento dei proyecto antes individualizado.
DESCRIPCION DEL PROYECTO

La institucion. se compromete a c%;éstinar los recursos antes sefialados

exclusivamente al desarrollo del proyfé_‘_é‘_cto individualizado, y especificamente a
los siguientes gastos:

DESCRIPCION DEL GASTO:

OTROS GASTOS. :

* Remuneraciones de la corporac:on honorarios elenco
y profesionales de apoyo, correspondlente al mes de
diciembre 2024, $31.739.777 desg!osados

- 1 encargado de admlmstraclon, 1 productora, 2
administrativos, 1 jefe técnico, 2 tramoyas, 1 conductor,
1 mayordomo, 3 auxiliares de aseo, 1 encargado/a
cultura en los Barrios, 1 leECtOF'_,.BAFOTE 1 encargada
de comunicaciones, 1 encargﬁédo de proyectos, 7
profesionales de apoyec (para transparencia,
audiovisualita, web master, prevencioncita de riesgo,
pianista y apoyo administrativo)f,":; 4 orquesta juvenil (1
director y 3 monitores), 1 director Coro adulto, 1
directora Coro infantil, 3 personal para BAFOTE (1
vestuarista, 1 director musical, 1. ihonitor de danza)

* Finiquito gerente corporamon cultural de Temuco,
$50.000.000 desglosados: |

- $25.888.784 monto correspondlente a 3 afios, 10 meses
y 12 dias desde el 02 de enero del 2021 con 45 dias de
vacaciones pendientes. _
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QUINTO:

- Mes de aviso con 13 dias defengados del mes de
noviembre 2024.
- 30 % por despido injustificado.

"TOTAL SUBVENCION: | $81.739.777

OBJETIVOS DEL PROYECTO _
La institucién desarroliara el proyec;’to “Financiamiento remuneraciones,

honorarios elencos estables y pro'fesionales de apoyo pertenecientes a
la Corporacién Cultural de Temuco, mes de Diciemrbre afio 2024 e
indemnizacion por término del. lazo Jaboral con Gerente de Ia

Corporacién.”, materia del presen'te;; convenio, dentro del afio 2024, cuyo
objetivo es el siguiente: :

Cubrir los gastos de remuneraciones correspondientes al personal de la corporacion, los

honorarios de los elencos estables y de los profesionales de apoyo para el mes de diciembre

de 2024. Asimismo, cumplir con el pago def ﬁniqL_'tho a la exgerente de la corporacion,

desvinculada el 13 de noviembre de 2024 por de'giisién del directorio, considerando un

incremento del 30% en su compensacion por despido injustificado.

SEXTO:

NORMATIVA APLICABLE ALA RENEICION DE L OS FONDOS

Las paries declaran, que los fondo'st;;.-transferidos en cuanto a su forma de
rendir y examinar estaran sujetos a Ias normas reguladas en el Reglamento
de subvencion municipal y la Reso[@_gcién N° 30 de fecha 11 de marzo de
2015, de |la Contraloria General de Ie\;j Republica, y en todo lo pertinente a lo
preceptuado en la Ley N° 19.862. -

La institucién declara conocer y acep_ft_ar el reglamento de subvenciones y lo
exigido para efectuar la rendicion.

Las instituciones deben rendir la total{dad de los recursos otorgados por el
municipio en el mismo afio calendario en que fueron otorgados.

Toda rendicion debera estar totalmente rendida hasta el 10 de diciembre. del afo
en curso, salvo que se trate de aclividades a realizarse en el mes de diciembre;
para ello deberan solicitar autorizacién a la unidad técnica para rendir a més
tardar el ditimo dfa habil del mes de diciembre del mismo afio. El que en ningtin
caso podra exceder el Uitimo dia habil del mes de diciembre del afto en que se

oforgan los recursos. Aun cuando no exista movimiento de fondos, en cuyo

caso, la rendicion debera presentarse por monto $0.-

La institucion beneficiaria deberé manteéner en su poder y a disposicion de la
Municipalidad o Contraloria General copia de los antecedentes de la rendicion
de cuentas de la subvencion que fue recepcionada por la Tesorerfa municipal,
por un periodo de tres (3} afigs. Ante la Q:ventuaiidad de una futura revision.

Toda rendicién de cuentas no presentada o no aprobada por la municipalidad u
observada por la Contraloria General, sea total o parcialmente, generara la
obligacion de restituir aqueflos recursos no rendidos, observados y/o no
gjecutados, sin perjuicio de fas respons’ébﬂidades y sanciones que determine la
ley. :

Los recursos no efecutados, deberdn ser reintegrados a las arcas del municipio

por los saldos de gasios no acreditados, dentro del ario calendario.



SEPTIMO:

OCTAVO:

10.

Las instituciones deberén acreditar los gastos de dinero con la documentacién
autentica que acredite todos los desembolsos realizados.

Las insfituciones que enfreguen declara'biones o rendiciones falsas facultaran al
municipio a tomar las medidas de sanc;on pertinentes.

Toda rendicion debera incluir documentos y/o antecedentes que permita
acreditar fos ingresos, egresos o traspago de los fondos respectivos. Entre elfos
fotografias, listado de asistencia, listado de beneficiarios, planillas de registio
que permitan evidenciar los trabajos realizados y pagados.

Los gastos incurridos en el extranjero: deberén respaldarse por quien rinde
cuenta con documentos auténticos emitidos en el exterior y acreditarse los
pagos efectuados de conformidad con las disposiciones legales vigentes en el
pais respectivo. Dichos documentos deberdn indicar, a lo menos, la
individualizacién y domicilio del prestador del servicio y/o vendedor de los bienes
adquiridos, y la naturaleza, objefo, fe.@jha y monfo de la operacién. Cuando
corresponde determinar el valor def tip_o__gf_de cambio, se realizara de acuerdo con
aquel vigente al momento de realizarse la respectiva operacion.

El incumplimiento en la presentacion de las rendiciones de cuentas o el no
reintegro de los montos entregados por conceptos de subvencion facultara a la
Municipalidad para efectuar un juicio pa:rfé_? cobrar los montos correspondientes

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCJ‘ON
La institucion debera dar cuenta documentada de los gastos, como asimismo

de los beneficiarios, o avances del prpyecto. Por ofra parte, se compromete:
a dar respuesta oportuna a los req&erimientos que efectlen las diferentes
unidades del municipio sobre el grado de cumplimiento del proyecto. Con
todo al finalizar el proyecio y dentro del presente afio, debera entregar un
informe que dé cuenta fiel del b__eneflmo que contemple las acciones
alcanzadas con los montos asig_ﬁados. La institucion debe dar fiel
cumplimiento a lo establecido en el ré‘Qiamento de Subvencion.

OBLIGACION DE INFORMAR '

La institucion debera conjuntamente con |a rendicion de cuentas, en forma

mensual, sefialar el grado de cumph_mlento del financiamiento de los aportes
de la comunidad, cuando éstos seaﬁf__consultadcs, para el desarrollo integral
del proyecto.

La documentacidn presentada por la; entldad receptora de subvencion podran
ser sujetos a revision por parte de la@dmlnlstrac;on Municipal para verificar {a
legalidad tributaria de las facturas eléctrc’micas contenidas en la rendicién de
cuentas con el objeto de verificar_f:gi';que estas se encuentren validamente
emitidas y no hayan sido sujeto de aﬁulacién_de factura electrénica o nota de
rédito que anule total o pa’rcialmente.-._{%a factura.
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NOVENO: PERSONERIAS
La representacion con que actua don Roberto Neira Aburto, por la

Municipalidad de Temuco, consta en acta de Instalacion del Concejo
Municipal de fecha 28 de junio de 2021, aprobada por Decreto Alcaldicio N°
6441 del 29 de junio de 2021.

La representacion con que actua Jorge Bravo Cuervo, por “Corporacion
Municipal para el Desarrollo Cultural de Temuco”, consta en Certificado
de Vigencia de Persona Juridica otorgallo por el Registro Civil e
Identificacion, con fecha 22 de enero de 1024, qLTa se considera parte

Integrante del presente convenio.
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EI}TO NEJRA ABﬁRTO

LCAIDE
| —

Jo Bravo Cuervo

RU.T. . N I

| Vice-presidente
Alcvr

MCAIR

Corporacion Cultural de Temuco
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