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DECRETO N° 2 4 L 4 ’%g
T 17 JUN. 2024

VISTOS:

1. La solicitud de subvencién presentada por Liga de
futbol Laboral.

2. ElI ORD. N° 413 de fecha 5 de junio de 2024 , del
Secretario Municipal, que acredita la aprobacion de la subvencién por el Concejo Municipal de
Temuco.

3. El convenio de fecha 10 de junio de 2024, suscrito
entre la Municipalidad de Temuco y “Liga de futbol Laboral”.

4. El Decreto Alcaldicio N° 4648 del 26 de diciembre de
2023, que aprueba el Presupuesto Municipal y su desagregacién para el afio 2024 en sus
distintas areas de gestion.

5. Lo sefialado en los articulos numeros 5° letra g) y 65
letra g) de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, sobre el otorgamiento
de subvenciones municipales.

6. Lo sefalado en la Resolucién N° 30 del 11 de marzo
de 2015 de la Contraloria General de la Republica, en cuanto a la forma de rendir y examinar
las rendiciones de los fondos transferidos.

7. Lo sefalado en el Reglamento Municipal 001 del 22
de enero del 2024 sobre “Reglamento para la Solicitud, aprobacion, entrega y rendiciones de
Subvencién Municipal Directa y Fondos Concursables”

8. El Reglamento de la Ley N° 19.862, que establece el
Registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

9. El Registro N° 316-2005 de |la Tesoreria Municipal de
Instituciones Receptoras de Fondos Publicos.

10. Las facultades contenidas en la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO

1. Que la institucion solicitante, colabora directamente
en el cumplimiento de las funciones municipales a que alude el articulo N° 4 de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades.

2. Que la institucion solicitante se encuentra inscrita en
el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos de la Municipalidad de Temuco.

3. Que la instituciéon solicitante no mantiene pendiente
rendiciones de cuenta por concepto de subvencién municipal.

DECRETO

1. Apruébese el Convenio de fecha 10 de junio de
2024, suscrito entre la Municipalidad de Temuco y Liga de futbol Laboral, el cual debidamente
refrendado por el Secretario Municipal, se entiende formando parte integrante del presente
decreto.
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2. Otorguese a la institucibn que a continuacion se

individualiza, una subvencion municipal en los términos y condiciones que se sefialan:

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Liga de fatbol Laboral

RUT.: 65.070.710- 9

Certificado de Vigencia de Persona Juridica otorgado
por el Registro Civil e Identificacion, con fecha 5 de
marzo de 2024

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: Juan Gutierrez Cruz

CERTIFICADO PERSONERIA
JURIDICA:

C. DE IDENTIDAD:
DIRECCION:

TELEFONO:

MONTO DE LA SUBVENCION: $3.800.000

GASTOS DE INVERSION $572.000
* Medallas, Copas y Galvanos.
GASTOS OPERACION $3.168.000
DESTINO DE LOS RECURSOS: * Arbitrajes campeonato (serie honor y serie senior)
GASTOS DE DIFUSION $60.000
* 2 Pendones de 0.80x2 m.

3. La institucién sélo podra destinar los recursos
otorgados, a los fines sefialados en el convenio de fecha 10 de junio de 2024.

4. La institucion beneficiada debera rendir cuenta
documentada a la Municipalidad de Temuco en forma mensual y en un plazo que no exceda de
los 10 primeros dias del mes siguiente; adjuntando para ello, la documentacién sustentatoria
legal que justifiqgue y respalde la inversion de los fondos, (facturas, boletas originales,
fotografias, planilla registro asistencia), de conformidad y en los términos sefialados en el
Reglamento de subvencién municipal y la Resolucion N° 30 del 11 de marzo de 2015 de la
Contraloria General de la Republica, sobre rendiciones de cuentas; debiendo al 10 de
diciembre de 2024, haber rendido el total de los fondos entregados, o en su defecto proceder
al reintegro por la devolucién de los saldos. Sin perjuicio de dar cumplimiento a los términos
sefialados en el convenio respectivo.

5. Imputese el presente  gasjo al itggm 24.01.005.001
c.c 14.16.01 “Transferencia a otras Personas Juridicas Privadas" de Presuaresto de Gastos
del Municipio para el afio 2024.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y L\RCHiV ESE.

Institucion
¢ Administracion Municipal
e Tesoreria Municipal
¢ Abastecimiento
e Oficina de Partes
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CONVENIO

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
Y
Liga de futbol Laboral

En Temuco, a 10 de junio de 2024, la Municipalidad de Temuco, representada por su Alcalde
Don ROBERTO NEIRA ABURTO, chileno, [ lllllcédula de nacional de identidad N°
I 2bos domiciliados para estos efectos en calle Arturo Prat N° 650, de la

comuna de Temuco, y por la otra, Don Juan Gutierrez Cruz, de nacionalidad chilena, cédula

nacional de identidad N° [l con domicilio en | <~ representacion la

Liga de fatbol Laboral, vienen en celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

UNO:

DOS:

TRES:

Que, la Municipalidad de Temuco de acuerdo a su Ley Organica
Constitucional, es una Corporaciéon Autéonoma de Derecho Publico, cuya
finalidad es la de satisfacer las necesidades de la comunidad de Temuco, y
asegurar su participacion en el progreso econémico, social y cultural.

Que, en este contexto el Municipio puede otorgar subvencién a personas
juridicas de caracter publico o privado, que colaboren directamente en las
funciones propias de este municipio, facultad consagrada en el articulo N° 5
letra g) de su Ley Organica Constitucional.

La institucion inscrita en el Registro de Personas Juridicas receptoras de
Fondos Publicos, bajo el N° 316-2005, ha requerido del Municipio una
subvencion para desarrollar el proyecto denominado “Subvencién
arbitrajes y premiacion liga de fatbol laboral 2024”, el cual es valorizado
en la suma de $3.800.000 monto que se encuentra especificado en el
formulario de solicitud de subvencién municipal, el que se entiende formando

parte integrante del presente convenio.

CONVIENEN:

PRIMERO:

PROYECTO A SUBVENCIONAR

La Municipalidad de Temuco, viene en transferir a “Liga de futbol Laboral”,

Rut: 65.070.710-9 representada por su presidente, Don Juan Gutierrez
Cruz, la suma de $3.800.000 por concepto de subvencién, para el
financiamiento exclusivo del proyecto denominado “Subvencion arbitrajes y

premiacion liga de futbol laboral 2024”.
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SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

ACUERDQ DEL CONCEJO
Conforme a lo reglamentado en el articulo 65 letra g) de la Ley Organica

Constitucional, el Concejo Municipal en sesion de fecha 4 de junio de 2024,
acordé otorgar una subvencién a la institucién individualizada en la clausula
primera, por un monto de $3.800.000.

ACEPTACION DE LA TRANSFERENCIA

La institucién declara que, no teniendo pendiente rendiciones de cuentas por

concepto de transferencia de fondos de subvencion por parte de la
Municipalidad de Temuco, viene en aceptar la remisién de la suma de
$3.800.000 para el financiamiento del proyecto antes individualizado.
DESCRIPCION DEL PROYECTO

La institucion se compromete a destinar los recursos antes sefialados

exclusivamente al desarrollo del proyecto individualizado, y especificamente a

los siguientes gastos:

DESCRIPCION DEL GASTO:

GASTOS DE INVERSION $572.000

* Medallas, Copas y Galvanos.

GASTOS OPERACION $3.168.000

* Arbitrajes campeonato (serie honor y serie senior)
GASTOS DE DIFUSION $60.000

* 2 Pendones de 0.80x2 m.

TOTAL SUBVENCION: | $3.800.000

OBJETIVOS DEL PROYECTO

La institucion desarrollara el proyecto “Subvencion arbitrajes y premiacion

liga de futbol laboral 2024", materia del presente convenio, dentro del afo
2024, cuyo objetivo es el siguiente:

Desarrollar y fomentar la practica del futbol y el habito por la actividad fisica a través de la

disciplina, fortaleciendo la sana convivencia y lazos entre las familias que pertenecen a la liga

de futbol.

Se espera garantizar que los partidos sean dirigidos por arbitros capacitados y experimentados

para promover un ambiente justo y seguro en los juegos, como también adquirir premiacion

para las diferentes series que competiran en los dos campeonatos de apertura y clausura.

SEXTO:

NORMATIVA APLICABLE A LA RENDICION DE LOS FONDOS

Las partes declaran, que los fondos transferidos en cuanto a su forma de

rendir y examinar estaran sujetos a las normas reguladas en el Reglamento
de subvencion municipal y la Resolucion N° 30 de fecha 11 de marzo de
2015, de la Contraloria General de la Republica, y en todo lo pertinente a lo
preceptuado en la Ley N° 19.862.

La instituciéon declara conocer y aceptar el reglamento de subvenciones y lo

exigido para efectuar la rendicion.



SEPTIMO:

10.

Las instituciones deben rendir la totalidad de los recursos otorgados por el municipio en
el mismo afio calendario en que fueron otorgados.

Toda rendicién debera estar totalmente rendida hasta el 10 de diciembre del afio en
curso, salvo que se trate de actividades a realizarse en el mes de diciembre; para ello
deberéan solicitar autorizacion a la unidad técnica para rendir a méas tardar el ultimo dia
habil del mes de diciembre del mismo afio. El que en ningln caso podra exceder el
aitimo dia habil del mes de diciembre del afio en que se otorgan los recursos. Aun
cuando no exista movimiento de fondos, en cuyo caso, la rendicién debera presentarse
por monto $0.-

La institucién beneficiaria deberd mantener en su poder y a disposicion de la
Municipalidad o Contraloria General copia de los antecedentes de la rendicion de
cuentas de la subvencién que fue recepcionada por la Tesoreria municipal, por un
periodo de tres (3) afios. Ante la eventualidad de una futura revision.

Toda rendicién de cuentas no presentada o no aprobada por la municipalidad u
observada por la Contraloria General, sea tofal o parcialmente, generara la obligacion de
restituir aquellos recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados, sin perjuicio de las
responsabilidades y sanciones que determine la ley.

Los recursos no ejecutados, deberan ser reintegrados a las arcas del municipio por los
saldos de gastos no acreditados, dentro del afio calendario.

Las instituciones deberan acreditar los gastos de dinero con la documentacién autentica
que acredite todos los desembolsos realizados.

Las instituciones que entreguen declaraciones o rendiciones falsas facuitaran al
municipio a tomar las medidas de sancion pertinentes.

Toda rendicién debera incluir documentos y/o antecedentes que permita acreditar los
ingresos, egresos o traspaso de los fondos respectivos. Entre ellos fotografias, listado de
asistencia, listado de beneficiarios, planillas de registro que permitan evidenciar los
trabajos realizados y pagados.

Los gastos incurridos en el extranjero deberan respaldarse por quien rinde cuenta con
documentos auténticos emitidos en el exterior y acreditarse los pagos efectuados de
conformidad con las disposiciones legales vigentes en el pais respectivo. Dichos
documentos deberan indicar, a lo menos, la individualizacién y domicilio del prestador
del servicio y/o vendedor de los bienes adquiridos, y la naturaleza, objeto, fecha y monto
de la operacién. Cuando corresponde determinar el valor del tipo de cambio, se realizara
de acuerdo con aquel vigente al momento de realizarse la respectiva operacion.

El incumplimiento en la presentacion de las rendiciones de cuentas o el no reintegro de
los montos entregados por conceptos de subvencion facultara a la Municipalidad para
efectuar un juicio para cobrar los montos correspondientes

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION

La institucion debera dar cuenta documentada de los gastos, como asimismo

de los beneficiarios, o avances del proyecto. Por otra parte, se compromete
a dar respuesta oportuna a los requerimientos que efectien las diferentes
unidades del municipio sobre el grado de cumplimiento del proyecto. Con
todo al finalizar el proyecto y dentro del presente afio, debera entregar un
informe que dé cuenta fiel del beneficio que contemple las acciones
alcanzadas con los montos asignados. La institucion debe dar fiel
cumplimiento a lo establecido en el reglamento de Subvenciéon.
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OCTAVO:

NOVENO:

LA/lvr

.4GA DE FUTBOL LABORAL

OBLIGACION DE INFORMAR

La institucion debera conjuntamente con la rendicion de cuentas, en forma

mensual, sefalar el grado de cumplimiento del financiamiento de los aportes
de la comunidad, cuando éstos sean consultados, para el desarrollo integral
del proyecto.

La documentacion presentada por la entidad receptora de subvencion podran
ser sujetos a revision por parte de la Administracion Municipal para verificar la
legalidad tributaria de las facturas electrénicas contenidas en la rendicion de
cuentas con el objeto de verificar que estas se encuentren validamente
emitidas y no hayan sido sujeto de anulacion de factura electronica o nota de
rédito que anule total o parcialmente la factura.

PERSONERIAS

La representacion con que actua don Roberto Neira Aburto, por la
Municipalidad de Temuco, consta en acta de Instalacion del Concejo
Municipal de fecha 28 de junio de 2021, aprobada por Decreto Alcaldicio N°
6441 del 29 de junio de 2021.

La representacion con que actua Juan Gutierrez Cruf, por “Liga de futbol
Laboral”, consta en Certificado de Vigencia de Persona Juerica otorgado
por el Registro Civil e Identificacion, con fecha 5 de marzo de 2024, que

se considera parte Integrante del presente convenio.
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RUT: 65.070.710-9

Fund - 8-2-95/ Pers. Jur.: 762
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