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DECRETO N° /

TEMUCO,
31 DIC. 2024

VISTOS

1.- El Plan de Desarrollo Comunal y sus modificaciones posteriores para el afio 2025, aprobado
mediante Decreto Alcaldicio N° 5.421 del 18 de diciembre del 2024.

El Presupuesto de ingresos y gastos del municipio, para el afio 2025, aprobado mediante Decreto
Alcaldicio N° 5.367 del 16 de diciembre del 2024.

3.-Las facultades contenidas en la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
CONSIDERANDO

1.- Que, el articulo 30 de la ley N° 18.695, establece que le corresponde a la Unidad de
Administracion Municipal, entre otros aspectos, hacer el seguimiento al Plan Anual de Accion

Municipal.

2.- Que, el articulo 21 de la ley N° 18.695, establece que le corresponde a la Secretaria Comunal
de Planificacion, entre otros aspectos, la formulacién de la estrategia municipal, como asimismo de
las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo de la comuna; ademas, evaluar el
cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto municipal.

3.- Que, el articulo 29 de la ley N° 18.695, establece que le corresponde a la Unidad de Control,
entre otros aspectos, emitir trimestralmente, un informe acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario.

4 - Que, el articulo 4° de la ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades sefala que, las
municipalidades, en el ambito de su territorio, podran desarrollar, directamente o con otros érganos
de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con la educacion; la cultura; la salud publica;
la proteccion del medio ambiente; la asistencia social y juridica; la capacitacion; la promocion del
empleo; el fomento productivo; el turismo; el deporte; la recreacion; la urbanizacion; la vialidad
urbana y rural; la construcciéon de viviendas sociales e infraestructuras sanitarias; el transporte y
transito publicos; la prevencion de riesgos; la prestacion de auxilio en situaciones de emergencia o
catastrofes; el apoyo y el fomento de medidas de prevencion en materia de seguridad ciudadana, la
promocién de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres; el desarrollo de actividades de
interés comun en el ambito local, ademas de la promocién de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, la prevencion de vulneraciones de derechos y la promocion de los mismos.

5.- Que, estas funciones, por su naturaleza no forman parte de las funciones privativas, de tal forma
que estas podran desarrollarse en la medida que exista necesidades de este aspecto y que los
presupuestos, por lo cual, tal forma que no tiene el caracter de permanentes.

6.- Que, el articulo 4 de la Ley N° 18.883 de 1989, sobre Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales sefiala, que podran contratarse sobre la base de honorarios a profesionales y técnicos
de educacién superior o expertos en determinadas materias, cuando deban realizarse labores
accidentales y que no sean las habituales de la municipalidad; mediante decreto del alcalde.
Ademas, se podra contratar sobre la base de honorarios, la prestacion de servicios para cometidos
especificos, conforme a las normas generales. Las personas contratadas a honorarios se regiran por
las reglas que establezca el respectivo contrato.

7.- Que, el articulo 82 de la ley N° 18.695, indica que se sometera a consideracion del concejo las
orientaciones globales del municipio, el presupuesto municipal y el programa anual, con sus metas
y lineas de accion.

8.- Que, el articulo 65 de la ley N° 18.695, expresa que el presupuesto debera reflejar las estrategias,
politicas, planes, programas y metas.

9.- Que, el Decreto Supremo N° 854 del 29.12.2004 del Ministerio de Hacienda y sus modificaciones
posteriores, que determina clasificaciones presupuestarias, sefiala que el item 21.04.004 Prestacion
de Servicios en Programas Comunitarios, comprende la contratacion de personas naturales sobre la
base de honorarios para la prestacion de servicios ocasionales y/o transitorios, ajenos a la gestion
administrativa interna de las respectivas municipalidades, que esten directamente asociados al
desarrollo de programas en beneficio de la comunidad, en materias de caracter social, cultural,
deportivo, de rehabilitacion o para enfrentar situaciones de emergencia.
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Que, en sesion de fecha 05.12.2024 el Concejo Municipal, aprobd el Presupuesto Municipal para el
Afio 2025, el cual esta contenido en Ordinario N° 879 de fecha 06 de diciembre de 2024 y que
contiene, entre otfros, el siguiente programa de beneficio a la comunidad, correspondiente a

Programas Recreativos, por ef monto que se indica:
15.04.02 Desarrollo Deportivo M$ 107.978.- 4

11.- Que, es necesario establecer, formalmente, los alcances de cada uno de los programas y
actividades de beneficio de la comunidad, en cuanto a objetivos generales, objetivos especificos,
metas, lineas de accion, estrategias, politicas, gastos, cronogramas de actividades, poblacion
beneficiada, recursos humanos, materiales, financieros, tecnoldgicos, entre otros aspectos.

DECRETO

1.- Apruébese el siguiente programa de beneficio de la comunidad, cuyo gaste inicial presupuestado
para el afio 2025, alcanza a la suma que se indica:

15.04.02 Desarrollo Deportivo M$107.978.- 7
2.~ El objetive general del programa es el siguiente;

Atender, registrar y orientar al mienos a 350 organizaciones deportivas, promoviendo fos talleres
deportivos, controlando los procesos para la realizacion de actividades, facilitando espacios optimos
y horarios de funcionamiento de recintos deportivos, generando estrategias de comunicacion y
difusién, llevando registro de datos de ptiblico objetivo, realizando catastro y analisis de actividades
deportivas, que permita mantener y proporcionar informacidn necesaria para la toma de decisiones
para mejorar la calidad de las prestaciones depaortivas y recreativas a la comunidad.

3.- Los objetivos especificos del programa son los siguientes:

Atender, registrar y orientar al menes a 350 organizaciones deportivas, incentivando a la realizacion
de actividad fisica, promoviendo los talleres deportivos y facilitando espacios 6ptimos para ello.

Generar estrategias de comunicacién y difusion de contenido, utilizando plataformas digitales,
manteniendo informado & los usuarios de las actividades que desarrolia el programa e incentivando
a la participacion en actividades y evenios deportivos.

Recopilar datos de plblico objetivo, realizar catastro y analisis de actividades deportivas,

manteniendo y proporcionando informacion necesaria para la toma de decisiones y asi mejorar y
diversificar la oferta de actividades deportivas y recreativas desarrolladas por el programa.

4.- Mediante el programa individualizado, se entregaran los siguientes servicios o productos, con el
objetive que se indica:

Actividad 1: Generar estrategias de comunicacion y difusién de contenido.
Actividad 2: Realizar la atencitn, registro y orientacion de al'mencs 350 organizaciones
deportivas, incentivando a la realizacidn de actividad fisica.

Actividad 3: Realizar la recopilacion de datos de publico abjetivo, realizar catastro y analisis de
actividades deportivas.

5.- Las personas o comunidad beneficiada con el programa.indicado, es Ia siguiente:

Atencién a 350 Asociaciones, Clubes y Federaciones Deportivas de los diferentes macro sectores
de Labranza, Botrolhue, Amanecer, Poniente, Funda El Carmen, Pedro de Valdivia, Nielol, Centro,

Costanera, Pueblo Nuevo
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6.- El cronograma de actividades mensuales, para dar cumipiimiento al programa, es la siguiente,
de acuerdo a los periodos de tiempo que se indican:

Mes y fecha
estimada de la
actividad

Actividad y detalle de las tareas y funciones
de ella.

Costo
estimado de Ia
actividad.

Se realizaran
mensualmente
Enero a diciembre

Actividad 1: Generar estrategias de comunicacion y
difusion de contenido.

Actividad 2: Realizar la atencién, registro y
orientacion de al menos 350 organizaciones
deportivas, incentivando a la realizacion de
actividad fisica.

Actividad 3: Realizar la recopilacion de datos de
publico objetivo, realizar catastro y analisis de
actividades deportivas.

N$107.978.-

7.- El costo estimado, de las actividades del Programa individualizado, es la siguiente, de acuerdo a
las tareas y/o funciones que se indican, agrupados en los siguientes recursos, destinados a los
objetivos que en cada caso se indican:

Recursos, para | Bienes y servicios a adquirir Costos estimados
cada actividad
| definida

comunicacion y difusion de contenido.

Actividad 1: Generar estrategias de | M$32.114.-

Recursos
Humanos

Enero -diciembre | ge plataforma web y redes sociales,

Realizar atencién, orientacion y entrega de
informacion de al menos 100 usuarios
aproximadamente, durante el mes a traves

manteniendo comunicacion activa con los
usuarios que requieren informacién sobre
actividades deportivas. Elaborar conienido
para redes sociales con el fin de captar y
sumar usuarios a los medios sociales
institucionales, ademas de promover e
incentivar a la ciudadania a la realizacion de
actividad fisica. Esto con €] propésito de
incidir en las condiciones fisicas y sociales
de la comunidad.

1 Persona que cumpla la funcion de:
Realizar atencion, orientacion y entrega de
informacion de al menos 100 usuarios
aproximadamente, durante el mes de
manera presencial, telefonica o a ravés de
otros medios de comunicacién, con ia
finalidad de difundir los eventos y talleres
deportivos indicando el lugar y horarios.
Recopilacién de informacion de asistencia,
participacién, opinion e impresion de los
usuarios gue permita evaluar el grado de
satisfaccion y desarrollo del programa.
Participar en la organizacidn y realizacion
de actividades y eventos deportivos y
recreativos, Manejo de plataferma web vy
Redes Sociales manteniendo cormunicacion
activa con los usuarios de |os programas.
Esto con el propésito de incidir en la
realizacién de aciividad fisica y propiciar la
interaccion social de la comunidad.

1 persona que cumpla la funcién de: | M$32.114.-




1 Persona que cumpla la funcién de:
Realizar atencion, orientacion y entrega de
informacién a al menos 50 usuarfos
aproximadamente, durante el mes de
manera presencial, telefonica o a través de

ofros medios de comunicacién, con la

finalidad de difundir los eventos y talleres
deportivos indicando el lugar y horarios.
Participar en la organizacién y realizacion
de actividades vy eventos deportivos vy
recreativos. Esto con el proposito de incidir
en la realizacién de actividad fisica y
propiciar la interaccion social de fa
comunidad.

1 Persona que cumpla ta funcién de:
Realizar atencion, orientacion y entrega de
informacion de al menos 100 usuarios
aproximadamente en los diferentes macro
sectores de la comuna de Temuco, donde
se ejecutaran los eventos deportivos
recopilando informacién de asistencia,
participacién, opinion e impresiéon de ios
usuarios que permita evaluar el grado de
satisfaccién y el desarrollo del programa,
realizar actualizacién de catastro mensual
de organizaciones deportivas.de la comuna
con el fin recopilar antecedentes de publico
objetivo y nuevas tendencias para fomentar
y desarrollar eventos deportivos en conjunto
para la ciudadania. Realizar catastro y
analisis sobre aclividades deportivas
realizadas por macrosector para mejorar y
diversificar la oferta de eventos deportivos
recreativos para el desarrollo del gjercicio
fisico en las personas de la comuna.
Realizar difusidn, convocatoria y entrega de
informacién para que el plblico en general y
organizaciones deportivas participen de
talleres deportivos y eventos deportivos
para mejorar las condiciones fisicas y
sociales de la comunidad.

Actividad 2: Realizar la atencion, registro
y orientacion de al menos 350
organizaciones deportivas, incentivando
a la realizacion de actividad fisica.

M$51.065.-

Recursos
Humanos

Enero - diciembre

1 persona que cumpla la: funcién de:
Realizar atencion y  orientacion  a
aproximadamente 50 usuarios mensuales
de organizaciones deportivas y publico en
general de manera presencial, telefénica o
a través de otros medios de comunicacién,
llevando registro de cada uno. Recoger y
registrar los requerimientos de los usuarios
y dar respuesta de manera oportuna.
Realizar difusion de los talleres deportivos,
recreativos y eventos deporfivos que se
realizan en los diferentes macro sectores de
la comuna. Esto con el propésito de incidir
en la realizacion de actividad fisica y
propiciar la interaccidn social de Ia
comunidad.

M$51.065.-




1 persona que cumpla la funcion de:
Realizar atencién y orientacion a
aproximadamente 50 usuarios mensuales
de organizaciones deportivas. y publico en
general de manera presencial, telefénica o
a través de otros medios de ¢omunicacion.
Realizar difusion de los falleres deportivos,
recreativos y eventos deportivos en los
diferentes macro sectores de la comuna.
Recopilacién de informes de actividades
levadas a cabe por profesionales dei
programa con la comunidad, llevando
registro de cada uno en pianilla con formato
institucional, con el fin de mejorar la calidad
de las prestaciones deportivas'y recreativas
2 los usuarips de la comuna. Revision de
calendaric mensual de actividades
realizadas en los diferentes recintos
deportivos con la comunidad:: Esto con el
propésito de incidir en la realizacion de
actividad fisica y propiciar la inferaccién
social de’'la comunidad.

1 persona que cumpla la funcion de:
Realizar atencién y orientacion a

-aproximadamente 250 usuarios mensuales

de organizaciones deportivas, territoriales y
publico en general de manera presencial,
telefonica o a través de otros medios de
comunicacion, llevando registro de las
atenciones realizadas. Realizar difusion de
los talleres deportivos, recreativos y eventos
deportivos que se realizan en los diferentes
macro sectores de la comuna. Llevar
registro mensual de las actividades que se
desarrollan en recintos depéndientes del
Departamento de Deportes, tales como;
talleres deportivos, campecnatos,
nacionales, reuniones, actividades sociales
y recreativas e informar a la comunidad los
horarios de estos eventos. Recepcionar y
dar respuesta a solicitudes de usuarios que
requieren  utilizar las  instalaciones
deportivas. Informar sobre el protocolo de
uso de los recintos deportivos municipales a
usuarios que asisten a los recintos a realizar
actividad fisica. Esto con el -proposito de
incidir en la realizacion de actividad fisica y
propiciar la interaccién social de Ila
comunidad.

Actividad 3: Realizar Ia recopilacion de
datos de puablico objetivo, realizar
catastro y analisis de -actividades
deportivas. :

M$24.799.-

Recursos
Humanos

Enero - diciembre

1 persona que cumpla la funcion de:
Realizar recopilacion de antecedentes de
pablico objetivo y nuevas tendencias para
fomentar y desarroflar eventos. deportivos
en conjunto con la ciudadania. Realizar
catastro y andlisis sobre  actividades
deportivas realizadas por macro sector,
para mejorar y diversificar la oferta de
eventos deportives recreativos, para el
desarrollo del ejercicio fisico en Ias
personas de la comuna. Recopilar vy
sisternatizar informacién de los:servicios de
forma trimestral, procurando alineamiento y
evitando desviaciones en los objetivos del
programa Desarrolio Deportivo. Mantener
actualizada la base de datos de los

M$23.799.-




MUNICIPIO CIUDADAND

programas deportivos desarrollados
mensualmente, proporcionando la
informacién necesaria para la toma de
decisiones. Esto con el propésito de incidir
en la realizacién de actividad fisica y
propiciar la interaccion social de la
comunidad.

1 persona que cumpla la funcion de:
Realizar recopilacion de antecedentes de
usuarios que participan en actividades
deportivas y recreativas que se desarrollan
en los recintos deportivos de la comuna,
permitiendo conocer el nivel de participacion
de la comunidad y su asistencia a
infraestructuras deportivas. Mantener la
informaciéon actualizada y representarla
utilizando herramientas para la
comprensién y analisis, entregando un
reporte mensual al encargado del programa
con informacion necesaria para la toma de
decisiones. Esto con el proposito de incidir
en la realizacion de actividad fisica y
propiciar la interaccién social de Ia
comunidad.

Recursos Materiales de oficina. M$1.000.-

Materiales

Total M$107.978.-

8.- Sera responsable de llevar a efectos las actividades del Programa indicado, la Direccion de
Desarrollo Comunitario a través del Departamento de Deportes.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucién:
- Direccién de Presupuesto, Licitaciones y Control de Ges
- Direccion de Asesoria Juridica.

- Direccion de Control.

- Direccion Desarrollo Comunitario
- Departamento de Deportes

- Oficina de Partes.



