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U ' DECRETO N° '3 2 v %;%
— TEMUCO,
=B 2023
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N°1-3063
de 1980, del Ministerio del Interior.

2- Los D.S. N°164 de 1981, N°39 y
N°711 de 1987, del Ministzrio de Salud.

3.- La Ley N°19.378 de 1995, Estatuto
de Atencion Primaria de Salud Municipal.

4-  El Decreto Alcaldicio N° 4822 de
fecha 21 de diciembre de 2022, que aprueba el “Programa Presupuestario de Salud
y su desagregacion de Ingresos y Gastos para el afio 2023.

5.- Res. Exenta N°02703 con fecha 16-
02-2023, que aprueba para dar continuidad a Converio para la ejecucion del
“Programa de Salud Puebios Indigenas” suscrito con Municipalidad de Temuco para
el afio 2023.

6.- Las facultades contenidas en la Ley
N°18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1.-  Apruébese, para dar continuidad a

convenio para la ejecucion del Programa de Salud Pueblos Indigenas suscrito entre
el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco para el afo 2023.

2.- El presente convenio (C. Costo
32.91.02) no generara mayor gasto en su ejecucion para el Municipio.
3.- Los componentes de la referida

Resolucién se entienden farmando parte integrante e inherente al presente Decreto.

ANOTESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. Z
.

" /JAIME GARCIA S|LVA
< SECRETARIO MUN CIPAL (S)_ MAU!
N\ EMuC IISTRADOR MUNICIPAL
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STRIBUCION:

Of. de Partes Municipal

- Departamento de Salud.




Gobierno REF.: Aprueba Continuidad Convenio “PROGRAMA
de Chile

DE SALUD PUEBLOS INDIGENAS” suscrito con
Municipalidad de TEMUCO (Cesfam Labranza)

RESOLUCION EXENTA N& 270 3/

TEMuco,{ § FEB. 2023

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
VISTOS; estos antecedentes: OFICINADE PARH‘E]. 1 22
PROVIDENCIA: o ——
A _‘1 :np f\"'!.‘?’\.
Ley de presupuesto publico para el afio 2023.- FECHA ENTRADA’J‘J : - —

F.DOC. N g S AA

Ord: C52 N° 4530 de fecha 20 de diciembre del 2022, que ianwgmﬁqﬁarma de

Reforzamiento (Praps) afio 2023 .-

Resolucién Exenta N°160 de fecha 08 de febrero del 2021, del Ministerio de Salud que
aprueba Programa de Salud y Pueblos Indigenas para el 2021 y su modificatoria N° 522 de
fecha 06 de julio del 2021.-

Resolucion exenta N°91 de fecha 03 de febrero del 2023 que distribuye recursos  al
Programa de Salud Pueblos indigenas, para la ejecucion del programa afio 2023.-

Resolucion Exta. N® 6927 de fecha 12 de mayo del 2022 que aprueba convenio Programa de
Salud y Pueblos Indigenas, suscrito con la Municipalidad de Temuco.

El Decreto Supremo N° 37 del 23 de diciembre del 2021 del Ministerio de Salud, que
determina el aporte estatal a las Municipalidades afio 2022.-

Ordinario N°262 de fecha 14 de febrero del 2023 emitido por la Municipalidad y que certifica
los saldos de los convenios PRAPS afio 2022, en donde explicita un saldo disponible en este
programa.

Resolucion Exenta N° 98 de fecha 10 de enero del 2020, que delega atribuciones,
especificamente lo indicado en el punto “A”, suscribir convenios para ejecutar programas
ministeriales, entre el Servicio y las Municipalidades y dictar resoluciones aprobatorias de los
mismos a que se refieres los articulos 56 y 57 de la ley 19937. Asi mismo disponer de los
descuentos de remesas a transferir que deban hacerse en los casos sefialados en la ley 19378
y sus modificaciones o a los convenios suscritos con los municipios sus modificaciones y /o
prorrogas. -
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CONSIDERANDO:

1. Que, en documento del visto 1 informa presupuesto anual para la ejecucién de los programas.

2. Que, en Ordinario del visto N°2 indica la continuidad de las orientaciones ministeriales de los
programas de reforzamiento que se ejecutaran en los distintos establecimientos para el afio
2023.- -

1. Que por resolucién exenta N° 160 del 08 de febrero del 2021, del Ministerio de Salud se
aprueba Programa de Salud Y Pueblos Indigenas, estableciéndose las orientaciones técnico-
sanitarias que rigen el Programa, para el afio 2021 y su modificatoria la N° 522 de fecha 6 de
julio del 2021, ambas vigentes para la ejecucién 2023.-.

2. Que por resolucién del visto N® 91 de fecha 03 de febrero que distribuye los recursos para el
afio 2023 del Programa de Salud Pueblos Indigenas, para la ejecucion del programa en el
presente afio. -

3. Que por resolucion del visto N°5 anterior, se aprobé convenio suscrito con Municipalidad de
Lautaro para la ejecucion del Programa Especial de salud pueblos Indigenas, durante el afio
2022 .-

4. Que, el resuelvo Decimo primero de la Resolucién de vistos 5, que aprueba convenio para el
afio 2022, se indica “Determinase, que el presente convenio tendrd vigencia desde el 1 de enero
hasta el 31 de diciembre de 2022. Sin perjuicio de lo anterior y siempre que el programa cuente
disponibilidad presupuestaria para el afio siguiente, existiendo la facultad de prorrogar
automdticamente la vigencia hasta el 31 de diciembre del afio siguiente. Dicha prorroga se
formalizara mediante resolucion exenta del Servicio de Salud, fijando las metas comprometidas
y los recursos asociados a dicha prorroga. Serd requisito para cursar la resolucion referida, la
previa rendicion del saldo no ejecutado.”

5. Que la Municipalidad a través de Ordinario N° 262 del 14 de febrero del 2023, ha dado
cumplimiento en lo relacionado a informar saldo no ejecutado de acuerdo a lo dispuesto en la
Resolucién de vistos 5 que aprueba convenio afio 2022, del convenio Programa de Salud
Pueblos Indigenas, suscrito con Municipalidad de Temuco. -

TENIENDO PRESENTE lo dispuesto en:

1.- DFL N2 1/05 que fija texto refundido D.L. 2763/79 que crea los Servicios de Salud;

2.-D.S. 140/05 del M. de Salud que reglamenta los Servicios de Salud;

3.-D.F.L. 1/19.414/97 del M. de Salud;

4.- Decreto N2 66/2018 del Ministerio de Salud, que nombra al director del Servicio de Salud
Araucania Sur.

5.- Resolucion Exenta N° 98 de fecha 10.01.2020 que delega atribuciones que indica al interior de
la Direccion del SSAS.

6.- Resol N°6, 7 y 8 de la Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente.




RESOLUCION

1. AUTORIZASE LA PRORROGA del plazo de vigencia del convenio

del Programa de reforzamiento municipal Programa de Salud Pueblos Indigenas, suscrito con
la Municipalidad de Temuco, aprobado por Resolucién Exenta N° 6927 de fecha 12 de mayo
del 2022, hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. ESTABLEZCASE para el afio 2023, la ejecucién de los siguientes

objetivos y productos esperados del Programa de Salud Pueblos Indigenas, aprobado por
Resolucién Exenta N°160 del 08 de febrero del 2021 y su modificatoria la N° 522 de fecha 6 de
julio del 2021 siendo de continuidad, de acuerdo a lo descrito en el Visto 3.-

Objetivo General: Desarrollar procesos de mejora continua en el acceso y oportunidad de
atencion a la poblacion usuaria del sistema de salud publica considerando la pertinencia cultural y
en el cumplimiento de los siguientes objetivos especificos:

1.

Reforzar estrategias de equidad e implementacién de acciones orientadas a la mejoria de
la situacién de salud de los pueblos indigenas y la identificacién de la variable de
pertenencia en los sistemas de informacion de salud. -

Impulsar la transversalizacion del enfoque intercultural en los programas asistenciales y
otorgar atencidn con pertinencia cultural.

Promover actividades de promocién y prevenciéon de la salud con enfoque de Pueblos
originarios. -

Apoya a la acciéon de salud indigenas y complementariedad entre sistemas médicos,
mediante el desarrollo de planes, estrategias de coordinacion y protocolos de derivacion.

Garantizar la Participaciéon de los pueblos indigenas mediante la formalizacién de
instancias de participacion de los establecimientos de salud.

Mediante la ejecucion de los siguientes componentes:

1) Componente 1: Equidad de salud y Pueblos Indigenas Apunta a la construccién de un

sistema de salud equitativo y pertinente a las necesidades de salud de la poblacion
perteneciente a Pueblos Indigenas, favoreciendo el acceso, oportunidad y calidad de la
atencién a fin de lograr la satisfaccidon usuaria, junto con la disminucion efectiva de las
brechas de equidad, en la situacion de salud entre sectores sociales, areas geograficas y
comunas. —

2) Componente 2: Interculturalidad en salud apunta a establecer una forma de relacion mas

abierta entre las partes; los funcionarios de la salud y las personas representantes y
dirigente de los pueblos originarios, sobre la base de respeto e instancias formales para la
interlocucion. Un proceso que debe ejercitar el didlogo cultural reconociendo también la
desigualdad real en que se encuentran los pueblos originarios y que presenta un gran
desafio tanto para la politica plblica como para las practicas institucionales. A través de




este componente es posible reforzar la comunicacion intercultural mejorando la relacion
del usuario con el equipo de salud y los requerimientos que se derivan de la atencién. —

3) Componente 3: Participacion social, indigenas y Salud. Este componente busca integrar la
vision e involucramiento de los pueblos originarios en los espacios de toma de decisiones,
en concordancia con el Modelo de Atencion Integral de Salud Familiar (MAIS) que se
orienta a generar condiciones y mecanismos que contribuyan a que las personas vy las
organizaciones sociales locales tengan el control sobre los determinantes sanitarios,
contando con instancia de participacidn en el nivel local de modo de incidir en la gestidn,
organizacion y adecuacion de las prestaciones de salud.-

Conforme a lo sefialado en el punto 2 precedente, el Ministerio de Salud, a través del Servicio de
Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucidn
aprobatoria, la suma anual de $ 1.178.094.- en dos cuotas conforme se indica en la cldusula
Séptima (70% - 30%), para alcanzar el proposito y cumplimiento del objetivo nimero tres sefialado
en la clausura anterior desglosado en los siguientes items:

1) Ejecucion de Planificacion Anual de actividades , por un monto de $ 1.178.094 - el contenido
de este plan debe elaborarse en conjunto (facilitador cultural del cesfam de Labranza y
Programa mapuche del SSAS), el cual debiera estar sancionado por la Direcciéon de Servicio
antes del 30 de marzo para su ejecucién. Los recursos financieros de este plan seran
movibles entre los items de actividades, teniendo como techo el maximo el valor antes
mencionado, objetivo de este programa y decision local.

El Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el
Servicio cuando corresponda, asi como, cumplir las acciones sefialadas por éste para
estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas
en el programa. -

3. DEJASE EXPRESAMENTE ESTABLECIDO, que el presente convenio
tendra vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023. Sin perjuicio de lo anterior
y siempre que el programa cuente disponibilidad presupuestaria para el afio siguiente, existiendo
la facultad de prorrogar automaticamente la vigencia hasta el 31 de diciembre del afio siguiente.
Dicha prorroga se formalizara mediante resolucion exenta del Servicio de Salud, fijando las metas
comprometidas y los recursos asociados a dicha prorroga. Sera requisito para cursar la resolucion
referida, la previa rendicion del saldo no ejecutado.

4, DISPONGASE, que conforme a los dictamenes N° 16.037 y N°
11.189, ambos de 2014 de Contraloria General de la Republica, por razones de buen servicio, las
prestaciones contempladas en este convenio, comenzaron a ser otorgadas en la forma pactada




el 01 de enero de 2023, no obstante, la transferencia estara condicionados a la total tramitacion
de la Resolucién que lo aprueba.

5. ESTABLESCASE, que el Servicio velara por la correcta utilizacion de
los fondos traspasados a través del Programa Mapuche, de la Subdireccion Médica del SSAS, sin
perjuicio de las revisiones aleatorias a efectuar a través de su Departamento de Auditoria. Sin
perjuicio de lo anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la
Resolucion N2 30 de 2015, dela Contraloria General dela Republica. Considerando que las
actividades a desarrollar por la Municipalidad y estipuladas en este Convenio son de continuidad a
las ejecutadas en el afio anterior, se aceptaran las rendiciones de cuentas de gastos ejecutados
con anterioridad a la total tramitacién del acto administrativo que ordena la transferencia y dentro
de las fechas de vigencia del convenio, de acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 13 de la
Resolucion N° 30 de la Contraloria General de la Republica que fija el procedimiento sobre
rendiciones financieras.

La rendicién de cuentas, debera ser realizada en soporte electréonico, a través del sistema
establecidos por el Servicio de Salud Araucania Sur, en particular el sistema de rendicion de
Contraloria Genera! de la Republica “SISREC”, disponible en la pagina web www.rendicioncuentas.cl.

Asi también sera obligatorio efectuar dicha rendicion de cuentas, en los términos y condiciones
establecidas por el Servicio de Salud Araucania Sur, entre otros, en la circular N°48 del 14 de junio
de 2011 y circular N° 0C04 de fecha 20 de enero de 2022, o en la que el Servicio implemente
durante el afio en curso. -

6. TRANSFIiERASE, a la Municipalidad los recursos asignados en dos
cuotas, la primera cuota, 70% del total de los recursos en convenio, una vez tramitada la
resolucion aprobatoria del presente convenio y la segunda cuota podra corresponder a un maximo
de un 30% restante del total de los recursos revisada y visada la primera evaluacién con corte al
31 de agosto.

Dado lo anterior se hardn dos evaluaciones:

Primera evaluacidn: se realizara con fecha de corte el 31 de agosto, en donde el municipio debera
enviar el reporte por conducto regular mediante oficio y la misma via correo electronico al
programa mapuche de la Direccion de Servicio correo electrénico; Rodolfo.nome@asur.cl; con el
siguiente contenido “descripcién de avance de las actividades contenida en el plan de actividades
que la Municipalidad hara llegar a mas tardar los primeros 15 dias del mes de marzo. De acuerdo a
informe emitido en esta evaluacion se haran las observaciones técnicas y financieras en caso que
corresponda. Con el resultade obtenido de esta evaluacidn se hard efectiva la transferencia de la
segunda cuota.

Segunda evaluacidin: Es una evaluacion final, se realizara con fecha corte 31 de diciembre, ocasion
que el programa debera tener ejecutado el 100% de las actividades comprometidas y los gastos
asociados al respecto. -




7. ESTABLESCASE, que el servicio podra requerir a la
Municipalidad los datos e informes relativos a la ejecucion de este programa, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y
evaluacion del mismo. Igualmente, el servicio podrd impartir pautas técnicas para alcanzar en
forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

8. DETERMINESE, que los fondos transferidos a |Ia
municipalidad solo podrén ser destinados a los objetivos del programa, establecidos en el
presente instrumento. En el caso de que la municipalidad se exceda de los fondos destinados por
el servicio para los efectos de este convenio, este debera asumir el mayor gasto que involucre se
ejecucion.

9. DEJASE EXPRESAMENTE ESTABLECIDO que en todo lo no
especificado en esta resolucién, se mantiene vigente lo estipulado en el convenio original,
aprobado por Resol. Exta. 02196 de fecha 02 de marzo del 2022 de Visto 5 y en el del Programa de
Salud Pueblos Indigenas aprobado por Resolucidn exenta N° 160 de fecha 08 de febrero del 2021y
su modificatoria. -

10. AUTORICESE, la ejecuciéon del saldo no ejecutado de
convenio suscrito durante el afio 2022, informado por la Municipalidad en Ordinario de Vistos N°
7, para dar continuidad a las actividades sanitarias asociadas al convenio y existiendo saldo
disponible de $666.969.-

11. IMPUTESE el gasto que irrogue el presente convenio al
item 24-03-298 del Presupuesto del Servicio de Salud, segun la naturaleza del mismo.

12. NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a la Municipalidad,
remitiéndole copia integra de la misma. d

DISTRIBUCION: /
Municipalidad de Temuco (cesfam de iabranza) (original)
Division de Atencién Primaria MINSAL(original)

Dpto. Finanzas. (copia digital)

Dpto. APS (copia digital)

Programa Mapuche SSAS. — (copia digital)

Dpto. Juridico. (copia digital)

Of. Partes. (original)




