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DECRETO N° /

TEM UCO',
30 SEP 2022

VISTOS

1. La solicitud de subvencion presentada por
la Corporacion Municipal para el Desarrollo Cultural de Temuco, para financiar "Remuneraciones
funcionaria reintegrada, Director Artistico, apoyo administracion, Equipo DEA, Honorarios
profesionales de apoyo, Complemento a la Temporada Artistica arfio 2022, Taller de piano a la
Comunidad”

2. Ord. N° 661 de fecha 28 de septiembre
2022, que por Acuerdo del Concejo aprobo autorizar una Subvencién por $50.078.254.- (Cincuenta
millones setenta y ocho mil doscientos cincuenta y cuatro pesos) a la Corporacion Cultural de
Temuco, para financiar "Remuneraciones funcionaria reintegrada, Director Artistico, Apoyo
Administracion, Equipo DEA, Honorarios Profesionales de Apoyo, Complemento a la Temporada
Artistica afio 2022, Taller de piano a la Comunidad”

3. El convenio de fecha 29 de septiembre de
2022, suscrito entra la Municipal de Temuco y la Corporacion Municipal para el Desarrollo
Cultural de Temuco.

4, El Decreto Alcaldicio N°3483 del 16 de
diciembre de 2021, que aprueba el Presupuesto Municipal y su desagregacion para el afio 2022 en
sus distintas areas de gestion.

5. Lo sefialado en los articulos numeros
5° letra g) y 65 letra g) de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, sobre el
otorgamiento de subvenciones municipales.

6. Lo sefalado en la Circular N° 30 del 11 de
marzo de 2015 de la Contraloria General de la Republica, en cuanto a la forma de rendir y
examinar las rendiciones de los fondos transferidos.

7 El Reglamento de la Ley N° 19.862, que
establece el Registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

8. El Registro N° 591-2007 de la Tesoreria
Municipal de Instituciones Receptoras de Fondos Publicos.

9. Las facultades contenidas en la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
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CONSIDERANDO

Que la  institucion  solicitante, colabora
directamente en el cumplimiento de las funciones municipales a que alude el articulo N° 4 de la
Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

Que la institucion solicitante se encuentra inscrita
en el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos de la Municipalidad de Temuco.

Que la institucion solicitante no mantiene
pendiente rendiciones de cuenta por concepto de subvencion municipal gue se haya hecho
exigible a la fecha.

DECRETO

1. Apruébese el Convenio de fecha 29 de
septiembre de 2022, suscrito entre la Municipalidad de Temuco y la Corporacion Municipal para
el Desarrollo Cultural de Temuco, el cual debidamente refrendado por el Secretario Municipal, se
entiende formando parte integrante del presente decreto. Otdrguese a la institucion que a
continuacion se individualiza, una subvencion municipal en los términos y condiciones que se
sefalan.

NOMBRE DE LA INSTITUCION Corporacién Municipal para el Desarrollo Cultural
de Temuco.

RUT.: 65.836.190-2

CERTIFICADO PERSONERIA JURIDICA Decreto Exento N°943 de fecha 22 de marzo de

2007 del Ministerio de Justicia.
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: Carlos Oyarzun Polanco

C. DE IDENTIDAD:

DIRECCION:

TELEFONO: 045-2973464

MONTO DE LA SUBVENCION: $50.078.254.- (cincuenta millones setenta y ocho
mil doscientos cincuenta y cuatro pesos).

DESTINO DE LOS RECURSOS: a). - Remuneraciones
funcionaria reintegrada, Director Artistico, apoyo
administracion, Equipo DEA, Honorarios

profesionales de apoyo, Complemento a la
Temporada Artistica afio 2022, Taller de piano a la
Comunidad”

1. La institucion solo podra destinar los recursos
otorgados, a los fines sefialados en el convenio de fecha 29 de septiembre de 2022.

2. Lainstitucion beneficiada debera rendir cuenta
documentada a la Municipalidad de Temuco en forma mensual y en un plazo que no exceda de
los 15 primeros dias habiles del mes siguiente; adjuntando para ello, la documentacion
sustentatoria legal que justifique y respalde la inversion de los fondos, (facturas originales), de
conformidad y en los términos sefalados en la Circular N® 30 de 11 de marzo de 2015 de la
Contraloria General de la Republica, sobre rendiciones de cuentas; debiendo al 31 de diciembre de
2022, haber rendido el total de los fondos entregados, o en su defecto proceder al reintegro por la
devolucién de los saldos. Sin perjuicio de dar cumplimiento a los términos senalados en el
convenio respectivo.
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Distribucién:

* Institucion

* Administracion Municipal
* Tesoreria Municipal

* Abastecimiento

* Oficina de Partes

3. Imputese el presente gasto al item
215.24. 01.999.001, CC 16.05.01 “Transferencia a Corporacion Cultural de Temuco" del
Presupuesto de Gastos del Municipio para el afio 2022.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REFRENDESE Y ARCHIVESE

NEIRA

LEMLE

ABURT




CONVENIO
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
Y

CORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL DE
TEMUCO

En Temuco, a 29 de septiembre de 2022, la I. Municipalidad de Temuco, representada por su
Alcalde don ROBERTO FRANCISCO NEIRA ABURTO, chileno, cédula nacional de identidad N°
I : bos domiciliados para estos efectos en calle Arturo Prat N° 650, de la comuna de
Temuco, y por la otra, la "CORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL DE
TEMUCO", persona juridica de derecho privado, rol unico tributario N2 65.836.190-2,
representada para estos efectos por su vicepresidente don CARLOS OYARZUN POLANCO, de
nacionalidad chilena, cédula nacional de identidad N° || lij 2mbos con domicilio en
Avenida Pablo Neruda N° 01380 Temuco; vienen en celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

UNO: Que, la Municipalidad de Temuco de acuerdo a su Ley Organica Constitucional, es
una Corporacion Auténoma de Derecho Publico, cuya finalidad es la de satisfacer
las necesidades de la comunidad de Temuco, y asegurar su participacion en el
progreso economico, social y cultural.

DOs: Que, en este contexto el Municipio puede otorgar subvencion a personas juridicas
de cardcter publico o privado, que colaboren directamente en las funciones
propias de este municipio, facultad consagrada en el articulo N° 5 letra g) de su Ley
Organica Constitucional.

TRES: La institucion inscrita en el Registro de Personas Juridicas receptoras de Fondos
Publicos, bajo el N* 591-2007, ha requerido del Municipio una subvencion para
desarrollar parcialmente el proyecto denominado "Remuneraciones Funcionaria
reintegrada, Director Artistico, Apoyo Administracion, Equipo DEA, Honorarios
Profesionales de Apoyo, Complemento a la Temporada Artistica afo 2022, Taller
de piano a la Comunidad"”, monto que se encuentra especificado en el formulario
de solicitud de subvencion municipal, el que se entiende formar parte integrante
del presente convenio.

CUATRO: ACUERDO DEL CONCEJO

Conforme a lo reglamentado en el articulo 65 letra g) de la Ley Organica
Constitucional, el Concejo Municipal en sesion de fecha 27 de septiembre de 2022,
acordd otorgar una subvencion a la institucién individualizada en la clausula
primera, por un monto el monto solicitado de $50.078.254 (cincuenta millones
setenta y ocho mil doscientos cincuenta y cuatro pesos) para la Corporacion
Cultural Municipal, segun consta en Comunica Acuerdo N° 661 de fecha 28 de
septiembre de 2022.
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CONVIENEN:

PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

PROYECTO A SUBVENCIONAR

La Municipalidad de Temuco, viene en transferir a la "Corporacién Municipal Para
el Desarrollo Cultural de Temuco", RUT: 65.836.190-2, representada por su
Vicepresidente, don CARLOS OYARZUN POLANCO, la suma de $ 50.078.254.-
(cincuenta millones setenta y ocho mil doscientos cincuenta y cuatro pesos), por
concepto de subvencion, para el financiamiento exclusivo del proyecto "
Remuneraciones Funcionaria Reintegrada, Director  Artistico, Apoyo
Administracion, Equipo DEA, Honorarios Profesionales de Apoyo, Complemento a

la Temporada Artistica afio 2022, Taller de piano a la Comunidad".

ACEPTACION DE LA TRANSFERENCIA

La institucion declara, que, no teniendo pendiente rendiciones de cuentas por
concepto de transferencia de fondos de subvencidn por parte de la Municipalidad
de Temuco, viene en aceptar la remision de la suma de $ 50.078.254.- (cincuenta
millones setenta y ocho mil doscientos cincuenta y cuatro pesos), para el
financiamiento del proyecto antes individualizado.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

La institucion se compromete a destinar los recursos antes sefialados
exclusivamente al desarrollo del proyecto individualizado, y especificamente a los
siguientes gastos:

DESCRIPCION DEL GASTO

Remuneraciones funcionaria
reintegrada, Director Artistico, Apoyo $50.078.254.-
Administracion, Equipo DEA, Honorarios
Profesionales de Apoyo, Complemento
a la Temporada Artistica afio 2022,
_Taller de piano a la Comunidad.

Total $50.078.254.-

FINES DEL PROYECTO

La institucion desarrollard el proyecto " Remuneraciones Funcionaria Reintegrada,
Director Artistico, Apoyo Administracion, Equipo DEA, Honorarios Profesionales de
Apoyo, Complemento a la Temporada Artistica afio 2022, Taller de piano a la
Comunidad”, cuyo objetivo es el siguiente:

a).-  Apoyar la gestion cultural Municipal, promoviendo el desarrollo de
actividades artisticas que aporten a la conservacién del patrimonio cultural, el
apoyo a la programacion artistica de la Corporacién, programas de extension,

Talleres y temporada Teatro Municipal.

b).-  El presente proyecto pretende resguardar las remuneraciones de dos
funcionarios contratados y profesionales que apoyan la correcta y normal funcion
de la corporacion de cultura, mediante la asignacion de recursos para el
funcionamiento operativo.




QUINTO:

SEXTO:

SEPTIMO:

OCTAVO:

NORMATIVA APLICABLE A LA RENDICION DE LOS FONDOS

Las partes declaran, que los fondos transferidos en cuanto a su forma de rendir y
examinar estaran sujetos a las normas reguladas en la Resolucion N° 30 de la
Contraloria General de la Republica de fecha 11 de marzo de 2015, y en todo lo
pertinente a lo preceptuado en la Ley N° 19.862.

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION

La institucion debera dar cuenta documentada de los gastos, como asimismo de
los beneficiarios, o avances del proyecto. Por otra parte, se compromete a dar
respuesta a los requerimientos que efectuen las diferentes unidades del municipio
sobre el grado de cumplimiento del proyecto. Con todo al finalizar el proyecto y
dentro del presente afo, deberd entregar una cuenta del beneficio alcanzado con
los montos asignados.

OBLIGACION DE INFORMAR

La institucién debera conjuntamente con la rendicion de cuentas, en forma
mensual, sefialar el grado de cumplimiento del financiamiento de los aportes de la
comunidad en caso que los hubiere, cuando éstos sean consultados, para el
desarrollo integral del proyecto.

PERSONERIAS

La calidad de Alcalde de la I. Municipalidad de Temuco con que actGa don
ROBERTO NEIRA ABURTO, chileno, cédula de identidad N° 13.517.002-K, consta en
Decreto Municipal N° 6.441, de fecha 29 de Junio de 2021, que aprueba acta de
instalacion de Alcalde electo de acuerdo al fallo del tribunal electoral regional de
fecha 03 de junio de 2021.

El poder de representacion con que actia don CARLOS OYARZUN POLANCO, por la
Corporacion Municipal para el Desarrollo Cultural de Temuco, consta del articulo
trigésimo segundo de los Estatutos de la referida Corporacion Municipal, que se
considera parte integrante del presente convenio.

A
CARLOS OYARZUN POLANCO
Vicepresidente
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