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remuco, 0 5 OCT 2022
VISTOS:

1. El Convenio Marco de cooperacion entre la Municipalidad de Temuco y el

Instituto Nacional de Derechos Humanos (INDH).

2. Las facultades que me confiere la Ley N°18.695.- Organica Constitucional de

Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que con fecha 16 de noviembre de 2021, se firmo Convenio Marco de

cooperacion entre la Municipalidad de Temuco y el Instituto Nacional de Derechos Humanos (INDH).

2. Que dicho convenio se aprobd mediante Resolucion exenta N°153 con fecha
15 de junio de 2022.

3. Que el Instituto Nacional de Derechos Humanos solo realizé envio del convenio

en formato copia, no pudiendo decretarlo en su momento y recibiendo original durante el mes en curso.

DECRETO:

1. Apruébese EI Convenio Marco de cooperacion entre la Municipalidad de

Temuco y el Instituto Nacional de Derechos Humanos (INDH).

2.La vigencia del referido convenio, una vez gue se encuenifre totalmente
tramitado el ultimo acto administrativo que lo apruebe. Este convenio tendra una duracion de veinticuatro (24) meses
contados a partir de la fecha de firma por parte de los representantes legales de ambas partes y se prorrogara de
manera automatica por el mismo plazo de manera indefinida, a excepcion de que las PARTES manifiesten su voluntad

de no renovarlo con una antelacion no menor a sesenta (60) dias a la fecha de finalizacion.

3.Considérese el convenio que por este acto se aprueba, como parte integral del

presente decreto alcaldicio.
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- Direccion de Asesoria Juridica
- Direccion de Control
- Direccion Administracion y Finanzas
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE
INSTITUTO NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS
Y
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Santiago, a 16 de noviembre de 2021, entre, el INSTITUTO NACIONAL DE DERECHOS
HUMANOS, en adelante “el INDH”, Rol Unico Tributario N° 65.028.707-k, representado por su
director don Sergio Micco Aguayo, Il chileno, cédula nacional de identidad N°

ambos domiciliados, para estos efectos, en avenida Eliodoro Yafiez N° 832, comuna de Providencia,
Regién Metropolitana, por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, Rol Unico
Tributario N° 69. 190.700-7, representada por su alcalde don Roberto Neira Aburto, chileno,
I c<dula nacional de identidad N° h con domicilio, para estos efectos, en calle
Arturo Prat N° 650, comuna de Temuco, Region de la Araucania, en adelante la “MUNICIPALIDAD”,
se celebra el siguiente Convenio Marco de Cooperacion:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que, el INDH es una corporacién autébnoma de derecho publico creada por la Ley N° 20.405
destinada a la promocién y proteccién de los derechos humanos de las personas que habiten en el
territorio de Chile, establecidos en las normas constitucionales y legales; en los tratados
internacionales suscritos y ratificados por Chile y que se encuentran vigentes, asi como los
emanados de los principios generales del derecho, reconocidos por la comunidad internacional.

2. Que, el INDH tiene entre sus objetivos principales el de difundir el conocimiento de los derechos
humanos, favorecer su ensefianza en todos los niveles del sistema educacional y promover la
realizacion de investigaciones, estudios y publicaciones, otorgar premios, patrocinar actos y eventos
relativos a estas materias, y realizar todo aquello que propenda a consolidar una cultura de respeto
a los derechos humanos en el pais y asimismo puede prestar su asesoria, en materias de su
competencia, a organismos publicos y privados que lo soliciten.

3. Que, la Municipalidad tiene por mision liderar y articular los procesos de desarrollo de la comuna
de Temuco, con impacto regional publico y privado, respondiendo a las demandas de la comunidad,
con servicios de alta calidad y calidez humana, reconociendo las particularidades territoriales y
culturales de sus habitantes, por medio de una plataforma institucional agil y moderna, con
funcionarios competentes y con elevada vocacion de servicios.

4. Que, ambas instituciones estan comprometidas con la proteccién, promocién y educacion en
Derechos Humanos y comparten el interés en formar integralmente a los individuos de forma que se
distingan por sus cualidades de desempefio, servicio a otros, liderazgo, derechos humanos, respeto
a la dignidad humana y principios fundamentales de la convivencia pacifica.

5. Que, por las razones expuestas y reconociéndose mutuamente la capacidad juridica suficiente
para la firma del presente Convenio Marco, el INDH y MUNICIPALIDAD acuerdan suscribir el
presente Convenio que se regira segun las clausulas que a continuacion se describen:

SEGUNDO: OBJETIVOS

El principal objetivo del presente convenio es que las instituciones comparecientes se presten la mas
amplia colaboracion y asistencia para el desarrollo de actividades de defensa, formacién, promocién
y difusién de los derechos humanos, que sean de interés mutuo, especialmente mediante la
implementacion de las siguientes acciones:

1. Incentivar el desarrollo de proyectos y programas, de formacién, investigacion, analisis,
asesoria técnica, implementacion de estrategias de intervencion, elaboracién y edicion de
publicaciones de todo tipo, y otras actividades que tengan como objetivo la promocion y difusion de
los derechos humanos, de acuerdo con lo establecido en el presente convenio marco de cooperacién
y colaboracion y en sucesivos anexos de convenios especificos que se suscriban al amparo del

%, presente convenio.
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2. Fomentar la realizacién y participacion en cursos, talleres, seminarios, conferencias, charlas de
especializacion u otros, que contribuyan a la formaciéon de todos los directivos, profesionales,
funcionarios y destinatarios de ambas instituciones y que tengan por finalidad la difusién y promocién
de los derechos humanos de las personas que habiten el territorio de Chile en general.

3. Intercambiar permanentemente informacion relevante en materia de difusion y promocion de los
derechos humanos que se encuentre en poder de ambas instituciones, tales como, base de datos,
estadisticas procesadas, entre otras: y, respecto de actividades de difusion y promocién, tales como,
congresos, seminarios u otras, y actuar en forma coordinada en el fomento, preparacién y ejecucion
de las mismas.

4. Concurrir, con los medios disponibles en ambas instituciones, a la suscripcion de anexos de
convenios especificos, con el objeto de formular y proponer actividades conjuntas especificas de
interés mutuo de acuerdo con las condiciones, posibilidades y prioridades de cada una de las partes
interesadas.

TERCERO: ANEXOS.

Las acciones especificas que implementaran ambas instituciones en conjunto se estableceran en
anexos al presente Convenio, mediante la suscripciobn de convenios especificos que los
comparecientes acordaran para tales efectos.

Dichos acuerdos podran referirse, entre otros aspectos, a los fines, objetivos, financiamiento, plazos
de ejecucion, obligaciones, participacién y compromisos de las partes y demas estipulaciones que
se consideren necesarias para su realizacion. Sin perjuicio de tener que observarse, asimismo, todo
lo que la normativa general e interna de cada entidad disponga sobre el particular.

CUARTO: COMPROMISOS
En la elaboracion, desarrollo y ejecucion del presente convenio, las partes asumen los siguientes
COMPromisos:

1. Contraparte técnica. La MUNICIPALIDAD designa como contraparte técnica, para el
cumplimiento del presente convenio al Administrador Municipal, don José Francisco Montalva
Feuerhake y el INDH designa al jefe (s) de la sede regional La Araucania, don Sebastian Smart
Larrain, quienes podran delegar en un profesional de la institucion las funciones que estimen
pertinentes respecto a este convenio.

2. Derechos de Autor. Los derechos de propiedad intelectual y, en particular los derechos de
autor del creador de la obra y de los documentos y materiales proporcionados por cada una de las
partes para la realizacion de las actividades de cooperacion definidas en este convenio, se regiran
por lo dispuesto en la Ley N°17.336 y sus modificaciones, sin perjuicio de que los derechos
patrimoniales seran de propiedad de las instituciones partes de este convenio, de acuerdo con las
modalidades que se acuerden en cada caso particular.
En caso de realizacion de actividades conjuntas, los derechos de propiedad intelectual seran
definidos en la forma antes indicada.

- En ningun caso, se podra privar a alguna de las partes de ejercer los derechos conexos derivados
de las obras que creen en conjunto, con ocasion del presente convenio.

3. Personal. Las entidades comparecientes se comprometen a autorizar al personal de su
dependencia para participar en las labores especificas que se acuerden realizar conforme a
disponibilidad.

4. Producto final y difusion de resultados. Los resultados finales o parciales de las actividades
conjuntas que emanen de este convenio deberan contenerse en informes escritos respaldados en
forma digital y acompafiarse de todo el material utilizado para su levantamiento. Tales resultados
podran ser publicados en la forma y oportunidad que las partes, de comun acuerdo, determinen.

5. Publicidad de la informacién. Los documentos, informes, estudios y demas antecedentes
obteniendo como consecuencia directa de la ejecucion del presente convenio, seran publicos, salvo
que concurra alguna de las causales de secreto o reserva, de conformidad con el articulo 8° de la
Constitucion Politica de la Republicay, la Ley N° 20.285.

6. Confidencialidad y reserva de informacion. Las partes se comprometen a cumplir fielmente

las normas legales de reserva y confidencialidad de informacién durante todas y cada una de las

etapas de cumplimiento del presente convenio, de conformidad a la Ley N° 19.628, sobre proteccion

_._ alavida privada y tratamiento de datos personales.
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QUINTO: FINANCIAMIENTO

Las partes podran gestionar conjuntamente, ante otros organismos del Estado o entidades publicas
o privadas, nacionales o internacionales, la cooperacidon o aporte de dichas entidades al
financiamiento de las actividades a realizarse en el marco del presente convenio.

Las partes dejan establecido que, cualquier aporte de recursos que efectien para el financiamiento
de las actividades indicadas se realizara previa suscripcion del respectivo convenio de transferencia
de recursos, de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria con que cuenten.

SEXTO: VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de dos afios desde la fecha de la total tramitacién de los
actos administrativos que lo aprueben, renovandose tacita y automaticamente, en las mismas
condiciones, por un periodo similar y asi sucesivamente, salvo que alguna de las partes manifieste
a la ofra por escrito, mediante una carta certificada, su voluntad de ponerle término, con a lo menos
dos meses de anticipacion a la fecha de la conclusién del mismo y de sus sucesivas renovaciones.
Ocurrido lo anterior, las partes preveran que las actividades que en virtud de este convenio se
estuviesen realizando, concluyan sin menoscabo de estas.

SEPTIMO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Para efectos de este convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Temuco, sometiéndose a
la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

OCTAVO: PERSONERIA

La designacion de don Sergio Micco Aguayo, como director del INDH, consta en Resolucion Exenta
N° 219, de fecha 29 de julio de 2019, la que la aprueba.

La personeria del alcalde don Roberto Neira Aburto, para comparecer en representacion de la
MUNICIPLALIDAD DE TEMUCO, emana del Decreto Alcaldicio N° 6.441, de fecha 29 de junio de
2021.

Los documentos que acreditan la representacion de los comparecientes no se insertan por ser
conocidos de las partes.

NOVENO: EJEMPLARES
El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares, en sefial de conformidad, quedando dos en
poder de cada parte.

—SERGIO Mkc%fﬁy
DIRECT
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TENGASE POR APROBADO CONVENIO
MARCO DE COOPERACION ENTRE EL
INDH Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO

RESOLUCION EXENTA N° 153

Santiago, 15 de junio 2022

VISTO: Lo establecido en la Ley N° 20.405, que crea el
Instituto Nacional de Derechos Humanos; en la Ley N° 19.880, sobre Procedimientos
Administrativos; en el Decreto Supremo N° 618, de 16 de septiembre de 2011, del Ministerio de
Justicia, que aprueba los Estatutos del Instituto Nacional de Derechos Humanos; la Resolucién
Exenta N° 219, de fecha 29 de julio de 2019, que aprueba la designacion de don Sergio Micco
Aguayo como director del INDH.

CONSIDERANDO:

1°. - Que, el Instituto Nacional de Derechos Humanos es
una corporacion auténoma de derecho publico, que de acuerdo con el articulo 2° de la Ley N° 20.405
tiene por objeto la promocién y proteccion de los derechos humanos de las personas que habiten el
territorio de Chile. Lo anterior, en armonia con lo establecido en las normas constitucionales y
legales; en los tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile y que se encuentran vigentes,
asi como los emanados de los principios generales derivados de la dignidad humana, reconocidos
por la comunidad internacién.

2°.- Que, de acuerdo con el articulo 3°, N° 9, de la Ley N°
20.405, al INDH le corresponde, entre sus funciones, difundir el conocimiento de los derechos
humanos, favorecer su ensefianza y promover la realizacion de investigaciones, estudios y
publicaciones en la materia y realizar todo aquello que propenda a consolidar una cultura de respeto
a los derechos humanos en el pais, pudiendo al efecto celebrar convenios con organismos pliblicos
o privados, tanto nacionales como extranjeros.

3°.- Que, de conformidad con el articulo 3°, N°10, de la Ley
N® 20.405, corresponde al Instituto prestar asesoria en materias de su competencia, a organismos
publicos y privados gue lo soliciten; asimismo, desarrollar Ia cooperacién, asesoria técnica e
interlocucién con corporaciones, fundaciones y demas organizaciones privadas, nacionales y
extranjeras, cuyos objetivos se relacionen con las funciones del Instituto, y celebrar con ellas
convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

4°. - Que, con fecha 16 de noviembre de 2021, el INDH y
la llustre Municipalidad de Temuco celebraron un Convenio Marco de Cooperacion con el fin de que
ambas instituciones se presten la mas amplia colaboracion y asistencia en el desarrollo de
actividades de defensa, formacion, promocién y difusién de los derechos humanos, que sean de
interés mutuo.

5.- Que, es necesario dar cumplimiento a lo establecido
por la Contraloria General de la Republica respecto a que todo convenio de colaboracién debe ser
aprobado mediante acto administrativo respectivo.

RESUELVO:

1.- TENGASE POR APROBADO Convenio Marco de
Cooperacion, suscrito con fecha 16 de noviembre de 2021, entre el INDH y la llustre Municipalidad
de Temuco. indicado en numeral cuarto del considerando de esta resolucidn, el cual se encuentra




en consenancia con las funcienes y facultades institucionales dispuestas enla Ley N° 20.403, y cuyo
texto pasa a reproducirse a contintacion:

CONVENIO MARCO DE COOCPERACION
ENTRE
INSTITUTO NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS
Y
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Santiago, a 16 de noviembre de 2021; entre, el INSTITUTO NACIONAL. DE DERECHOS
HUMANOS, en adelante “el INDH”, Rot Unico Tributaric N° 65. 028.707-k, representado por su
director dan Sergio Micco Aguayo.- chileno, cédula nacional.de identidad N"ﬁ
ambos domiciliados, para eslos efectos, en avenida Eliodoro. Yafiez N° 832, comuna de Providencia,
Regién Metropalitana, por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, Rol Unico
Tributario N° 69.  190.700-7, representada por su alcalde don Roberto Neira Aburio, chiteno,
I c:cula nacional de identidad N° S con domicilio, para estos efectos, en calle
Arturo Prat N° 650, comuna de Temuco, Regién de la Araucania, en adelante |2 “MUNICIPALIDAD”,
se celebra €l siguiente Convenio Marco de Cooperacién;

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Quie, ef INDH es una corporacién auténoma de derecho pulblico creada per la Ley N° 20.405
destinada a la promocién y protéccién de los derechos humanos de |las personas que habiten en el
territorio de Chile, esiablecidos en Ias ‘normas oonstituclonales y legales; en los tratados
internacionales suscritos y ratificados por Chile y que se encuentran. vigentes, asi como los
ermanados de los principios generales del derecho, reconocidos por la comunidad internacional.

2. Que, el INDH tiene entre sus objetivos principales el de difundir el conocimiento de los derechos
humanos, favorecer su ensefianza en todos los niveles del sistema educacional y promover la
realizacién de mvest:gaclones estudios y publicacianes, otorgar premios; patrocinar actos y eventos
relativos a estas materias, y realizar todo aquello-que propenda a consolidar una cultura.de respeto
a los derechos humanos en el pals y asimismo puede ‘prestar su asesoria, en materias dé su
competéncia, a crganismos publicos y privados que lo soliciten,-

3. Que, la Municipalidad tiene-por migién liderar y articular los procesos de desarrollo de la comuna
de Temuco, con’impacto regicnal pubhco y privado, respondiendo a las demandas de la. comunrdad
.con servicios de-alta calidad y calidez humana, reconociendo las: particularidades tefritoriales y
culturales de sus habitantes, por medio de una platafcrma institucional agil y moderna, con
furicionarlos competentes y con elevada vacacién de servicios.

4. Que, ambas instituciones estan comprometidas con la proteccion, promocitn y educacion en
Derechos Humanos y comparten el interés en formar integralmente a los individuos de forma que se
distingan por sus cualidades de desemperio, servicio a otros, liderazgo, derechos humanos, respeto
a ia dignidad humana y principios fundamenitales de la convivencia pacifica..

5. Que, porlas razones expuestas y reconociéndose mutuamente la capacidad juridica suficiente
para la firma del presenté Convenio Marco, el INDH y MUNICIPALIDAD acuerdan suscribir el
presente Corivenio que se regird segln las. clausulas que a continuacién se describen:

SEGUNDO: OBJETIVOS

El principal objetivo del presente convenio es que [as instituciones comparecientes se presten’la mas
-amplia colaboracion y asistencia para el desarrollo de acfividades de defensa, formacion, promacion
y difusién dé los derechos humanos, que sean de interés mutiio; especialmente mediante la
implementacion de las siguientes acciones:

1.” Incentivar el desarrollo -de proyectos y programas, de formacion, investigacion, analisis,
asesoria técnica, impleméntacién de estrateglas de intervencion, elaboracion y edicion de
publicaciohes de todo tipo, y otras actividades que tehgan.como objetivo la promocidn y difusién de
los derechds humanos, de acuerdo con lo establecido en el presente convenio marco de cooperacion
y colaboracion y en sucesivos anexos de convenios. especificos que se suscriban al amparo del
presente convenio.

2. Fomentar la realizacion y participacion en cursos, talleres, seminarios, conferencias, charlas de
especializacién u otros, que- contribuyan a la formacian de todos. los dlrectwos profésionales,
funcionarios y destinatarios de ambas instituciones y que tengan por finalidad 1a. drfusmn y promocién
-de'los dérechos humanos dé las personas que habiten &l territorio.de Chile en.general.
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3. Intercamblar permaneniemente informacion relevante en materia de difusion y promocién de los
derechos humanos que se encuentre en poder de ambas instituciones, tales como; base de datos,
estadisticas prooesadas entre otras. y, respecto de actividades de difusion y promocicn, tales como,
congresos, seminarios u otras, y actuaren forma coordlnada en el fomento, preparacian y ejecucion
de las mismas.

4. Cangcurrir, con los medios disponibles en ambas instituciones, a la suscripcién de anexos de
convenios especificos, con sl objeto de formular y proponer actividades conjuntas especificas de
interés mutuo de acuerdo con las condiciones, posibilidades y prioridades de cada una de las partes
interesadas.

TERCERO: ANEXOS. ,

Las acciones especificas que implementaran-ambas instituciones en conjunto se estableceran en
anexos al presente Convenio, mediante la suscripcidn de convenios especificos- que los
comparecientes acordaran para tales efectos.

Dichos acuerdos podrén referirse, entre ofros aspectos, a los fines, objetivos, financiamiento, plazos
de ejecucion, obligacienes,. part:cipaclon y compromisos de: las partes y demdas estipulaciones que
se consideren necesarias para su realizacion. Sin perjuicio de tener que observarse, asimismo, todo
lo que la normativa general e interna de cada entidad disponga.sobre el particular.

CUARTO: COMPROMISOS _ .

En la elaboracion, desarrcllo y ejecucidn del presente-convenio, las partes asumen los siguientes
compromisos;

1. Contraparte técnica. La MUNICIPALIDAD designa como contraparte técnica, para el
cumplimiento del presente convenio al Administrador Mumcipal don José Francisco Montalva
Feuerhake y el INDH designa al.jefe (s) de la sede regional La Araucania, don Sebastian Smart
Larrain, quienes podran delegar en un profesionat de la institucion las funciones que estimen
pertinentes respecto a este convenio.

‘2. Derechos de Autor. Los derechos de propiedad intelectual 'y, en particular los derechos de
autor'del creador de la obra y de log documentos y matenales proporcionados por cada una de las
partes para la realizacién de las actividades de cooperacion definidas en este convenio, se regiran
por lo dispuesto en la Ley N°17.336 y sus modificaciones, sin ‘perjuicio de que los derechas
patrimoniales seran de propiedad de las instituciones partes de este convenio, de acuerdo con las
modalidades que se acuerden en.cada caso particular.

En caso de realizacién de -actividades conjuntas, los derechos de propiedad intelectual seran
definidos en la forma antes indicada.

En ningdn caso, se podra privar a alguna de las partes de gjercer los derechos conexos. derivados
de las obras que.creen en conjunto, con ocasion del presente convenio.

3. Personal. Las entidades comparecientes se comprometen a autorizar al personal de su
dependencia para participar én las labores especificas que se acuerden realizar conforme a
disponibilidad.

4. Producto final y difusién de resulfados. Los resultados finales o parciales de las actividades
‘conjuntas que emanen de este convenio deberan contenerse en informes escritos respaldados en
forma digital y acompafriarse de todo el material utilizado para su levantamlenlo Tales resultados
pedran ser publicados en'laforma y oportunidad que las partes, de comiin acuerdo, deterrinien.

5. Publicidad de la informacién. Los documentos, informes, estudios y demas antecsdentes
‘obteniendo como consecuencia directa de |a. gjecucion del présente' cohvenio, seran publlcos salvo
‘que concurra alguna de las-causales de secrelo o reserva, de conformidad con el articulo 8° de la
Constitucidn Politica de la Republica v, la Ley N* 20.285.

6. Confidencialidad y reserva de informacién. Las partes se comprometen a cumplir fielmente
las normas legales de reserva y confidencialidad de informacién durante todas y-cada una de las
etapas de-cumplimiento del presente convenio, de conformidad a la Ley N° 19,628, sobre protectién
a la vidd privada y tratamiento de datos personales.

QUINTO: FINANCIAMIENTO

Las partes podrén gestionar conjuntamerite, ante otros arganismos. del Estado o entidades publicas
o privadas, nacionales ¢ interriacionales, la cooperacion o aporte. dé- dichas. entidades al
financiamiento de las actividades a réalizarse en e} marce del presente convenio.




Las partes dejan establecido que, cualquier aporte de recursos que efectien para el financiamiento
de las actividades indicadas se realizara previa suscripcion del respectivo convenio de transferencia
de recursos, de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria con que cuenten.

SEXTO: VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de dos afios desde la fecha de la total tramitacion de los
actoes administrativos que lo aprueben, renovéndose tacita y automaticamente, en las mismas
condiciones, por un periodo similar y asi sucesivamente, salvo que alguna de las partes manifieste
a la otra por escrito, mediante una carta certificada, su voluntad de ponerle término, con a lo menos
dos meses de anticipacion a la fecha de la conclusién del mismo y de sus sucesivas renovaciones.
Ocurrido lo anterior, las partes preveran que las actividades que en virtud de este convenio se
estuviesen realizando, concluyan sin menoscabo de estas.

SEPTIMO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Para efectos de este convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Temuco, sometiéndose a
la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

OCTAVO: PERSONERIA
La designacién de don Sergio Micco Aguayo, como director del INDH, consta en Resolucién Exenta
N® 219, de fecha 29 de julio de 2019, la que la aprueba.
La personeria del alcalde don Roberto Neira Aburto, para comparecer en representacion de la
MUNICIPLALIDAD DE TEMUCO, emana del Decreto Alcaldicio N° 6.441, de fecha 29 de junio de

2021.
Los documentos que acreditan la representacion de los comparecientes no se insertan por ser

conocidos de las partes.

NOVENO: EJEMPLARES
El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares, en sefial de conformidad, quedando dos en
poder de cada parte.

2.- DESPACHESE por la Secretaria Técnica un ejemplar
original del convenio aprobado en el primer resuelvo de esta resolucién y una copia de la misma a
la contraparte, mediante carta certificada dirigida a la direccién de su comparecencia.

3.-PUBLIQUESE en el sitio web del Instituto Nacional de
Derechos Humanos la presente resolucién una vez que sea tramitada, en la subseccién “Actos con
efectos sobre terceros” de la seccion Actos y Resoluciones, disponible en el link “Transparencia
Activa” del referido portal, con el objeto de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 7° de la Ley
20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

I
SERGIO'MICCO AGUAYO
DIRECTOR
INSTITUTO NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS
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DISTRIBUCION:

e Direccion.

Unidad de Administracién y Finanzas.

Area Juridico Administrativa.

Unidad de Promacion, Educacion y Participacion.
Sede regional La Araucania.

Oficina de partes.




