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Temuco () 6 DIC. 2022

VISTOS

1. El Convenio de Colaboracion de fecha 01 de
diciembre de 2022, celebrado entre la Municipalidad de Temuco y el Instituto Profesional

de Chile.

2. Las facultades contenidas en la Ley N°¢

18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1. Apruébese el Convenio de Colaboracion
celebrado entre la Municipalidad de Temuco y el Instituto Profesional de Chile, en virtud
del cual ambas entidades acuerdan realizar diversas acciones de colaboracion descritas en

la clausula tercera del instrumento que por este acto se aprueba.

2. El referido convenio se entiende formar

parte integrante de este Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

NE+A ABURTO

MMA/sz

Distribucion:

Administracion Municipal
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CONVENIO DE COOPERACION

INSTITUTO PROFESIONAL DE CHILE

¥
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Temuco, a 01 de diciembre de 2022, entre MUNICIPALIDAD DE TEMUCO Rol Unico Tributario N°
69.190.700-7, representado por su Alcalde, don ROBERTO FRANCISCO NEIRA ABURTO, cédula de identidad
N - bos domiciliados para estos efectos en calle Arturo Prat N° 650 comuna de Temuco, en
adelante “INSTITUCION”, por una parte y por la otra, INSTITUTO PROFESIONAL DE CHILE, corporacion de
derecho privado sin fines de lucro, Rol Unico Tributario N° 65.121.264-2, en adelante “IPCHILE”,
representado por el Director Ejecutivo de sede Temuco, don Samuel Moreno Castillo, cédula de identidad
N° | - bos domiciliados, para estos efectos, en Aldunate N° 150, comuna y ciudad de Temuco,
se ha acordado el siguiente Convenio de Cooperacion mutua:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. IPCHILE, es una institucién cuya mision es formar personas en el drea técnica y profesional para que se
desempefien de manera responsable y productiva en el mundo laboral, a través de un proyecto
educativo con un sello institucional, inclusivo, centrado en el estudiante, flexible, que fomente la
innovacion y la vinculacion con el medio, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de quienes
participan en él.

2. MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, lidera vy articula los procesos de desarrollo de la comuna de Temuco,
con impacto regional, publico y privado, respondiendo a las demandas de la comunidad, con servicios
de alta calidad y calidez humana, reconociendo las particularidades territoriales y culturales de sus
habitantes, por medio de una plataforma institucional agil y moderna, con funcionarios competentes
y con elevada vocacion de servicio plblico, cumpliendo a cabalidad las funciones y objetivos que la ley
le asigna y reconoce.

3. Por esta razon las partes reconocen la importancia de suscribir un convenio entre ellas, a efecto de
establecer una alianza estratégica para el logro de sus diferentes objetivos: académicos y formativos, y
en particular, en orden a desplegar la politica de vinculacion con el medio institucional y nutrir las lineas
de accion en ellas establecidas, en el caso de IPCHILE, y asistenciales, para la INSTITUCION.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

1. Por el presente instrumento, las partes debidamente representadas, establecen un marco juridico
general dentro del que desarrollaran las relaciones entre ellas, consistente en la colaboracion,
cooperacion y apoyo mutuo de ambas instituciones en el cumplimiento de sus respectivos objetivos
institucionales.

2. Todas las actividades que convengan las partes con la finalidad de dar cumplimiento a este
convenio ya sus obligaciones deberan constar en contratos, convenciones u otros actos juridicos
que especificamente regulen la actividad que desean llevar a cabo, los que se anexaran a este
presente convenio. Dichos actos estableceran las condiciones de financiamiento, organizacion,
ejecucion y responsabilidad de las actividades que se acuerden, ademas de cualquier otra
estipulacion que las partes convengan.

TERCERO: MATERIAS OBJETO DE COLABORACION
De forma meramente enunciativa, serdn materia principal de colaboracion entre las partes, las siguientes:
a. Usodelas dependenciasy equipamiento, segln la disponibilidad de horarios y previa solicitud de
la otra parte, para que sean utilizadas en términos convenidos.
b. Integracion para los estudiantes de IPCHILE en practicas iniciales, intermedias y profesionales. En
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presente convenio colaborativo que para todos los efectos formara parte integrante de éste.

c. Visitas para delegaciones de estudiantes a las dependencias de la MUNICIPALIDAD, las que deberan
ser supervisadas por un docente responsable de IPCHILE, y que se realizardn en un numero no
superior a dos por semestre.

d. Organizacion y participacion de profesionales de la MUNICIPALIDAD en charlas, seminarios y/o
cologuios con estudiantes de IPCHILE, lo cual en ningun caso significara un costo econdmico
asociado a remuneraciones por parte de IPCHILE.

e. Apoyo reciproco en la iniciativa de actividades, estudios o proyectos, tendientes al desarrollo de
ambas instituciones.

Cada una de las actividades en particular, debera constar en el correspondiente anexo a este
convenio en los términos que sefala el inciso segundo de la clausula anterior.

CUARTO: COORDINACION

Con el objeto de asegurar una adecuada coordinacién en los derechos y obligaciones que impone este
convenio, IPCHILE designa como coordinador responsable a don Jorge Parra Sepllveda, cédula de identidad
N°® 16.956.466-1. Por su parte, la MUNICIPALIDAD nombra como coordinador responsable a quien
desempefie el cargo de administrador/a municipal o a quien éste/a delegue al efecto.

Cualquier cambio en los coordinadores por las partes, debera ser comunicado por escrito.

QUINTO: CONFIDENCIALIDAD

Ambas instituciones se comprometen a no publicar ni divulgar datos que se consideren reservados y
confidenciales, excepto bajo la autorizacion por escrito de la contraparte y con excepcion de la informacion
del presente convenio y de las acciones gue en su ejecucion se realicen.

En particular, las partes, durante y después de la vigencia del presente contrato se obligan a:

a. Mantener reserva y confidencialidad sobre informacion de cualquier naturaleza, obtenida de la otra
y gque puedan conocer en razon del presente convenio, sus anexos, reuniones, asi como datos de
tecnologia, sistemas, nombres, acuerdos, planes estratégicos, en especial, aquella informacién
relativa a los alumnos de IPCHILE. Esta obligacion subsistira incluso después de terminado el presente
convenio.

b. No utilizar la informacién que les sea entrega o a que tengan acceso en virtud de este convenio, en
beneficio propio y/o de terceros o para propdsitos distintos para los que estan destinados o les
fueron entregados.

c. Ambos contratantes se abstendran de usar, publicar, publicitar, difundir o reproducir el logo o marca,
frase de propaganda de la otra parte o de efectuar declaraciones publicas dando a conocer la
existencia del presente convenio sin el consentimiento expreso y escrito de la otra parte.

El incumplimiento de esta cldusula por cualquiera de las partes hara responsable a la parte que incumplade
todos los perjuicios que cause a la otra.

IPCHILE, se compromete a informar a los participantes las actividades de este convenio acerca de los
terminos de confidencialidad que da cuenta esta cldusula.

SEXTO: EXCLUSIVIDAD

El presente convenio no tiene cardcter de exclusivo, por lo que las partes podran establecer otros acuerdos
y convenios de este tipo con distintas entidades, publicas o privadas. En tal sentido, podrén establecer
acuerdos y convenios con otras instituciones de Educacién Superior, siempre que no signifique un
desmedro de las condiciones del actual convenio.

SEPTIMO: DURACION Y TERMINO DEL CONVENIO
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del presente instrumento. De no mediar la intencion de las partes de poner fin al presente convenio en las
partes que siguen, se entendera renovado por igual periodo de tiempo.

Sin perjuicio de ello, cualquiera de las partes podra ponerle término, sin expresion de causa y sin necesidad
de resolucion judicial, comunicando a la otra su intencién mediante carta certificada enviadaal domicilio
sefialado en la comparecencia, con una antelacion minima de 30 dias corridos a la fecha detérmino, sin que
ello genere obligacion de indemnizar perjuicios por esta causa. Asimismo, el incumplimiento grave de
cualquiera de las obligaciones derivadas del presente convenio, y/o de las derivadas de los actos o
contratos que en su razon suscriban las partes, dara derecho a la otra, sin perjuicio de los demas derechos
que les correspondan, a dar por terminado ipso-facto el presente instrumento, comunicando su decision a
la parte incumplidora por medio del envio de carta certificadaal domicilio sefialado en la comparecencia. La
terminacion producira efectos desde la fecha de revisiénde la carta.

El término del convenio, con independencia de la causa que lo motive, no pondra fin a la practica de los
estudiantes que en razon de eventuales acuerdos contenidos en anexos al presente convenio se estén
desarrollando, pudiendo los alumnos finalizarlas en los términos y condiciones estipulados en este actoo en
otro instrumento accesorio a él.

Con todo, la terminacion de cualquiera de las actividades especificas que las partes acuerden mediantela
suscripcion de correspondientes anexos, no pondra término al presente convenio.

Los derechos y obligaciones contenidos en el presente convenio se extinguen sin responsabilidad para las
partes si en el término de un afio contado desde la fecha de su celebracion, no llega a suscribirse algun
instrumento derivado.

OCTAVO: PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Las partes de conformidad a lo dispuesto en la Ley 19.628, sobre proteccion de la vida privada, se obligan
a no revelar la informacion personal de los beneficiarios de este Convenio, la que para todos los efectos
tendra el caracter de confidencial. A dichos datos, las partes solo les darén un uso de seguimiento con el
fin de entregar informacion y asesoria académica para fines estadisticos.

Ninguna de las partes podra utilizar los antecedentes de los que hubiere tomado conocimiento con ocasion
del Convenio para otros fines que no sean estrictamente aguellos que han sido materia del presente
acuerdo. Las partes elevan la presente cldusula al caracter de esencial, por lo que su infraccion facultard a
la parte diligente para poner término inmediato al Convenio, sin perjuicio de su derecho de reclamar la
correspondiente indemnizacion de perjuicios, si procediere. Esta obligacion de reserva y confidencialidad
subsistira mas alla de la vigencia del presente Convenio.

NOVENO: LOGOS OFICIALES.

Las partes podran utilizar el logo y nombre de la institucidn, marcas o los simbolos comerciales de la otra,
para efectos de difusion del presente Convenio, por los canales de comunicacion formales, como intranet
institucional, pagina web, eventos, redes sociales y otra forma que las partes estimen conveniente, siempre
y cuando cuenten con autorizacion previa y por escrito de la otra parte.

DECIMO: PREVENCION DE DELITOS

La MUNICIPALIDAD declara adherir a |as disposiciones contenidas en la Ley N° 20.393 sobre responsabilidad
Penal de las Personas Juridicas.

La MUNICIPALIDAD declara, ademas, estar en conocimiento del contenido, objetivos del Modelo de
Prevencion de Delitos de IPCHILE, cuyo extracto se encuentra publicado en la pagina Web institucional.

En el mismo sentido, declara que ni ella ni su representante legal han sido sancionados ni se encuentran
en procesos de posibles sanciones, condenas o multas, por alguno de los delitos contemplado en la Ley
N°20.393.

IPCHILE se reserva el derecho a rescindir el contrato, sin aviso ni indemnizacidn alguna, en caso de gue se
compruebe la existencia de situaciones gue contravengan las declaraciones contenidas en los anteriores
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DECIMO PRIMEROQ: CONFLICTOS DE INTERES

La MUNICIPALIDAD declara que ni ella ni su representante(s) legal(es) detentan vinculo con IPCHILE en los
términos que dispone la Politica de Solucion de Conflictos de Interés de IPCHILE que potencialmente pueda
afectar la transparencia de lo que por medio de este contrato se pacta.

La Politica de Solucion de Conflictos de Interés se encuentra publicada en la pagina Web institucional.
Esta obligacion tendra el caracter de esencial, de manera que su incumplimiento facultara a IPCHILE para
poner término al presente convenio sin derecho a indemnizacion de ninguna especie y sin perjuicio de las
indemnizaciones establecidas en el convenio y acciones legales de caracter penal o civil que resultaren
procedentes.

DECIMO SEGUNDO: ACOSO SEXUAL, VIOLENCIA Y DISCRIMINACION DE GENERO EN EDUCACION SUPERIOR
La MUNICIPALIDAD declara conocer que IPCHILE detenta una normativa interna tendiente a prevenir,
investigar, sancionar y erradicar el acoso sexual, la violencia y discriminacion de género y al tenor de lo
dispuesto en el parrafo 3° del articulo 9° de la Ley N° 21.369, aplicara en la medida que en la ejecucion del
presente convenio se configuren los presupuestos que la propia Ley y la normativa interna dispongan, ello
sin perjuicio de aquellas acciones de caracter penal, administrativo, laboral o civil que pudieran ser
procedentes.

La informacion pertinente se encuentra publicada en la pagina institucional en www.ipchile.cl.

DECIMO TERCERO: El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor, quedando uno en
poder de la MUNICIPALIDAD y el otro en poder de IPCHILE.

Personerias:
La personeria de don ROBERTO FRANCISCO NEIRA ABURTO,para actuar en representacion de la
Municipalidad de Temuco, consta en el Decreto Alcaldicio N°6.441 de fecha 29 de junio del afio 2021.

La personeria de don SAMUEL CASTILLO MORENO para actuar en representacion de IPCHILE consta en acta
de sesion de Junta Directiva de IPCHILE de fecha 01 de agosto de 2022, formalizado en Decreto de Rectoria
N° 016 de Instituto Profesional de Chile, ello de conformidad al Reglamento General de IPCHILE, actualizado
de conformidad a log estatutos institucionales con fecha 18 de abril de los corrientes.
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