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APRUEBA “CONVENIO DE COLABORACION

Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE

U EL MINISTERIO DE EDUCACION Y EL
* SOSTENEDOR QUE INDICA PARA EL
- APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL

SECTOR DE LENGUA INDIGENA O
ASIGNATURA DE LENGUA Y CULTURA DE
LOS PUEBLOS ORIGINARIOS
ANCESTRALES. ANO 2022~.

DECRETO: N° 6 6 8 fa
TEMUCO, 30 SEP 2022

VISTOS:

1.E1 D.F.L. 1-3063/80 que traspasa los Establecimientos
Educacionales a la Administracién Municipal.

2. El Decreto Alcaldicio N° 3484 del 16 de diciembre de 2021, que
aprueba el presupuesto de Ingresos y Gastos del Area de Educacién, para
el afio 2022.

3. El convenio interinstitucional entre el MINISTERIO DE EDUCACION
y EL SOSTENEDOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO denominado:”CONVENIO DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y EL SOSTENEDOR
QUE INDICA PARA EL APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL SECTOR DE LENGUA INDIGENA
O ASIGNATURA DE LENGUA Y CULTURA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS ANCESTRALES.
aNo 20227, suscrito con fecha 01 de abril del afio 2022 Yy aprobado por
Decreto Exento N° 852 del 06/09/2022 del MINEDUC.

4. La Ley N° 19.886, sobre Bases de Contratos Administrativos y
Suministros de Prestacién de Servicios.

5.Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695/88 Orgénica
Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Educacién Intercultural, se comprende como un proceso de
convivencia humana basada en el respeto a la relacién reciproca entre
culturas en contacto.

2. Que, es deber del Estado promover politicas educacionales que
reconozcan y fortalezcan las culturas originarias, wvelando por la
igualdad de oportunidades y la inclusién educativa, promoviendo
especialmente que se reduzcan las desigualdades derivadas de
circunstancias econdmicas, sociales, étnicas, de género o
territoriales.

3. Que, a fin de promover dichas politicas y fortalecer la cultura
originaria, la igualdad de oportunidades e inclusién educativa, es
que se ha suscrito el convenio singularizado en el Vistos 03, el que
serd aprobado mediante el presente Acto Administrativo.

D .E € R BiT O:

1.Apruébese el convenio interinstitucional suscrito entre el
MINISTERIO DE EDUCACION y EL SOSTENEDOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, denominado:”CONVENIO DE
COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y EL SOSTENEDOR QUE INDICA PARA EL APOYO A LA
IMPLEMENTACION DEL SECTOR DE LENGUA INDIGENA O ASIGNATURA DE LENGUA
Y CULTURA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS ANCESTRALES. ANO 2022~.

2.Impleméntese el programa para desarrollar Apoyo a la
Implementacién del Sector de Lengua Indigena en los establecimientos
educacionales de la Municipalidad de Temuco, Afio 2022 conforme a las
politicas definidas por el Ministerio de Educacién a través de la

Secretaria de Educacidn Intercultural, en los siguientes
establecimientos educacionales:
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RED NOMBRE DIRECCION COMUNA

5629-4 |REDUCCION RALUNCOYAN G-467 |Km 3 Chol-Chol TEMUCO

5630-8 |MANIO CHICO G-472 Camino Chol-Chol Km 6,5 TEMUCO

5644-8 |TROMEN ALTO G-518 Km 15 camino Tromen TEMUCO

5645-6 |BOYECO G 523 Boyeco. Camino a Chol-Chol. | TEMUCO
Km. 10

5632-4 |REDUCCION MONTE VERDE G-480 |Red. Monteverde. Camino | TEMUCO
Chivilcan Km.5

5633-2 |CONOCO CHICO G-486 Conoco Chico Km.20 camino |TEMUCO
Chol-Chol

3.El Convenio que por este acto se aprueba, se considera parte
integrante del presente Decreto.

4. El gasto que demanda la aplicacién del presente decreto, se
imputard en la cuenta 215.21.03.001 Honorarios a suma alzada-
Personas naturales, por $1.318.296 (Un millén trescientos dieciocho
mil doscientos noventa y seis pesos) y a la cuenta 215.21.03.004
"Otras Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del Trabajo” por
$10.766.091 (Diez Millones setecientos sesenta y seis mil noventa y
un pesos) al centro de costo 21.10.02 del Departamento de Educacién.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y AR(
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Ministerio de
Educacién

N 5 oS .
APRUEBA "CONVENIO DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y EL SOSTENEDOR QUE INDICA,
PARA EL APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL
SECTOR DE LENGUA INDIGENA O ASIGNATURA DE
LENGUA Y CULTURA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS
Iri‘WINISTERIO DE EDUCACION ANCESTRALES, ANO 2022.
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DECRETO EXENTO N°

Gobiemo de Chile

—
-

SANTIAGO,

CONSIDERANDO:

Que, la mision del Ministerio de Educacién es fomentar el desarrollo de la
educacion en tfodos sus niveles y promover el progreso integral de todas las
personas a través de un sistema educativo que permita un aprendizaje de calidad
para todos; otorgdndoles una educacién de excelencia y abierta al mundo en
tfodos los niveles de ensefianza, a través de un sistema educativo que, asegure la
igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad, contribuyendo activamente
a garantizar el derecho a la educacion.

Que, el Ministerio de Educacidn a través del Programa de Educacion Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando politicas tendientes a la implementacién del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a fravés
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, sefala "El
reconocimiento, respeto y proteccién de las culturas e idiomas indigenas
confemplard:(...) letra b) El establecimiento en el sistema educativo nacional de
una unidad programdtica que posibilite a los educandos acceder a un
conocimiento adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite
para valorarias positivamente”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del
Ministerio de Educacién, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena
de 1° a 8° afo de ensefianza bdsica.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacidn, Ley
General de Educacién, en su articulo 3°, letra m), establecié la Interculturalidad,
como principio inspirador del sistema educativo, que debe "valorar al individuo en
su especificidad cultural y de origen, considerando su lengua, cosmovision e
historia”. Por su parte, en la letra k) de dicho articulo, se consagran los principios de
Integracidn e Inclusion, que disponen la eliminacidon de todas las formas de
discriminacién arbitraria gue impidan el aprendizaje y la participacién de los y las
estudiantes y como asi también que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre Ios y las estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, de nacionalidad o
de religion. Igualmente, en el articulo 23, inciso quinto, de dicho Decreto con Fuerza
de Ley, consagra la educacién intercultural bilingUe, reconociendo la diversidad
cultural y de origen en la cual se ensefian y fransmiten la lengua, la cosmovisidn e
historia de un pueblo.

Que, en esa lineq, en los articulos 28, 29 y 30 se enumeran los objetivos generales
para la educacién parvularia, basica y media, respectivamente, entre los cuales
s& encuentran, para los establecimientos educacionales con alto porceniaje de
alumnos indigenas, el conocimiento, comprensidn y dominio de Ia lenguaindigena.
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Que, en dicho contexto, el articulo 1°, del Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de
Educacion, que modifica el Decreto N° 40, de 1996, que establece los objetivos
fundamentales y contenidos minimos obligatorios de la educacidn bdsica y fija
normas generales para su aplicacion, incorpord los Objetivos Fundamentales
Contenidos Minimos Obligatorios para el Sector de Aprendizaje Lengua Indigena
de 1° a 8° afo de Ensefianza Bdsica.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 97, de 2020, del Ministerio de Educacién, se
establecieron las Bases Curriculares de la Asignatura de Lengua y Cultura de los
Pueblos Originarios Ancestrales, para los cursos de 1° a é° afio de educacion bdsica,
las que, segin su articulo fransitorio, entrarén en vigencia de manera gradudl
desde el afio 2021, para 1°y 2° afio de ensefianza bdsica y el afio 2022, para 3°, 4°,
5%y é° afo de ensefianza bdsica, que consideran a los nueve pueblos reconocidos

por la Ley Indigena N° 19.253: Mapuche, Aimara, Rapa Nui, Atacamefio, Quechua,
Colla, Diaguita, Kawashkar y Yagan.

Que, la Ley N° 21,395, de Presupuestos del Sector PUblico correspondiente al afio
2022, en su Partida 09, Capitulo 01, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion
385, glosa 06, dispuso recursos para el “Programa de Educacién Intercultural
Bilingle", destinados al reconocimiento, respeto y proteccidn de las culturas e
idiomas originarios, mediante convenios con personas naturales y/o juridicas
pertinentes, incluidos convenios con Servicios Locales de Educacion y sostenedores
de establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) N° 2, de 1998 y por el
D.L. N° 3.166 de 1980, para el financiamiento de Educador (a) Tradicional de
conformidad con lo establecido en el Decreto Supremo de Educacion N° 301, de
2017 y sus modificaciones.

Que, en mérito de lo anterior, el Ministerio de Educacién, a través de Ia Respectiva
Secretaria Regional Ministerial de Educacion, suscribid, con fecha 1 de abril de
2022, el correspondiente convenio de colaboracién y fransferencia de recursos,
para el apoyo a la implementacion del Sector de Lengua Indigena o Asignatura de
Lengua y Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales con el siguiente sostenedor
y para el nUmero de establecimientos que se indica:

‘ N° | Sostenedor Comuna N° Establecimientos
' Educacionales
1 llustre Municipalidad de Temuco Temuco ]

Que, en virtud de todo lo anteriormente expuesto, es que se requiere para su
aprobacion, la dictacién del respectivo acto administrativo que lo sancione, y:

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacién: en la
Ley N° 19.253, sobre proteccién, fomento y desarrollo de los indigenas, y crea la
Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena; en la Ley N° 21,395, de Presupuestos
del Sector PUblico correspondiente al afio 2022; en el Convenio N° 169, de 1989, de
la OIT, promulgado mediante Decreto N° 236, de 2008, del Ministerio de Relaciones
Exteriores y la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, ambos ratificados por Chile
y actualmente vigentes; en el Decreto N° 19, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia; en el D.F.L. N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacidn;
en el Decrefo Supremo N° 97, de 2020, del Ministerio de Educacién: en el Decreto
N°® 280, de 2009 y N° 301, de 2017, ambos del Ministerio de Educacién Yy SUS
modificaciones; en la Resolucién Exenta N° 5242, de 2008, del Ministerio de
Educacion y sus modificaciones; en la Resolucién Exenta N° 728, de 2019, de la
Subsecretaria de Educacién; en el Ordinario N° 05/876 de 2022, de la Jefa de
Division de Educacién General y en las Resoluciones N° 7, de 2019, y N° 16, de 2020,

2




ambas de la Contraloria General de la RepuUblica.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: entre el Ministerio de Educacion y la llustre Municipalidad de
Temuco y cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION
i

TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION

Y
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO (SOSTENEDOR)

PARA EL APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL SECTOR DE LENGUA INDIGENA O
ASIGNATURA DE LENGUA Y CULTURA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS ANCESTRALES,
ANO 2022.

En Temuco, Chile, a 01 de abril de 2022, entfre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “El Ministerio”, a fravés del Secretario Regional
Ministerial de Educacién de lo Regién de La Araucania, dofia Maria Isabel
Marifianco Nahuelcura, ambos domiciliados para estos efectos en Gral. Mackenna
N°® 574, comuna de Temuco, Regidén de La Araucania vy, por la ofra la llustre
Municipalidad de Temuco, RUT 49.190.700-7, en adelante "“El Sostenedor",
representada por Jacqueline Gloria Burdiles Espinoza, RUT N° [l obos
domiciliados para estos efectos en calle Arturo Prat N° 0130, comuna de Temuco,
Regidon de La Araucania, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacién a fravés del Programa de Educacién Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando politicas tendientes a la implementacién del
Secfor de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a fravés
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, sefiala “el
reconocimiento, respeto y protecciéon de las culturas e idiomas indigenas
contemplard: lefra b) El establecimiento en el sistema educativo nacional de una
unidad programatica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarlas
positivamente”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de
Educacion, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8°
ano de ensefianza bdsica.

Que, en el dmbito internacional se encuentra la Declaracién de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por Chile
y la Convencién sobre los Derechos del Nifio. Particularmente respecto al Convenio
N°169 de la OIT, es posible visualizar los principios complementarios de derechos
individuales y colectivos en el plano de la educacién en sus articulos 26 al 31.
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Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, Ley
General de Educacion, en su articulo 3°, establecidé como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de Interculturalidad, reconociendo vy
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovision e historia. Asimismo, consagra el principio de Integracion e
Inclusion, estableciendo que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre los estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, nacionalidad o de
religién. Igualmente, consagré la educacién intercultural bilingUe, reconociendo Ia
diversidad cultural y de origen en la cual se ensefian y transmiten la lengua, la
cosmovision e historia de un pueblo.

Que, los articulos 28, 29 y 30 del Decreto con Fuerza de Ley sefalado se
establecieron como objetivo general para la educacién parvularia, bdsica y
media, respectivamente, para los establecimientos educacionales con alto
porcentaje de alumnos indigenas, que éstos desarrollen aprendizajes que les
permitan mantener su dominio de la lengua.

Por otra parte, el Decreto Supremo N° 439, de 2012, del Ministerio de Educacidn
que, establece las Bases Curriculares para la Educacién Bdsica, sefiala que son
asignaturas obligatorias para todos los establecimientos, entre otras, la Lengua
Indigena enlos establecimientos con alto porcentaje de alumnos con ascendencia
indigena, de acuerdo a lo establecido en el articulo 5° del Decreto N°280, de 2009,
del Ministerio de Educacion.

Que, finalmente se dictd el Decreto Supremo N° 97 de 2020, del Ministerio de
Educacién, el cual establece Bases Curriculares de la Asignatura de Lengua vy
Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales, para los cursos de 1° a é° afo de
educacion bdsica. Dichas Bases entran en vigencia desde el afio 2021 para los 9
pueblos originarios reconocidos por la Ley Indigena N° 19.253: Aymara, Quechua,
Mapuche, Rapa Nui, Lickanantay, Colla, Diaguita, Kawésgar y Yagdn

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de Educacién,
a fravés de la Secretaria de Educacion Intercultural Indigena, el (los)
establecimiento(s) que a continuacién se sefialan, ha(n) solicitado al Programa de
Educacion Intercultural BiingUe (PEIB) el apoyo para implementar el Sector de
Lengua Indigena o la asignatura de Lengua y Cultura de los Pueblos Originarios

Ancestrales ya que cuenta con las caracteristicas de estudiantes indigenas exigidos
por la normativa:

RBD Nombre Direccién Comuna
5629-4 | Reduccion Raluncoyan G-467 Km 3 Chol-Chol TEMUCO
5630-8 | Maiiio Chico G-472 Camino Chol-Chol Km 6.5 TEMUCO
5644-8 | Tromen Alto G-518 Km 15 camino Tromen TEMUCO
5645-6 | Boyeco G-523 Boyeco. Camino a Chol-Chol Km. 10 TEMUCO
5632-4 | Reduccidon Monte Verde G-480 Red Monteverde Camino Chivilcan Km 5 TEMUCO
5633-2 | Conoce Chico G-486 Conoco Chico Km 20 camino Chol-Chol TEMUCO

SEGUNDO: Objetivos
2.1 Objetivo General:

Apoyarlaimplementacion el Sector de Lengua Indigena o la asignatura de Lengua
y Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales a los estudiantes de ensefianza

bdsica e incorporar a los educadores(as) tradicionales en el(los) establecimientol(s)
gue correspondan

2.2 Objetivos Especificos:




a)

b)

Implementar espacios pedagdgicos interculturales donde se desarrolle el
sector o asignatura segin corresponda, determinando cantidad de horas
para cada curso en que se deba impartir.

Incorporar educadores tradicionales para fortalecer la iniciativa curricular
de implementacién del Sector de Lengua Indigena.

Capacitar a docentes y educadores fradicionales en el uso de recursos
pedagdgicos interculturales, en metodologic y en pedagogia propia e
intercultural, para implementar de manera adecuada el programa de la
asignatura.

Elaborar y/o adquirr materiales didédcticos e insumos de apoyo a la
implementacion de la asignatura.

Incorporar la participacién de las comunidades indigenas vinculadas al
establecimiento educacional en todo el proceso educative de

implementacién y en la muestra cultural y lingUistica que se desarrollen en el
ano escolar.

TERCERO: Obligaciones de las Partes

Para la ejecucién y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
parfes se obligan a lo siguiente:

1.

a)

»

f)

“El Ministerio”:

Realizar oportunamente la transferencia del aporte financiero.

Parficipar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.

Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecién %
seguimiento de las actividades del presente acuerdo de voluntades.
Realizar, alo menos, una jornada de trabdjo con docentes y/o educador(a)
tradicional para la asesoria del “programa.

Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.

Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

“El Sostenedor™;

Contar con un educador fradicional, de acuerdo a los requisitos gue
establece el Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de Educacidn.
Considerar un proceso de acompafamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que tenga
la sensibilidad con las temdticas indigenas, formacién en educacion
intercultural bilingUe, o en su defecto el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.

Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para la

implantacién de esta asignatura, ya que formard parte del curriculum del
establecimiento.

Disponer de material didactico pertinente para la implementacion del
sector o asignatura,

Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagdgica respecto a la
fransversalidad del “programa” en las distintas asignaturas  del
establecimiento.

Administrar los recursos aportados para el desarrollo del “programa”,
destinando la totalidad de estos a la implementacién del sector o
asignatura.

Elaborar, en los plazos establecidos, los informes sefialados en la cldusula
sexta del presente convenio.

Parficipar en jornadas territoriales de planificacion y evaluacién, entre Ia
escuela y la comunidad.

Otorgar la garantia a que se hace referencia en la cldusula décimo segunda
de este acuerdo, en los casos que procediere.




J)  Autorizar al educador para asistir a actividades de formacién pedagdgicay
capacitacién que serén convocadas por el Ministerio de Educacion.

CUARTO: Resultados Esperados
Las partes acuerdan la obtencién de los siguientes resultados:

1) Incorporacion del (los) educador(es) tradicional(es) como un agente
educativo mds del establecimiento, formando parte del mismo.

2) Elaboracién de informes que contengan las actividades realizadas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por “El
Sostenedor" y acordados y aprobados por la contraparte técnica de “El
Ministerio".

3) Implementacion del “programa’.

QUINTO: Financiamiento
Las partes acuerdan que el costo total de ejecucién de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende a la cantidad total de $20.716.087.- (veinte

millones setecientos dieciséis mil ochenta y siete pesos), desglosados de Ia
siguiente manera:

“El Sostenedor” aportard la cantidad de $8.631.700.- (ocho millones seiscientos
treinta y un mil setecientos pesos), en aportes valorizados por concepto de servicios
bdsicos, mantencién de infraestructura y remuneraciones de horas docentes de
Educacion Intercultural BilingUe (E.L.B.);

“El Ministerio” o través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacion, aportard la cantidad Unica y total de $ 12.084.387.- (doce millones
ochenta y cuatro mil trescientos ochenta y siete pesos), la cual serd transferida a
“El Sostenedor” en 1 cuota, de la siguiente manera:

Cuota correspondiente al 100% de dichos recursos, se entregard dentro de los
quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total tramitacién del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se cumplan los
siguientes requisitos copulativos:

I.  Que se haya contratado al educador fradicional, lo que se deberd
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.
i.  Entrega del Informe de Plan Anual de la asignatura o taller, sefialado en
la cldusula sexta letra a. del mismo;
ii. Que exista disponibiidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva; y
Iv.  Que se haya enfregado a completa satisfaccién de “El Ministerio” Ia
garantia a que se hace referencia la cldusula décimo segunda de este
acuerdo, en los casos que procediere.

SEXTO: Entrega de Informes y Procedimiento de Revisidn

“El Sostenedor” deberd cumplir con la entrega de los siguientes informes:

Informe de programacién/Plan Anual: Deberd contener I estrategia de
implementacion para el cumplimiento de los objetivos indicados en la cldusula

segunda del presente acuerdo, que incluya: un plan anual de accidén/ una
programacion anual

a) Informe de Plan Anual: Deberd contener la estrategia de implementacién
para el cumplimiento de los objetivos indicados en la cldusula segunda del
presente acuerdo, que incluya: una programacién anual de accién vy
propuesta de seguimiento con medios de verificacién gue permitan medir
avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince (15) dias
hdbiles siguientes a la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que
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apruebe el presente convenio. Ademds, este informe deberd contener un
completo y detallado plan de trabajo con cada una de las acciones a
desarroliar, con el respectivo cronograma, modos de organizaciéon para
enfrentar las tareas, explicitando el disefio evaluativo del cumplimiento de
los objetivos del convenio, y un andlisis y descripcion de cada resultado
esperado.

b) Informe Final: Deberd dar cuenta del total de las actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucidén de las actividades y contener una
rendicién total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la clausula
séptima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los veinte

(20) dias hdbiles siguientes al término del plazo de ejecucién del presente
convenio.

Una vez recibido los informes, “El Ministerio”, a fravés de |a respectiva Secretaria
Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, pedird correcciones o
requerird aclaraciones de éstos, dentro del plazo de quince (15) dias corridos, en el
caso delinforme de Plan Anual y de quince (15) dias hdbiles, tratédndose del Informe
Final, ambos plazos contados desde la referida recepcion.

En caso de que “El Ministerio”, a fravés de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefalados, éstas deberdn ser notificadas
a “El Sostenedor” dentro de los dos (2) dias hdbiles, siguientes a su formulacion. “El
Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias hdbiles para hacer las correcciones,
enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentro de un plazo de diez (10)
dias hdbiles en el caso del Informe de Plan Anual y de quince (15) dias hdbiles,
fratGndose del Informe Final, las aprobard o rechazard, segin coresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“El Sostenedor” deberd entregar una rendicién de cuenta mensual, detallada vy
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en que se incurra con ocasién del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse denfro de los primeros quince (15) dias hdabiles

siguientes al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total framitacién
del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisard
cada rendicién de cuentas dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde su recepcidn, y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenedor” dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles siguientes a
su formulacidn. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hdbiles contados desde la fecha de la
comunicacion oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar las
aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a fravés de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisarla dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes a la fecha de la recepcién y podrd aprobarlas o rechazarlas.

El no presentar la rendicién, no efectuar dentro de plazo indicado las correcciones
o aclaraciones, © no subsanar o aclarar adecuadamente los errores U
observaciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, en forma grave vy reiterada, se considerard causal de
incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio” dispondrd
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su término anticipado, conforme lo establecido en la cldusula novena del presente
insfrumento.

Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademds, hacer la entrega de una Rendicidn
de Cventas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurrido con
ocasidn de la ejecucion del convenio, conjuntamente con el Informe Final,
aplicdndose los mismos plazos de entfrega, revisidn, observacion u aprobacién
establecidos en la cldusula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO: Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por parte de “El Sostenedor”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucién del proyecto, o se
encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la cldusula sexta, literal b) del presente instrumento, conforme a las
normas legales que rijan al momento de producirse los reintegros a que se refiere Ia
presente clausula.

NOVENO: Término Anticipado

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los casos en que
suU incumplimiento fenga el cardcter de grave y/o reiterado, por medio del
comrespondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés nacional.

2. Porhaber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes efectuados
en virfud del presente convenio, al financiamiento de gastos no
contemplados o no relacionados con la ejecucion del mismo.

3. Por no presentar los informes o rendiciones de cuentas, o no efectuar las
correcciones u aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro del plazo de quince (15)

dias corridos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4. Por haber rechazado definitivamente alguno de los informes y/o rendiciones
de cuentas respectivas.

5. Retraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la cldusula sexta
del presente instfrumento. Se entenderd por retraso reiterado cuando esta
sifuacion ocurra en mds de tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a que se

hace referencia la cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
que procediere.

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia
El presente convenio tendrd una vigencia de trece (13) meses, que incluird el plazo
de su ejecucion, el que no podrd exceder de diez (10) meses, ambos términos

contados desde la fecha de la total framitaciéon del Ultimo acto administrativo que
lo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio que dice relacién con la
continuidad, programacién y calendarizacién de las actividades comprometidas
para el primer semesitre del afic en curso y la necesidad de apoyar la
implementacion de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
comprometidas, a partir de la suscripcién del presente instrumento, sin esperar su
total tramitacién. Sin embargo, “El Ministerio” no podrd efectuar transferencia
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total framitacidn del
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.




UNDECIMO: Contraparte Técnica

Asumird el rol de contraparte técnica por parte de “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador(a) de la Unidad del
Programa de Educacion Intercultural BilingUe, y/o el funcionario publico de su
dependencia que ésta designe de la regidn respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdabiles, contados a partir de la total tramitacidén del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designacién que comunicard por
escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mdés expedita. La referida Contraparte
Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento oportuno de Ias
obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En ejercicio de esta funcidn, le
comresponderd especialmente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidos en Ias
clausulas segunda, tercera y cuarta de este acuerdo;

b) Evaluar el proceso y los resultados en el desarrollo del proyecto, de acuerdo
con el cronograma establecido.

c) Revisar los informes de plan anual y final dentro de los plazos establecidos,
formulando observaciones para el caso que existiesen.

d) Participar en actividades relevantes del presente convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados.

e) Revisar las rendiciones de cuentas.

f)  Autorizar la fransferencia de recursos correspondiente, previa certificacion
conforme de la contraparte técnica.

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DECIMO SEGUNDA: Garantia

"El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o pdliza de
seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacién, para la siguiente caucién:

Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del
valor fotal de los recursos, que efectUe “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser entregada dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes
a la total tramitacién del Ultimo acto que apruebe el respectivo convenio y tener

una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos posteriores al término de
vigencia del convenio respectivo.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdabiles antes de su vencimiento.

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectiva la garantia referida
precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recepcionado, para el evento
que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte del “El Sostenedor”
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso que
“El Ministerio” ponga término anficipado al mismo, sin perjuicio de las acciones
legales que procedan para exigir la restitucién total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a retirar la garantia dentro de los
quince (15) dias hdbiles a contar de la aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones pUblicas se encuentran exentas de otorgar
garantia,

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos
La propiedad de todos los insumos, informes y datos que se generen en el presente
convenio de colaboracién, serdn de propiedad de “El Ministerio” y de “El
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Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso publico de ellos, sin la
correspondiente autorizacion de la ofra.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de dofia MARIA ISABEL MARINANCO NAHUELCURA, como
Secretaria Regional Ministerial de Educacidn de la Regién de La Araucania, consta
en el Decrefo N° 77, de fecha 17 de marzo de 2022, del Ministerio de Educacién,
con toma de razén en trdmite, v la facultad para suscribir el presente convenio,
consta en la Resolucion Exenta N° 728, de 2019, de la Subsecretaria de Educacion.

El nombramiento de dofia Jacqueline Gloria Burdiles Espinoza, para representar

“El Sostenedor”, consta en el Decreto N° 379, de 18 de agosto de 2021, de la
Municipalidad de Temuco.

DECIMO QUINTO: Competencia

Para todos los efectos derivados de este convenio, Ias partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccidn de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
quedando dos en poder de cada parte.

Fdo.: MARIA ISABEL MARINANCO NAHUELCURA, SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE EDUCACION, REGION DE LA ARAUCANIA, “POR ORDEN DEL SUBSECRETARIO DE
EDUCACION Y DONA JACQUELINE GLORIA BURDILES ESPINOZA, REPRESENTANTE
LEGAL ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO",

ARTICULO SEGUNDO: ImpUtese el gasto que iroga a esta Subsecretaria de
Educacién, el presente acto administrativo, a la asignacion presupuestaria
09.01.03.24.03.385, de la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector PUblico
correspondiente al afioc 2022, conforme al correspondiente certificado de
disponibilidad presupuestaria fechado 23 de junio de 2022 y del Coordinador
Unidad de Administracién de Programas, del Ministerio de Educacion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

MARCO ANTONIO AVILA LAVANAL
PROFESOR
MINISTRO DE EDUCACION

10




Lo que franscribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,

NICOLAS CATALDO ASTORGA
SUBSECRETARIO DE EDUCACION
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Distribucién:

- Divisién de Educacion General

- SEREMI de Educacion Araucania
- Interesado

- Archivo

- Of. de Partes

- TOTAL

- 'EXP. N° 23040-2022

1C.
1C.

1C.
1C.

5C,
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CONVENIO DE COLABORACION
Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO (SOSTENEDOR)

PARA EL APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL SECTOR DE LENGUA INDIGENA O
ASIGNATURA DE LENGUA Y CULTURA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS ANCESTRALES,
ANO 2022.

En Temuco, Chile, a 01 de abril de 2022, entre el Ministerio de Educacidn, en
adelante e indistintamente “El Ministerio”, a través del Secretario Regional
Ministerial de Educacién de la Regidon de La Araucania, dofia MARIA ISABEL
MARINANCO NAHUELCURA, ambos domiciliados para estos efectos en Gral.
Mackenna N° 574, comuna de Temuco, Regién de La Araucania y, por la otra la
llustre Municipalidad de Temuco, RUT 69.190.700-7, en adelante “El Sostenedor”,
representada por Jacqueline Gloria Burdiles Espinoza, RUT N° || ambos
domiciliados para estos efectos en calle Arturo Prat N° 0130, comuna de Temuco,
Regién de La Araucania, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacion a través del Programa de Educacién Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando politicas tendientes a la implementacion del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a través
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, sefiala “el
reconocimiento, respeto y protecciéon de las culturas e idiomas indigenas
contemplara: letra b) El establecimiento en el sistema educativo nacional de una
unidad programatica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarlas
positivamente”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de
Educacion, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8°
ano de ensefianza bdsica.

Que, en el Gmbito internacional se encuentra la Declaracién de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por Chile
y la Convencidn sobre los Derechos del Nifio. Particularmente respecto al Convenio
N°169 de la OIT, es posible visualizar los principios complementarios de derechos
individuales y colectivos en el plano de la educacidn en sus articulos 26 al 31.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, Ley
General de Educacion, en su articulo 3°, establecié como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de Interculturalidad, reconociendo y
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovision e historia. Asimismo, consagra el principio de Integracién e
Inclusién, estableciendo que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre los estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, nacionalidad o de
religion. Igualmente, consagré la educacién intercultural bilingte, reconociendo la
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diversidad cultural y de origen en la cual se ensefian y transmiten la lengug, la
cosmovision e historia de un pueblo.

Que, los articulos 28, 29 y 30 del Decreto con Fuerza de Ley sefalado se
establecieron como objetivo general para la educacién parvularia, bdsica y
media, respectivamente, para los establecimientos educacionales con alto

porcentaje de alumnos indigenas, que éstos desarrollen aprendizajes que les
permitan mantener su dominio de la lengua.

Por ofra parte, el Decreto Supremo N° 439, de 2012, del Ministerio de Educacion
que, establece las Bases Curriculares para la Educacion Basica, sefiala que son
asignaturas obligatorias para todos los establecimientos, entre otras, la Lengua
Indigena en los establecimientos con alto porcentaje de alumnos con ascendencia
indigena, de acuerdo a lo establecido en el articulo 5° del Decreto N°280, de 2009,
del Ministerio de Educacion.

Que, finalmente se dictd el Decreto Supremo N° 97 de 2020, del Ministerio de
Educacién, el cual establece Bases Curriculares de la Asignatura de Lengua y
Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales, para los cursos de 1° a é° ano de
educacion bdsica. Dichas Bases entran en vigencia desde el afo 2021 para los 9
pueblos originarios reconocidos por la Ley Indigena N° 19.253: Aymara, Quechua,
Mapuche, Rapa Nui, Lickanantay, Colla, Diaguita, Kawésgar y Yagan

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de Educacion,
a tfravés de la Secretaric de Educaciéon Intercultural Indigena, el (los)
establecimiento(s) que a continuacién se sefalan, ha(n) solicitado al Programa de
Educacién Intercultural BilingUe (PEIR) el apoyo para implementar el Sector de
Lengua Indigena o la asignatura de Lengua y Cultura de los Pueblos Originarios
Ancestrales ya que cuenta con las caracteristicas de estudiantes indigenas exigidos
por la normativa:

RBD Nombre Direccién Comuna
5629-4 | Reduccion Raluncoyan G-467 Km 3 Chol-Chol TEMUCO
5630-8 | Mafiio Chico G-472 Camino Chol-Chol Km 6.5 TEMUCO
5644-8 | Tromen Alto G-518 Km 15 camino Tromen TEMUCO
5645-6 | Boyeco G-523 Boyeco. Camino a Chol-Chol Km. 10 TEMUCO
5632-4 | Reduccién Monte Verde G-480 Red Monteverde Camino Chivilcan Km 5 TEMUCO
5633-2 | Conoco Chico G-486 Conoco Chico Km 20 camino Chol-Chol TEMUCO

SEGUNDO: Objetivos
2.1 Objetivo General:

Apoyar la implementacion el Sector de Lengua Indigena o la asignatura de Lengua
y Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales a los estudiantes de ensefianza
bdsica e incorporar alos educadores(as) tradicionales en el(los) establecimiento(s)
que correspondan

2.2 Objetivos Especificos:

a) Implementar espacios pedagdgicos interculturales donde se desarrolle el
sector o asignatura segun corresponda, determinando cantidad de horas
para cada curso en que se deba impartir.

b) Incorporar educadores tradicionales para fortalecer la iniciativa curricular
de implementacién del Sector de Lengua Indigena.

c) Capacitar a docentes y educadores tradicionales en el uso de recursos
pedagdgicos interculturales, en metodologia y en pedagogia propia e
intercultural, para implementar de manera adecuada el programa de la
asignatura.

d) Elaborar y/o adquirir materiales didacticos e insumos de apoyo a la
implementacién de la asignatura.
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Incorporar la participacion de las comunidades indigenas vinculadas al
establecimiento educacional en todo el proceso educativo de
implementacion y en la muestra cultural y lingUistica que se desarrollen en el
afno escolar.

TERCERO: Obligaciones de las Partes
Para la ejecucion y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

1.

a)
o)

f)

)

“El Ministerio”:

Realizar oportunamente la transferencia del aporte financiero.

Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.

Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecién y
seguimiento de las actividades del presente acuerdo de voluntades.
Realizar, alo menos, una jornada de trabgjo con docentes y/o educador(a)
tradicional para la asesoria del “programa.

Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.

Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

“El Sostenedor":

Contar con un educador fradicional, de acuerdo a los requisitos que
establece el Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de Educacién.
Considerar un proceso de acompafiamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que tenga
la sensibiidad con las temdticas indigenas, formacién en educacidon
intercultural bilingUe, o en su defecto el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.

Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para Ia
implantaciéon de esta asignatura, ya que formard parte del curriculum del
establecimiento.

Disponer de material didactico pertinente para la implementacion del
sector o asignatura.

Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagdgica respecto a la
transversalidad del ‘“programa” en las distintas asignaturas  del
establecimiento.

Administrar los recursos aportados para el desarrollo del “programa”,
destinando la totalidad de estos a la implementacion del sector o
asignatura.

Elaborar, en los plazos establecidos, los informes sefalados en la cldusula
sexta del presente convenio.

Participar en jornadas territoriales de planificacién y evaluacién, entre la
escuela y la comunidad.

Otorgar la garantia a que se hace referencia en la cldusula décimo segunda
de este acuerdo, en los casos que procediere.

Autorizar al educador para asistir a actividades de formacién pedagdgica y
capacitacion que serdn convocadas por el Ministerio de Educacion.

CUARTO: Resultados Esperados
Las partes acuerdan la obtencidn de los siguientes resultados:

1)
2)

Incorporacion del (los) educador(es) tradicional(es) como un agente
educativo mas del establecimiento, formando parte del mismo.
Elaboracion de informes que contengan las actividades realizadas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por “El
Sostenedor” y acordados y aprobados por la contraparte técnica de “El
Ministerio".




3) Implementacién del “programa”.

QUINTO: Financiamiento

Las partes acuerdan que el costo total de ejecucion de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende ala cantidad total de $20.714.087.- (veinte
millones setecientos dieciséis mil ochenta y siete pesos), desglosados de la
siguiente manera:

“El Sostenedor” aportard la cantidad de $ 8.631.700.- (ocho millones seiscientos
treinta y un mil setecientos pesos), en aportes valorizados por concepto de servicios
bdsicos, mantencion de infraestructura y remuneraciones de horas docentes de
Educacién Intercultural BilingUe (E.I.B.);

“El Ministerio” a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacién, aportard la cantidad Unica y total de $ 12.084.387.- (doce millones
ochenta y cuatro mil trescientos ochenta y siete pesos), la cual serd tfransferida a
“El Sostenedor” en 1 cuota, de la siguiente manera:

Cuota correspondiente al 100% de dichos recursos, se enfregard dentro de los
quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total tramitacion del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se cumplan los
siguientes requisitos copulativos:

i. Que se haya contratado al educador tradicional, lo que se deberd
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.
i. Entrega delnforme de Plan Anual de la asignatura o taller, sefialado en
la clausula sexta letra a. del mismo;
ii. Que exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva; y
iv. Que se haya entregado a completa satisfaccion de “El Ministerio™ la
garantia a que se hace referencia la clausula décimo segunda de este
acuerdo, en los casos que procediere.

SEXTO: Entrega de Informes y Procedimiento de Revisién

“El Sostenedor” deberd cumplir con la entrega de los siguientes informes:

Informe de programacién/Plan Anual: Deberd contener la estrategia de
implementaciéon para el cumplimiento de los objetivos indicados en la cldusula
segunda del presente acuerdo, que incluya: un plan anual de accién/ una
programaciéon anual

a) Informe de Plan Anual: Deberd contener la estrategia de implementacion
para el cumplimiento de los objetivos indicados en la cldusula segunda del
presente acuerdo, que incluya: una programacion anual de accion vy
propuesta de seguimiento con medios de verificacion que permitan medir
avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince (15) dias
hdabiles siguientes a la total tramitacion del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio. Ademds, este informe deberd contener un
completo y detallado plan de trabajo con cada una de las acciones a
desarrollar, con el respectivo cronograma, modos de organizacion para
enfrentar las tareas, explicitando el disefio evaluativo del cumplimiento de
los objetivos del convenio, y un andlisis y descripcion de cada resultado
esperado.

b) Informe Final: Deberd dar cuenta del total de las actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucién de las actividades y contener una
rendicién total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la cldusula
séptima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los veinte
(20) dias hdbiles siguientes al término del plazo de ejecucion del presente
convenio.



Una vez recibido los informes, “El Ministerio”, a fravés de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, pedird correcciones o
requerird aclaraciones de éstos, dentro del plazo de quince (15) dias corridos, en el
caso del informe de Plan Anual y de quince (15) dias habiles, tratdndose del Informe
Final, ambos plazos contados desde la referida recepcion.

En caso de que “El Ministerio”, a fravés de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefialados, éstas deberdn ser noftificadas
a “El Sostenedor” dentro de los dos (2) dias hdbiles, siguientes a su formulacién. “El
Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias hdbiles para hacer las correcciones,
enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a fravés de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentro de un plazo de diez (10)
dias hdbiles en el caso del Informe de Plan Anual y de quince (15) dias hdbiles,
tratGndose del Informe Final, las aprobard o rechazard, segin corresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“El Sostenedor” deberd entregar una rendicién de cuenta mensual, detallada y
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en que se incurra con ocasidon del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepuUblica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse dentro de los primeros quince (15) dias habiles
siguientes al mes que cormresponda. El plazo se contard desde la total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a fravés de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisard
cada rendicién de cuentas dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde su recepcion, y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenedor” dentro del plazo de cinco (5) dias habiles siguientes a
su formulacién. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hdbiles contados desde la fecha de la
comunicacién oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar las
aclaraciones pertinentes y entregarlas a "“El Ministerio”, a través de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisarla dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes a la fecha de la recepcion y podrd aprobarlas o rechazarlas.

El no presentar la rendicién, no efectuar dentro de plazo indicado las correcciones
O aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores U
observaciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, en forma grave y reiterada, se considerard causal de
incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio” dispondra
su término anticipado, conforme lo establecido en la cldusula novena del presente
instrumento.

Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademds, hacer la entrega de una Rendicién
de Cuentas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurrido con
ocasidn de la ejecucidon del convenio, conjuntamente con el Informe Final,
aplicdndose los mismos plazos de entrega, revisién, observacién u aprobacién
establecidos en la cldusula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO: Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por parte de “El Sostenedor”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucion del proyecto, o se




encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la clausula sexta, literal b) del presente instrumento, conforme a las

normas legales que rijan al momento de producirse los reintegros a que se refiere la
presente clausula.

NOVENO: Término Anticipado

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los casos en que
su incumplimiento tenga el cardcter de grave y/o reiterado, por medio del
correspondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés nacional.

2. Porhaber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes efectuados
en virtud del presente convenio, al financiamiento de gastos no
contemplados o no relacionados con la ejecucion del mismo.

3. Por no presentar los informes o rendiciones de cuentas, o no efectuar las
correcciones U aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro del plazo de quince (15)
dias corridos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4, Por haberrechazado definitivamente alguno de los informes y/o rendiciones
de cuentas respectivas.

5. Retraso reiterado en la enfrega de los informes sefialados en la clausula
sexta del presente instrumento. Se entendera por retraso reiterado cuando
esta situacion ocurra en mds de tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a que se
hace referencia la cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
que procediere.

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de trece (13) meses, que incluird el plazo
de su ejecucidn, el que no podrd exceder de diez (10) meses, ambos términos
contados desde la fecha de la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que
lo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio que dice relacion con la
continuidad, programacién y calendarizacion de las actividades comprometidas
para el primer semestre del afio en curso y la necesidad de apoyar la
implementacion de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
comprometidas, a partir de la suscripcidon del presente instrumento, sin esperar su
total tramitacién. Sin embargo, “El Ministerio” no podrd efectuar transferencia
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total framitacién del
ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

UNDECIMO: Contraparte Técnica

Asumird el rol de contraparte técnica por parte de “El Ministerio”, a fravés de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador(a) de la Unidad del
Programa de Educaciéon Intercultural BilingUe, y/o el funcionario publico de su
dependencia gue ésta designe de la regidon respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados a partir de la total tramitacion del dltimo acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designaciéon que comunicard por
escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mas expedita. La referida Contraparte
Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento oportuno de las
obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En gjercicio de esta funciodn, le
corresponderd especialmente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidos en las
cldusulas segunda, tercera y cuarta de este acuerdo;



b) Evaluar el proceso y los resultados en el desarrollo del proyecto, de acuerdo
con el cronograma establecido.

c) Revisar los informes de programacién y final dentro de los plazos
establecidos, formulando observaciones para el caso que existiesen.

d) Participar en actividades relevantes del presente convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados.

e) Revisar las rendiciones de cuentas.

f]  Autorizar la transferencia de recursos correspondiente, previa certificacion
conforme de la contraparte técnica.

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DECIMO SEGUNDA: Garantia

“El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o pdliza de
seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacién, para la siguiente caucidn:

Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del
valor total de los recursos, que efectie “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser entregada dentro de los quince (15) dias habiles siguientes
a la total framitacién del Ultimo acto que apruebe el respectivo convenio y tener
una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos posteriores al término de
vigencia del convenio respectivo.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdabiles antes de su vencimiento.

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectiva la garantia referida
precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recepcionado, para el evento
que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte del “El Sostenedor”
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso que
“El Ministerio” ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las acciones
legales que procedan para exigir la restitucién total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a retirar la garantia dentro de los
quince (15) dias hdbiles a contar de la aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones pUblicas se encuentran exentas de otorgar
garantia.

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos

La propiedad de todos los insumos, informes y datos que se generen en el presente
convenio de colaboracién, serdn de propiedad de “El Ministerio” y de "“H
Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso publico de ellos, sin Ia
correspondiente autorizacién de la otra.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de dofia MARIA ISABEL MARINANCO NAHUELCURA, como
Secretaria Regional Ministerial de Educacién de la Regidn de La Araucania, consta
en el Decreto N° 77, de fecha 17 de marzo de 2022, del Ministerio de Educacién,
con toma de razén en trdmite, y la facultad para suscribir el presente convenio,
consta en la Resolucién Exenta N° 728, de 2019, de la Subsecretaria de Educacion.

El nombramiento de dofia Jacqueline Gloria Burdiles Espinoza, para representar a
“El Sostenedor”, consta en el Decreto N° 379, de 18 de agosto de 2021, de la
Municipalidad de Temuco.




DECIMO QUINTO: Competencia

Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
guedando dos en poder de cada parte.
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