z MUNICIPALIDAD 5 2
DECRETO N°

TEMUCO. 1 § ENE. 2021

VISTOS:

1.- El Plan de Desarrollo Comunal, para el afno 2021, aprobado mediante
Decreto Alcaldicio N° 3585 del 31/12/2020.

2.- El Presupuesto de Gastos del municipio, para el afio 2021, aprobado por
Decreto Alcaldicio N° 3437 del 21/12/2020.

3.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695.- Organica Constitucional

de Municipalidades.
CONSIDERANDOS:

1.- Que, el articulo 30 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la
Unidad de Administracién Municipal, entre otros aspectos, hacer el seguimiento al Plan

Anual de Accién Municipal.

2.- Que, el articulo 21 de la Ie&i& 181695, establece, que corresponde a la
Secretaria Comunal de Planificacién Comunal, entre otros aspectos, la formulacion de la
estrategia municipal, como asimismo de las politicas, planes,
programas y proyectos de desarrollo de la comuna; como asi mismo, evaluar el
cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto

municipal.

3.- Que, el articulo 29 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la
Unidad de Control, entre otros aspectos, emitir trimestral, un informe, acerca del estado

de avance del gjercicio programatico presupuestario.

4.- Que, el articulo 4° de la ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades sefiala que, las municipalidades, en el ambito de su territorio, podran
desarrollar, directamente o con otros 6rganos de la Administracién del Estado, funciones
relacionadas con la educacién; la cultura; la salud publica; la proteccion del medio

ambiente; la asistencia social y juridica; la capacitacion; la promocién del empleo; el
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fomento productivo; el turismo; el deporte; la recreacion; la urbanizacion:; la vialidad
urbana y rural; la construccion de viviendas sociales e infraestructuras sanitarias; el
transporte y transito publicos; la prevencion de riesgos; la prestacién de auxilio en
situaciones de emergencia o catastrofes; el apoyo y el fomento de medidas de prevencion
en materia de seguridad ciudadana; la promocion de la igualdad de oportunidades entre

hombres y mujeres; el desarrollo de actividades de interés comtin en el ambito local.

5.- Que, estas funciones, por su naturaleza no forman parte de las funciones
privativas, de tal forma que estas podran desarrollarse en la medida que exista
necesidades de este aspecto y que los presupuestos asi lo permitan de tal forma que no

tiene el caracter de permanentes.

6.-Que, elarticulo 4 de la Ley N° 18.883 de 1989, sobre Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales sefiala, que podran contratarse sobre la base de
honorarios a profesionales y técnicos de educacion superior o expertos en determinadas
materias, cuando deban realizarse labores accidentales y que no sean las habituales de
la municipalidad; mediante decreto del alcalde. Ademas, se podra contratar sobre |la base
de honorarios, la prestacion de servicios para cometidos especificos, conforme a las
normas generales. Las personas contratadas a honorarios se regiran por las reglas que
establezca el respectivo contrato.

7.- Que, el articulo 82, de la ley N° 18.695, indica que se someterd a
consideracion del concejo las orientaciones globales del municipio, el presupuesto

municipal y el programa anual, con sus metas y lineas de accion.

8.- Que, el articulo 65 de la ley N° 18.695, expresa que el presupuesto debera
reflejar las estrategias, politicas, planes, programas y metas.

9.- Que, el Decreto Supremo N° 854 del 29.12.2004 del Ministerio de Hacienda
y sus modificaciones posteriores, que aprueba el clasificador de gastos presupuestarios,
sefiala que el item 21.04.004 Prestacion de Servicios en Programas Comunitarios,
comprende la contratacion de personas naturales sobre la base de honorarios para la
prestacion de servicios ocasionales y/o transitorios, ajenos a la gestion administrativa
interna de las respectivas municipalidades, que estén directamente asociados al
desarrollo de programas en beneficio de la comunidad, en materias de caracter social,

cultural, de rehabilitacién o para enfrentar situaciones de emergencia.

10.- Que, en sesion de 14/12/2020 el Concejo Municipal, aprobé el Presupuesto
Municipal para el Afio 2021, el cual esta contenido en el Decreto Alcaldicio N°3437 del
21/12/2020 y que contiene, entre otros, los siguientes programas de beneficio de Ia
comunidad, correspondientes a Programas de Servicios a la Comunidad: Programas

Sociales; Programas Recreativos; Programas Culturales, por los montos gue se indican;
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11.- Que, es necesario establecer, formalmente, los alcances de cada uno de
los programas y actividades de beneficio de la comunidad, en cuanto a objetivos,
generales, objetivos especificos, metas, lineas de accidn, estrategias, politicas, gastos,
cronogramas de actividades, poblacion beneficiada, recursos humanos, materiales,

financieros, tecnologicos, entre otros aspectos.
DECRETO:

1.- Apruébese el siguiente Programa de beneficio de la comunidad, cuyc monto

inicial presupuestado para el afio 2021, alcanza a la suma que se indica:
Personas en Situacion de Calle M$17.228.-
2.- El objetivo general del programa es el siguiente:

» Potenciar las capacidades y habilidades de las personas en situacion de calle a través de
herramientas que ayuden a su desarrollo personal, favoreciendo su autonomia e inclusion

social.
3.- El objetivo especifico del programa es el siguiente:

+ Realizar diagnostico de las personas que se encuentran durmiendo en calle, evaluando
principalmente voluntad de cambio de estos.

« Realizar intervencion social a los usuarios del programa con el fin de interrumpir su
permanencia en calle.

« Entregar ayudas sociales paliativas a quienes duermen en calle o residencia, consistente
en temas de abrigo, alimentacion e higiene.

+ Potenciar las capacidades y habilidades de las personas en situacion de calle a través de
talleres enfocados en areas de higiene, empleo, ahorro y vivienda.

» Vincular a las personas en situacion de calle a la red de programas sociales que van
directamente en beneficio de los mismos.

* Realizar visitas y acompanamiento médico en terreno en coordinacién con
Departamentos de Salud Municipal y Servicio de Salud Araucania Sur a personas en
situacién de calle, con el fin de detectar, diagnosticar, evaluar y priorizar atencién medica

en centros de salud municipales de nuestra comuna.

4.- Mediante el programa individualizado, se entregaran los siguientes servicios

o productos, con el objetivo que se indica:



A) Ayudas a personas en situacion de calle en bienes, consistente en entrega de, Vales

para retiro gratuito de Cédula de Identidad, frazadas y utiles de Aseo.

B) Atencion social a personas, espacio en el cual se generara vinculo con los usuarios

de manera de comenzar proceso de reinsercién social.

C) Atencion en terreno con acompafiamiento medico en terreno coordinado con
Departamentos de Salud Municipal y Servicio de Salud Araucania Sur a personas en

situacion de calle.

D) Jornadas de talleres y capacitacion a personas en situacién de calle en areas laboral,
salud, educacional y de autocuidado con el fin de fortalecer capacidades y habilidades
para su desarrollo tanto individual y en la forma que estos se desenvuelven dentro de

la comunidad.

5.- Las personas o comunidad beneficiada con el programa indicado, es la

siguiente:

Se espera atender a 150 personas que presentan situaciéon de calle y/o que estén en
proceso de intervencién avanzado, donde los cuales en la actualidad se encuentren en
proceso de arriendo en los diferentes macro sectores de la comuna de Temuco, que
requieran ayuda social paliativa o capacitacion en virtud de mejorar su condicion social,

todo esto previa evaluacién socioeconomica.

6.- El cronograma de actividades mensuales, para dar cumplimiento al programa, es el

siguiente, de acuerdo a los periodos de tiempo que se indican:

Mes y fecha estimada de | Actividad y detalle de las  Costo estimado de ia i
la actividad | tareas y funciones de ella | actividad. I
Se realizara mensualmente | Atencion, COrientacion | M$ 1.686 |
de Enero a Diciembre. Derivacion e Intervencion i M$ 1.686 !
Social a Personas en | ‘
situacion de calle |
Se entregaran | Ayudas paliativas a { M$ 2.000
mensualmente de Enero a | personas en situacion de M$ 1.686
Diciembre calle. ‘ M$ 1.686




| Atencion en terreno con | Actividades de | M$ 1.686 |
acompafamiento medico a | acompafiamiento  medico M$ 1.686
| personas en situacion de | en Terreno

calle Enero a Diciembre |

Se realizara desde Marzo a | Entrega de colaciones en M$ 2.000
Julio terreno a personas en ! M$ 1.556
situacion de calle ! M$ 1.556
Monto total de | M$ 17.228.-

' actividades |

7.- El costo estimado, de las actividades del Programa individualizado, es el siguiente,
de acuerdo a las tareas y/o funciones que se indican, agrupados en los siguientes

recursos, destinados a los objetivos que en cada caso se indican:

Recursos, para cada | Bienes y servicios a adquirir } Costos estimados

actividad definida

Atencion, Orientacion ) | ‘
|

Derivacion e Intervencién;

Social a Personas en situacion |

de calle

Recursos Humanos 2 Personas M$ 3.372.- |
‘ - Realizar aproximadamente 50

\
|
1
|
atencion de casos de personas |
en situacion de calle por |
demanda espontanea o
derivacion intra y extra municipal, |

otorgando ayuda y orientacion

\ respecto a consultas y tramites

entre los meses de Enero a

Diciembre, mejorando la calidad
de vida de quienes no tienen un

hogar.

antecedentes a usuarios para

|
- Realizar recopilacion de '
| que puedan optar a los beneficios I

|

del Programa Personas en

Situacion de Calle y que se

encuentren registrados en

sistema de atencion social. ;

- Realizar visita en terreno

|
ingresando a usuarios L




beneficiados en lista de
asistencia para posterior registro :
en Sistema de Atencién Social ‘
con el fin de mejorar las |
condiciones de vida social de la |

comuna.

Recursos Financieros

|
|
[

Actividad: Ayudas a personas

en situacion de calle

Recursos Humanos

2 Personas
- Realizar aproximadamente 50

atencion de casos de personas

en situacion de calle por
demanda espontanea o
derivacion intra y extra municipal,
otorgando ayuda y orientacion
respecto a consultas y tramites
entre los meses de Enero a

Diciembre, mejorando la calidad

de vida de quienes no tienen un

hogar.

- Realizar salidas diarias en

terreno entregando |
acompanamiento y  ayudas |
paliativas a personas que |
presenten situacion de calle en la
comuna de Temuco, ante

necesidad manifiesta.

- Realizar recopilacion de
antecedentes a usuarios para

que puedan optar a los beneficios |

del Programa Personas en |
Situacion de Calle y que se
encuentren  registrados  en

sistema de atencion social.

M$ 3.372.-




- Realizar registro de evidencia de |
actividades del programa | !
realizadas en terreno.

\
- Realizar apoyo en terreno |

ingresando a usuarios

beneficiados en lista de

asistencia para posterior registro |

en Sistema de Atencién Social
con el fin de mejorar las |
condiciones de vida social de la | ‘

comuna.

Recursos Materiales - Kit de Aseo
- Frazada |
- Vale para retiro gratuito

de cedula de identidad. I

|
- Colaciones I
|
i
Recursos Financieros ‘
- ! |
Actividades de | .
acompainamiento medico en ;
\
Terreno ‘
[

Recursos Humanos 2 Personas ] M$ 3.112.-
- Realizar aproximadamente 50 | -

atencion de casos de personas | }
en situacion de calle pori |
demanda espontanea 0 .
derivacion intra y extra municipal, | ‘
otorgando ayuda y orientacion | ‘
respecto a consultas y tramites ‘

entre los meses de Enero a|

Diciembre, mejorando la calidad ‘ |

de vida de quienes no tienen un |

hogar. : |
| |




- Coordinar actividades en |

terreno.

- Realizar registro de evidencia de | 5
actividades del programa

. |
realizadas en terreno. |
|

Recursos Materiales ‘
Recursos Financieros {

Entrega de colaciones en |
terreno a personas en
situacion de calle i

2. Personas M$ 3.372.-

- Realizar registro de evidencia de
actividades del programa

realizadas en terreno. ,

- Realizar apoyo en terreno |
ingresando a usuarios !
beneficiados en lista de

asistencia para posterior registro |

en Sistema de Atencion Social

con el fin de mejorar las

condiciones de vida social de la
comuna. ‘ {

Recursos Materiales - Kit de colacion y aseo |[ M$ 4.000.-
- Alimentos

- Frazadas ;

- EPP } ‘

M$ 17.228.- |

8.- Sera responsable de llevar a efectos las actividades del Programa indicado,
la Direccion de Desarrollo Comunitario, a través del Departamento de Programas

Sociales.



9.- El programa antes mencionado, emitira informes trimestrales, tanto

cuantitativos como cualitativos, como asi también financieros, de las actividades del

programa individualizado, /as cuales se gfiviaran a¥g Direccion de Control y a la Direccién

de Administracion y Finanzas, en la férma que estag\determinen.

Direccién de Control

Direccién de Administracion y Finanzas

Departamento de Recursos Humanos



