MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO
MODIFICA DECRETO ALCALDICIO N° 723
DE FECHA 29/12/2020, QUE APRUEBA
BONO DE INCENTIVO AL MEJORAMIENTO
DE LA GESTION. :
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DECRETO N° 4
temuco, 2 1 DIC 2021

VISTOS:

. El D.F.L. 1-3063/80 que traspasa los Establecimientos Educacionales a
la Administracién Municipal.

. E1 DFL. N° 1 de 2002, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social,
Cédigo del Trabajo.

. El Dictamen N° 5.646 del 2007, de la Contraloria General de la

Republica.

al Contrato De funcionarios del

. Los finiquitos Trabajo de los

Departamento de Educacién Municipal.
. E1 Decreto Alcaldicio N° 723 de fecha 29 de diciembre de 2020, gque
aprueba los Objetivos y metas institucionales del Bono de Incentivo
al mejoramiento de la Gestidén del Departamento de Educacidn de la
Municipalidad de Temuco, a cumplir el afio 2021.

. Ley 21.306, de fecha 31 de diciembre de 2020, gue otorga reajuste de
remuneraciones a los trabajadores del sector publico, concede
aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales.

18.695 de 1988,

. Las facultades que me confiere la Ley N° Orgéanica

Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que, es necesario informar y dejar establecido que los funcionarios

gue a continuacidén se individualizan ya no forman parte Departamento
de Educacidén de Temuco, y, por tanto, no les asiste el derecho a Bono
de incentivo al Mejoramiento de la gestién establecido en Decreto

Alcaldicio N°® 723 de fecha 29 de diciembre de 2020, de acuerdo a lo

siguiente:
NOMBRE SECCION OFICINA

ADMINISTRACION DE RECURSOS

RIQUELME VENEGAS, JORGE DECRETO N® 05C 07/04/2021 RECURSOS HUMANOS
CESE A CONTAR 08/04/2021
ADMINISTRACION DE RECURSOS

CEA SANHUEZA, BENJAMIN DECRETO N® 175 13/07/201 RECURSOS HUMANOS
CESE A CONTAR 02/07/2021
ADMINISTRACION DE RECURSOS

TRAP SOTO, MAX DECRETO N® 174 12/07/2021 RECURSOS HUMANOS
CESE A CONTAR 01/07/2021
ADMINISTRACION DE RECURSOS

RODRIGUEZ MINCHIQUEO, DANIEL DECRETO N°® 6576 20/07//2021 RECURSOS MATERIALES
CESE A CONTAR 01/07/2021




MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

ADMINISTRACION DE RECURSOS
LLA MILLALONCO, DANIEL DECRETO N® 3154 22/10/2021 ADMNISTRACION DE RECURSOS
CESE A CONTAR 01/03/2021

ADMINISTRACION DE RECURSOS

ADMINISTRACION DE RECURSOS

GESTION ED
ARIAS FLORES, NATALY DECRETO N°® B(

CESE A CONTAR 01/08/20
GESTION EDUCACIONAL

\N VENEGAS, GERALDINE DECRETO N° B640 18/10/2021 GESTION CURRICULAR
CESE A CONTAR 25/08/2021
ON UCACIONAL

3 22/03/2021 GESTION CURRICULAR
CESE A CONTAR 01/03/2021
GESTION EDUCACIONAL

SAN MARTIN ILLANES, MONICA DECRETO N°® 3501 07/04/2021 GESTION CURRICULAR
CESE A CONT. 01/03/2021
ADMINISTRACION DE RECURSOS
OLIS LOPEZ, VICTOR DECRETO N°6816 20/07/2021 RECURSOS FINANCIEROS
CESE A CONTAR 01/07/2021
ADMINISTRACION DE RECURSOS
DIAZ REYES, ERIC DECRETO N°® E/T RECURS0OS HUMANQS
CESE A CONTAR 14/10/2021
ADMINISTRACION DE RECURSOS
FLORES SAEZ, VICTOR DECRETO N° E/T RECURSOS HUMANOS
CESE A CONTAR 01/10/2021

GESTION CURRICULAR

OBANDO BUSTOS, MISAEL ARCADIO

2. Los ajustes remuneratorios que han afectado al personal dependiente
2021.

3. Que, el Decreto N° 723, de fecha 29 de diciembre de 2020, sefiala en
la disposicién N° 20 “Cualquier variacién en la renta imponible de las
personas mas arriba individualizadas, gque se origine”.

4. Todo aquello no modificade por este instrumento, debe entenderse

plenamente valido y vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ROBERTO NE} TO
ALCALL

Distribuciodn:
- Partes
- Todas las Unidades DAEM
- Asoc. Funcionarios Educacién
- Archivo DAEM

IDOC.2393625




