DECRETO N° ' 5 26

TEMUCO, 2 2 JUN. 2020

VISTOS:

1.- LaLey N° 16.744 de 1968 que establece normas sobre
accidentes del trabajo y de enfermedades profesionales.

2- La Ley N° 19.345de 1985 que incorpora a los
funcionarios publicos, a las normativas del seguro social obligatorio sobre accidentes del trabajo vy
enfermedades profesionales.

J.- La Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

4- EI Manual del Método del Cuestionario
SUCESO/ISTAS21 Versiones completa y breve.

5.- El correo electronico del Presidente de Asemuch
Tamuco de fecha 17 de Marzo de 2020, que nombra a don Emerson Maldonado Leigton, para integrar el
Comité de Aplicacion Psicosocial Laboral, Centro de Trabajo ubicado en calle Freire N°1270, dependiente de
lz Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y A. Publico.

6.- El correo electronico del Director de la Direccion de
Vedio Ambiente, Aseo, Ornato y A. Publico, de fecha 17 de Marzo de 2020, que nombra a los representantes
del Municipio para integrar el Comité de Aplicacidon Psicosocial Laboral, Centro de Trabajo ubicado en calle
Freire N°1270, dependiente de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y A. Publico.

7.- El correo electronico del Presidente de Asemuch Nielol
Tamuco de fecha 04 de Abril de 2020, que nombra a la Sra. Nancy Trecananco Contreras para integrar el
Comite de Aplicacion Psicosocial Laboral, Centro de Trabajo ubicado en calle Freire N°1270, dependiente de
lz Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Omato y A. Publico.

8.- Las facultades contenidas en la Ley 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1- Que es necesario el nombramiento de los/as,
integrantes del Comité de Aplicacion de Protocolo Psicosocial Laboral del Centro de Trabajo ubicado en calle
Freire N°1270, dependiente de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y A. Publico.

DECRETO.

1 - Constitiyase el Comité de Aplicacion de Protocolo Psicosocial de Centro de Trabajo ubicado en calle Freire
N°1270, dependiente de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Omato y A. Publico, teniendo Ia
responsabilidad de la implementacion, desarrollo, aplicacion y seguimiento del protocolo nombrado en el visto
N°4, quedando compuesto como sigue:
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Representante de los Funcionarios/as
1 - Nancy Trecafianco Contreras
2 - Emerson Maldonado Leigton

3 - Marcos Rodriguez Vera

Representante del Municipio
1 - Francisco Marchant Jaraquemada
2 - Luis Martinez Sandoval

3 -Sergio Eduardo Otth Silva

2.- El Director de la Direccion de Aseo y Ornato dara las
facilidades a estos funcionarios, para que cumplan con las actividades gue-d€ban desarrollar.

ANOTESE, §OMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ARTO MUNICIPAL
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cc. Direccidn de Aseo y Ornato
Refursos Humanos (Sr. Oscar Becker W.)



