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REF.: Aprueba Convenio Denominado
“Convenio De Programa Piloto De
Control De Salud Del Nifio Y La Nifa
Sano/A  En  El Establecimiento
Educacional Para La Poblacion Escolar
De 5 A 9 Afos Servicio De Salud
Araucania Sur - Municipalidad De

Temuco”,
1770,

RESOLUCION EXENTA NP.

5 HAR 204
FPH/MPN/MLTA Temuco, U0 TiAR, 2018
VISTOS:
1.- Convenio denominado “CONVENIO DE PROGRAMA PILOTO DE CONTROL

DE SALUD DEL NINO Y LA NINA SANO/A EN EL ESTABLECIMIENTO
EDUCACIONAL PARA LA POBLACION ESCOLAR DE 5 A 9 ANOS SERVICIO
DE SALUD ARAUCANIA SUR - MUNICIPALIDAD DE TEMUCO", de fecha 30
de enero de 2018, suscrito entre el Servicio de Salud Araucanfa Sur y la
Municipalidad de Temuco.

CONSIDERANDO:

1.- Que, las partes con fecha 30 de enero de 2018, celebraron convenio
denominado “CONVENIO DE PROGRAMA PILOTO DE CONTROL DE SALUD
DEL NINO Y LA NINA SANO/A EN EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
PARA LA POBLACION ESCOLAR DE 5 A 9 ANOS SERVICIO DE SALUD
ARAUCANIA SUR - MUNICIPALIDAD DE TEMUCO”, suscrito entre el
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR y la MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, a
fin de aumentar la eficacia en el otorgamiento de las acciones de salud por
los equipos locales.

TENIENDO PRESENTE: 7

1.- DFL 1/05, que fija el texto refundido del DL: 2763 que crea los Servicios de
Salud.

2.- DS. 140/04, Reglamento del Servicio Salud.

3.- Reglamento de la Ley 15.076, aprobado por D.S. N°110, de 1963, del
Ministerio de Salud, modificado por el D.S. N°908, de 1991, del mismo

Ministerio.
4.- Decreto N© 254, de 2010, del Minsal.
5.- Resolucion 1600/08, de la Contraloria Gral. de la Republica,
SERVICI® DE SALUD ARAUCANIA SUR DEPARTAMENTO




a través de controles de salud realizados en el establecimiento educacional,
actividades promocionales y preventivas.

TERCERA: Conforme a lo senalado, el Ministerio de Salud, a través del Servicio,
conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacion de la
resolucion aprobatoria de este convenio, los fondos presupuestarios
correspondientes a la suma Unica y total de $ 61.586.643.-, para el
financiamiento de las actividades asociadas a la implementacion del programa
piloto de control de salud del nifio y la nifia en el establecimiento educacional para
la poblacion escolar de 5 a 9 afios, de establecimientos educacionales municipales y
subvencionados de la comuna de Temuco, esto es a 8.750 nifios y nifias, y asi
poder cumplir con los objetivos de este.-

Con dichos recursos se deberan cumplir con los objetivos y componentes del
programa sancionado por Resolucion Exenta N° 1354, de 29 de noviembre de
2017, del MINSAL, gque se especifican a continuacion:

Objetivo General:

Mejorar el autocuidado de su salud y la pesquisa de los problemas de salud mas
prevalentes en la poblacién de 5 a 9 afios, a través de controles de salud realizados
en el establecimiento educacional, actividades promocionales y preventivas.

Objetivos Especificos:

1. Realizar el control de salud integral de nifio(a) sano(a) de 5 a 9 afios,
incluye acciones de promocion de salud, prevencidn y pesquisa, en los
establecimientos educacionales publico y subvencionados.

2. Realizar la derivacion de los nifios(as) seguin problema de salud pesquisado
al centro de salud que corresponde asegurar su posterior seguimiento.

3. Favorecer la coordinacion efectiva entre los programas de apoyo al escolar
de JUNAEB y los programas del Ministerio de Salud con el fin de potenciar
el componente promocional y preventivo en el control oportuno de nifios y
nifas de 5 a 9 afios.

COMPONENTES:

Control de salud del nifio y la nifia en el establecimiento educacional
Atencion sistematica y periédica proporcionada a un nifio (a), con el objeto de
vigilar su normal crecimiento y desarrollo, los riesgos fisicos y sicosociales
presentes que afectan al riesgo de contraer enfermedades crénicas y a los
resultados de salud en fases posteriores de la vida, entregando acciones basicas de
fomento y proteccion de la salud. Esta atencién contempla las siguientes
prestaciones:

SERVICI® DE SALUD ARAUCANIA SUR DEPARTAMENT®
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Productos

a. Derivacidn a red asistencial de los nifios y nifias con problemas de
salud pesquisados en el control de salud.
b. Atencion de salud del nifio derivado con fines de confirmacién
diagndstica y tratamiento en el establecimiento de salud que

corresponda.

c. Seguimiento de la derivacion.

Indicador Medio de verificacion Meta Ponderacion
Porcentaje de nifios y ninas | Informe semestral de los | Informe 5%
controlados con sospecha de | nifios y nifias controlados | semestral
problema de salud. que presenten sospecha de | realizado

problema de salud.

Porcentaje de nifos vy nihas | Registro Local 100% 10%
controlados que son derivados por
sospecha de problema de salud.
Porcentaje de escolares derivados | Registro Local Mantener 5%
que fueron atendidos en centro de registro
salud primaria y/o en programa actualizado

JUNAEB

CUARTA: La "Municipalidad” se compromete a cumplir las coberturas definidas en
este convenio, y otorgar las prestaciones sefialadas en el programa con calidad
técnica, para lo cual los recursos financiaran:

 La contratacion de cuatro Profesionales de Enfermeria con 44 horas cada

uno.

e La contratacion de cuatro Técnicos de Enfermeria de nivel superior de
apoyo con 44 horas cada uno.
e Los recursos excedentes se pueden destinar a insumos y equipamiento para
realizar esta prestacion.

QUINTA: Los recursos a que se refiere la cldusula tercera, serén transferidos por
el servicio, en representacion del Ministerio de Salud, en dos cuotas de acuerdo al
siguiente esquema de cumplimiento:

a) La primera cuota, corresponde al 70% del total de los recursos a la
fecha de total tramitacion del convenio para la debida implementacion de
las actividades destinadas al cumplimiento de los objetivos sefialados.

b) La segunda cuota, podra corresponder a un maximo de un 30% restante
del total de recursos y estara sujeta a la evaluacién de cumplimientos de

metas.
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NOVENA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que lo
sefialado en este Convenio. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de
los fondos destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el
mayor gasto resultante.

DECIMA: La Municipalidad debera velar que todas las actividades y prestaciones
que se realizan en el marco del Programa, se registren en forma mensual de
acuerdo a lo indicado en los medios de verificacién de la ejecucion de las
actividades asociadas al programa en los sistemas informaticos actuales o futuros
habilitados por el Servicio de Salud, desde la pagina www.ssasur.cl

DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de
Diciembre 2018, sin perjuicio de lo anterior y previa rendicion del saldo no
ejecutado y siempre que el programa cuente con disponibilidad presupuestaria para
el afo siguiente, su vigencia se prorrogard automaticamente hasta el 31 de
diciembre del afo siguiente. Dicha prorroga se formalizara mediante resolucién
exenta del Servicio de Salud, fijando las metas comprometidas y los recursos
asociados a dicha prorroga.

Ahora bien, conforme al dictamen N°16.037 de fecha 10.04.2008 y N© 11.189, de
2008 de la Contraloria General las partes establecen que por razones de buen
servicio las prestaciones contempladas en este convenio comenzaron a ser
otorgadas en la forma pactada, el 01 de Marzo de 2018, no obstante el pago de la
primera cuota se verificara, tal como ya se expresd, una vez tramitada totalmente
la resolucion que lo aprueba.

DECIMA SEGUNDA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el
servicio solicitara el reintegro de los recursos del valor correspondiente a la parte
no ejecutada de las actividades descritas, objeto de este instrumento.

DECIMA TERCERA: La personeria de Don MIGUEL BECKER ALVEAR, para actuar
en representacion del Municipio de Temuco, consta en acta de instalacién del
Concejo Municipal de fecha 06 de Diciembre de 2016 y Decreto Alcaldicio N°3929
de fecha 06 de Diciembre 2016. Por su parte, la personeria de Sr. ERICK VARGAS
SOTO, para representar al Servicio de Salud Araucania Sur emana del Decreto
Supremo N© 254 de 2010, del Ministerio de Salud.

DECIMO CUARTA: El presente convenio se firma en 9 ejemplares, quedando dos
en poder de la Municipalidad, (Alcaldia y Depto.- Salud) dos en el Ministerio de
Salud (Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Division de Atencién Primaria) y 5
en poder del Servicio de Salud (Depto. Atencién Primaria y Red Asistencial,
Departamento de Finanza, Departamento de Auditoria, Departamento Juridico y
Oficina de Partes).-
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DEPTQ. DE ATENC
DEPTO. DE ASESORIA JURIDICA

MPN/VMC/ICC/MLTA

CONVENIO DE PROGRAMA PILOTO DE CONTROL DE SALUD DEL NINO Y LA
NINA SANO/A EN EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL PARA LA POBLACION
ESCOLAR DE 5 A 9 ANOS
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR - MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Temuco, a 30 de Enero del 2018, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR,
persona juridica de derecho pUblico, domiciliado en calle Prat No 969, Temuco,
representado por su Director (S) Don ERICK VARGAS SOTO, del mismo domicilio, en
adelante el “Servicio” y la I. MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, persona juridica de derecho
publico domiciliada en calle Arturo Prat N°650 de Temuco, representada por su Alcalde
Don MIGUEL BECKER ALVEAR, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se
ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal,
aprobado por Ley N© 19378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra incrementarse. En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se
imparten con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto
para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49.-

Por su parte, el articulo 6 del Decreto Supremo N° 31 de 2017, del Ministerio de Salud
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucién.”

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos efectos apuntan a la equidad,
participacion, descentralizacion y satisfaccion de los usuarios, de las prioridades
programaticas emanada del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la atencién
primaria e incorporando a la atencion primaria como area y pilar relevante en el proceso
de cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud ha decidido impulsar el
Programa Piloto de Control de Salud del Nifio y la Nifia en el Establecimiento Educacional
para la poblacién escolar de 5 a 9 afios.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N°1354, de fecha 29 de
Noviembre de 2017, del Ministerio de Salud, y por Resolucion Exenta N© 131 de fecha 24
de Enero del 2018, del Ministerio de Salud, se distribuye recursos al Programa. Ambas
resoluciones se entienden anexas al presente convenio y formando parte integrante del
mismo, las cuales la Municipalidad se compromete a desarrollar y ejecutar en virtud del
presente instrumento,



El referido programa vigente para el afio 2018, tiene como proposito mejorar la pesquisa
de los problemas de salud mas prevalente en la poblacién de 5 a 9 afios, a través de
controles de salud realizados en el establecimiento educacional, actividades promocionales
Y preventivas.

TERCERA: Conforme a lo sefialado, el Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene
en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién de la resolucién
aprobatoria de este convenio, los fondos presupuestarios correspondientes a la suma
Unica y total de $ 61.586.643.-, para el financiamiento de las actividades asociadas a la
implementacion del programa piloto de control de salud del nifio y la nifa en el
establecimiento educacional para la poblacién escolar de 5 a 9 afos, de establecimientos
educacionales municipales y subvencionados de la comuna de Temuco, esto es a 8.750
nifios y nifias, y asi poder cumplir con los objetivos de este.-

Con dichos recursos se deberan cumplir con los objetivos y componentes del programa
sancionado por Resolucidon Exenta N° 1354, de 29 de noviembre de 2017, del MINSAL,
gue se especifican a continuacion:

Objetivo General:

Mejorar el autocuidado de su salud y la pesquisa de los problemas de salud mas
prevalentes en la poblacién de 5 a 9 afios, a través de controles de salud realizados en el
establecimiento educacional, actividades promocionales y preventivas.

Objetivos Especificos:

1. Realizar el control de salud integral de nifio(a) sano(a) de 5 a 9 afos, incluye
acciones de promocion de salud, prevencién y pesquisa, en los establecimientos
educacionales publico v subvencionados.

2. Realizar la derivacién de los nifios(as) segin problema de salud pesquisado al
centro de salud que corresponde asegurar su posterior seguimiento,

3. Favorecer la coordinacion efectiva entre los programas de apoyo al escolar de
JUNAEB y los programas del Ministerio de Salud con el fin de potenciar el
componente promocional y preventivo en el control oportuno de nifios Y ninas de 5
a 9 anos.

COMPONENTES:

Control de salud del niiio y la nifia en el establecimiento educacional

. - Atencion sistemdtica y periddica proporcionada a un nifio (a), con el objeto de vigilar su

normal crecimiento y desarrollo, los riesgos fisicos y sicosociales presentes que afectan al
riesgo de contraer enfermedades cronicas y a los resultados de salud en fases posteriores
de la vida, entregando acciones basicas de fomento y proteccion de la salud. Esta atencion
contempla las siguientes prestaciones:

* Revision de antecedentes generales y de riesgo biopsicosocial




« Examen fisico céfalo caudal, incluye revisién dental y referencia a GES en los 6
anos

e Evaluacién pondo estatural

e Control de presidn arterial

» Screening visual

e Screening auditivo

» Vacunacion segiin edad

 Entre otras acciones como educacion alimentaria, actividad fisica, horas de suefio,
prevencion de accidentes.

Control de seguimiento de nifios y nifias derivados a establecimientos de Ia red
asistencial

Atencidn otorgada por profesional de la salud a los nifios y nifas que en el control de
salud fueron pesquisados con algln problema de salud con fines de diagndstico, control y
seguimiento. Se debe hacer un seguimiento de los escolares derivados, para tener un
balance de la capacidad de respuesta de los centros de salud primaria y del nivel
secundario.

PRODUCTOS ESPERADOS

1. Objetivo Especifico N°1: Realizar ¢l control de salud integral del nifio y la nifa
de 5 a 9 afos, en los establecimientos educacionales publicos y subvencionados

Productos
a. Control de salud integral a los nifios y nifias de Kinder (solo aquellos que no
han recibido control de salud en el establecimiento de salud).
b. Control de salud integral a los nifios y nifias de primero a cuarto afio basico

Indicador Medio de verificacién Meta Ponderacion
Porcentaje de nifios y ninas | REM A 01 70% de los nifios y | 80%
matriculados en los | REM A 05 niflas matriculados
establecimientos Matriculas del | en el
educacionales  publicos  y | establecimiento establecimiento de
subvencionados de kinder a | educacional MINEDUC kinder a 4° basico
cuarto bésico con control de con control de
salud integral del nifio y la salud realizado
nina realizado.

2. Objetivo Especifico N°2: Realizar la derivacién de los nifios y nifias al
establecimiento de salud que corresponde, segin problema de salud pesquisado
en control de salud y asegurar su posterior seguimiento.

Productos
a. Derivacién a red asistencial de los nifios y nifias con problemas de salud
pesquisados en el control de salud.



s

b. Atencion de salud del nifio derivado con fines de confirmacién diagnéstica y
tratamiento en el establecimiento de salud que corresponda.
¢. Seguimiento de la derivacion.

Indicador Medio de verificaciéon Meta Ponderacion

Porcentaje de nifos vy nifas | Informe semestral de los | Informe 5%
controlados con sospecha de | nifios y nifias controlados | semestral

problema de salud. que presenten sospecha | realizado

de problema de salud.

Porcentaje de nifos vy nifias | Registro Local 100% 10%
controlados que son derivados por

sospecha de problema de salud.

Porcentaje de escolares derivados | Registro Local Mantener 5%
que fueron atendidos en centro de registro

salud primaria y/o en programa actualizado
LJUNAEB

CUARTA: La “Municipalidad” se compromete a cumplir las coberturas definidas en este
convenio, y otorgar las prestaciones sefialadas en el programa con calidad técnica, para lo
cual los recursos financiaran:
* La contratacion de cuatro Profesionales de Enfermeria con 44 horas cada uno.
e La contratacién de cuatro Técnicos de Enfermeria de nivel superior de apoyo con
44 horas cada uno.
» Los recursos excedentes se pueden destinar a insumos y equipamiento para
realizar esta prestacion.

QUINTA: Los recursos a que se refiere la clausula tercera, seran transferidos por el
servicio, en representacion del Ministerio de Salud, en dos cuotas de acuerdo al siguiente
esquema de cumplimiento:

a) La primera cuota, corresponde al 70% del total de los recursos a la fecha de
total tramitacién del convenio para la debida implementacién de las actividades
destinadas al cumplimiento de los objetivos sefialados.

b) La segunda cuota, podré corresponder a un méximo de un 30% restante del
total de recursos y estara sujeta a la evaluacién de cumplimientos de metas.

“2- - SEXTA: Los fondos transferidos a la municipalidad solo podran ser destinados a los
.-, objetivos que determinen las clausulas tercera de este instrumento.

SEPTIMA: El monitoreo y evaluacion del grado de cumplimiento del programa sera
realizado en primera instancia al Servicio de Salud y en segunda instancia por encargada
de Infancia de la Division de Atencidn Primaria del Ministerio de Salud, conforme a las
metas definidas por la Division de Atencién Primaria, con datos extraidos de las fuentes

_ oficiales de registro de Unidad de Estadistica del SSAS.




Se efectuara dos evaluaciones durante el ano:

- La primera evaluacion, con corte al 31 de agosto de 2018, segun los indicadores
y metas establecidas en el presente convenio, y se procedera a reliquidar un
porcentaje de la segunda cuota, de acuerdo al siguiente esquema:

Resultado de evaluacion Entrega de recursos de la
Porcentaje cumplimiento segunda cuota
Cumplimiento menor a 60% | Porcentaje proporcional al

cumplimiento
Cumplimiento mayor a 60% | Sin religuidacion

- La segunda evaluacién y final, se realizard el 31 de Diciembre de 2018, la cual
considera las actividades acumuladas a diciembre; fecha en que debe tener
ejecutado el 100% de las acciones proyectadas. Esta evaluacién tendra
implicancias en la asignacion de recursos del afio siguiente, pudiendo disminuir el
aporte o rescindir el convenio segun sea el caso.

OCTAVA: El Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacidn de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior,
las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion N© 30
de 2015, de la Contraloria General de la Republica. Considerando que las actividades a
desarrollar por la Municipalidad y estipuladas en este Convenio son de continuidad a
las ejecutadas en el aiio anterior, se aceptaran las rendiciones de cuentas de gastos
ejecutados con anterioridad a la total tramitacion del acto administrativo que ordena la
transferencia y dentro de las fechas de vigencia del convenio, de acuerdo a lo estipulado
en el articulo N°13 de la Resoluciéon N°30 de la Contraloria General de la RepUblica que
fija el procedimiento sobre rendiciones financieras.

Dicha rendicion debe ser realizada, ademas, a través del sistema de monitoreo de
convenios, disponible en la pagina web www.ssasur.cl, banner “Sistemas de Convenios”.

NOVENA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que lo
sefialado en este Convenio. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los
fondos destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto
resultante.

DECIMA: La Municipalidad debera velar que todas las actividades y prestaciones que se
realizan en el marco del Programa, se registren en forma mensual de acuerdo a lo
indicado en los medios de verificacion de la ejecucion de las actividades asociadas al
programa en los sistemas informaticos actuales o futuros habilitados por el Servicio de
Salud, desde la pagina www.ssasur.cl

DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendrd vigencia hasta el 31 de Diciembre 2018,
sin perjuicio de lo anterior y previa rendicién del saldo no ejecutado y siempre que el
- programa cuente con disponibilidad presupuestaria para el afio siguiente, su vigencia se




prorrogara automaticamente hasta el 31 de diciembre del afio siguiente. Dicha prorroga se
formalizara mediante resolucion exenta del Servicio de Salud, fijando las metas
comprometidas y los recursos asociados a dicha prorroga.

Ahora bien, conforme al dictamen N°16.037 de fecha 10.04.2008 y N° 11.189, de 2008 de
la Contraloria General las partes establecen que por razones de buen servicio las
prestaciones contempladas en este convenio comenzaron a ser otorgadas en la forma
pactada, el 01 de Marzo de 2018, no obstante el pago de la primera cuota se verificara, tal
como ya se expreso, una vez tramitada totalmente la resolucién que lo aprueba.

DECIMA SEGUNDA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el servicio
solicitara el reintegro de los recursos del valor correspondiente a la parte no ejecutada de
las actividades descritas, objeto de este instrumento.

DECIMA TERCERA: La personeria de Don MIGUEL BECKER ALVEAR, para actuar en
representacion del Municipio de Temuco, consta en acta de instalacién del Concejo
Municipal de fecha 06 de Diciembre de 2016 y Decreto Alcaldicio N°3929 de fecha 06 de
Diciembre 2016. Por su parte, la personeria de Sr. ERICK VARGAS SOTO, para representar
al Servicio de Salud Araucania Sur emana del Decreto Supremo N° 254 de 2010, del
Ministerjpdee

DECIMO CUARTA: E| presente Yonvenio se firma en 9 ejemplares, quedando dos en
poder de la Municipalidad, (Alcaldfa y Depto.- Salud) dos en el Ministerio de Salud
(Subsecretaria de Redes Asistencialgds y la Divisién de Atencién Primaria) y 5 en poder del
Servicio de Salud (Depto. Atencidn/Primaria y Red Asistencial, Departamento de Finanza,
Departamento de Auditoria, Depaglamento Juridico y Oficina de Partes).-
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