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1. La Ley N° 19.754 publicada en el Diario
Oficial de fecha 21 de Septiembre de 2001 que autoriza a las Municipalidades otorgar
prestaciones de Bienestar a sus funcionarios.

2, El Reglamento N° 002 de fecha 25 de Junio
qgue crea y regula el funcionamiento del Servicio de Bienestar de la Municipalidad de
Temuco.

3. El acuerdo del Comité de Bienestar de fecha
22 de Agosto de 2018.-

4, El Convenio de fecha 07 de Enero de 2011
celebrado entre la Municipalidad de Temuco y Coopeuch Ltda.

5. Las facultades que me confiere la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado,
sistematizado y actualizado fue publicado en el Diario Oficial de fecha 3 de Mayo 2002.

CONSIDERANDO :
1. Que denitro de la funciones del

Departamento de Bienestar Social esta la de otorgar y administrar sistemas de beneficios
y ayudas vinculadas a los afiliados y sus cargas familiares.

2.- La Ley 21.07de fecha 13 de Febrerode 2018,
que modifica el limites de descuentos voluntarios en fa¥or de las Cooperativas.
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DISTRIBUCION :

- Direccion Administracion y Finanzas
- Dpto. Bienestar

- Coopeuch Ltda.

- Archivo
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