KR :
MUNICIPALIDAD DE 6

TEMUCO DECRETO N° pe |

TEMUCO. 11 3 FEB. 2012

VISTOS:

|. La Ley N° 19.886, Ley de Bases sobre

Contratos Administrativos de Suministros y Prestaciones de Servicios.

2. Las facultades contenidas en la Ley N°

18.695. Orginica Constitucional de Municipalidades.

3.- El Decreto Alcaldicio N° 3088, del 16 de
Noviembre de 2011 que aprueba ¢l convenio Programa de Retencion Escolar de Embarazadas,
Madres y Padres Adolescentes afio 2011-2012 debidamente firmado por la JUNAEB IX Region
Araucania / . Municipalidad de Temuco.

4.-Las facultades que me confiere la Ley
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

| -Las  Politicas  Educacionales de la

Municipalidad de Temuco tendientes a incentivar y apoyar todas las actividades creativas ¢
innovadoras que mejoren la Educacion Formal y no Formal de los alumnos.

2.-Que el Convenio no altera las funciones y
atribuciones de la Municipalidad.

3.-La necesidad de apoyar a la retencion escolar
de embarazadas, madres y padres adolescentes que forman parte de los establecimientos de
educacion municipal de la comuna de Temuco.

DECRETO:

I. Apruébese el Contrato de Prestacion de
Servicios a Honorarios, de 16 de Noviembre del 2011, suscrito entre la Municipalidad de
Temuco y la persona que a continuacion se senala:




MUNICIPALIDAD DE

TEMUC

Nombre : Andrea Patricia Valenzuela Toledo Rut :

Servicios especificos que se estan contratando: : Forma de pago :

1.- Vincular al equipo ejecutor con los establecimientos, explicando los| 14 cuotas:
objetivos del Programa y compromisos que deben asumir en lal Cuota 1:$400.000.-

comunidad educativa. Cuota 2:$400.000.-

Cuota 3: $490.000.-
2.- Coordinar con las redes locales existentes que permitan| Cuota 4: $490.000.-
complementar la intervencion del programa, en especial con el Cuota 5: $490.000.-
Programa Chile Crece Contigo. Cuota 6: $490.000.-

Cuota 7: $490.000.-
3.- Asistir a las mesas de trabajo territorial, con el objetivo de realizary Cuota 8: $490.000.-
actividades al interior de los establecimientos que difundan el marco| Cuota 9: $490.000.-

legal subyacente que resguarda a los estudiantes en condicion def Cuota 10: $490.000.-
Embarazo, Maternidad y Paternidad. Cuota 11: $490.000.-
Cuota 12: $490.000.-
4.- Establecer espacios permanentes de planificacion, sistematizacion yj
evaluacion, de la implementacidn del proyecto con participacion delfValor Total del Contrato:
equipo ejecutor, $6.680.000.-

Vigencia: Periodo desde: 16 de Noviembre de 2011. Hasta: 31 de Diciembre 2012

Imputacién: 2140501004 /’f
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CONTRATO DE PRESTACIONES DE SERVICIOS A HONORARIOS

MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

En Temuco, a 16 de Noviembre de 2011, entre la Municipalidad de
Temuco, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, RUT 69.190.700-7 representada por
su Alcalde don Miguel Angel Becker Alvear, ambos con domicilio legal en calle
Arturo Prat N° 650 en esta ciudad y por laotra Dofia Andrea Patricia Valenzuela Toledo,
Nacionalidad Chilena, Rut N° de profesion Trabajadora Social, han acordado
celebrar el presente contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios:

PRIMERO: La Municipalidad de Temuco contrata a dofia Andrea Patricia Valenzuela
Toledo a fin de desarrollar la funcién de Coordinadora del Programa de Apoyo a la retencion
escolar de Embarazadas Madres y Padres Adolescentes.

SEGUNDO: El presente contrato tendra una vigencia desde el 16 de Noviembre de 2011 hasta
el 31 de Diciembre del afio 2012.
Se deja constancia que los servicios iniciaron con fecha 16 de Noviembre del 2011.

El presente contrato se terminara si por cualquier razon se pone termino al convenio original.

TERCERO: Dofia Andrea Patricia Valenzuela Toledo es contratada para la prestacion de los
siguientes servicios especificos.

I - Vincular al equipo ejecutor con los establecimientos, explicando los objetivos del Programa
y compromisos que deben asumir en la comunidad educativa.

2. Coordinar con las redes locales existentes que permitan complementar la intervencion del
programa, en especial con el Programa Chile Crece Contigo.

3.- Asistir a las mesas de trabajo territorial, con el objetivo de realizar actividades al interior de
los establecimientos que difundan el marco legal subyacente que resguarda a los estudiantes en
condicion de Embarazo, Maternidad y Paternidad.

4.- Establecer espacios permanentes de planificacion, sistematizacion y evaluacion, de la
implementacion del proyecto con participacion del equipo ejecutor.

CUARTO: Seran motivo de término del presente Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios, el incumplimiento grave de las obligaciones que el mismo impone a quien debe
prestar servicio en cuyo caso expirara de inmediato y sin derecho a indemnizacion alguna.

QUINTO: Por los servicios antes sefalados la Municipalidad de Temuco pagard a dofia
Andrea Patricia Valenzuela Toledo. La suma fGnica y total de $6.680.000- (Seis Millones
seiscientos ochenta mil pesos), deduciendo de estos valores el Impuesto correspondiente. Lo
cual se cancelaran 2 cuotas de $400.000.-c/u (Cuatrocientos mil pesos), y 12 cuotas de
$490.000.- c/u (Cuatrocientos noventa mil pesos)

Para cursar los estados de pago deberd presentarse la boleta de Honorarios respectiva, la cual
debera acompanar Informe Técnico-Administrativo de la funcién realizada visado por la
encargada del Area Social y ¢l Director del Departamento de Educacion.
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MUNICIPALIDAD DI

TEMUCRepublica o en la entidad facultada para ello.

SEXTO: De los honorarios pactados la Municipalidad de Temuco retendra solamente el
porcentaje de impuestos a la Renta, suma que se enterard en la Tesoreria General de la

La Municipalidad emitira un Certificado de los Honorarios pagados y de las retenciones
efectuadas, para los efectos de la Declaracion de Impuestos que corresponde efectuarse.

SEPTIMO: El presente contrato no estara afecto a reajustes, imposiciones y asignaciones
familiares por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios.

OCTAVO: En el caso que por cualquier causa el Contrato de Prestacién de Servicios a
Honorarios deba ser interrumpido, la liquidacion de emolumentos se efectuara en forma
proporcional a los servicios efectivamente prestados y al cumplimiento del programa mensual
de actividades correspondientes al periodo en que se interrumpa la continuidad del mismo.

NOVENO: La Personeria de Don MiguelBecker Alvear, para actuar ene segtacion de la

Temuco.

ANDREA PATRICIA YALENZUELA TOLEDO
TRABAJADORA SOCIAL

- Of. Bartes Municipalidad
- Of. Partes Educacion
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