INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

FUING A I A e —— ——

DIRECCION DE: Salud Municipal
Mes de: MAYO 2026

I.- Funcionario : Catalina Morales Mufioz
Departamento : Departamento de Salud Municipal
Decreto (contrato) . 2080 28.05-26
Centro de costo o item : 341001
Nombre Programa : MAS CESFAM

Il.- Boleta Numero : 30
Fecha Boleta : 31 MAYO 2026
Valor Bruto Boleta : $598.880.-

Valor Cuota segun Contrato : $598.880.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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[II.- Funciones Contratadas:

Funciones especificas: Realizar atenciones en horario de Estrategia Mas
CESFAM, que comprende la atenciones a los pacientes beneficiarios que le
sean asignados por el Centro de Salud, en su calidad de Psicologa lo que
contempla:_

e Realizar evaluaciones psicolégicas exhaustivas para diagnosticar

trastornos mentales, como depresion, trastorno de ansiedad, trastorno
bipolar, trastorno de estrés postraumatico, entre otros.

e Utilizar pruebas psicométricas, entrevistas clinicas y observacion del

comportamiento para recopilar informacion sobre la historia clinica y
los sintomas del paciente.

e Establecer diagnésticos precisos y desarrollar planes de tratamiento

individualizados basados en los resultados de la evaluacion.

e Proporcionar psicoterapia individualizada a pacientes que enfrentan

dificultades emocionales, problemas de relacion, estrés laboral o
situaciones traumaticas.

e FEducar a pacientes y familias sobre la salud mental, incluyendo la

importancia del autocuidado, la deteccion temprana de sintomas y la
reduccién del estigma asociado a los trastornos mentales.

e Realizar registro clinico en ficha clinica Rayen, con formularios

establecidos.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

76 hrs psicologa estrategia MAS CESFAM MAYO 2026

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn.
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