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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

CESFAM SANTA ROSA
Mes de MAYO de 2026
I.- Funcionario :Rodrigo Alfredo Grandén Urra
Departamento :Salud Municipal
Decreto (contrato) 5% 24-0S-26
Centro de costo o item :34.10.01
Nombre Programa : Estrategia MAS CESFAM
[.- Boleta Numero :84
Fecha Boleta :30/05/2026
Valor Bruto Boleta :$1.075.200.-

Valor Cuota segin Contrato :$1.075.200.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

[I.- Funciones Contratadas:

Atencién odontologia Horario de Estrategia MAS CESFAM, realizando Consultas de
Morbilidad Odontolégica y Atencion de Urgencias Dentales.
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[V-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

Atencién Odontoldgica de Lunes a Viernes desde las 17:00 hrs. a 22:00 hrs, por un total
de 84 horas, realizando las siguientes actividades:

- Examenes odontolégicos completos para evaluar la salud dental y periodontal de los
pacientes.

- Diagnostico clinico y radiografico del estado de salud bucal del usuario registrando los
hallazgos en la ficha clinica.

- Ingreso administrativo a programas odontoldgicos.

- Derivaciones atencion secundaria.

-Procedimientos preventivos y rehabilitadores como obturaciones simples y
compuestas, sellantes, aplicacién de barniz de flior destartraje supra y subgingival
profilaxis, exodoncias y tratamientos pulpares.

- Educacién e instruccién en técnicas de higiene oral.

- Evaluacion, diagnéstico y tratamiento de urgencias odontoldgicas

El detalle anterior resume el material y antecedentes que mantendran como

evidencia en poder de la Direccion.
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