INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
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FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD
Mes de Mayo 2026
I.- Funcionario : Franciska Alejandra Fuentes Contreras
Departamento : SALUD MUNICIPAL
Decreto (contrato) . 25%0 - 16/04] 202
Centro de costo o item 1 32.%5.0|
Nombre Programa : Espacios Amigables para Adolescentes
II- Boleta Numero 5
Fecha Boleta :29/05/2026
Valor Bruto Boleta :$436.030
Valor Cuota segun Contrato :$436.030

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

FValor Bruto Boleta corresponde a 11 horas trabajadas.

I11.- Funciones Contratadas:

Ejecucién Técnica:

-Desarrollar actividades orientadas a fortalecer los factores protectores en los
Ambitos de salud sexual, salud mental, estilos de vida saludable y auto cuidado:
-Realizacion de talleres grupales seglin temdticas por programa de espacios
amigables.

-Promover la participacion de adolescentes y jovenes en espacios como centros de
alumno, consejos consultivos, consejos de desarrollo locales, mesas territoriales,
interculturales, didlogos ciudadanos y/u otros:

-Realizacién de actividades comunitarias realizadas con instancias de participacion
juvenil

_Desarrollar actividades orientadas al auto cuidado y a la prevencién de conductas o
précticas de riesgo en adolescentes en los &mbitos de salud sexual, salud mental y
nutricional:

-Realizacién de actividades de promocion en tematica Factores protectores
psicosociales realizadas a adolescentes de 10 a 19 afnos en EA y/o Equipo EA.
-Realizacién de actividades de promocion en tematica Factores protectores
psicosociales realizadas a adolescentes de 10 a 19 afios en EA y/o Equipo EA.
-Realizacién de talleres grupales en salud mental (prevencion consumo de alcohol y
drogas, prevencién conducta suicida) realizados por equipo de espacio amigable.
Registro REM.

-Realizacién y difusién de actividades a través de redes sociales de los Espacios
Amigables.

-Realizar consejerias, consultas e intervenciones motivacionales con tematica social a
adolescentes de 10 a 19 anos.
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-Realizar registro, monitoreo y estadistica con equipo de trabajo del Espacio Amigable
y equipo multidisciplinario del centro de salud.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Participaci6n en reunién con coordinadora del Departamento de salud municipal sobre
programa Espacios Amigables.

-Aplicacién de encuesta en formato papel destinadas a evaluar las atenciones de control de
salud integral adolescente en Colegio Innovarte.

- Aplicacién de encuesta en formato papel destinadas a evaluar las atenciones de control de
salud integral adolescente en Colegio Golden School.

-Apoyo en la ejecucion de los talleres de “alimentacién Saludable” y “Actividad fisica
“dirigidos a estudiantes de ensefianza basica en Escuela Llaima.

- Realizacién de los talleres de “Prevencion al consumo de Alcohol y drogas” y “Consumo del
Tabaco” dirigido a estudiantes de educacion media en Liceo Espana.

-Apoyo en la ejecucion del taller “Infecciones de transmisién sexual” en Liceo Espana.

- Realizacién de taller “las Emociones” dirigidos a estudiantes de educacion media en Liceo
Espafia.

-Participacién en feria “Tu me cuidas, yo te cuido” en Colegio Golden School.

- Elaboracién de informes de cumplimiento correspondientes al mes de mayo 2026,

- Realizacién de estadisticas correspondientes al mes de mayo del afio 2026.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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Srta. Franciska Fuentes Fraficisca Armijo Torres
Contreras Jefe Programa
Programa Espacios Adulto y Adulto Mayor
Amigables CESFAM El Carmen
CESFAM El Carmen
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