INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE: ARTURO PRAT 332

I.- Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

I1.- Boleta Niimero
Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta
Valor Contrato

Mes de: MAYO 2026

: CAROLINA IVON RIQUELME COLE
: SALUD MUNICIPAL

: 5142,6 46«0‘(—2’6

: Ensefianza media 323101

: Programa dental Ensefianza media

127
:29-05-2026

: 800.000
: 4.800.000

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

CONTRATO DESDE MARZO A AGOSTO 2026

50 NUMERO DE ALTAS DE PROGRAMAS DE EDUCACION MEDIA CORRESPONDIENTE

A MAYO
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III.- Funciones Contratadas:

Altas integrales y preventivas odontolégicas a pacientes de ensefianza media, del
programa ODONTOLOGICO INTEGRAL A ALUMNOS DE ENSENANZA MEDIA,
operativo en box dental.

V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Atencion odontoldgica, actividades tales como:

-Examen de salud oral

-Aplicacion de sellantes

-Destartraje y pulido coronario

-Aplicacion de fltor tépico barniz

-Obturacién de composite

-Exodoncias (Dientes que por su diagnéstico no corresponda a urgencia GES)
-Radiografia retroalveolar o bite wing en caso que se requiera.

Priorizacion

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn.

/
CAROLINA RIQUELME COLE

ntro de COBF(Enc uuazn'Carrasco

Rut: 18.575.278-K
CH‘U}&PO Dentista

Nombre y Firma Prestador Servicio ‘ '(')/C/e

Nombre y Fiyma jefe de gestion
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