INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCI’ONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
Mes de: 2026

L- Funcionario : Romina Rivera Aguilera

Departamento : Salud Municipal

Decreto (contrato) i Z/é 12 2502 -26

Centro de costo o item oY AC.OA

Nombre Programa : Estrategia Mas Cesfam labrnaza
I.-  Boleta Numero : 70

Fecha Boleta :31-03-2026

Valor Bruto Boleta : $866.800

Valor Cuota segun Contrato : $866.800

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

III.- Funciones Contratadas:

Realizar atenciones en horario de Estrategia Mas CESFAM, que comprende las
atenciones a los pacientes beneficiarios que le sean asignados por el Centro de Salud,
en su calidad de Enfermera lo que contempla:

-Realizar controles de PSV y adulto.

-Realizar examen medico preventivo

-Completar registros de ficha clinica Rayen; formularios, entre otros.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

Realiza actividades de lunes a viernes desde las 17:00 a 22:00hrs durante el mes de
Marzo 2026

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrin como
evidencia en poder de la Direccién.
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