IF )

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE: Salud Municipal
MES DE: MARZO 2026

L- Funcionario : Raul Roberto Henriquez Burgos
Departamento : Departamento de Salud Municipal
Decreto (contrato) : 10 de enero de 2026, aprobado por Decreto
Alcadicio N° 2601 de 20.02.2026.
Centro de costo o item : Subtitulo 21.03.001 - 2 .
I.-  Boleta Niimero : 385
Fecha Boleta :31.03.2026
Valor Bruto Boleta : 1.300.000.
Valor Cuota segin Contrato : 1.300.000.

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

III.-  Funciones Contratadas:

Realizar un diagnéstico y regularizacién de inmuebles, mediante la elaboracién de
un catastro sistematizado de la situacion legal y contractual de la red de salud
municipal, incluyendo propuestas de regularizacién, control preventivo de
vencimientos y analisis técnico de casos especificos, como la regularizacién del
inmueble CESFAM Villa Alegre y la certificacién de términos contractuales de
determinadas dependencias.

Realizar un disefio de instrumentos institucionales de defensa juridica,
consistente en la elaboracién de un protocolo interno para la impugnacién de
enfermedades profesionales, estableciendo procedimientos estandarizados,
fundamentos juridicos y criterios de actuacién ante organismos como la Mutual de
Seguridad y SUSESO.

Realizar una actualizacién normativa y jurisprudencia en Atencién Primaria de
Salud, mediante la elaboracion de un informe técnicos que sistematice modificaciones
legales, dictdmenes relevantes y criterios interpretativos aplicables a la gestion del
personal y funcionamiento del area de salud municipal.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

—

L.- Revision de normativa legal y reglamentaria aplicable a la Asignacién establecida en
el articulo 45 de la Ley 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

2.- Revisién de dictdmenes sobre la materia emitidos por la Contraloria General de la
Republica, y sentencias de Tribunales Superiores de Justicia.

3.- Presentacién de propuesta preliminar de Reglamento para el otorgamiento de la
Asignacion del articulo 45 de la Ley 19.378, elaborada sobre la base de la normativa
legal y reglamentaria y los dictimenes de la Contraloria General de la Republica.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.
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