IL.-

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
SECCION GESTION TECNICA
Mes de: FEBRERO 2026

Funcionario : CECILIA ANDREA FLORES HERRERA
Departamento : DE SALUD

Decreto (contrato) L N° 1515 - O3 OZ/ 72026

Centro de costo o item : 22 .91, 0l

Nombre Programa . IMAGENES DIAGNOSTICAS- ESTRATEGIA

PREVENCION CANCER MAMA ALO RED

Boleta Nimero : 56

Fecha Boleta : 31/03/26
Valor Bruto Boleta : $1.438.000
Valor Total segin Contrato : $1.438.000

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

III.-

Funciones Contratadas:

Brindar asesoria técnica especializada sobre mamografia.

Generar y gestionar 6rdenes de atencion mamografica

Colaborar con la red de establecimientos de salud la ejecucion de la prestacion
de mamografia movil.

Cargar semanalmente al consolidado vigente las usuarias derivadas desde la red
del Servicio de Salud Araucania Sur (SSASUR).

Egresar drdenes de atencion.

Realizar el redireccionamiento de ordenes de atencién cuyo destino
corresponda al Hospital de Temuco

Actuar como encargada del envio de priorizaciones a proveedor, tanto de
mamografias como de ecografias mamarias.

Gestionar de forma inmediata, ante la recepcion de resultados criticos remitidos
desde el DSM.

Recepcionar y gestionar llamados telefénicos de usuarias que se contacten a
través de Al6 Red.

Orientar a las usuarias en llamadas entrantes respecto a la pertinencia de los
examenes solicitados.

Otorgar apoyo técnico al equipo de call center Al6 Red.

Apoyar la gestion operativa del call center de mamografia

Brindar asesoria técnica en el ambito de la matroneria al Departamento de Salud
Municipal (DSM).
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IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Brindar asesoria técnica especializada sobre mamografia.

- Generary gestionar érdenes de atencién mamografica

- Colaborar con la red de establecimientos de salud la ejecucion de la prestaciéon
de mamografia mévil.

- Cargar semanalmente al consolidado vigente las usuarias derivadas desde la red
del Servicio de Salud Araucania Sur (SSASUR).

- Egresar érdenes de atencién.

- Realizar el redireccionamiento de 6rdenes de atencién cuyo destino
corresponda al Hospital de Temuco

- Actuar como encargada del envio de priorizaciones a proveedor, tanto de
mamografias como de ecografias mamarias.

- Gestionar de forma inmediata, ante la recepcién de resultados criticos remitidos
desde el DSM.

- Recepcionar y gestionar llamados telefénicos de usuarias que se contacten a
través de Al6 Red.

- Orientar a las usuarias en llamadas entrantes respecto a la pertinencia de los
examenes solicitados.

- Otorgar apoyo técnico al equipo de call center Al Red.

- Apoyar la gestion operativa del call center de mamografia

- Brindar asesoria técnica en el &mbito de la matroneria al Departamento de Salud
Municipal (DSM).

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.
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CECILIA FLORES HERRERA
Prestador Servicio

EVELYN SOTO SAAVEDRA
Jefe Gestion Técnica
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