INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
Mes de Abril 2026

I.- Funcionario : Josefa Antonia Solis Munoz
Departamento : Salud Municipal
Decreto (contrato) . 620 - 05/(1’)/ 2026
Centro de costo o item 1 272.68.0|
Nombre Programa : Programa de rehabilitacién integral en la

atencién primaria de salud componente refuerzo a rehabilitacion integral.

II- Boleta Numero s 21
Fecha Boleta :30/04/2026
Valor Bruto Boleta : $537.137
Valor Cuota segun Contrato : $537.137

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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[II- Funciones Contratadas:

Estrategia orientada a reforzar la oferta de rehabilitacién en APS, con el fin de brindar
atenciones como primera prioridad a personas secueladas de COVID-19, si no existe casos
debera otorgar atencion a personas con otros diagnosticos GES o de otras condiciones de
salud que requieran de prestaciones de rehabilitacién en este nivel de atencién, por lo
que horas profesionales solicitadas refuerzan al equipo de rehabilitacién de CCR
Temuco. Realizando intervencién ambulatoria de usuarios, en aspectos de funciones
motoras, funcién respiratoria, deglutoria y cognitiva, con compromiso leve, que
requieran mejorar la independencia y la participacion en educacion, trabajo y vida
comunitaria.

IV- Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Consulta de Fonoaudiologia.

- Control de Fonoaudiologia; evaluacion del habla, lenguaje, deglucion y cognitiva
- Confeccién de Plan de Tratamiento Integral.

- Sesiones de rehabilitacion.

- Otoscopias.

- Evaluacién y lavado de oidos.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se manten@ﬂomo
evidencia en poder de la Direccidon. 5 ’
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