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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE PLANIFICACION
Mes de: mayo de 2026

Funcionario : Rolando Cristian Aravena Scheid
Departamento : Direccién de Estudios e Informacion
Territorial

Decreto (contrato) : N°990 de 27 de enero de 2026
Centro de costo o item : 110103

Nombre Programa : Planificacion

Boleta Numero 152

Fecha Boleta : 29 de mayo de 2026

Valor Bruto Boleta :1.441.403

Valor Cuota segiin Contrato :219.814

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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[Il.-  Funciones Contratadas:

1- Realizar asesoria técnica al desarrollo de la consultoria del nuevo plan de
desarrollo comunal, coordinando ademas a los diferentes agentes internos y externos
en la participacion de la consultoria.

2- Sistematizar la informacién {reuniones mensuales, encuestas, etc.) para el
desarrollo del nuevo plan de desarrollo comunal.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

e (Canalizar y supervisar solicitudes SECPLA-Consultora Mapocho para el correcto
desarrollo del estudio de actualizacién del PLADECO.

¢ Elaboracién y revisiéon de documentos (ppt, oficios, respuestas, consolidados
etc.) en forma y fondo.
Brindar apoyo en solicitudes de la contingencia.
Coordinacién de reuniones (PAC, Comunicaciones, Consultora, etc.)
Coordinacién y supervisién de talleres territoriales de participacién ciudadana
en el contexto de la Etapa 4 de PLADECO (talleres de priorizacién de iniciativas).

¢ Difusién de encuesta online

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en er de la Direccién.
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Rolando Aravena Scheid
Profesional de Apoyo

Roxana Venegas d(lat:
<_Jefa de Departamento
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