MUNICIPIO CIUDADANO INFORME ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO
DE FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: mayo 2026

I.- Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

II.- Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segin Contrato

: VICTOR IVAN SEPULVEDA VALENZUELA
: PROGRAMAS SOCIALES

: N° 950 de fecha 27/01/2026

:14.10.01

: ACOMPANAMIENTO ETICO FAMILIAR

= 4o i

:29/05/2026
: $1.526.968.-
:$1.526.968.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




III.-

Funciones Especificas del Servicio Contratado:

Realizar al menos 20 orientaciones y/o derivaciones mensuales a familias beneficiarias del
programa que acuden mediante demanda espontanea, con el fin de postular a beneficios intra y
extra municipales, mejorando asi, las condiciones sociales de estas familias.

Generar al menos 1 reporte mensual del estado de avance de los procesos de intervencién de las
familias beneficiarias del programa a través del sistema informatico SSYO (Sistema Seguridades y
Oportunidades) del MIDESO.

Participar en asesoria técnica mensual convocada por FOSIS, con el propdsito de supervision del
estado de avance de la intervencion social y/o psicolaboral, con el fin de mejorar la calidad de vida
de las familias beneficiarias.

Participar en al menos 1 reunion y/o actividad mensual, que permita difundir el programa.

IV.-

Detalle Labores Realizadas:

Realicé 75 derivaciones en el mes a familias beneficiarias del programa. Registro en GOVERNA.
Generé 1 reporte mensual del estado de avance de los procesos de intervencion de las familias
beneficiarias del programa.

Participé en asesoria técnica mensual convocada por FOSIS, segun acta de reunién mes de mayo.
Participé en reunidon de coordinacion de oferta para familias del programa con Encargada del
MIDESO del Programa Familias, segtin acta de reunién mes de mayo.

El detalle anterior, resume el material y antecedentes que se mantendra como evidencia

en poder de la direccidn.

7. /

Victor Ivan Septilveda Valenzuela Héctor Ferando Cif s Campos

Departamento/de Prograias Sociales

MAURICIO TAPIA MELLADO ,/
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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