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MYUNECIPIO CIUDADAKD

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE: PLANIFICACION
Mes de: mayo de 2026

L- Funcionario : Pamela del Pilar Toro Toro
Departamento : Vivienda y Egis
Decreto (contrato} :N°942 del 27 de enero de 2026
Centro de costo o item : 141103
Nombre Programa : EGIS Municipal
II.-  Boleta Numero :318
Fecha Boleta : 31 de mayo de 2026
Valor Bruto Boleta : $1.295.701
Valor Cuota segiin Contrato : $1.295.701

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

[1I.- Funciones contratadas:

- Recopilacién y preparacién de documentacién y antecedentes sociales de al menos 5
familias mensuales para la postulacién a subsidios de vivienda de acuerdo al Programa
de Habitabilidad Rural.

- Participar en una reunién trimestral, en el convenio territorial Boyeco por el érea de
vivienda, para atender la demanda de postulacién de vivienda en el territorio.

- Realizar al menos una reunién mensual con las organizaciones y servicios
gubernamentales para compartir informacion relevante de las dificultades del proceso
de preparacion de anetcedentes sociales con la finalidad de agilizar en cada servicio, la
trmitacién administrativa y priorizar el proceso de habilitacién especialmente con el
convenio territorial Boyeco.

- Realizar al menos una reunién al mes con los postulantes y/o beneficiarios derivados
de la atencién espontdnea, en las etapas de preparacion, ejecucién y el plan de
acompafiamiento social con las familias beneficiarias.
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IV.-  Detalle labores realizadas en el mes: mayo

Atencién demanda espontanea en Departamento de vivienda de 35 consultantes: 33 rurales, 2
otros subsidios Comité y DS1. Revisién de antecedentes, orientacion sobre requisitos de
subsidio y/o derivacién de casos. Revision de plataforma Rukan, Sll, plataforma del
Conservador de Bienes Raices, Direcciéon de Obras.

15.05.2026 Reunién con grupo Adulto Mayor Cinco Laureles, reunién organizada por Direccién
de Personas Mayores. Asistencia 15 personas.

Gestiones diversas en servicios: en SII ingreso de antecedentes para activacién de roles,
orientacién a usuarios para correccién de escrituras en Bienes Nacionales, orientacién para
tramite de acreditacién de terrenos via CONADI o Bienes Nacionales.

Citacién y atencién en oficina para evaluacién de antecedentes de 10 personas de grupo Boyeco
2026 y We Ruka, actualizacién de ahorros, recepcion de antecedentes faltantes y revision de
plataformas vinculadas a la evaluacién de postulacién a vivienda.

Solicitud de cinco visitas DOM para certificado de inhabitabilidad como requisito para evaluar
eventual postulacién a subsidio de Habitabilidad Rural. Seguimiento a solicitudes del mes
anterior en Direccién de Obras.

Seguimiento a tramites de 4 desmarque de subsidios rurales vigentes en SERVIU. Contacto
telefénico y correo electrénico.

Actualizacién base de datos mes de mayo y estadistica diaria de consultantes que acudieron a
la Entidad de Gestién Rural durante el periodo, creacién y actualizacién de carpetas digitales.

Curso de capacitacién on line “Atencién de publico con enfoque inclusivo”, de Ministerio de
Desarrollo Social.

El detalle anterior resume el material y antecedentes
evidencia en poder de la Direccion.
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