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INFORME ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO
; DE FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: MAYO 2026

I.- Funcionario : Alex Hernan Alvarez Figueroa
Departamento : Desarrollo Econémico
Decreto (contrato) :917 de fecha 27/01/2026
Centro de costo o item :12.11.02
Nombre Programa : Feria de Labranza

II-  Boleta Numero : 150
Fecha Boleta :29/05/2026
Valor Bruto Boleta : $683.680.-

Valor Cuota segiin Contrato : $683.680.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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[[l.-  Funciones Especificas del Servicio Contratado:

1.- Elaboracion de al menos 5 informe semanales, con el objetivo de verificar el orden y
mantenimiento de la feria. Esto permitird llevar a cabo las acciones necesarias de reparacion,
limpieza o restructuracion del inmueble, coordinando dichos trabajos y proporcionando
observaciones, recomendaciones y propuestas de mejora.

IV.-  Detalle Labores Realizadas:

1.- Se elaboran al menos cinco informes semanales con la finalidad de verificar el orden y
el estado de mantenimiento de la feria. A partir de dichas verificaciones se gestionaron y
ejecutaron las acciones necesarias en materia de limpieza, reparacion y reestructuracion
del inmueble, coordinando oportunamente los trabajos requeridos.

Asimismo, se formularon observaciones, recomendaciones y propuestas de mejora
orientadas a optimizar el funcionamiento del recinto. Todo lo anterior se evidencia
mediante la bitdcora semanal de actividades, documento que se encontrara en poder del
Programa Feria de Labranza.

El detalle anterior, resume el material y antecedentes que se mantendra como evidencia en
poder de la direccién.

Alex efnan Alvarez Figueroa
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