= INFORME ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO
- DE FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

I.- Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

II.- Boleta Numero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segun Contrato

Mes de: MAYO 2026

: CRISTIAN EDUARDO CANIO MANOSALVA
: DEPORTES

:N° 2024 DE FECHA 10-02-2026
:15.01.03

: FUTBOL. COMUNAL

120

:29/05/2026
: $1.249.070.-
:$1.249.070.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




lIL-  Funciones Especificas del Servicio Contratado:

-Realizar 2 charlas técnicas mensuales a usuarios de las escuelas de futbol, llevando registro
en listas de asistencias, asegurando el cumplimiento de los objetivos del programa.
-Proponer 1 plan de trabajo técnico mensual para garantizar la calidad de las sesiones de
entrenamiento y el desarrollo adecuado de los alumnos, realizando seguimiento y emitiendo
1 informe mensual detallado sobre el rendimiento y progreso de las escuelas de fitbol,
identificando areas de mejora y recomendaciones para optimizar el programa.
-Proponer actividades del programa, llevando registro en acta, a través de al menos 2
reuniones mensuales con el equipo del Departamento de Deportes.

Esto con el fin de mejorar las condiciones fisicas, deportivas y sociales de la comunidad.

V.- Detalle Labores Realizadas:

Realice 2 charlas técnicas con los nifios de escuelas de futbol de Ala};l-eday Progresé en el
estadio Amanecer, el dia 11 y el dia 13 de Mayo. Quedando registrado en acta.

Propuse ente el equipo del departamento 1 plan de trabajo técnico, del cual se deja evidencia
en informe y emiti 1 informe respecto al funcionamiento y mejorias del programa

En 2 reuniones mensuales 4 y 25 de Mayo, del equipo de deportes y futbol comunal, propuse
actividades de caracter técnico y tactico para el futbol, de las cuales se deja registro en acta.

El detalle anterior, resume el material y antecedentes que se mantendra como evidencia en
poder de la direccidn.
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Cristian Eduardo Canio Manosalva \ Elim Inzunza/Garcia
*  Departamento de Peportes

—

\

MAURICIO TAPIA MELLADO |
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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