
Informe Actividades y
Certificado de Cumolimiento de Funciones

Honorarios
DIRECCIÓN DE MEDIOAMBIENTE ASEO Y ORNATO

Mes de: MAYO de 2026

Funcionario

Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

Boleta Número

Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota según Contrato

En caso de di e

: Rafael Riquelme Martinez

: Medio ambiente

: No Decreto 1826 de fecha 06/02/26

: 1,21403

: Gestíón sustentable de residuos

:47

:31-05- 2O26

:636.740

: 636.7 40

il.-

rencia entre volor boleta valor cuota contrato aclaror

III.- FuncionesContratadas:

Cuota 05 '1.2

- 1- Recepcionar y clasificar mensualmente, los residuos orgánicos y/o inorgánicos
provenientes de los habitantes de la comuna, que llegan al punto limpio las quilas, al

centro de acopio temporal o que son retirados de los puntos de recogida selectiva de

orgánico.

2- Registrar mensualmente, los pesaies de los materiales que se recopilan en los

puntos verdes y puntos limpios de la comuna, para entregar información a la
comunidad o al área de comunicaciones.

3- Participar mensualmente, en al menos una actividad educativa o de difusión,
tales como reuniones, ferias, seminarios, talleres, charlas, entre otros, relacionados a la
gestión sustentable de residuos, dirigidos a la comunidad, establecimientos
educacionales, entre otros

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS

I.-
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IV.- Detalle Labores Realizadas

t¡ Dl ul, Wll.

Ra fael Riquelme
Prestador de servicio

Patricio Fi roa Espindola

Jefe Depto o ambiente

0
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üe¡llo m rt
len te, o y Ornator

Evidencia de vidades Realizadas

I

CLASIFICACION DE MATERIAL INORGANICO DEL CENTRO DE ACOPIO
TEMPORAL
ENTREGA DE REGISTRO MENSUAL DE LOS RESIDUOS QUE LLEGAN AL CAT
PARTICIPACION DE UNA ACTIVIDAD CHAO CACHUREO
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DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS
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