MUNICIPIO CIUDADANDO

IL.-

INFORME ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO
DE FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: MARZO 2026

Funcionario : Carolina Patricia Bustos Riquelme
Departamento : Programas Sociales

Decreto (contrato) : N°937 de fecha 27/01/2026

Centro de costo o item :14.07.03

Nombre Programa : OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
Boleta Niumero :590

Fecha Boleta :31/03/2026

Valor Bruto Boleta :$1.008.374.-

Valor Cuota segiin Contrato :$1.008.374.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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II.-  Funciones Especificas del Servicio Contratado:

PARTICIPAR EN MESAS DE TRABAJO JUVENILES AL MENOS 1 MENSUAL, CON EL OBJETIVO
DE GENERAR PROPUESTAS Y RECOMENDACIONES DESDE LA PERSPECTIVA DE LAS
JUVENTUDES, QUE CONTRIBUYAN A FORTALECER EL TRABAJO COLABORATIVO Y LA
PARTICIPACION JUVENIL EN LA COMUNA.

RECOPILACION DE DOCUMENTACION Y ANTECEDENTES PARA ELABORAR AL MENOS 1
INFORME MENSUAL QUE PERMITE CATEGORIZAR LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PARA LA ADQUISICION DE
BIENES Y/O PRODUCTOS REQUERIDOS PARA LOS DIVERSOS TALLERES Y ACTIVIDADES
DE PROMOCION DIRIGIDA A LA COMUNIDAD.

IV.-  Detalle Labores Realizadas:

PARTICIPE EN UNA MESA DE TRABAJO DE VOLUNTARIADO JUNTO A LA ORGANIZACION JOVENES
POR UN CHILE MEJOR, ENFOCADA EN IDENTIFICAR AREAS DE CONTRIBUCION PARA LA
COMUNA, SIENDO PARTICIPE EN ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DENOMINADA”
RECONOCIMIENTO JOVENES EN ACCION, QUE SE EVIDENCIA MEDIANTE ACTA DE REUNION, QUE
QUEDA ARCHIVADO EN CARPETA DEL PROGRAMA”.

RECOPILE ANTECEDENTES PARA ELABORAR 1 INFORME CON EL OBJETIVO DE CATEGORIZAR LA
ACTIVIDAD DE RECONOCIMIENTO JOVENES EN ACCION, IDENTIFICANDOSE LOS SIGUIENTES
PRODUCTOS Y SERVICIOS REQUERIDOS PARA EL OPTIMO DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
AMPLIFICACION COFFE, MEDALLAS DE RECONOCIMIENTO, ORNAMENTACION, A FIN DE
ASEGURAR SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO, QUE SE EVIDENCIA MEDIANTE ACTA DE
REUNION, QUE QUEDA ARCHIVADO EN CARPETA DEL PROGRAMA”.

El detalle anterior, resume el material y antecedentes que se mantendra como evidencia en
poder de la direccién.

Caroling Patririg Bustos Riquelme
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0 DIRECTOR
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