_j"’ . g INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE PERSONAS MAYORES
Mes de: MARZO de 2026

-  Funcionario : JUANA ROSA SANCHEZ MORA

Departamento : ADM. DE RECURSOS, CONTROL

DE GESTION Y ESTADISTICA

Decreto (contrato) : N° 909 con fecha 27/01/2026

Centro de costo o item :14,12.01

Nombre Programa : PROG. ADM. DE CENTROS COMUNITARIOS
I.- Boleta Numero : 182

Fecha Boleta : 31 MARZO

Valor Bruto Boleta : $668.850

Valor Cuota segiin Contrato : $668.850

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

1II.- Funciones Contratadas:

Realizar al menos 10 registros estadisticos semanales de actividades o servicios prestados en centro
comunitario asignado, en plataformas digitales estadisticas dispuestas por la direccion de personas
mayores para ello. Con la finalidad de llevar un registro estadistico actualizado del uso y préstamo
de los centros comunitarios.

Habilitar para al menos 10 actividades semanales los espacios en centros comunitarios segun
planificacion y agenda de actividades diario, para la realizacion de reuniones de agrupaciones
funcionales y/o territoriales, asi como de unidades municipales y/o publicas que promuevan la
participacion social de la comunidad.

Entregar informacién sobre, talleres, actividades, servicios y beneficios sociales a los usuarios {al
menos 80 al mes) y al menos a 5 clubes de personas mayores por mes que asistan a los centros
comunitarios.

Realizar 1 registro de asistencia diaria de los usuarios a la totalidad de talleres, reuniones, servicios y
otras actividades que se realicen en los centros comunitarios, para recopilar informacién estadistica.

Agendar al menos 10 servicios por semana de peluqueria, podologia, psicologia, fonoaudiologia,
kinesiologia, entre otros, de forma presencial y/o a través de llamadas telefénicas, a fin de promover
los servicios para las personas mayores en actividades sociales y recreativas. Sujeto a demanda.

Participar en al menos 1 reunién semanal de equipo de trabajo de centro comunitario, con la
finalidad de conocer la planificacién de actividades semanales a desarrollar en centro comunitario
asignado, y posteriormente transmitir esta informacion a los usuarios atendidos.




V.- Detalle Labores Realizadas en el mes: MARZO

Funcion contratada

REALIZAR AL MENOS 10 REGISTROS ESTADISTICOS SEMANALES DE ACTIVIDADES O
SERVICIOS PRESTADOS EN CENTRO COMUNITARIO ASIGNADO, EN PLATAFORMAS
DIGITALES ESTADISTICAS DISPUESTAS POR LA DIRECCION DE PERSONAS MAYORES PARA
ELLO. CON LA FINALIDAD DE LLEVAR UN REGISTRO ESTADISTICO ACTUALIZADO DEL USO
Y PRESTAMO DE LOS CENTROS COMUNITARIOS.

Acciones desarrolladas:
- Se realizaron 13 registros estadfsticos semanales taller autovalente, psicélogo,
podélogo, proyecto fuerza mayor, peluquerfa ,asesoria juridica, kinesiologia.
Funcién contratada

HABILITAR PARA AL MENOS 10 ACTIVIDADES SEMANALES LOS ESPACIOS EN CENTROS
COMUNITARIOS SEGUN PLANIFICACION Y AGENDA DE ACTIVIDADES DIARIO, PARA LA
REALIZACION DE REUNIONES DE AGRUPACIONES FUNCIONALES Y/O TERRITORIALES, Asi
COMO DE UNIDADES MUNICIPALES Y/0 PUBLICAS QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION
SOCIAL DE LA COMUNIDAD.

Acciones desarrolladas:

Se habilité el espacio para 20 actividades de organizaciones y talleres: taller fuerza mayor,
taller mas adulto mayor autovalente, servicios en centro comunitario amanecer, segiin
planificacién y agenda de actividades diario, para la realizacién de reuniones de
agrupaciones funcionales y/o territoriales, asi como de unidades municipales y/o piblicas
que promuevan la participacién social de la comunidad.

Funciéon contratada

ENTREGAR INFORMACION SOBRE, TALLERES, ACTIVIDADES, SERVICIOS Y BENEFICIOS
SOCIALES A LOS USUARIOS (AL MENOS 80 AL MES) Y AL MENOS A 5 CLUBES DE PERSONAS
MAYORES POR MES QUE ASISTAN A LOS CENTROS COMUNITARIOS.

Acciones desarrolladas:

Se entrega informacién a 96 usuarios sobre, talleres, actividades, servicios y beneficios
sociales a los usuarios y a 6 clubes de personas mayores: Club ilusién del amanecer, taller
bailando al atardecer, club de la Experiencia, club agregando vida a los aflos, club més adultos
mejores, club Santa Rita de Casia, taller huerto urbano.

Funcidn contratada

REALIZAR 1 REGISTRO DE ASISTENCIA DIARIA DE LOS USUARIOS A LA TOTALIDAD DE
TALLERES, REUNIONES, SERVICIOS Y OTRAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN EN LOS
CENTROS COMUNITARIOS, PARA RECOPILAR INFORMACION ESTADISTICA.

Acciones desarrolladas:
- Serealizé inscripcién 519 personas que asistieron atencién Dideco.
- Serealizé inscripcién taller fuerza mayor 168 personas.
- Se realizé 358 registro de asistencia diaria de los talleres: Taller mas adulto mayor
autovalente,
- -Serealizd citacién, para taller fuerza mayor.
- -Serealizd citacién e inscripcién a charla de Fondecov .




Funcién contratada

AGENDAR AL MENOS 10 SERVICIOS POR SEMANA DE PELUQUERIA, PODOLOGIA,
PSICOLOGIA, FONOAUDIOLOGIA, KINESIOLOGIA, ENTRE OTROS, DE FORMA PRESENCIAL
Y/O A TRAVES DE LLAMADAS TELEFONICAS, A FIN DE PROMOVER LOS SERVICIOS PARA
LAS PERSONAS MAYORES EN ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS. SUJETO A
DEMANDA.

Acciones desarrolladas:
- Serealiz6 apoyo en reunién recreativa de personas mayores (82)
- Seagendan 40 usuarios para servicio de Podolog{a (Podéloga Anisia Retamal)
- Serealiza citacién 09 usuarios para servicio asesorfa juridica.
- Se agendan 20 usuarios para servicio de Kinesiologia
- Seagendan 11 usuarios para servicio de Peluqueria
- Serealiza inscripcién para vacunacién ( Cesfam Amanecer) 29 personas.
- Serealizan 110 contactos via telefénica para los diversos servicios.

Funcion contratada

PARTICIPAR EN AL MENOS 1 REUNION SEMANAL DE EQUIPO DE TRABAJO DE CENTRO
COMUNITARIO, CON LA FINALIDAD DE CONOCER LA PLANIFICACION DE ACTIVIDADES
SEMANALES A DESARROLLAR EN CENTRO COMUNITARIO ASIGNADO, Y |
POSTERIORMENTE TRANSMITIR ESTA INFORMACION A LOS USUARIOS ATENDIDOS.

" Acciones desarrolladas:
Participacién de 4 reuniones de equipo de trabajo del centro comunitario amanecer los dias
04,13,17,25 con la finalidad de conocer la planificacion de actividades semanales .

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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