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Informe Actividades y

Certificado de Cumplimiento de Funciones
Honorarios
DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE
MES DE MARZO 2026

. William Bernardo Bustos Infante

l- Funcionario

Departamento : No aplica

Decreto (contrato) :N® 1010 del 27-01-2026.

Centro de costo o ftem : 14.01.05 ITEM 21.04.004

Nombre Programa . Reduccién del Riesgo de Desastres
Il- Boleta Nimero 143

Fecha Boleta : 20-03-2026

Valor Bruto Boleta :$1.960.145.-

Valor Cuota segun Contrato :$1.960.145.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

lIL.- Funciones Contratadas:
1. Realizar acciones de microzonificacién de riesgos y amenazas en los distintos macro sectores de '

l2 zona urbana, mediante el desarrollo de 1 sistema de evacuacién comunitaria mensual. El objetivo
e identificar amenazas, reducir la exposicién de la poblacién y prevenir situaciones de emergencia
gue puedan afectar a los habitantes de la comuna, fortaleciendo la organizacién comunitaria y la ]
preparacion territorial. 1‘
2. Desarrollar actividades de difusién del Plan Comunal de Emergencia y del Plan Comunal de |
Reduccién del Riesgo de Desastres en instituciones publicas y privadas de la comuna, a través de 1
charla mensual. El propésito es difundir protocolos, roles y procedimientos, prevenir
descoordinaciones en situaciones de emergencia y fortalecer el vinculo entre las instituciones y la
comunidad.

3. Implementar capacitaciones en Gestién del Riesgo de Desastres en establecimientos
educacionales municipales, realizando 1 charla mensual en un establecimiento educacional. La meta
es fortalecer las capacidades de la comunidad educativa, promover una cultura preventiva desde
edades tempranas y prevenir emergencias que afecten a nifios, nifias y adolescentes, vinculando
activamente a los establecimientos con la gestién del riesgo comunal.

4. Proponer 1 estrategia semestral en materias de Reduccién del Riesgo de Desastres, orientada a
la comunidad. El objetivo es disminuir vulnerabilidades, fomentar el autocuidado y prevenir
| situaciones de emergencia que afecten a vecinos y vecinas de la comuna, fortaleciendo la
corresponsabilidad comunitaria en la gestion del riesgo.

5. Realizar 1 capacitacién mensual en materias de RCP, uso de DEA y primeros auxilios. La meta es
la primera respuesta ante emergencias de salud, salvar vidas, reducir las consecuencias
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de eventos criticos y entregar herramientas practicas a la comunidad para |a proteccién de la viday
la seguridad comunal.

6. Desarrollar actividades de difusion de la Ordenanza Municipal sobre prevencién y Gestion de
Riesgos Comunales asociados a Incendios Forestales, mediante 1 taller mensual de difusién dirigido
a juntas de vecinos y/o establecimientos educacionales. El propdsito es prevenir incendios
forestales, promover el cumplimiento de la normativa vigente y fortalecer la participacién
comunitaria en la proteccién del entornoy la seguridad comunal.
7. Ejecutar simulacros de emergencia en los distintos macro sectores de la comuna de Temuco,
mediante la realizacién de 1 simulacro mensual. La meta es preparar a la comunidad frente a
diversos escenarios de riesgo, evaluar y mejorar los tiempos de respuesta y prevenir errores en

situaciones reales de emergencia.

8. Desarrollar e implementar mesas técnicas de trabajo en Gestién del Riesgo de Desastres,
orientadas a la prevencién y coordinacién ante eventuales emergencias, mediante |a realizacién de
1 mesa técnica anual. El objetivo es fortalecer la coordinacién interinstitucional, prevenir

situaciones de emergencia que afecten a los habitantes de la comuna y generar acuerdos y acciones

concretas con impacto directo en la seguridad y el bienestar comunitario.

IV.- Detalle Labores Realizadas:

' del Departamento de Reduccion de Riesgo de Desastres y |

| del Departamento de Reduccién de Riesgo de Desastresy la Direccion d
de Desastres para comuna de Temuco.

-Apoyo administrativo al Depto. de Reduccion de Riesgo de Desastres de la Direccién de
Gestion de Riesgo de Desastres

-Coordinacién, visita y entrega de 2 informe técnico po
Becker, por rotura de bomba depresion de agua, que abastece a piscina mu
publicos estadio y riesgo areas verdes parque estadio
- Coordinacién, visita y entrega de informe técnico Complejo Deportivo Labranza, por
filtraciones, tanto en el edificio como en el parque, solicitado a la Direccién de gestién de

Riesgo de desastres por administrador parques y recintos deportivos
-Participacion y elaboracién de plan remocién en masa en conjunto con los profesionales
a Direccién de Gestion de Riesgo

| macro sector Pedro de Valdivia
to con los profesionales

r requerimiento en estadio German
nicipal, bafios

de Desastres para la Villa Riscos 4 de

-Participacion y elaboracién de plan remocién en masa en conjun
e Gestion de Riesgo

torial Srta. Patricia Cardenas

JInforme técnico, requerimiento solicitado por gestor terri
loteo irregular Villa las camelias labranza .
- Participacién mesa técnica afo 2026, sector las Mariposas por remocién en masa con a la|
participacion de la DOH, SOCOVESA, gestor territorial, Direcciones de Aseo y Ornato|
DIMAO, Operaciones y la Direccion de Gestién de Riesgo de Desastres, para analizas el plan

de trabajo para el afio 2026
- Participacién reuniones de trabajo en la
- Coordinacién, calendarizacién y solicitu

UFRO- Municipalidad de Temuco, Cursos RCP y uso
untarios de la direccidn de desar ollo comunitario

realizar cursos a lo |
Mupicipalidad de TA:&

Direccién de Gestién de Riesgo de Desastres

d de espacios mes abril 2026 para el convenio
actividad coordinada para
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