MUKNICIPIO CLUDADANGD

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE: DESARROLLO RURAL
Mes de junio 2026
I.- Prestador de Servicio : CARLOS QUIROGA MORALES
Departamento : FOMENTO PRODUCTIVO RURAL
Decreto (contrato) : N° 7457,11de junio 2026.
Centro de costo o item 1141403
Nombre Programa : FOMENTO RURAL
Ii-  Boleta Numero : 26
Fecha Boleta : 30 de JUNIO 2026.
Valor Bruto Boleta : $1.232.400
Valor Cuota segiin Contrato : $1.232.400

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

II1.- Funciones Contratadas:

-Realizar, a lo menos, 5 procesos mensuales asociados a fondos concursables,
iniciativas de inversién y/o acciones de articulacién con otros programas 0 COncursos,
tanto de caracter privado como de entidades gubernamentales, que contemplen la
formulacién de antecedentes, el seguimiento informativo de las postulaciones junto

con la entrega de respuesta y retroalimentacién a los usuarios, orientadas a fortalecer
las oportunidades de desarrollo y financiamiento del sector rural de la comuna de

Temuco.

-Ejecutar, a lo menos, 6 visitas técnicas mensuales en terreno a los productores rurales,
con el fin de levantar informacion productiva, identificar brechas técnicas y entregar
orientaciones generales para el fortalecimiento de los sistemas productivos.

-Realizar, a lo menos, 5 diagnosticos productivos mensuales en unidades
agropecuarias del sector rural de la comuna de Temuco, orientados a identificar
brechas técnicas y productivas
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IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

l. POCESOS O ACCIONES ASOCIADOS A FONDOS CONCURSABLES, INICIATIVAS
DE INVERSION YO ACCIONES DE ARTICULACION CON OTROS PROGRAMAS O
CONCURSOS TANTO DE CARACTER PRVADO COMO  ENTIDADES
GUBERNAMENTALES.

1. Gestion de Financiamiento para conformacion de Cooperativa para agrupacion
Folil Mapu.

De acuerdo con la gestién sobre la viabilidad de recursos a través de instituciones
gubernamentales para que ia agrupacién Folil Mapu pudiera transitar desde un
proceso de informalidad hacia uno formal a través del cooperativismo puedo sefialar
lo siguiente:

' Dicha agrupacién estd conformada por veinte mujeres con calidad indigena,

pertenecientes atres comunas de laregion de la Araucania (Tfemuco, Viledn, Padre Las
Casas), que comercializan productos hortofruticolas en la via pablica del centro de la

_ cuidad de Temuco.

En reunién previa entre la Municipalidad de Temuco y la agrupacion Folil Mapu, se
establecieron una serie de peticiones por parte de la agrupacion, a la que e Municipio
quedo de dar respuesta en un plazo determinado.

En lo concerniente alas entidades gubernamentales para ver posibles soluciones alos

| requerimientos de la agrupacién, sefialo que se mantuvieron reuniones con el Indap,
' Conadi, Sercotec y el Gore.

SERCOTEC.

En reunién con el Sr. Juan Carlos Carrillo, ing. Agrénomo, encargado de negocio del |

area Temuco, manifesté ia existencia del “ Programa Creacion y Fortalecimiento de

| Cooperativas” que esta orientado al desarrollo productivo de cooperativas existentes

yalaformalizacién como cooperativas de grupos de personas naturales ojuridicas con
posibilidades asociativas y de negocio.

Este programa contempla fondos concursables y separados de acuerdo con que sean |

para la creacion de una agrupacion cooperada o bien para aguellas que ya estando
formadas requieran recursos para fortalecimiento y desarrollo.

El financiamiento no reembolsable consiste en $8 millones, para creacién de
cooperativas y de $20 millones, para fortalecimiento de cooperativas existentes.

Este ultimo monto contempla el financiar planes de inversién que incluyan

| capacitacién y asistencia técnica, en donde también podemos considerar acciones

de
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marketing, ferias, eventos, compra de activos fijos e intangibles, habilitacion de
infraestructuras, capital de trabajo, entre otros gastos que tengan directa relacion con
los objetivos del proyecto.

CONADI.

Profesionales de la Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena, manifestaron que la
corporacion ha desarrollado actividades para financiar iniciativas como la planteada
por la agrupacion Folil Mapu, a través de convenios con Municipios (CONADI-
Municipio).

En particular financiamiento para la conformacion de cooperativa con su proceso de
capacitacion y asesoria técnica debe tratarse a través de un contacto formal entre
autoridades municipales con la Subdireccién Nacional Sur de la Corporacion
(Propuesta concreta en un proyecto formal). Por lo tanto, el desarrolio de |a propuesta
estara en funcién de las partes y del acuerdo que se logre.

Gobierno Regional de la Araucania (GORE).

En reunién con la division de Fomento del Gobierno Regional de |la Araucania, se nos
sefalé que la adjudicacion de fondos que permitan transitar a laformalizacion y poder
contar con un marco de asesoria técnica permanente por parte de la agrupacion era
viable y debia ser presentada formalmente por la Municipalidad de Temuco,
solicitando los apoyos correspondientes. Este proyecto, sera analizado en su meérito
para su posterior eventual aprobacién por parte de GORE.

Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP)

La agencia de Area Temuco Indap nos sefial6 que lainstitucion tiene el instrumento de
apoyo a la constitucién de cooperativas agricolas, esto es el financiamiento para el
proceso de constitucion, pero en la medida que los integrantes de la agrupacidn sean
beneficiarios actuales o potenciales del INDAP.

Por otra parte, los requerimientos posteriores de capacitacion y/o asistencia técnica
seran evaluados por las unidades técnicas de la institucion, para definir con que
instrumento se puede apoyar €l desarrollo del plan de trabajo.

2. Concurso Convenio INDAP- GORE, Unidad de Fomento Regional.

Fortalecimiento Productivo y Econdmico de los Jovenes Rurales de la Araucania.

e Enfuncién de evaluacion previa el Departamento de Fomento ha decidido que
presentara al proceso de concurso a la Sra. Angela Silvania Sarabia Huichal,
rut:16.824.295-6, domiciliada en sector Boyeco s/n, Temuco.

Su propuesta de desarrollo esta enfocada en el rubro avicola, actividad que ya
desarrolla en forma incipiente. Cabe destacar que no presenta asesoria PDTI, pero si
esta en los registros de Indap como usuaria.
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VISITAS TECNICAS EN TERRENO A PRODUCTORES DEL. PROGARAMA DE

FOMENTO RURAL. MUNICIPALIDAD DE TEMUCOG.

Productores visitados. (2/06/2026)

1. Sra. Sonia Quidel Nahuel
Comunidad Huete Rucan / RalunCoyan
Rubro: Flores, Plantas Ornamentales, Alimentos Mapuche.

2. Srta. Ena Reyes Carimao
Comunidad Huete Rucan / RalunCoyan
Rubro; Plantas Medicinales y Ornamentales, Mermeladas, Huevos

Productores visitados. (10/08/2026).

1. Sra. Angelica Caniumil Pradenas.
Camino Fundo La Serena. Boyeco s/n
Rubro: Horticultura

2. Sra. Ines Heichagueo Gantulle.
Quilihue Km 8
Rubro: Fioricultura, horticultura.

3. Rosa Sandoval Nanculeo.
Tromen Bajo Km 7
Rubro: Floricultura, horticultura.

4, Eva Llanquitruf Cuminao.
Camino Trani Traii N.° 1, Tromen.
Rubro: Floricultura, Fruticultura (Venta de arboles frutales)

lil. DIAGNOSTICOS PRODUCTIVOS.
Visitas técnicas realizadas 2/ 06/ 2026

De acuerdo con la informacién recopilada en visitas técnicas ala comunidad
Huete Rucan , sector Ralun Coyan , las productoras y usuarias del programa de
Fomento presentan labores relacionadas con la produccion y comercializacion
de plantas medicinales y ornamentales como principal rubro productivo, sin
embargo, en forma no excluyente, de igual forma elaboran y comercializan
productos en base a conservas y encurtidos, que elaboran con materias primas
propias, asi como también envasado de condimentos y salsas.

En segundo término, presentan pequefios modulos horticolas, que no se
condiciona con la infraestructura presente en sus predios (invernaderos,
sistemas de acumulacién de aguas lluvias, pozos profundos, sistemas de riego
presurizados).

Las dos productoras visitadas presentan deficiencias hidricas para desarrollar
actividades productivas en forma permanente lo que conlleva hasta ahora que
hayan desarrollado actividades productivas en forma estacional. Debido aesto
se hace necesario un plan de manejo para optimizar sus recursos hidricos y
también la infraestructura existente en sus predios, para poder cbtener niveles
productivos en variedad y volumen a lo largo de todo el ano agricola.
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En funcién de las entrevistas realizadas, se determina que hay
desconocimiento en técnicas y manejo de cultivos, esto con el fin de produciry
rentabilizar adecuadamente los recursos disponibles. Asi como también del
funcionamiento del aparato publico para desarrollar de la mejor forma las
actividades con relacién a sus rubros agricolas.

En dltimo término las productoras manifiestan la inquietud por tener mas
asesorias en técnicas productivas y de comercializacion, asi como también en
io relacionado a charlas de perfeccionamiento e informacién en general.

Visitas técnicas realizadas 10/06/2026.

En funcion de la inspeccion en visitas realizadas al sector de Boyeco, Quilihue
y Tromen Bajo, se comprobd que las productoras presentan actividades
productivas en plantas ornamentales, algo en menor medida de floricultura y
una insipiente produccion horticola. Sin embargo, en particular visita a la
productora de ia zona de Tromen Bajo, se pudo apreciar y comprobar un
aceptable desarrollo productico tanto al aire libre como aquella forzada bajo
plastico (invernaderos). Contando ademas con produccion de frutales menores
(berries) y plantas medicinales al aire libre.

La misma productora presenta ademas una insipiente actividad avicola (carne
y huevos) asi como también produccidn ovina para carne.

TJodo lo anterior deja de manifiesto que a pesar de |0s pocos recursos para
desarrollar a plenitud una actividad productiva agricola, es posible realizarla y
tener resultados aceptables en este periodo del afio (otofio-invierno).

En la entrevista realizada, de acuerdo con pauta establecida por el
departamento de Fomento Rural, las productoras manifiestan la necesidad de
mayor apoyo técnico para aclarar dudas en lo concerniente a la productividad,
asi como también aquello relacionado con la informacion y asesoria técnica.

Por otro lado, también hacen hincapié en poder contar con mas recursos
hidricos en periodos de maxima demanda del recurso, a pesar de contar con
pozos profundos, acumuladores de agua lluvias entre otros.

Un punto por considerar para establecer en el futuro un programa productivo
durante toda la temporada agricola es la necesidad de regularizar |los derechos
de aprovechamiento de agua con algunos productores, esto es aquellos pozos
con caudales de mas de 0,9 litros /segundo, de acuerdo como lo deja estipulado
laley.

V. ACTIVIDASES EN EL MES DE JUNIC 2026.

Apoyo en coordinacién e instalacion de muestras Productor Rural.

= Espacio Los Pablos Sodimac.

» Easton QOutlet.

»  Mundo Productor Rural, Plaza Entre Lagos.

» Los Lider Los Pablos.

«  Espacio Sevilla.

* Plaza Teodoro Wickel

= Supermercado Santa Isabel, Fundo H Carmen.

= Plaza Dagoberto Godoy.

= Muestra Expo Mundo Productor Rural en tu Comunidad, Condominio
Vista EH Golf. Temuco y BExpo Mundo Productor Rural en altura,
Condominio Plaza Club. Temuco.
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Capacitaciones para Productores del Programa de Fomento Rural.

» Capacitacién Centro de Negocios - Sercotec: Modelo de Negocio

Asociativo (Cooperativismo). Nueva Imperial.
= Capacitacién Técnica de Venta y Contabilidad Basica. Municipalidad de

Temuco.
= \isita Planta CGNA. Centro de Gendmica Nutricional. Tfemuco.

El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.
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