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Informe Actividades v

Certificado de Cumplimiento de Funciones

Honorarios

DIRECCION DE: Administracion Municipal
Mes de Junio 2026

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Namero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segun Contrato

: Claudio Lagos Sanhueza

: Administracion Municipal

: 615 de fecha 23 de enero 2026
: 11.01.43

. Suma alzada

198

:30-06-2026
:$1.964.695
: $1.:665:079

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar



I1I.-  Funciones Contratadas:

1) MONITOREO DE REQUERIMIENTOS CIUDADANOS EN BASE A REPORTES DE |
DIFERENTES DIRECCIONES MUNICIPALES. |
\2) CONSTRUCCION DE INFORMES DE ANALISIS EN BASE A NECESIDADES Y
1 REQUERIMIENTOS DE LOS MACROSECTORES DE TEMUCO.

!3) APOYAR PROCESOS DE PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO |
' SOCIAL EN LA COMUNA. ‘

V.- Detalle Labores Realizadas:

‘ 1) ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS DE LAS DISTINTAS UNIDADES]
| VECINALES DE LOS MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO. ‘

2) IMPLEMENTACION DEL TALLER PARTICIPATIVO PARA LA ELABORACION |
| DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO.
REALIZADO EL DIA MARTES 02 DE JUNIO EN EL CENTRO COMUNITARIO
PONIENTE. |
3) IMPLEMENTACION DEL TALLER PARTICIPATIVO PARA LA ELABORACION |
DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO |
REALIZADO EL DIA JUEVES 04 DE JUNIO EN EL CENTRO COMUNITARIO |
~ FUNDO DEL CARMEN. |

| 4) IMPLEMENTACION DEL TALLER PARTICIPATIVO PARA LA ELABORACION ‘
| DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO
! REALIZADO EL DIA MIERCOLES 10 DE JUNIO EN EL CENTRO ‘
| COMUNITARIO PEDRO DE VALDIVIA. |

5) IMPLEMENTACION DEL TALLER PARTICIPATIVO PARA LA ELABORACION |

" DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO

| REALIZADO EL DIA VIERNES 12 DE JUNIO EN EL CENTRO COMUNITARIO ’

 LANIN. |
|

' 6) IMPLEMENTACION DEL TALLER PARTICIPATIVO PARA LA ELABORACION |
" DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO
REALIZADO EL DIA MARTES 16 DE JUNIO EN EL CENTRO COMUNITARIO |
~ CURINANCO. J

" DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS



' 7) IMPLEMENTACION DEL TALLER PARTICIPATIVO PARA LA ELABORACION |
DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO

REALIZADO EL DA JUEVES 18 DE JUNIO EN EL CENTRO COMUNITARIO |
AMANECER.

' 8) ENTREGA DE INFORME MENSUAL DE LOS PROCESOS MACRO DE |
| ASESORIA  EN  PARTICIPACION  CIUDADANA EN  DIFERENTES |
| DIRECCIONES MUNICIPALES PARA ENVIO AL DEPARTAMENTO DE |
. TRANSPARENCIA.

9) LEVANTAMIENTO DE FUENTES SECUNDARIAS PARA LA REALIZACION

DEL PLAN COMUNAL DE DESARROLLO RURAL EN COORDINACION CON |
EL EQUIPO DE LA DIRECCION.

' 10) APLICACION DE GRUPO FOCAL DIRIGIDO A PADRES Y
APODERADOS PARA LA CAMPANA DE REACTIVACION DE MATRICULAS

REALIZADO EL DIA JUEVES 4 EN EL JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA
VOLCAN LASCAR.

11) APLICACION DE GRUPO FOCAL DIRIGIDO A ESTUDIANTES PARA LA ‘
. CAMPANA DE REACTIVACION DE MATRICULAS REALIZADO EL DIA
| VIERNES 5 EN LA ESCUELA BASICA MANUEL RECABARREN. ‘

12) APLICACION DE GRUPO FOCAL DIRIGIDO A ESTUDIANTES PARA LA
| CAMPANA DE REACTIVACION DE MATRICULAS REALIZADO EL DIA LUNES |
‘ 8 EN LA ESCUELA BASICA VILLA CAROLINA.

j 13) APLICACION DE GRUPO FOCAL DIRIGIDO A ESTUDIANTES PARA LA
CAMPANA DE REACTIVACION DE MATRICULAS REALIZADO EL DIA |
| MARTES 9 EN EL LICEOQ PABLO NERUDA.

14) APLICACION DE GRUPO FOCAL DIRIGIDO A PADRES Y
| APODERADOS PARA LA CAMPARNA DE REACTIVACION DE MATRICULAS |

REALIZADO EL DIA JUEVES 11 EN EL JARDIN INFANTIL PARQUE |
- COSTANERA. |

' 15) APLICACION DE GRUPO FOCAL DIRIGIDO A ESTUDIANTES PARA LA |
| CAMPARNA DE REACTIVACION DE MATRICULAS REALIZADO EL DIA LUNES

~ 15EN LAESCUELA BASICA SANTA ROSA. ‘
| 16) MONITOREO A LA APLICACION DE LA ENCUESTA CIUDADANA EN |
“ REDES SOCIALES POR PARTE DE LA CONSULTORA ADJUDICATARIA DE LA |
. ELABORACION DEL MODELO DE GESTION PARA EL MERCADO DE |

TEMUCO. |

" DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS



El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccion.
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(/ CLAUDIO LAGOS SANHUEZA R[CARDO TORO HERNANDEZ
PROFESIONAL PAC "APMINISTRADOR MUNICIPAL
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