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o INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE PERSONAS MAYORES
Mes de: Junio 2026
[~ Funcionario : CAMILA ALEXANDRA LAGOS BONILLA
Departamento : Departamento de Programas para las
Personas Mayores
Decreto (contrato} : 2401
Centro de costo o item :14.12.04
Nombre Programa : Apoyo a Organizaciones de persona
mayores
[I.-  Boleta Numero 142
Fecha Boleta : 30-06-2026
Valor Bruto Boleta : $940.450
Valor Cuota segdin Contrato : $940.450

[IL.- Funciones Contratadas:

Debera realizar al menos 25 visitas o atenciones mensuales a organizaciones y usuarios
de personas mayores del sector Fundo el Carmen y Amanecer, con el objetivo de facilitar
la entrega de beneficios, servicios y actividades municipales. Realizar difusién,
orientacién capacitacién, postulaciéon y seguimiento a fondos concursables como: al
menos al 25% de las organizaciones visitadas al afio. Ingresar de manera mensual el
100% de las visitas realizadas al sistema de registro de actividades dispuesto por el
programa. Arcgis u Otro. Con la finalidad de mantener actualizados los registros
estadisticos y de coberturas de! programa. Elaborar y actualizar de manera mensual 1

registro de clubes y socios visitados con la finalidad de mantener actualizadas las bases
de datos de los usuarios. Participar en al menos 1 reunion mensual de equipo de trabajo,

con la finalidad de conocer la planificacién actividades mensuales y posteriormente
transmitir esta informacién a los usuarios atendidos

IvV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

Funcién contratada
Debera realizar al menos 25 visitas o atenciones mensuales a organizaciones y

usuarios de personas mayores del sector Fundo el Carmen y Amanecer, con el
objetivo de facilitar la entrega de beneficios, servicios y actividades municipales.
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Acciones desarrolladas (33):

Durante el mes de Mayo se realizaron 33 visitas y atenciones a organizaciones de
Personas Mayores de los siguientes sectores de Temuco: Fundo el Carmen,
Amanecer, Centro y Poniente. De las 33 visitas y atenciones, 8 corresponden a casos
sociales derivados en governa.

Las organizaciones visitadas y atendidas son:

CAM SOL Y LUNA; CAM LOS CREADORES; CAM EXPERIENCIA Y JUVENTUD; CAM
ALMA ESTELAR; CAM AMOR Y ESPERANZA; CAM SEGUIMOS UNIDOS; TALLER DE
TEATRO; CANTO Y BAILE ANDALUCIA; GRUPO ADULTO MAYOR MONTE SION;
CLUB ADULTO MAYOR NUEVOS HORIZONTE VISTA VERDE; CLUB ADULTO MAYOR
AMPLIACION DEL AMANECER; CLUB ADULTO MAYOR TERESITA; CLUB ADULTO
MAYOR LOS JAZMINES DE CORCOLEN; Y TALLER DE TENIS PERSONAS MAYORES.

En primer lugar, en el marco de las atenciones realizadas, se llevé a cabo la
derivacion de casos sociales detectados durante las visitas a cada club, canalizando
a usuarios/as hacia las redes de apoyo y servicios correspondientes segun sus
necesidades.

Durante el mes de junio, en el marco de las atenciones realizadas, se dio continuidad
a la derivacion de casos sociales detectados en terreno, canalizando oportunamente
a los usuarios y usuarias hacia las redes de apoyo y servicios correspondientes
segun sus necesidades.

En materia de beneficios sociales, las gestiones se centraron en la difusién del
Subsidio de Gas Licuado, orientando e informando a las organizaciones y sus
integrantes respecto a los requisitos, plazos y procedimientos necesarios para
acceder a esta prestacién teniendo en cuenta que la postulacion era hasta el 30 de
junio.

Del mismo modo, en el ambito del turismo social, se promovieron iniciativas
recreativas enfocadas especificamente en la difusién y apoyo para la inscripcion del
viaje a la comuna de Cafiete, hito programado para el préximo 07 de julio.

Asimismo, como parte del fortalecimiento de la participacién social, durante el mes
se brindé acompafiamiento en terreno a tres organizaciones de personas mayores
durante la celebracion de sus respectivos aniversarios. Asi como también se
convocé al encuentro de “Lideres Mayores” realizado el 25 de junio.

En el 4mbito interinstitucional, se finalizd exitosamente la vinculacidén estratégica
que se mantenia con el Programa de Responsabilidad Social en Pregrado de la
Universidad de La Frontera {(UFR0O) en materias de Kinesiologia y Salud Mental,
dando por concluido el ciclo de trabajo desarrollado con las agrupaciones del sector
Fundo el Carmen,

Finalmente, en cuanto al trabajo articulado con el programa de Alta Connotacion
Piblica y la iniciativa "VIVIR MEJOR AHORA QUE HE VIVIDO", la metodologia de
intervencién avanzé hacia una nueva etapa, llevandose a cabo la ejecucion de
talleres de manera focalizada en cada una de las agrupaciones del sector.

Funcidén contratada
Realizar difusion, orientacion capacitacién, postulacion y seguimiento a fondos
concursables como: al menos al 25% de las organizaciones visitadas al afio.

Acciones desarrolladas (2):
| Se realiza orientacién a dos organizaciones que se adjudicaron FONDECOV.
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Funcién contratada
Ingresar de manera mensual el 100% de las visitas realizadas al sistema de

registro de actividades dispuesto por el programa. Arcgis u Otro. Con la finalidad
de mantener actualizados los registros estadisticos y de coberturas del
programa.

Acciones desarrolladas ( 33 ):
Se ingresa de manera mensual el 100% de las visitas y atenciones realizadas
durante el mes de Junio en Arcgis.

Funcion contratada
Elaborar y actualizar de manera mensual 1 registro de clubes y socios visitados
con la finalidad de mantener actualizadas las bases de datos de los usuarios
Acciones desarrolladas {1 ):
Se actualizé registro de socios de Club Adulto Mayor Los Jazmines de Corcolen

Funcion contratada
Participar en al menos 1 reunion mensual de equipo de trabajo, con la finalidad

de conocer la planificacion actividades mensuales y posteriormente transmitir
esta informacién a los usuarios atendidos
Acciones desarrolladas (1):

Se participa en reunién mensual de equipo, realizada el 10 de junio, junto al
coordinador del programa.

El detalle anterior resume el material y antecedentes gue se mantendran como evidencia en poder de
lapi )
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