
INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCIÓN DE Medio Ambiente, Aseo y Ornato
Mes de: fUNIO de 2026

I I..

Funcionario

Departamento

Decreto

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

Boleta Número

Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota según Contrato

: Audra Lovazzano Andreo

: Departamento de Áreas verde y Ornato comunal

: 1580 de fecha 03/02/2026

: 12.05.01

: Operativos vecinales

:BB

:30/06/2026

:7.232.400

:7.232.400

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota controto aclarar

III.- FuncionesContratadas:

A. REGISTRAR, DERIVAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO MENSUALMENTE, DE AL
MENOS 15 REQUERIMIENTOS QUE INGRESEN VÍA PRESENCIAL, TELEFÓNICA O

CORREO ELECTRÓNICO, SOBRE RECUPERACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS O ÁREAS

VERDES SIN MANTENCIÓTV ¡g NUPRESA EXTERNA.
B. CONVOCAR, DIFUNDIR Y PARTICIPAR MENSUALMENTE, EN AL MENOS 1

RECUPERACIÓN DE ESPACIO PÚBLICOS O ÁREAS VERDES SIN MANTENCION, EN

CONJUNTO CON COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES.
C. REALIZAR O PARTICIPAR, MENSUALMENTE AL MENOS 4 ACTIVIDADES DE

EDUCACIÓN O DIFUSIÓN, TALES COMO: CHARLAS, TALLERES, PUERTA A PUERTA,

MESAS DE TRABAJO, RECORRIDOS BARRIALES, O SIMILARES, CON LA COMUNIDAD,
SOBRE TEMÁTICA RELACIONADAS A RECUPERACIÓN DE ESPACIO.

D. REALIZAR MENSUALMENTE, AL MENOS 1 REPORTE SOBRE TEMÁTICAS DE

RECUPERACIÓN DE ESPACIOS PARA LA PREPARACIÓN DE MATERIAL INFORMATIVO
PARA LA COMUNTDAD.

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS

I.-

Cuota
6 / 72. Stn observaciones.



IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes.

1/15. Requerimiento: Visita a terreno por solicitud de recuperación de espacios en Lívoli &
Milano. (07/06/26').
2/15. Requerimiento: Visita a terreno por denuncia de microbasural en Galileo & Arquímides.
(0r /06/26).
3/15. Actividad: Visita a terreno por denuncia de acopio de ramas y basura en Arquímides &
Bramante. (0L/06/26).
4/15. Requerimiento: Terreno porsolicitud de vecinos en Cosenza & Galileo, debido a una
incorrecta disposición de RSD. (01/06/26).
5/15. Requerimiento: Visita a terreno por denuncia de acopio de ramas en BNUP en calle
Bramante. (01/06/26).
6/15. Actividad: Visita a terreno por solicitud de instalación de letrero en calle Barletta.
(01/06/26).
7/15. Actividades: Visita a terreno por solicitud de gestora, por solicitud de recuperación de

espacios en Barletta & Caprí. (01/06/26).
8/15. Requerimiento: Visita a terreno por denuncia de microbasural en Puntilla & Raiman,
frente a jardín infant||. (09 /06/26).
9/15. Requerimiento: Visita a terreno por solicitud de Letrero en Liucura & Portales. (09 /06/26)
10/15. Requerimiento: Visita a terreno por solicitud de gestora, en Chacabuco & pasaje nuevo.
(0e/06/26).

1U15. Requerimiento: Visita a terreno por denuncia de microbasural activo en Modena &
Alessandria. (09 / 06 / 26').

12/15, Requerimiento: Visita a terreno por solicitud de recuperación de espacios en Portal San

Francisco. (09 / 06 / 26).

13/15. Requerimiento: Visita a terreno por denuncia de microbasural en calle Lombardia &

Petrarca. (09/06/26).

14/15. Requerimiento: Visita a terreno por solicitud de MIC de carabineros, por

recuperación de espacios en ex cancha de costanera del Cautín. (18/06/26).

15/15. Requerimiento: Visita a terreno por denuncia de acopio de RSD en esquina de
Sargento Aldea & Antifil.

U4. Actividad: Seguimiento del estado de recuperaciones, primer semestre del2O26.

(7e/06/26).

2/4. Actividad: Puerta a puerta en el marco de la recuperación de espacios en Cosenza & Galileo.
(04/06/26).

3/4. Actividad: Puerta a puerta en Santa Rosa. (23/06/26).

4/4. Actividad: Puerta a puerta en Balmaceda. (26/06/26).
1/1. Recuperación de espacios: Cosenza & Galileo, sector Amanecer. (04/06/26).
2/1. Recuperación de espacios: Chivilcán & Pasaje Galicia, sector Pedro de Valdivia. (16/06/26).
1/1 Reporte: junio 2026.

El detalle anterior resume el material y antecedentes
ooder de la Dirección,
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