MUNICIPIO CIUDADANG

Informe Actividades Cumplimiento de
Funciones Honorarios

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Y VINCULACION CON EL MEDIO

Mes de abril de 2026
I- Funcionario : Erich Fabian Garrido Carrasco
Rut Funcionario :13.158.177-7
Departamento : Comunicaciones y RRPP
Decreto (contrato) : N°5380 - de fecha 16 abril 2026
Centro de costo o item : 2103 (suma alzada)
Fono Contacto Funcionario 1452973415
IL- Boleta Niumero 1610
Fecha Boleta : 30 de abril de 2026
Valor Bruto Boleta :$2.133.026
Valor Cuota segun Contrato :$2.133.026

[Il.- Funciones Contratadas:

_Apoyo y Colaboracién en la Direccién de Gabinete y Alcaldia, en las siguientes
funciones:

» Apoyo en funciones de Gabinete y R.R.P.P. de la Alcaldia.

= Animacién y locucién para diferentes actividades municipales

» Asesoria para la produccién y logistica de eventos municipales.

» Apoyo administrativo para la realizacién de producciones municipales.

» Apoyo en registro de material fotografico y audiovisual para diferentes

actividades municipales.

» Actividades administrativas, protocolares y de difusién de las actividades de la
Municipalidad.

[V.- Detalle Labores Realizadas:
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_Presentar documentacion de licitaciones en Comisién de Propuestas Publicas
_Confeccién documentos compras Dptoe. Comunicaciones

_Conduccion Ceremonia ler Aniversario Centro Neurodesarrollo, 02 /abril/2026
_Conducciéon ceremonia firma convenio colaboracién Easton Outlet Mall,
17 /abril/2026

_Conducir ceremonia conmemoracién 10 afios incendio Mercado Municipal de
Temuco, 20/abril/2026

_Coordinacién y audiovisuales ceremonia reconocimiento 99 afios de Carabineros de
Chile, Teatro Municipal de Temuco, 28/abril/2026.

_Coordinacion y musicalizacion Cuenta Publica 2025, salon del Concejo Municipal
29/abril /2026.

_Conduccién ler Encuentro Temuco Te Protege, salén del Concejo Municipal,
30/abril/2026.
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