ST INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUN(’IIONES HONORARIQOS
DIRECCION DE: Secretaria Municipal
Mes de: ABRIL 2026
I.- Funcionario : Kevin Eliel Burgos Umarnia
Departamento : Concejo Municipal
Decreto (contrato) : 2576, 20 febrero 2026
Centro de costo o ftem : 110301
Nombre Programa : Suma alzada 21.03.001
IL.-  Boleta Niimero 137
Fecha Boleta :30/04/2026
Valor Bruto Boleta :582.049
Valor Cuota segun Contrato : 582.049

HL.- Funciones Contratadas:

Apoyo y‘_colaboracién en la Oficina del Concejo Municipal, en Ias_sigu_iéntes funciones:

| Colaborar en la revisién y anélisis de documentos normativos y resolutivos que sean

| propuestos por la administracién para su aprobacién.

| Colaborar en la revision de antecedentes para una mejor fiscalizacién municipal, de acuerdo a
| las atribuciones del Concejo y en virtud de los medios asignados al Concejo en el periodo

| presupuestario 2026 conforme lo establece el articulo 92 bis de la Ley 18.695.
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IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

1- Asesoria para el andlisis de materias de comisiones y planificacién de
tematicas a desarrollar en los plenarios del concejo municipal.

2- Revisidén documentos atingentes a solicitudes y trdmites en los que se
orienta publico.

3- Revisidn de tablas de las comisiones y planificacién de temas a discutir
en comisiones y en el concejo pleno.

liel Burgos Umafia Santiage:-Mdffas Chandia
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