MUNICIPID (1UDADAND

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
Mes de: noviembre de 2025

L- Funcionario : Felipe Dubreuil Pakarati
Departamento : Salud Municipal
Decreto (contrato) ER66 O%-0%-25%
Centro de costo o item A2 .50.04
Nombre Programa : MAIS Cesfam Labranza
I.-  Boleta Numero 1 21
Fecha Boleta :28-11-2025
Valor Bruto Boleta :$356.200
Valor Cuota segiin Contrato :$356.200

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

LCuarta cuotade 5 —’

[IL.-  Funciones Contratadas:

-Realizar seguimiento clinico mensual a 50 usuarios con EMPAS alterado,con enfoque de riesgo y
continuidad del cuidado.

-Aplicar 50 EMPAS mensuales,tanto en actividades intramuros como extramuros,para aumentar
cobertura de pesquisa.

-Garantizar la continuidad clinica con registro sistematico en ficha electronica,asegurando
trazabilidad de cada usuario.

-Sincronizar derivaciones e intervenciones con el equipo de salud familiar y programas especificos.
-Participar en operativos,visitas domiciliarias u otras estrategias comunitarias que apoyen |la
adherencia al proceso de atencién.

-Contribuir al logro de indicadores relacionados con vigilancia de condiciones crénicas y promocién
de salud.
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-Elaborar informes mensuales que evidencien cumplimiento de metas y resolucién de casos. ]

-Participar en reuniones técnicas,actividades educativas y sesiones clinicas en caso de que se
requiera.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

-Realiza actividades de lunes a viernes por un total de 20 dias mes de noviembre 2025

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrian como
evidencia en poder de la Direccién.

A. FWerreira
subdé ra Clinica

Directora .
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