INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
Mes de: JUNIO de 2025

L- Funcionario : Felipe Parra San Martin

Departamento : Salud Municipal

Decreto (contrato) : 8555 25/06/2025

Centro de costo o item :324001

Nombre Programa . Estrategia Programa de Salud respiratorio
refuerzo centinela Cesfam Labranza
11-  Boleta Nuimero : 39

Fecha Boleta : 30-06-2025

Valor Bruto Boleta :$412.000

Valor Cuota segiin Contrato : $412.000

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

rprimera cuota de 3, quedando saldo de 824.000 parala 2 y 3 cuota.

11l.- Funciones Contratadas:

l -Realizar vigilancia epidemiolégica en centro de salud
| -Realizar toma de examenes respiratorios a usuarios consultantes en los centros de
salud.

| -Apoyar en labores atingentes a contingencia respiratoria en el centro de salud.
!
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[V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

-Realiza actividades de lunes a viernes por un total de 20 dias mes de junio 2025 (

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccién.

KLG orssaekFerreira
“_subdirectora Clinica

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




