INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
CESFAM SANTA ROSA
Mes de: Julio de 2025

I- Funcionario : Eduardo Herndn Jara Sandoval

Departamento : Salud

Decreto (contrato) : 4033 OS/o/z025

Centro de costo o item PR YV

Nombre Programa : MAIS CESFAM SANTA ROSA JULIO 2025
IL.-  Boleta Nimero :35

Fecha Boleta :31 de JULIO 2025

Valor Bruto Boleta :701.486

Valor Cuota segan Contrato : 701486

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

IIl.- Funciones Contratadas:

Eje Prevencién en Salud en Salud

-Examen de Medicina Preventiva poblacién 20-64 afios (entrega guias anticipatorias)
EMP

- Examen de Medicina Preventiva poblacion de 65 afios y mds EMPAM

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




[V.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

-Usuario con patologias crénicas no trasmisibles realizar examen integral, completando
formularios pertinentes:

Control de signos vitales, toma de PA, pulso, glicemia capilar a personas con Dg de
Diabetes Mellitus tipo 2, antropometria {peso y altura)

-Solicitud de exdmenes de rutina y nodos (sangre y orina)

-Solicitud de toma de electrocardiograma

-Solicitud de perfiles seriados de PA y/o de Glicemia capilar segtin el caso

-Derivacién interna a otros integrantes de equipo para controles de seguimiento (Taller
Mas Adultos Mayores autovalentes, Nutricionista, Control Médico, Matrona para PAP,
Control nutricional adolescente etc.)

-Completar registros propios del programa en ficha digital, tales como formulario:
EMPA, EMPAM, Control integral cardiovascular, otros controles cronicos

(hipotiroidismo), Estimacién del riesgo de ulceracién en personas con diagnéstico de
DM L.

El detalle anterior resume el materlal y antecedentes que se mantendrian como

vi ia en de la Dir

Eduardo Jara Sandoval Prestador
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Drat Mad"lsa Villaldbos C.
: ~ “ Director
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